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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti
 la Deliberazione della Giunta regionale n. 42 del 02 marzo 2015, come integrata e modificata dallaDelibera di Giunta regionale n. 511 del 03.12.2015, con la quale è stato costituito il Fondo Unico PAC aseguito della II° fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 2007-2013, approvato dallaCommissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del 18/11/2014; la Deliberazione della Giunta regionale n. 301 del 8 luglio 2022 avente ad oggetto: “Piano di Azione eCoesione (PAC) Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione scheda intervento III.6 “Politiche attivedel lavoro”; il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 dellalegge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; la Deliberazione della Giunta regionale n. 453 del 13 settembre 20223 con oggetto: “Variazionecompensativa al bilancio gestionale 2023-2025 nell’ambito della scheda III.6 “Misure di politiche attivedel lavoro” del Piano di Azione e Coesione (Prot. n. 322685/2023); la Deliberazione di Giunta Regionale n. 325 del 10 luglio 2023 “Incentivi all’occupazione per il settoreturistico. Atto di indirizzo”; la Deliberazione della Giunta regionale n. 414 del 10 agosto 2023 con oggetto: Programma Azione eCoesione PAC 2007/2013 e Programma Azione Coesione PAC 2014/2020. Aggiornamento ManualeDescrizione del Sistema di Gestione e Controllo, approvato con DGR 432 del 27 settembre 2019; la Deliberazione della Giunta regionale n. 453 del 13 settembre 2023 con oggetto: “Variazionecompensativa al bilancio gestionale 2023-2025 nell’ambito della scheda III.6 “Misure di politiche attivedel lavoro” del Piano di Azione e Coesione 2007/2013 (Prot. n. 322685/2023); il Decreto del direttore generale n. 10826 del 27.07.2023 Avviso pubblico denominato “Incentiviall’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati, molto svantaggiati e lavoratori con disabilità alleimprese che operano nella filiera turistica - KAIRE Calabria” - Azione 4.a.1 del PO FESR-FSE Plus Calabria2021/2027 - finalizzato a sostenere i contratti di assunzione stipulati dal 01/04/2023, sia a tempodeterminato con una durata non inferiore a tre mesi che a tempo indeterminato (d’ora in avanti AvvisoKaire); il Decreto del direttore generale n. 14400 del 10.10.2023 “PAC 2007/2013 – Pil. 3 Az. 6 - DDG n.10826.2023 - Avviso pubblico denominato “Incentivi all’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati,molto svantaggiati e lavoratori con disabilità alle imprese che operano nella filiera turistica - KAIRECalabria” - Affidamento Gestione a Fincalabra s.p.a. - Approvazione schema di convenzione -Accertamento entrate e impegno di spesa.”
Premesso che
 con decreto del direttore generale n. 14400 del 10.10.2023 si è provveduto ad affidare la gestionedell’Avviso Kaire a Fincalabra s.p.a; in data 18.10.2023 repertorio n. 18160 è stata sottoscritta la Convenzione tra la Regione Calabria eFincalabra S.p.A per la realizzazione delle attività esplicitate nell’articolo 2 della stessa; con decreto n. 16605 del 15.11.2023 si è provveduto, ai sensi dell’art. 6 della convenzione di cui sopra,a liquidare l’anticipazione del 70% dell’importo convenzionato , per un totale di euro 111.361,32comprensivo di iva; la sopra citata convenzione prevede all’art. 6, entro 45 giorni dalla chiusura dello sportello dell’Avvisopubblico, l’emissione della fattura a saldo pari al 30% dell’importo convenzionato per un importo di euro47.726,28 comprensivo di IVA; le domande, per come disciplinato dall’Avviso, sono state presentate esclusivamente in modalita ̀telematica, per il tramite della piattaforma web di Fincalabra S.p.A., a partire dalle ore 10:00 del31/07/2023 e fino alle ore 16:00 del 31/10/2023;
Vista



 la nota pec. prot. n. 569062 del 20.12.2023, con la quale il soggetto gestore Fincalabra SPA ha chiesto ilsaldo pari al 30% dell’importo convenzionato, ai sensi dell’art. 6 della convenzione di cui sopra, per untotale di euro 47.726,28 inclusa iva da effettuare con pagamento di FT Split Payment ex art. 17 ter DPR633/72; la fattura elettronica n. 67/PA del 18.12.2023 trasmessa da Fincalabra Spa, in atti, per l’importocomplessivo di euro 47.726,28 iva inclusa, di cui imponibile €. 39.119,90 e €. 8.606,38 (IVA al 22%);
Richiamata la dichiarazione trasmessa da Fincalabra spa acquisita con prot. n. 494083 dell’08.11.2023 chenon sussistono relazioni di parentela o affinità entro il 2° grado, di coniugio, di convivenza tra ilrappresentante legale di Fincalabra spa nè, per quanto a propria conoscenza, tra i titolari, gli amministratori,i soci e i dipendenti del soggetto giuridico per il quale presta la presente dichiarazione ed i dirigenti edipendenti di Regione Calabria;
Considerato che
 il codice IPA ZFKCAZ sul quale è stato imputata la fattura sopra citata risulta assegnato DipartimentoLavoro e Welfare a seguito della checklist desk di controllo di primo livello n. 394442 del 20.12.2023, con esito positivo,risulta ammissibile effettuare il pagamento a favore di Fincalabra S.p.A.; Fincalabra S.p.A. ha emesso fattura n. 67/PA del 18.12.2023 acquisita al protocollo al n. 569062 del20.12.2023, presente in atti.
Accertato che sul pertinente capitolo U4302060310 esercizio finanziario 2023 risulta l’impegno di spesa
n.7753.2023 giusto decreto n. 14400 del 10.10.2023 il quale presenta la sufficiente disponibilità per far
fronte al pagamento dovuto al fornitore Fincalabra S.p.A.
Dato atto che
 il codice di progetto (CUP) assegnato all’intervento è J61J23001690001 è stata verificata la regolarità contributiva della Fincalabra S.p.A., sulla base del DURC assunto agli atticon prot. n. INAIL_41040635 del 31.10.2023 validità al 28.02.2024; è stata verificata la non inadempienza del beneficiario Fincalabra S.p.A. ai sensi dell’articolo 48bis delDPR n. 602/1973, comunicazione di liberatoria trasmessa dalla Agenzia delle Entrate (I.U.R202300004928375); in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010, Fincalabra S.p.A. ha comunicato il contocorrente dedicato all’operazione acquisito con prot. n. 494505 dell’08.11.2023; sono state compilate con esito positivo le check list di liquidazione n. 394442 del 20.12.2023,propedeutiche per la richiesta di liquidazione, come inserita nel singolo progetto SIURP ID 232732;
Attestato
 che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata la

corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo 6

dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
Visto l’art. 1 comma 629 lett. b) della legge 23 dicembre 2014, n.190 (legge di stabilità 2015), che stabilisce
che per le fatture emesse a far data dal 1° gennaio 2015, gli enti pubblici debbano versare direttamente
all’erario, l’IVA che viene addebitata loro dai fornitori (split payment).
Preso Atto del meccanismo di assolvimento dell’IVA, che impone all’Ente regionale di versare al fornitore
l’importo delle fatture al netto di siffatta imposta.



Ritenuto di liquidare alla Società Fincalabra S.p.A, giusta convenzione n. 18160 del 18.10.2023, per la
gestione dell’Avviso pubblico denominato “Incentivi all’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati,
molto svantaggiati e lavoratori con disabilità alle imprese che operano nella filiera turistica - KAIRE Calabria”,
il saldo pari al 30% del corrispettivo convenzionato mediante versamento sul c/c unico dedicato dalla stessa
indicato, tenendo conto della normativa vigente in materia di scissione dei pagamenti (split payment), la
fattura elettronica n. 67/PA del 18.12.2023 per un importo pari a € 39.119,90 oltre IVA al 22% per € 8.606,38
(importo complessivo pari a 47726,28 IVA inclusa) giusta distinta di liquidazione n. 15019 del 14.11.2023
generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
Attestata, da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alle indicazioni
contenute nel richiamato principio della competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche
assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell'esercizio finanziario 2023 e il parere favorevole
sotto il profilo della regolarità amministrativa del presente atto;
Visti
- il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge n. 42 del 5 maggio 2009”;- la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;- la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 -
2025;- la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011,
n.118);- la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023
– 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

Vista la distinta di liquidazione n. 15019 del 14.11.2023 generata telematicamente e allegata al presenteatto quale parte integrante e sostanziale, per un totale complessivo di Euro 111.361,32 relativamente allasocietà Fincalabra S.p.A.Dato atto che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02.05.2023.
Attestata
 sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezzadegli atti e la loro conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed alla normativanazionale e regionale di riferimento; la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato,delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell’eserciziofinanziario 2023; la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenti costituiscono limiteall’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella Circolare Regionale n. 23190 del 20.01.2012 inordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1, della L.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimentogenerale recante norme di tipo ordinamentale e procedurale” (collegato alla manovra di finanzaregionale per l’anno 2012). Art. 3, comma 4, della L.R. n. 8/2002;
Visti
 lo Statuto della Regione Calabria;



 il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e controlloda quella di gestione”; il D.Lgs. 31marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di sostegno pubblicoalle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 59”; il D.P.C.M. 23 maggio 2007; il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sulfondo di coesione”; il D.Lgs. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati personali; il D.P.R. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; - Il Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni; la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.; il D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo econtrollo da quella di gestione Rettifica”; la DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025; la DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa in fasesuccessiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale; Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale” Il D.D.G 9619 del 06/07/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ad interim Dirigenza del Settore 3 FunzioniTerritoriali Centri per l’Impiego – Attuazione politiche attive e inclusive – Coordinamento - AREA CENTRO– Sede di Catanzaro” - conferimento obiettivi. la D.G.R. n. . 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazionemodifiche del Regolamento Regionale n.12/2022”; il D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale è stato conferito al dott. Roberto Cosentino l’incarico, diDirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della Regione Calabria. il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 717 del15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro” – Confermaconferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del06/07/2023. il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale” con il qualeè stato confermato l’incarico di Dirigente del Settore 1 - Politiche attive, Superamento del Precariato eVigilanza Enti, Mercato del Lavoro – Osservatorio. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27Obiettivo Specifico Occupazione - al Dott. Elio Carmelo Pontorieri; la nota prot. n. 505018 del 15.11.2023 con la quale è nominato quale Responsabile di procedimento ilfunzionario Gianpaolo Bevilacqua;
Attestato pertanto che:

‒ ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno contabile, ai sensi delle
disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118.2011;‒ ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, nell’assunzione dell’impegno è stata riscontrata
la necessaria copertura finanziaria sul pertinente sul capitolo e la corretta imputazione della spesa
sui capitoli di bilancio d’esercizio U4302060310, per l’annualità 2023;

Attestato che si provvederà relativamente al decreto n. 14400 del 10.10.2023 agli obblighi di pubblicazioneprevisti dall’art 23 d.lgs. n. 33 del 2013 entro i termini semestrali previsti dallo stesso articolo e dall’allegato1 del Piano Triennale di prevenzione della corruzione approvato con DGR 36/2022 nonchè delle ulterioripubblicazioni previste dal PIAO 2023 – 2025 – Allegato 4 - Piano Triennale di prevenzione della corruzione,ai sensi dell'art. 7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013;
Tenuto conto che con nota prot. n. 505018 del 15.11.2023 è stato nominato quale Responsabile diprocedimento il funzionario Gianpaolo Bevilacqua;



Attestato che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del procedimento, che ne attestala regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale.
SU espressa dichiarazione della regolarità amministrativa, nonché della legittimità e correttezza del presente
atto resa dal Dirigente di Settore

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate e
riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento di:
- di liquidare alla Società Fincalabra S.p.A, giusta convenzione n. 18160 del 18.10.2023, per la gestionedell’Avviso pubblico denominato “Incentivi all’occupazione di soggetti disoccupati svantaggiati, moltosvantaggiati e lavoratori con disabilità alle imprese che operano nella filiera turistica - KAIRE Calabria”, ilsaldo del corrispettivo convenzionato, mediante versamento sul c/c unico dedicato dalla stessa indicato,tenendo conto della normativa vigente in materia di scissione dei pagamenti (split payment), la fatturaelettronica n. 68/PA del 18.12.2023 per un importo pari ad € 39.119,90 oltre IVA al 22% per € 8.606,38(importo complessivo pari ad 47.726,28 IVA inclusa) giusta distinta di liquidazione n. 18140 del20.12.2023 generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
- di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento in favoredi Fincalabra S.p.A., sul c/c unico dedicato da Fincalabra S.p.A., tenendo conto della normativa vigentein materia di scissione dei pagamenti (split payment);
- di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa n.U4302060310, bilancio regionale 2023, impegno di spesa n. 7753/2023 giusto decreto n. 14400 del10.10.2023 il quale presenta la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento dovuto al fornitoreFincalabra S.p.A
- notificare il presente decreto a Fincalabra s.p.a.;
- provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
- provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
- dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso all’organo giurisdizionale competente neitermini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento Sottoscritta dal DirigenteGIAMPAOLO BEVILACQUA(con firma digitale) PONTORIERI CARMELO ELIO(con firma digitale)


