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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 02 - FUNZIONI TERRITORIALI: CENTRI PER L’'IMPIEGO — ATTUAZIONE
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE — COORDINAMENTO - AREA CENTRO - SEDE DI
CATANZARO

Assunto il 21/12/2023

Numero Registro Dipartimento 4272

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19954 DEL 21/12/2023

Oggetto: Avviamento mediante chiamata con avviso pubblico e graduatoria limitata a coloro che
aderiscono alla specifica occasione di lavoro riservato ai soggetti di cui all’art. 1, comma 1 della
Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di numero sette (7)
unita lavorative nell' area degli Operatori di cui al CCNL Comparto Funzioni Centrali- triennio
2019/2021, prima fascia economica di accesso presso il Ministero della Giustizia cod. ISTAT
profilo 8.1.2.1.0 “Uscieri e Professioni Assimilate” Sede di Lavoro Provincia di Catanzaro.
APPROVAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTO:

- la Legge 28 febbraio 1987 n. 56 “Norme sull'organizzazione del mercato del lavoro’e in
particolare, I'art. 16 rubricato “Disposizioni concernentilo Stato e gli enti pubblici”;

- laLegge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

- i DPR 10 ottobre 2000, n. 333 “Regolamento di esecuzione per I'attuazione della legge 12
marzo 1999, n. 68 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;

- il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoroalle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, l'art.35 rubricato
“‘Reclutamento del personale” secondo il quale le assunzioni obbligatorie da parte delle
Amministrazioni Pubbliche dei soggetti di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, avvengono
mediante chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento ai sensi della vigente
normativa, previa verifica della compatibilita dell'invalidita dell'interessato con le mansioni
da svolgere e facendo salvi gli eventuali ulteriori requisiti per specificheprofessionalita;

- il D.lgs. 14 settembre 2015, n. 150 recante "Disposizioni per il riordino della normativan
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3, della legge
10 dicembre 2014 n. 183”;

- ilD.lgs. 14 settembre 2015, n. 151 “Disposizioni di razionalizzazione e semplificazionedelle
procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni inmateria
di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

- il D.Igs. 24 settembre 2016, n. 185 contenente "Disposizioni integrative e correttive dei
decreti legislativi 15 giugno 2015, n.81 e 14 settembre 2015, nn.148, 149, 150 e 151, a
norma dell'art. 1, comma 13, della legge 10 dicembre 2014, n.183";

- il Decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4 “Disposizioni urgenti in materia di reddito
di cittadinanza e di pensioni” convertito in legge, con modificazioni dall’art. 1, co.1, L.28
marzo 2019, n. 26, art. 4, co.15-quater, relativo allo stato di disoccupazione;

- la Direttiva n. 1 del 24/06/2019 concernente “Chiarimenti e linee guida in materiad
collocamento obbligatorio delle categorie protette. Articoli 35, 39 e seguenti del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165- Legge 12 marzo 1999, n. 68- Legge 23 novembre 1998,
n. 407- Legge 11 marzo 2011, n. 257;

- il Decreto Dirigenziale n. 3873 del 20.03.2023 avente ad oggetto: “Approvazione Linee Guida
della Regione Calabria per la gestione uniforme del Collocamento Mirato a seguito di
recepimento delle Linee Guida di cui al D.M. n. 43 dell’11/03/2022 (Linee guida in materia
di Collocamento Mirato delle persone con disabilita). Revoca del DDG n. 3867 del
24/04/2018;

- la D.G.R. n. 176 del 20/04/2023 avente ad oggetto:“ Rettifica ed Integrazione del
Regolamento disciplinante il Comitato Tecnico della Regione Calabria, di cui alla legge n.
68 del 12 marzo 1999” Norme per il diritto al lavoro dei disabili", approvato con D.G.R. n. 272
del 21 giugno 2019.

PREMESSOche:
- lart. 7, comma 1 bis, della Legge n. 68/99 prevede che gli uffici possono procedere previa
chiamata con avviso pubblico e con graduatoria limitata a coloro che aderiscono alla
specifica occasione di lavoro.

CONSIDERATO che
- il Ministero della Giustizia, con nota prot.m_dg.DOG. n. 0128294.U del 23/05/2023, inviata
per competenza dal Coordinamento Regionale al Coordinamento Provinciale del
Collocamento Mirato di Catanzaro con pec del 24/05/2023 assunta al protocollo con
n.235539, integrata con nota prot. n. 252265 del 05/06/2023, ha presentato specifica
richiesta finalizzata all’avviamento a tempo pieno e indeterminato, di numero sette (7) unita
appartenenti alle categorie di cui all’art. 1, comma 1, della Legge n. 68/99, nell' area degli
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Operatori di cui al CCNL Comparto Funzioni Centrali- triennio 2019/2021, prima fascia
economica di accesso cod. ISTAT profilo 8.1.2.1.0.2 Sede di LavoroProvincia di Catanzaro;
nota prot. n.271928 del 15/06/2023 inviata dal Settore Funzioni Territoriali Coordinamento
Centri per l'impiego Area Centro sono stati chiesti chiarimenti in ordine al profilo
professionale di assunzione e all’orario di lavoro;

il Ministero della Giustizia, con nota protocollo n. 290591 del 27/06/2023, ha chiarito che il
profilo da considerare € Uscieri e Professioni Assimilate -cod. ISTAT 8.1.2.1.0 - indicando
oltre alle mansioni specifiche del profilo anche i contenuti professionali nellambito
dell’organizzazione.

TENUTO CONTO che

con Decreto Dirigenziale n. 10882 del 27/07/2023 & stato approvato l'avviso per
'avviamento mediante chiamata numerica con avviso pubblico e graduatoria limitata a
coloro che aderiscono alla specifica occasione di lavoro riservato ai soggetti di cui all’art. 1,
comma 1 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato
di numero sette (7) unita lavorative nell' area degli Operatori di cui al CCNL Comparto
Funzioni Centrali- triennio 2019/2021, prima fascia economica di accesso presso il Ministero
della Giustizia cod. ISTAT profilo 8.1.2.1.1. “Uscieri e Professioni Assimilate” Sede di
Lavoro Provincia di Catanzaro contestualmente pubblicato sul portale della Regione
Calabria;
la procedura selettiva, relativa all’avviso di cui sopra, € riservata alle categorie di cui all'art.
1, comma 1, della Legge 68/99 che risultano iscritte negli elenchi del Collocamento Mirato
Ambito provinciale di Catanzaro, in data antecedente la pubblicazione dell’avviso, fatta
esclusione per coloro che hanno trasferito l'iscrizione presso il Collocamento Mirato della
provincia di Catanzaro nei sessanta giorni antecedenti alla data di pubblicazione dell’avviso,
secondo quanto stabilito dalle Linee Guida per la gestione del Collocamento Mirato
approvate con D.D. n. 3867 del 24/04/2018;
la graduatoria & formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97
“‘Regolamento recante modificazioni al capo IV del D.P.R. 487/1994, in materia di
assunzione obbligatorie presso gli enti pubblici”:
Anzianita d’iscrizione negli elenchi del collocamento obbligatorio;
Condizione economica;
Carico familiare;
Grado d’invalidita o categoria di appartenenza
Il candidato con punteggio minore precede in graduatoria il candidato con punteggio
maggiore;
In caso di parita, i lavoratori sono collocati in graduatoria secondo la maggiore anzianita di
iscrizione e, in caso di ulteriore parita, in ordine decrescente di data di nascita.

PRESO ATTO che:

nei termini previsti dall'avviso (28/08/2023 — 11/09/2023) sono pervenute a mezzo pec al
Collocamento Mirato Ambito provinciale di Catanzaro n. 191 (centonovantuno) domande di
partecipazione, di cui 8 (otto) domande trasmesse risultano doppie e 1 (una) domanda
trasmessa risulta tripla.

DATO ATTO che:

il Servizio Collocamento Mirato del CPI di Catanzaro ha effettuato l'istruttoria di n. 181 istanze
verificandone i requisiti per come previsto dall’avviso pubblico approvato con Decreto
Dirigenziale n. 10882 del 27/07/2023;

al termine della fase istruttoria, n. 154 (centocinquanta quattro) domande di partecipazione
risultano ammesse alla selezione pubblica e n. 27 (ventisette) domande risultano escluse
per mancanza di requisiti;

per n. 32 (trentadue) domande di partecipazione il Servizio di Collocamento Mirato ha
proceduto, a mezzo pec, alla richiesta di integrazione delle stesse, ai sensi del DPR
445/2000, ricevendo riscontro per n. 30 di esse.
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che con pec del 27/10/2023 e del 02/11/2023 si € richiesta verifica sui redditi dichiarati per
n. 24 candidati a campione all’Agenzia delle Entrate di Catanzaro riscontrate con due diverse
note in data 8/11/2023 e 15/11/2023 dei cui esiti si € tenuto conto nella stesura della
graduatoria;

che per n. 11 candidati a campione si & richiesta verifica in merito alla patologia di invalidita
nei termini disciplinati dall'art.9, comma 4 della Legge 68/99, il quale prevede che i disabili
psichici vengono avviati su richiesta nominativa mediante le convenzioni di cui all’'art. 11
(...)", al Comitato Tecnico dell’ambito provinciale di Catanzaro nella seduta del 27/11/2023,
dei cui esiti si & tenuto conto nella stesura della graduatoria provvedendo all’esclusione di
n.10 candidati che presentavano disabilita psichiche.

PRESO ATTO che

a seguito dellistruttoria, &€ stata predisposta dal Servizio Collocamento Mirato ambito
provinciale di Catanzaro la graduatoria provvisoria (Allegato 1) e I'elenco provvisorio dei
candidati esclusi dalla selezione pubblica (Allegato 2) con lindicazione della relativa
motivazione di esclusione;

RITENUTO:

VISTI:

di dover approvare e pubblicare la graduatoria provvisoria relativa all’avviso pubblico di cui
al Decreto Dirigenziale n. 10882 del 27/07/2023 (Allegato 1) e I'elenco provvisorio dei
candidati esclusi dalla selezione pubblica (Allegato 2) con lindicazione della relativa
motivazione di esclusione.

La Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7 “Norme sullordinamento della struttura

organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e ss.mm.ii.;
I D.P.G.R. n.354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell'attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella della gestione, come modificato con D.P.G.R. n. 206 del
15.12.2000 e ss.mm.ii.;
il D.P.R.n.445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa;
la Legge regionale n.34/2002 “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali” e
ss.mm.ii.;
il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali’ e
ss.mm.ii.,, da ultimo dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, rubricato “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati)”;
la Legge 7agosto 1990, n.241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e ss.mm.ii.
il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e
ss.mm.ii.,, da ultimo dal d.lgs. 10 agosto 2018, n.101, rubricato “Disposizioni
per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione ditali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;
La D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalita delle strutture
organizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione della
Struttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,
n.9;
il D.D.G. n. 15409 del 29/11/2022 con il quale & stata conferita alla Dr.ssa Rita Miscioscia
Posizione Organizzativa denominata “Responsabile Centro per I'lmpiego di Catanzaro”;
DGR 118 DEL 31.03.2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attivita
eOrganizzazione 2023/2025".
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- La DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del
02/05/2023 del Segretariato Generale.

- La D.G.R. 297 del 23/06/2023 avente ad oggetto “avviso pubblico, riservato ai Dirigenti
di ruolo per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18/04/2023: Determinazione;

- 1ID.D.G. 9619 del 06/07/2023 avente ad oggetto: “D.G.R. 297 del 23/06/2023 Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ad interim Dirigenza del Settore
3 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego — Attuazione Politiche attive e inclusive
— Coordinamento AREA CENTRO - sede di Catanzaro conferimento obiettivi”, con il qualeé
stato assegnato 'incarico temporaneo di reggenza del Settore n. 3 al Dr. Cosimo Cuomo;

- la D.G.R. n.717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022”;

- I D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale & stato conferito al dott. Roberto Cosentino
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria.

- 1 D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 dell’avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla
D.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Microstruttura Organizzativa del
Dipartimento “Lavoro” — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al
D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023.

PRECISATO che:

- la graduatoria provvisoria &€ pubblicata nel rispetto di quanto stabilito dalle Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi,
effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti
obbligati. L'ordine della graduatoria & individuato, pertanto, dal codice identificativo
rappresentato dal numero di protocollo acquisito all’atto della presentazione della domanda
di partecipazione e comunicato al candidato. La versione integrale € consultabile dagli
aventidiritto presso la sede del Collocamento Mirato - ambito provinciale di Catanzaro;

- la graduatoria provvisoria & resa disponibile sul sito istituzionale della Regione Calabria al
link www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/edha valore di formale
notifica;

- la graduatoria provvisoria relativa alla selezione pubblica di cui allavviso pubblico per
I'avviamento a selezione profilo professionale di “Uscieri e Professioni Assimilate” area prima
fascia economica di accesso presso il Ministero della Giustizia, art. 1, comma 1, legge 68/99
ha validita esclusivamente in relazione alla presente occasionedi lavoro;

- entroil termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale della
Regione Calabria, gli interessati, in caso di errori nell’attribuzione del punteggio, possono
proporre istanza di riesame della propria posizione. L’istanza deve essere inviata al
Collocamento  Mirato ambito  provinciale di  Catanzaro, a mezzo pec:
collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 2
Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive Area Centro
Dipartimento Lavoro. In caso di trasmissione di istanze di riesame, a seguito di istruttoria
delle stesse, si provvedera con decreto ad approvare la graduatoria definitiva. Decorso tale
termine, senza che nessuna istanza di riesame sia stata presentata, si provvedera con
successivo atto all’approvazione della graduatoria definitiva;

DATO ATTO cheil presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o
pluriennale della Regione Calabria;

ATTESTATA, sulla scorta dellistruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la
legittimita e correttezza del presente atto, anche rispetto al Codice di Comportamento dei
dipendenti della Regione Calabria adottato con DGR 357 del 21 luglio 2023:

Cod. Proposta 44769
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportate, di:

- APPROVARE la graduatoria provvisoria (Allegato 1), che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, relativo all’avviso pubblico di cui al Decreto
Dirigenziale n. 10882 del 27/07/2023 per I'avviamento a selezione mediante chiamata
numerica con avviso pubblico e graduatoria limitata a coloro che aderiscono alla specifica
occasione di lavoro, riservato alle categorie di cui all’art.1, comma 1, della Legge 68/99 per
I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 7 (sette) unita lavorative, profilo professionale
di “Uscieri e Professioni Assimilate” area prima fascia economica di accesso presso il
Ministero della Giustizia, art. 1, comma 1, legge 68/99 Sede di Lavoro Provincia di Catanzaro;

- APPROVARE [l'elenco provvisorio delle candidature escluse (Allegato 2), con l'indicazione
a fianco di ciascun protocollo (utile al’'identificazione anonima del candidato) della relativa
motivazione di esclusione, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento relativo allAvviso approvato con decreto n. 10882 del 27/07/2023, per
'avviamento a selezione mediante chiamata numerica con avviso pubblico e graduatoria
limitata a coloro che aderiscono alla specifica occasione di lavoro, riservato alle categorie di
cui all’art.1, comma 1, della Legge 68/99, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di
n. 7 unita lavorative nell' area degli Operatori di cui al CCNL Comparto Funzioni Centrali-
triennio 2019/2021, prima fascia economica di accesso presso il Ministero della Giustizia
cod. ISTAT profilo 8.1.2.1.0 “Uscieri e Professioni Assimilate” Sede di Lavoro Provincia di
Catanzaro;

- PRECISAREche, entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente decreto sul
sito istituzionale della Regione Calabria, gli interessati, in caso di errori nell'attribuzione del
punteggio, possono proporre istanza di riesame della propria posizione. L'istanza deve
essere inviata al Collocamento Mirato ambito provinciale di Catanzaro a mezzo pec:
collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 2 —
Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive Area Centro—
Dipartimento Lavoro. In caso di trasmissione di istanze di riesame, a seguito di istruttoria
delle stesse, si provvedera con successivo atto all’approvazione della graduatoriadefinitiva;

- DARE ATTO che, il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio
annuale e/o pluriennale della Regione Calabria;

- PROVVEDEREalla pubblicazione del presente provvedimento sul sito Istituzionale della
Regione Calabria, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;

- PROVVEDEREsalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

- NOTIFICARE il presente atto al Ministero della Giustizia;

- PRECISAREche la pubblicazione sul sito Istituzionale della Regione Calabria del
presentedecreto con la graduatoria provvisoria ha valore di notifica per gli interessati.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Rita Miscioscia
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

COSIMO CUOMO
(con firma digitale)
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Settore n. 2 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Coordinamento - Area Centro -

5.

Regione Calabria Dipartimento Lavoro

Allegato 1

Centro per I'lmpiego di Catanzaro - Collocamento Mirato ambito provinciale di Catanzaro

Avviamento mediante chiamata con awviso pubblico e graduatoria limitata a coloro che aderiscono alla specifica occasione di lavoro riservato ai soggetti di cui all'art. 1, comma 1 della L. 68/99, per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di numero sette (7) unita lavorative nell'area degli Operatori di cui al CCNL Comparto Funzioni Centrali - triennio 2019/2021, Profilo Istat 8.1.2.1.0 Uscieri e professioni assimilate, prima fascia

economica di accesso presso il Ministero della Giustizia. Sede di lavoro Provincia di Catanzaro

GRADUATORIA PROVVISORIA

Posizione | 1D Data ID Data Iscrizione in Aljrluz?;i?thZi Condizione founnéiez?g:?e Familiari a f:r:itleigg IZ % | Punteggio | Categoria ZL;T;Z%?;S PUNT. TOT NOTE
lista disabili . Economica ; carico . invalidita | % invalidita| invalidita N
iscrizione economica carico Invalidita
1 5071 |01/09/2023 11/01/1993 1057 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1029,00
2 5240 09/09/2023 10/10/1995 1090 0,00 € 0,00 1 -12 90% -24,0 1054,00
3 4978 |28/08/2023 08/04/2003 1180 0,00 € 0,00 0 0 90% -24,0 1156,00
4 5238 09/09/2023 03/05/2004 1193 259,17 € 0,00 1 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
-12 90% -24,0 1157,00(27/10/2023
5 5161 |06/09/2023 16/10/2002 1174 0,00 € 0,00 0 0 46% -75 1166,50
6 5216 |08/09/2023 01/12/2006 1224 0,00 € 0,00 3 -36 75% -20,0 1168,00
7 5083 |02/09/2023 02/07/2004 1195 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1183,50
8 5249 10/09/2023 11/10/2006 1222 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1194,00
9 5120 |04/09/2023 15/12/2009 1260 0,00 € 0,00 2 -24 100% -28,0 1208,00
10 5207 |08/09/2023 10/09/2008 1245 0,00 € 0,00 1 -12 90% -24,0 1209,00
11 4977 |28/08/2023 24/05/2010 1265 0,00 € 0,00 4 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
-48 48% -7,5 1209,50(27/10/2023
12 5070 ]01/09/2023 13/09/2006 1221 0,00 € 0,00 0 0 50% -75 1213,50
13 5198 |07/09/2023 02/09/2008 1245 0,00 € 0,00 2 -24 50% -7,5 1213,50
14 5288 ]11/09/2023 17/09/2007 1233 788,00 € 1,00 0 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
0 46% -7,5 1226,50(27/10/2023
15 5064 |31/08/2023 17/06/2009 1254 0,00 € 0,00 0 0 90% -24,0 1230,00
16 5122 |04/09/2023 23/01/2009 1249 1.079,00 € |2,00 0 0 74% -20,0 1231,00
17 5279 11/09/2023 01/10/2009 1258 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1238,00
18 5190 |07/09/2023 03/08/2009 1256 0,00 € 0,00 0 0 67% -16,0 1240,00
19 5164 [06/09/2023 08/04/2011 1276 0,00 € 0,00 2 -24 55% -11,5 1240,50
20 5258 11/09/2023 02/04/2012 1288 194,00 € 0,00 3 -36 50% -7,5 1244,50
21 5008 |29/08/2023 05/06/2012 1290 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1262,00
22 5291 ]11/09/2023 25/03/2003 1179 7.500,00 € [108,00 0 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
0 80% -20,0 1267,00(27/10/2023
23 5277 11/09/2023 18/06/2013 1302 0,00 € 0,00 1 -12 80% -20,0 1270,00
24 4999 |29/08/2023 14/01/2013 1297 0,00 € 0,00 0 0 85% -24,0 1273,00
25 5212 |08/09/2023 27/08/2015 1328 0,00 € 0,00 2 -24 75% -20,0 1284,00
26 5111 |04/09/2023 04/01/2013 1297 1.100,00 € |2,00 0 0 55% -11,5 1287,50
27 4980 |28/08/2023 23/12/2014 1320 0,00 € 0,00 1 -12 60% -11,5 1296,50
28 5050 |31/08/2023 11/11/2015 1331 0,00 € 0,00 1 -12 75% -20,0 1299,00
29 5181 |06/09/2023 05/08/2013 1304 2.000,00€ |3,00 0 0 50% -75 1299,50
30 4969 |28/08/2023 29/05/2015 1325 0,00 € 0,00 0 0 80% -20,0 1305,00
31 5283 [11/09/2023 09/02/2016 1334 0,00 € 0,00 0 0 85% -24,0 1310,00
32 5059 |31/08/2023 23/09/2015 1329 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1317,50
33 5292 11/09/2023 21/08/2015 1328 0,00 € 0,00 0 0 46% -75 1320,50
34 5294 111/09/2023 30/01/2017 1345 0,00 € 0,00 0 0 80% -20,0 1325,00
35 5159 |06/09/2023 15/01/2016 1333 0,00 € 0,00 0 0 50% -75 1325,50
36 5201 |07/09/2023 25/10/2016 1342 0,00 € 0,00 1 -12 40% -3,5 1326,50
37 5084 |02/09/2023 06/06/2017 1350 321,14 € 0,00 1 -12 60% -11,5 1326,50




- . Punteggio . Punteggio - Punteggio . . Punteggio
vosimane | 1o | omain | PURECA " | mvntaan | LN | conamone | TR amiana | |00 | C1eoon | catsgona | punr or
iscrizione economica carico Invalidita

38 5151 ]06/09/2023 12/04/2017 1348 0,00 € 0,00 0 0 80% -20,0 1328,00

39 5035 |30/08/2023 19/08/2016 1340 367,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1328,50

40 5217 ]08/09/2023 10/11/2017 1355 0,00 € 0,00 0 0 90% -24.0 1331,00

41 5186 |[07/09/2023 17/11/2016 1343 0,00 € 0,00 0 0 55% -11,5 1331,50

42 5221 ]08/09/2023 02/10/2017 1354 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1334,00

43 5021 |29/08/2023 18/01/2017 1345 0,00 € 0,00 0 0 46% -7,5 1337,50

44 5199 ]07/09/2023 10/05/2017 1349 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1337,50

45 5230 |08/09/2023 06/03/2019 1371 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1343,00

46 5136 ]05/09/2023 22/03/2019 1371 456,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1343,00

47 5046 |31/08/2023 20/06/2022 1410 0,00 € 0,00 3 -36 100% -28,0 1346,00

48 5147 |05/09/2023 28/02/2018 1358 248,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1346,50

49 5284 11/09/2023 07/11/2017 1355 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1347,50

50 5088 [03/09/2023 04/06/2019 1374 2.213,00€ 6,00 1 -12 80% -20,0 1348,00

51 5278 |[11/09/2023 11/04/2018 1360 0,00 € 0,00 0 0 55% -11,5 1348,50

52 5033 |30/08/2023 25/10/2018 1366 0,00 € 0,00 0 0 67% -16,0 1350,00

53 5234 |09/09/2023 10/04/2019 1372 0,00 € 0,00 0 0 80% -20,0 1352,00

54 4994 |28/08/2023 24/01/2020 1381 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1353,00

55 5043 |30/08/2023 28/04/2022 1408 2.651,00€ [12,00 3 -36 100% -28,0 1356,00

56 4968 |28/08/2023 28/10/2019 1378 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1358,00

57 5096 |04/09/2023 31/01/2020 1381 100,00 € 0,00 0 0 80% -20,0 1361,00

58 5231 |08/09/2023 10/01/2022 1405 0,00 € 0,00 3 -36 50% -7,5 1361,50

59 5293 ]11/09/2023 18/05/2023 1421 0,00 € 0,00 4 -48 55% -11,5 1361,50

60 4988 |28/08/2023 03/02/2020 1382 246,87 € 0,00 0 0 75% -20,0 1362,00

61 5232 ]08/09/2023 07/03/2019 1371 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1363,50

62 5184 |07/09/2023 12/04/2019 1372 0,00 € 0,00 0 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del

0 50% -7,5 1364,50(27/10/2023

63 5086 [02/09/2023 29/11/2019 1379 2.500,00 € |6,00 1 -12 46% -7,5 1365,50

64 5000 ]29/08/2023 01/02/2021 1394 0,00 € 0,00 0 0 90% -24,0 1370,00

65 5089 [03/09/2023 08/10/2019 1378 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1370,50

66 5039 |30/08/2023 06/11/2019 1379 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1371,50

67 5109 ]04/09/2023 06/12/2019 1380 0,00 € 0,00 0 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del

0 50% -7,5 1372,50(27/10/2023

68 5215 |08/09/2023 10/02/2021 1394 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1374,00

69 5208 ]08/09/2023 07/06/2023 1422 0,00 € 0,00 2 24 85% -24,0 1374,00

70 4965 |28/08/2023 29/06/2021 1398 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1378,00

71 5296 ]11/09/2023 28/07/2021 1399 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1379,00

72 5090 [03/09/2023 26/01/2023 1417 2.252,00€ 6,00 3 -36 50% -7,5 1379,50

73 5269 ]11/09/2023 06/05/2022 1409 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1381,00

74 5030 |30/08/2023 15/09/2020 1389 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1381,50

75 4996 |28/08/2023 21/01/2021 1393 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1381,50

76 5128 |05/09/2023 07/11/2019 1379 4.000,00 € |24,00 0 0 75% -20,0 1383,00

77 5123 ]04/09/2023 20/12/2021 1404 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1384,00

78 5239 |09/09/2023 30/05/2022 1409 0,00 € 0,00 0 0 90% -24.0 1385,00

79 5097 ]04/09/2023 30/09/2022 1413 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1385,00

80 5148 |06/09/2023 11/01/2021 1393 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1385,50

81 5182 ]07/09/2023 19/03/2021 1395 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1387,50

82 4951 |28/08/2023 12/04/2022 1408 0,00 € 0,00 0 0 74% -20,0 1388,00

83 5235 ]09/09/2023 01/12/2022 1416 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1388,00

84 5045 |31/08/2023 27/02/2023 1418 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1390,00

85 4991 |28/08/2023 13/07/2022 1411 0,00 € 0,00 0 0 75% -20,0 1391,00

86 5100 |04/09/2023 14/03/2023 1419 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1391,00

87 5014 ]29/08/2023 14/01/2022 1405 0,00 € 0,00 0 0 55% -11,5 1393,50

88 4976 |28/08/2023 20/06/2023 1422 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1394,00

89 4947 |28/08/2023 14/07/2023 1423 0,00 € 0,00 0 0 100% -28,0 1395,00

90 5262 [11/09/2023 25/11/2021 1403 0,00 € 0,00 0 0 46% -7,5 1395,50

91 5250 ]10/09/2023 25/08/2020 1388 4.428,00€ |36,00 0 0 100% -28,0 1396,00

92 5261 [11/09/2023 17/06/2021 1398 2.250,00€ |6,00 0 0 46% -7,5 1396,50




Posizione | ID Data ID Data Iscrizione in Aiuz?;?l?t%gi Condizione :ounnc;iez?g:)e Familiari a I::gutﬁgg |§ % | Punteggio | Categoria ZL;T;Z%?;Z PUNT. TOT NOTE
lista disabili L Economica . carico . invalidita | % invalidita| invalidita N
iscrizione economica carico Invalidita
93 5146 ]05/09/2023 05/10/2022 1414 2.065,00€ 3,00 0 0 80% -20,0 1397,00
94 5049 |31/08/2023 24/08/2021 1400 2.193,00€ 6,00 0 0 46% -7,5 1398,50
95 5287 ]11/09/2023 23/06/2022 1410 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1398,50
96 4981 |28/08/2023 15/03/2022 1407 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1399,50
97 5066 ]01/09/2023 21/03/2023 1419 858,00 € 1,00 0 0 75% -20,0 1400,00
98 4995 |28/08/2023 04/10/2021 1402 2.507,00€ 6,00 0 0 46% -7,5 1400,50
99 5115 ]04/09/2023 20/08/2019 1376 4.228,00€ |36,00 0 0 46% -75 1404,50
100 5017 |29/08/2023 16/12/2022 1416 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1404,50
101 5042 ]30/08/2023 07/07/2022 1411 1.502,75€ |2,00 0 0 46% -7,5 1405,50
102 5244 110/09/2023 12/09/2022 1413 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1405,50
103 5139 ]05/09/2023 04/01/2023 1417 0,00 € 0,00 0 il reddito attribuito € relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
0 55% -11,5 1405,50(27/10/2023
104 5067 ]01/09/2023 05/06/2023 1422 3.94255€ |24,00 2 24 67% -16,0 1406,00
105 5158 |06/09/2023 06/02/2023 1418 479,23 € 0,00 0 0 60% -11,5 1406,50
106 5006 |29/08/2023 12/04/2023 1420 3.400,07 € |18,00 2 -24 50% -7,5 1406,50
107 5214 08/09/2023 24/11/2021 1403 3.558,00 € 18,00 0 0 60% -11,5 1409,50
108 5019 |29/08/2023 24/05/2023 1421 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1409,50
109 5272 11/09/2023 08/11/2022 1415 1.645,00€ |3,00 0 0 50% -7,5 1410,50
110 5095 |04/09/2023 07/03/2022 1407 2.705,50 € [12,00 0 0 46% -7,5 1411,50
111 4956 |28/08/2023 04/07/2023 1423 0,00 € 0,00 0 0 60% -11,5 1411,50
112 5192 |07/09/2023 06/07/2023 1423 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1415,50
113 5003 ]29/08/2023 19/07/2023 1423 0,00 € 0,00 0 0 50% -7,5 1415,50
114 4971 |28/08/2023 25/07/2023 1423 0,00 € 0,00 0 0 46% -7,5 1415,50
115 5102 ]04/09/2023 13/08/2015 1328 7.352,00 € |108,00 0 0 75% -20,0 1416,00
116 5180 |06/09/2023 20/06/2023 1422 2.278,00€ 6,00 0 0 60% -11,5 1416,50
117 5093 ]04/09/2023 29/03/2022 1407 4.000,00€ |24,00 0 0 46% -7,5 1423,50
118 5160 |06/09/2023 09/06/2017 1350 6.702,00 € |84,00 0 0 46% -7,5 1426,50
119 5200 ]07/09/2023 19/07/2023 1423 4.500,00€ |36,00 0 0 100% -28,0 1431,00
120 5203 |08/09/2023 11/12/2019 1380 5.447,20€ 60,00 0 0 46% -7,5 1432,50
121 5260 ]11/09/2023 09/03/2020 1383 6.345,00 € |84,00 1 -12 80% -20,0 1435,00
122 5026 |29/08/2023 28/04/2022 1408 6.161,00€ |72,00 3 -36 46% -7,5 1436,50
123 5121 ]04/09/2023 23/06/2022 1410 4.419,12€ |36,00 0 0 46% -7,5 1438,50
124 5204 08/09/2023 29/09/2021 1401 5.541,73 € |60,00 1 -12 46% -7,5 1441,50
125 5255 ]11/09/2023 16/12/2019 1380 7.406,00 € [108,00 2 -24 60% -11,5 1452,50
126 5140 |05/09/2023 04/03/2020 1383 6.695,00 € |84,00 0 0 50% -7,5 1459,50
127 5259 ]11/09/2023 15/02/2022 1406 6.609,00 € [84,00 0 0 100% -28,0 1462,00
128 4962 |28/08/2023 11/07/2017 1351 8.000,00 € |120,00 0 0 46% -7,5 1463,50
129 4950 |28/08/2023 31/08/2022 1412 6.551,00 € [84,00 2 -24 50% -7,5 1464,50
130 5243 109/09/2023 24/07/2023 1423 8.127,00 € |120,00 4 -48 100% -28,0 1467,00
131 5036 |30/08/2023 10/04/2019 1372 7.963,00€ 120,00 0 0 85% -24.0 1468,00
132 5226 |08/09/2023 03/02/2023 1418 5.789,00€ |72,00 0 0 46% -7,5 1482,50
133 5062 ]31/08/2023 08/07/2022 1411 6.572,00 € [84,00 0 0 50% -7,5 1487,50
134 5236 |09/09/2023 13/10/2021 1402 7.567,00 € 108,00 0 0 75% -20,0 1490,00
135 5104 ]04/09/2023 06/02/2023 1418 7.400,00 € [108,00 0 0 46% -7,5 1518,50
136 5027 |30/08/2023 08/11/2022 1415 9.210,00 € |144,00 0 0 75% -20,0 1539,00
137 4954 |28/08/2023 17/05/2022 1409 9.228,00 € [144,00 0 0 60% -11,5 1541,50
138 5275 11/09/2023 04/04/2022 1408 10.057,00 € 168,00 2 -24 50% -7,5 1544,50
139 5004 ]29/08/2023 22/04/2022 1408 10.168,00 € |168,00 0 0 50% -7,5 1568,50
140 5005 |29/08/2023 10/05/2021 1397 11.013,00 € 192,00 0 0 46% -7,5 1581,50
141 5222 108/09/2023 20/01/2023 1417 10.774,00 € |180,00 0 0 50% -7,5 1589,50
142 4979 |28/08/2023 25/08/2022 1412 13.050,00 € 240,00 3 -36 55% -11,5 1604,50
143 5081 ]02/09/2023 29/06/2023 1422 11.609,00 € |204,00 0 0 46% -7,5 1618,50
144 5079 |01/09/2023 27/03/2023 1419 12.396,00 € 228,00 0 0 80% -20,0 1627,00
145 5080 ]01/09/2023 28/06/2021 1398 13.882,00 € |252,00 0 0 55% -11,5 1638,50
146 5242 109/09/2023 27/01/2022 1405 15.769,00 € |300,00 1 -12 8 -3,5 1689,50
147 5068 ]01/09/2023 01/02/2023 1418 15.729,00 € |300,00 0 0 67% -16,0 1702,00
148 4974 |28/08/2023 22/06/2022 1410 18.648,00 € 372,00 3 -36 60% -11,5 1734,50
149 5178 ]06/09/2023 27/04/2022 1408 17.605,00 € |348,00 0 0 46% -7,5 1748,50




. . Punteggio . Punteggio A Punteggio . . Punteggio
Posizione | ID Data ID Data Iscrizione in Anzian?t%di Condizione condizgijgne Familiari a familigrgia % | Punteggio | Categoria Categ%?ia PUNT. TOT NOTE
lista disabili L Economica . carico . invalidita | % invalidita| invalidita N
iscrizione economica carico Invalidita
150 5022 |29/08/2023 20/05/2022 1409 19.016,00 € |372,00 2 -24 46% -75 1749,50
151 5171 04/11/2022 1415 18.224,00 € |360,00 1 -12 46% -7,5 1755,50
152 4952 |28/08/2023 1402 20.793,00 € |420,00 2 il reddito attribuito & relativo alla verifica effettuata
presso I'Agenzia delle Entrate prot. N. 114742 del
14/10/2021 -24 50% -7,5 1790,50(27/10/2023
153 5225 08/09/2023 25/06/2018 1362 24.078,00 € |492,00 0 0 55% -11,5 1842,50
154 5237 09/09/2023 12/12/2022 1416 21.753,00 € |444,00 0 0 60% -11,5 1848,50

La presente graduatoria & formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97. In caso di errata attribuzione del punteggio @ ammessa istanza di riesame da inviare al Coordinamento Provinciale
Collocamento Mirato di Catanzaro a mezzo pec: collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 2 - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Coordinamento - Area Centro - Dipartimento Lavoro, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul sito web istituzionale della Regione Calabria. La presente pubblicazione e effettuata nel rispetto di
guanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi sono individuati dal codice
identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all’atto della presentazione della domanda di partecipazione.




Allegato 2

+$+

P
L

Regione Calabria
Dipartimento Lavoro

Settore n. 2 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego - Attuazione Politiche Attive ed
Inclusive - Coordinamento - Area Centro - Centro per I'lmpiego di Catanzaro - Collocamento
Mirato ambito provinciale di Catanzaro

Avviamento mediante chiamata con avviso pubblico e graduatoria limitata a coloro che
aderiscono alla specifica occasione di lavoro riservato ai soggetti di cui all’art. 1, comma 1 della
Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di numero sette (7)

unita lavorative nell' area degli Operatori di cui al CCNL Comparto Funzioni Centrali- triennio
2019/2021, prima fascia economica di accesso presso il Ministero della Giustizia cod. ISTAT profilo
8.1.2.1.0. “Uscieri e Professioni Assimilate” Sede di Lavoro Provincia di Catanzaro
Decreto n.10882 del 27/07//2023.

ELENCO PROVVISORIO CANDIDATI ESCLUSI

N. ID Prot. data MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

1 5257 11/09/2023 | Assenza iscrizione negli elenchi del Collocamento Mirato dei
Centri per I'impiego di Catanzaro, Lamezia Terme e Soverato ai
sensi dell’'art.1 co. 1 della L. 68/99

2 5018 29/08/2023 | Assenza iscrizione negli elenchi del Collocamento Mirato dei
Centri per I'impiego di Catanzaro, Lamezia Terme e Soverato ai
sensi dell’art.1 co. 1 della L. 68/99

3 5256 11/09/2023 | Assenza iscrizione negli elenchi del Collocamento Mirato dei
Centri per I'impiego di Catanzaro, Lamezia Terme e Soverato ai
sensi dell’'art.1 co. 1 della L. 68/99

4 5172 06/09/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato delllambito
provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando

5 5112 04/09/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato delllambito
provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando

6 5065 31/08/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato dellambito
provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando

7 5176 06/09/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato dellambito
provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando

8 5295 11/09/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato del’ambito

provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando




9 5061 31/08/2023 | Iscritto nelle liste del Collocamento Mirato del’ambito
provinciale di Catanzaro in data successiva alla pubblicazione
del bando

10 5075 01/09/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando

11 5130 05/09/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando

12 5297 11/09/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando

13 5268 11/09/2023 | Domanda di partecipazione non completa. Effettuato soccorso
istruttorio con PEC del 11.09.2023 non ottemperato

14 5219 08/11/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando. Effettuato
soccorso istruttorio con PEC del 23.10.2023 non ottemperato

15 4955 28/08/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando

16 5085 02/09/2023 | Occupato alla data di pubblicazione del bando

17 4940 25/08/2023 | Domanda di partecipazione presentata prima del termine
indicato nell’Avviso Pubblico

18 5138 05/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

19 5106 04/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

20 5213 08/11/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

21 5110 04/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

22 5267 11/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

23 5191 07/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

24 5072 01/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

25 5218 08/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

26 5228 08/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

27 5229 08/09/2023 | Tipologia invalidita ai sensi dell’art. 9, comma 4, della Legge
68/99

La presente pubblicazione ¢ effettuata nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento
di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i
nominativi esclusi sono individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito

all'atto della presentazione della domanda di partecipazione.



