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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 la L.R. 7/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla
Dirigenza Regionale”;

 il D.lgs. n. 165 del 30.03.2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

 il D.P.G.R. 354 del 24.6.1999, relativo alle norme in materia di separazione dell’attività
amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione modificato dal D.P.G.R. 206 del
15.12.2000;

 la DGR 665/2022 di approvazione del Regolamento regionale di riorganizzazione delle strutture della
Giunta regionale 12/2022;

 il D.D.G. 16681/2022 avente ad oggetto “Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità.
Definizione organizzazione degli uffici. Regolamento regionale 12/2022”;

 la DGR 185/2023 con la quale è stata individuata quale Dirigente Generale del Dipartimento
“Turismo, Marketing territoriale e Mobilità”, la dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;

 il DPGR 36/2023, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
“Turismo, Marketing territoriale e Mobilità” della Giunta della Regione Calabria alla dott.ssa Maria
Antonella Cauteruccio;

 la DGR 297/2023 “Conferimento incarichi ai dirigenti non apicali – Dipartimento Turismo, Marketing
territoriale e mobilità”;

 il decreto 9347/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigente del Settore “Osservatorio
sul turismo e della mobilità” al dott. Bruno Zito;

 la Legge 241/1990 e s.m.i.;
 la L.R. 34/2002 e s.m.i. recante "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" e ritenuta

la propria competenza;
 la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023, con la quale è stato approvato l’aggiornamento 2023, per il

triennio 2023/2025, del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
 il d.lgs. 118 del 23.6.2011 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli n. 1 e 2 della Legge 42/2009”;

 la L.R. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;
 la L.R. 47/2011art.4;
 la L.R. 50/2022 “Legge di stabilità regionale 2023”;
 la L.R. 51/2022 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025”;
 la DGR 713 del 28.12.2022 – Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione

finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (Artt. 11 e 39, c. 10, D.Lgs. 118/2011);
 la DGR 714 del 28.12.2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023-

2025 (Art. 39, c. 10, del D. Lgs. 118/2011);
 la L.R. 50/2023 “Assestamento del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2023 –

2025”;
 la DGR 669/2023 “Variazione al bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni

2023 -2025 (art. 39, c.10, d.lgs. 23.6.2011, n.118)”;
 il D.D.G. 10910 del 28.07.2023 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013. Scheda di intervento

"III.8. Estensione attività Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di promozione per
l'attrazione dei flussi turistici….”;

 il D.D.G. n. 14862 del 22.11.2022 “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020 – Azioni 11.1.1 E 11.1.2 –
Decreto a contrarre per la realizzazione del Progetto “CAPACITY BUILDING TURISMO” in adesione
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all’Accordo Quadro Consip S.P.A. “DIGITAL TRANSFORMATION – Lotto 8. CUP: J61C22001670006 -
CIG DERIVATO: 9462788BAE. Approvazione Piano Operativo. Nomina RUP e DEC e supporto al RUP.
Impegno e accertamento somme”;

 il D.D.G. n. 17689 del 30/11/2023 “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020 – Azioni 11.1.1 e 11.1.2 –
Progetto “CAPACITY BUILDING TURISMO” in adesione all’Accordo Quadro Consip S.P.A. “DIGITAL
TRANSFORMATION – Lotto 8. CUP: J61C22001670006 - CIG DERIVATO: 9462788BAE . Nomina
collaudatore. Liquidazione oneri previdenziali, Irap e incentivi al personale per funzioni tecniche ai
sensi dell’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

 il D.D.G. n. 17789 del 30/11/2023 “Decreto n. 17689/2023. Rettifica parziale”;
 il D.D.G. n. 18025 del 04/12/2023 “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020 – Azioni 11.1.1 e 11.1.2 –

realizzazione del Progetto “CAPACITY BUILDING TURISMO” in adesione all’Accordo Quadro Consip
S.P.A. “DIGITAL TRANSFORMATION – Lotto 8. CUP: J61C22001670006 - CIG DERIVATO: 9462788BAE.
Impegno somme per oneri previdenziali, Irap e Incentivi al personale per funzioni tecniche ai sensi
dell’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

 il D.D.G. n. 19163 del 15.12.2023 “Decreto n. 18025/2023. Rettifica parziale”;
 il D.D.G. 367 del 13.1.2023 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013 - Scheda pilastro nuove

operazione n. 8 – Decreto a contrarre per la realizzazione del progetto “Sviluppo ed evoluzione di
sistemi informativi digitali in ambito turistico, marketing territoriale e mobilità” in adesione
all'Accordo Quadro Consip s.p.a. “Servizi applicativi in ottica cloud e servizi PMO per le pubbliche
amministrazioni" – lotto 5. CUP: J61J22003650001 - CIG derivato: 9537487740 - approvazione Piano
Operativo, nomina Rup, Dec e supporto al Rup, impegno e accertamento somme;

 il D.D.G. 17957 del 2.12.2023 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013 - Scheda pilastro nuove
operazione n.8 - progetto “sviluppo ed evoluzione di sistemi informativi digitali in ambito turistico,
marketing territoriale e mobilità” in adesione all'Accordo Quadro Consip s.p.a. “servizi applicativi in
ottica cloud e servizi PMO per le pubbliche amministrazioni" – Lotto 5. CUP: J61J22003650001 - Cig
derivato: 9537487740. Nomina Collaudatore. Liquidazione oneri previdenziali, Irap e incentivi al
personale per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs 50/2016 e smi.”;

 il D.D.G. 18446 del 7.12.2023 “Scheda pilastro nuove operazione n.8 - progetto “sviluppo ed
evoluzione di sistemi informativi digitali in ambito turistico, marketing territoriale e mobilità” (PAC
2007/2013) - Rettifica decreto 17957 del 2.12.2023 “;

 il D.D.G. 18737 del 12.12.2023 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013 - Scheda Pilastro Nuove
Operazione n. 8 – Progetto “Sviluppo ed Evoluzione di Sistemi Informativi Digitali in Ambito Turistico,
Marketing Territoriale e Mobilità” in adesione all'Accordo Quadro Consip s.p.a. “Servizi Applicativi in
Ottica Cloud e Servizi PMO per le Pubbliche Amministrazioni" – Lotto 5. CUP: J61J22003650001 - CIG
Derivato: 9537487740. Impegno somme per oneri previdenziali, Irap e incentivi al personale per
funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 Del D.Lgs 50/2016 e smi.”.;

 il D.D.G. n. 19272 del 15.12.2023 “Rettifica parziale Decreto n. 18737/2023”;
VISTI altresì:

 la D.G.R. n. 234 del 27/06/2013 con la quale è stato approvato il Programma Ordinario Convergenza
finanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziario del POR Calabria FESR
e FSE 2007/2013;

 la D.G.R. n. 121 del 08/04/2014 con la quale, il Programma, così come modificato con deliberazione
n. 295/2013, è stato rinominato in Piano di Azione e Coesione (P.A.C.) della Calabria;

 la D.G.R. n. 42 del 02/03/2015 con la quale è stato costituito il Fondo Unico P.A.C. a seguito della II
fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 2007/2013 approvata dalla Commissione
Europea con Decisione C (2014) 8746 del 18/11/2014;
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 la D.G.R. n. 503 del 01/12/2015 ad oggetto: Piano di Azione e Coesione – Rimodulazione del piano
finanziario e approvazione schede interventi;

 la D.G.R. n. 40 del 24/02/2016: Rimodulazione del Piano di Azione e Coesione 2007/2013 e
applicazione art. 1, commi 122 e 123 della Legge 23 dicembre 2014 n. 190 e rimodulazione schede
descrittive in ragione della rimodulazione finanziaria;

 la D.G.R. n. 3 del 10/01/2019 avente ad oggetto Piano di azione coesione (PAC) 2007/2013 - scheda
misura nuova operazione n. 8 Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di promozione di flussi
turistici modifica del cronoprogramma;

 la D.G.R. n. 432 del 27/09/2019 che ha approvato il manuale Si.Ge.Co da applicare al Programma
Azione Coesione (PAC) 2007/2013 e al Programma Azione Coesione (PAC) 2014/2020;

 la D.G.R. 104 del 25/05/2020 Piano Azione e Coesione 2007/2013 –Rimodulazione Piano Finanziario
e Approvazione Schede Intervento per come modificata dalla D.G.R. 141 del 15/06/2020;

 la D.G.R n. 573 del 15.11.2022, afferente il differimento del termine di conclusione degli Interventi
inclusi nel Programma PAC 2007/2013 al 31/12/2023;

PREMESSO che:
 con D.D.G. n. 14862 del 22.11.2022 l’Amministrazione Regionale:
 si è determinata a contrarre ai sensi dell’art. 32 comma 2 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.;
 ha aderito, ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip Servizi di Digital Transformation per le

PA – Lotto 8, aggiudicato al RTI composto da RTI Business Integration Partners S.p.A., Soft
Strategy S.p.A., 3P Italia S.p.A., 012 Factory S.R.L., Xenia Progetti S.R.L.;

 ha approvato il Piano Operativo per l’affidamento dei servizi di “DIGITAL TRANSFORMATION PER
LE PA Lotto 8 - PMO, lotto Sud”, ODA 6949998, pervenuto a mezzo PEC in data 02/11/2022;

 ha approvato, accertato ed impegnato il quadro economico del progetto pari ad € 1.799.485,65;
 ha provveduto a riconoscere al RUP, al DEC e al personale con funzioni di supporto

tecnico/amministrativo individuati con lo stesso decreto, un incentivo con le modalità approvate
con il regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art.
113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo
appositamente previsto nel quadro economico dell'intervento corrispondenti ad € 28.907,40
pari al 2% dell'importo della Fornitura;

 con D.D.G. n. 367 del 13.1.2023 l’Amministrazione Regionale:
 si è determinata a contrarre per la realizzazione del Progetto “Sviluppo ed evoluzione di sistemi

informativi digitali in ambito turistico, marketing territoriale e mobilità” in adesione all'Accordo
Quadro Consip s.p.a. “Servizi Applicativi in ottica cloud e servizi PMO per le Pubbliche
Amministrazioni" – Lotto 5;

 ha aderito all’Accordo Quadro Consip per l’affidamento di “Servizi applicativi in ottica cloud” e
l’affidamento di “Servizi PMO per le Pubbliche Amministrazioni” – Lotto5 aggiudicato a
Engineering Ingegneria Informatica s.p.a. nella sua qualità di impresa mandataria capo-gruppo
del Raggruppamento Temporaneo composto dalla stessa oltre che dalle mandanti Accenture
Technology Solutions S.r.l., Sofiter Tech S.r.l., IFM S.r.l., HSPI S.p.A. e Expleo Italia S.p.A ;

 ha approvato, accertato ed impegnato il quadro economico del progetto pari ad € 1.999.825,88;
 ha disposto la costituzione del gruppo di lavoro per partecipare direttamente, mediante

contributo intellettuale e materiale, alla stesura degli atti;
 ha provveduto a riconoscere al RUP, al DEC e al personale con funzioni di supporto

tecnico/amministrativo un incentivo con le modalità approvate con il regolamento regionale
7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i.,
pubblicato sul Burc n. 34 del 13.3.2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro
economico dell'intervento corrispondenti ad € 31.125,72 pari al 2% dell'importo della Fornitura;
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PREMESSO, altresì, che con i decreti n. 18025 del 04/12/2023 e 18737 del 12.12.2023 si è provveduto , tra le
altre cose, ad accertare il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e
del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte effettivamente
alle attività oggetto del Progetto e ad impegnare le dovute somme, demandando al Settore “Gestione
Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, la
liquidazione delle somme di cui alla precedente tabella, mediante accredito in busta paga, previe verifiche
per come contenute all’art. 2 comma 10 del Regolamento n.7 del 2019;
CONSIDERATO che:

 nel decreto n. 18025 del 04/12/2023, tra i nominativi dei soggetti che hanno preso parte
effettivamente alle attività del progetto avente diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi
dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, è presente quello
della dott.ssa Rogliano Valeria, dipendente di Azienda Calabria Lavoro, come soggetto incaricato
insieme ad altri alla predisposizione e controllo delle procedure di bando;

 nel decreto 18737 del 12.12.2023, tra i dipendenti che hanno preso parte effettivamente alle attività
del progetto avente diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016
e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, è presente il sig. Merazzi Fabio dipendente di Azienda
Calabria Lavoro, come soggetto incaricato insieme ad altri, di far parte del gruppo di lavoro per
partecipare direttamente, mediante contributo intellettuale e materiale, alla stesura degli atti;

DATO ATTO che per procedere alla liquidazione dell’incentivo tecnico, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n.
50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, per la dott.ssa Rogliano Valeria e per il sig. Merazzi
Fabio occorre seguire un iter particolare in quanto dipendenti di Azienda Calabria Lavoro;
VISTA la nota acquisita al prot. n. N. 566630 del 19/12/2023 con cui l’Azienda Calabria Lavoro, in relazione
alle spese sostenute nell’ambito dello stanziamento per le attività di cui al n. 10910/2023 – Piano di Azione
e Coesione (PAC) 2007/2013. Scheda di intervento III.8 Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di
promozione per l’attrazione dei flussi turistici” ha riscontrato una economia pari ad € 15.544,85;
DATO ATTO che l’incentivo previsto, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., per la dott.ssa Rogliano
Valeria è pari ad € 1.618,81 e per il sig. Merazzi Fabio è pari ad € 1.285,02 per un importo complessivo pari
ad € 2.903,83;
RAVVISATA, pertanto, la necessità di trasferire ad Azienda Calabria Lavoro le risorse necessarie alla
liquidazione degli incentivi tecnici in favore della dott.ssa Rogliano Valeria e del sig. Merazzi Fabio per il
suddetto importo cui si farà fronte con le economie sull’imp. n.7070/2023 assunto col già citato decreto
n.10910/2023;
ACCERTATO che:

 si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dell’art. 57 del D.lgs118/2011;
 sul pertinente capitolo U9070200104, esercizio finanziario 2023, l’impegno di spesa n. 7070/2023

presenta la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento del suindicato corrispettivo;
VISTE:

 la Tabella 3b – Servizi e forniture allegata al RR n. 7/2019;
 la check-list n. 394293 /2023 generata sul sistema SIURP, con esito positivo, in atti;
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 la distinta di liquidazione n. 18025/2023 generata telematicamente ed allegata al presente atto,
quale parte integrante e sostanziale;

ATTESTATO che
 ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata

la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art.57 e paragrafo 6

dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
DATO ATTO che per il presente intervento è stato acquisito il CUP J61J23002520006;
RITENUTO di avocare a sé il procedimento come da Decreto n. 9347/2023;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e
correttezza del presente atto (art. 45 della L.R. n. 8/2002);

DECRETA
DI TRASFERIRE, ad Azienda Calabria Lavoro, le risorse necessarie alla liquidazione dell’incentivo tecnico, ai
sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019 in favore della dott.ssa
Valeria Rogliano per € 1.618,81 e per il Sig. Merazzi Fabio per € 1.285,02, per un importo complessivo pari ad
€ 2.903,83, giusta scheda di liquidazione allegata n. 18025/2023;
DI FAR GRAVARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul Capitolo di spesa n. U9070200104
del bilancio regionale 2023, giusto impegno di spesa n. 7070/2023;
DI STABILIRE che il presente provvedimento venga notificato ad Azienda Calabria Lavoro;
DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze l’emissione del relativo
mandato di pagamento;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria, ai sensi della L.R. 06.04.2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a
richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente, nonché in formato aperto sul sito istituzionale
della Regione Calabria, ai sensi Cod. Proposta 42992 Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del
CAD e s.m. del D. Lgs. 14 marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196
e del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33
e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni
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Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreLuca Gennaro Fregola(con firma digitale)

Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreIlaria Minieri(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaria Antonella Cauteruccio
(con firma digitale)


