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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
____________________________________________________________________________

Assunto il 21/11/2023
Numero Registro Dipartimento 3739
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16983 DEL 22/11/2023

Oggetto: L.R. N. 37/1995 – PROVVIDENZE IN FAVORE DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE DIFAMIGLIE DI PERSONE CON DISABILITA’ INTELLETTIVE E/O RELAZIONALI [A.N.F.F.A.S.ONLUS - CORIGLIANO CALABRO] E DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE PRIVI DELLA VISTAED IPOVEDENTI [A.N.P.V.I. ONLUS CALABRIA – ETS] – IMPEGNO DI SPESA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO che la Legge regionale n. 23/2003, richiamando i principi e le finalità della LeggeQuadro n. 328/2000, prevede, agli artt. 1,2,4,7 e 8, l’attuazione di forme di aiuto e misure di contrastoalla povertà, nonché interventi idonei a garantire cittadinanza sociale e qualità di vita alle personee alle famiglie, pari opportunità e tutela ai soggetti più deboli;VISTI:- la L.R. n. 37 del 3 maggio 1995, recante “Provvidenze in favore dell’Associazione nazionale difamiglie di fanciulli e Adulti Subnormali e dell’ Associazione nazionale privi della vista edipovedenti”che, allo scopo di favorire il potenziamento delle attività socio assistenziali in favore dellefamiglie, fanciulli ed adulti subnormali e dei soggetti privi della vista, residenti nell’ambito dellaregione Calabria, autorizza l’Amministrazione regionale a concedere alle sedi provinciali delleAssociazioni predette contributi finanziari subordinatamente alla presentazione di un organico diprogramma di attività da svolgere per il perseguimento dei fini istituzionali;- l’art. 21 bis della L.R. n. 7/96, come modificato con L.R. n. 43/16, che prevede espressamente che“a decorrere dal 1° gennaio 2017, le disposizioni legislative e regolamentari, sia previgenti siaemanate successivamente all’entrata in vigore della presente legge, che attribuiscono alla Giuntaregionale attività di gestione o negoziale nonché l’adozione di atti o provvedimenti amministrativi, dicui agli articoli 14 e 17, si intendono nel senso che la relativa competenza spetta ai dirigenti”;RILEVATO che l’A.N.F.F.A.S. in data 19 febbraio 2002 ha mutato la sua forma giuridicacostituendosi in Onlus conservando l’acronimo A.N.F.F.A.S. e definendosi “Associazione di Famigliedi Disabili Intellettivi e relazionali” procedendo contestualmente alla registrazione dello Statuto edell’Atto costitutivo;PRESO ATTO che sul Cap. U0425110501 del Bilancio 2023, esiste una dotazione finanziaria pariad € 40.000,00 (euro quarantamila/00) finalizzata alle iniziative regionali in favore dell’Associazionenazionale famiglie di persone con disabilità intellettive e/o relazionali [A.N.F.F.A.S. onlus - CoriglianoCalabro] e dell’Associazione nazionale privi della vista ed ipovedenti [A.N.P.V.I. Calabria – APS -ETS];CONSIDERATO che: l’art. 1 della richiamata Legge regionale n. 23/2003 che, al comma 6, riconosce il ruolo delleorganizzazioni no-profit nell’organizzazione e nella gestione del sistema integrato di interventi eservizi sociali, prevedendone espressamente, al comma 7, il coinvolgimento nella gestione enell'offerta dei servizi, nella progettazione e nella realizzazione concertata degli interventi; il Decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 - “Codice del Terzo settore” definisce (art 4 c.1),tra gli Enti del Terzo Settore, le Associazioni di promozione sociale costituite per ilperseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediantelo svolgimento in via esclusiva o principale di una o più attività di interesse generale in forma diazione volontaria o di erogazione di beni o servizi, iscritti al Registro Unico Nazionale del TerzoSettore; le Associazioni suddette, come si evince dagli Statuti, operano nel campo dei servizi sociali,perseguendo, senza scopo di lucro, obiettivi di utilità sociale, finalità civiche, solidaristiche e diutilità sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale e prevalentemente in favoredi terzi, di più attività di interesse generale con riferimento all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017 ess.mm.ii.; l’erogazione del contributo è subordinata alla verifica della correttezza della rendicontazionedelle spese sostenute e dell’attività svolta nell’annualità 2022;RITENUTO di provvedere, quindi, ai sensi alla Legge regionale n. 37/1995, all’impegno della sommacomplessiva di € 40.000,00 da far gravare sul capitolo U0425110501 del Bilancio corrente anno, alfine di garantire l’erogazione del contributo agli aventi diritto nel rispetto della normativa vigente;VISTI- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio , deglienti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,n. 42”, cosìcome modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126;- la L.R. n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
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- la L.R. n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025;- la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);- la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. n. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;CONSIDERATO che le obbligazioni giuridiche correlate al presente provvedimento sonoperfezionate in quanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione deldebito nonché la scadenza delle obbligazioni e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulleprevisioni di bilancio, nell’ambito della disponibilità finanziaria;ATTESTATO, pertanto, che:-ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno, ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dall’allegato 4/2 al D.lgs. n. 118/2011;-ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per l’impegno di € 40.000,00, si è riscontrata lanecessaria copertura finanziaria sul pertinente Capitolo n. U0425110501 e la corretta imputazionedella spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;RITENUTO doversi procedere all’impegno, ai sensi della L. 37/1995, della somma complessiva di€ 40.000,00, per il pagamento del contributo in favore delle predette Associazioni per l’anno 2023corrispondendo a ciascuna il 50% dell'importo totale;DATO ATTOche si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art. 26 comma 2 del D.Lgs.n. 33/2013 ed alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell'art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33/2013;RAVVISATA, altresì, la necessità di regolare mediante apposita convenzione i rapporti con lepredette Associazioni e di approvare lo schema di convenzione in allegato al presenteprovvedimento di cui è parte integrante e sostanziale che sarà sottoscritto a seguito di verificapositiva delle rendicontazioni presentate al fine di procedere alle successive erogazioni.VISTI:- il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta regionale e sulla Dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206 del5 dicembre 2000;- il D.P.G.R. nr. 206 del 5 dicembre 2000 e ss.mm.ii.;- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14 dicembre2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”.- la D.G.R. n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria;- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;- la D.G.R. n. 118 del 31.03.2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione 2023/2025";
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- la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruoloper il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta dellaRegione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;- il D.D.G. 9355 del 30 giugno 2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023:“Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi Dirigenti di livello nongenerale”;VISTA la proposta di impegno nr. 8256 del 16/11/2023, generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrale e sostanziale;ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del procedimento,nominato con D.D.S. nr. 11635/2022 che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio-procedimentale;
D E C R E T A

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
- di ATTESTARE che le risorse necessarie per far fronte agli oneri derivanti dal presente Decretosono allocate sul Capitolo U0425110501 del bilancio regionale 2023 che presenta la necessariadisponibilità e che si sono realizzate le condizioni stabilite dai commi 1 e 2 dell'art. 56 del D.lgs n.118/2011;- di IMPEGNARE, giusta proposta d’impegno nr. 8256 del 16/11/2023,allegata al presente atto, lasomma di € 40.000,00 (euro quarantamila/00) sul capitolo di spesa U0425110501 del bilancioregionale 2023, finalizzata all’erogazione dei contributi all’Associazione Nazionale di famiglie dipersone con disabilità intellettive e/o relazionali [A.N.F.F.A.S. onlus - Corigliano Calabro] edall’Associazione Nazionale privi della vista ed ipovedenti [A.N.P.V.I. Calabria - APS - ETS];- di APPROVARE lo schema di convenzione, in allegato al presente provvedimento di cui è parteintegrante e sostanziale, che sarà sottoscritto a seguito di verifica positiva delle rendicontazionipresentate al fine di procedere alle successive erogazioni;- di LIQUIDARE con successivi atti l’importo di € 40.000,00 (euro quarantamila/00) quale contributoall'Associazione Nazionale di famiglie di persone con disabilità intellettive e/o relazionali[A.N.F.F.A.S. onlus - Corigliano Calabro] ed all’Associazione Nazionale privi della vista ed ipovedenti[A.N.P.V.I. –Calabria -APS - ETS], corrispondendo a ciascuna delle predette Associazioni il 50%dell'importo totale, a seguito di verifica positiva della relazione illustrativa dettagliata dell’attivitàsvolta, di copia del bilancio consuntivo dell’esercizio 2022 e del piano delle attività dell’anno in corsodi ciascuna sede provinciale che verranno presentati dalle associazioni;- di NOTIFICAREa cura del RUP il presente provvedimento ai legali rappresentanti delle predetteassociazioni;- di DARE ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 comma 2 delD.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. ed alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennaledi prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;- di PROVVEDERE alla pubblicazione del presente decreto sul BURC ai sensi della LeggeRegionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii. ed ai sensi dellaLegge regionale 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Cambria Sottoscritta dal Dirigente(con firma digitale) SAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 3739 del 21/11/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO L.R. N. 37/1995 – PROVVIDENZE IN FAVORE DELL’ASSOCIAZIONENAZIONALE DI FAMIGLIE DI PERSONE CON DISABILITA’ INTELLETTIVE E/ORELAZIONALI [A.N.F.F.A.S. ONLUS - CORIGLIANO CALABRO] E DELL’ASSOCIAZIONENAZIONALE PRIVI DELLA VISTA ED IPOVEDENTI [A.N.P.V.I. ONLUS CALABRIA – ETS] –IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 22/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)










