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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE
SOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',
FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO
CIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO
SPECIFICO INCLUSIONE.

Assunto il 20/11/2023

Numero Registro Dipartimento 3717

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16774 DEL 20/11/2023

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE - AVVISO PUBBLICO APPROVATO
CON DECRETO N° 15088 DEL 23/10/2023.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
- la Legge regionale n.7/1996 e s.m.i. recante: “Norme sull’'ordinamento della struttura organizzativa
della giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;
- la D.G.R. n. 2661 de 121.06.1999, avente ad oggetto: “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n. 7/96 e dal
D. Lgs.29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;
- il D.P.G.R.n.354 del 24.06.1999 relativo alla “Separazione dell'attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 296 del 15/12/20007;
- il D.P.R. n.445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;
- il Decreto Legislativo 30marzo 2001, n.165 e s.m.i. recante: Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
- la L.R.19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicita degli atti ed il diritto di
accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;
- la L.R.n.8/2002 recante “Norme sull’ordinamento del bilancio e della contabilita della Regione
Calabria” e, in particolare, gli articoli 43 e 44 relativa gli “impegni di spesa” e I'art. 39 relativo allo
“accertamento delle entrate”;
- il Decreto Legislativo n.118/2011“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili”;
- la L.R.n.69 del 27dicembre 2012 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale e
finanziario”;
- il D.Ilgs.14 marzo 2013 n.33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
- il D.P.G.R n.180 del 7novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3% con il
quale si & provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuova Struttura
organizzativa della Giunta regionale;
- Il regolamento n. 7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo
113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 approvato dalla Giunta regionale nella seduta
del 05/03/2019.
- La D.G.R.665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3,
s.m.i.”;
- il D.D.G 16818 del 20dicembre 2022 “D.G.R.665 del 14/12/2022. Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali —conferimento obiettivi;
- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022. “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.665 del 14dicembre
2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”.
- la Deliberazione n.704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivi
specificate, ha individuato a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensi
dell'art.19 del D.lgs n.165/2001, il15 dicembre 2022, quale Dirigente Generale del Dipartimento
“Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;
- il D.P.G.R.135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;
- il Decreto n.11750 del18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personale regionale
dal Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari "al Dipartimento "Lavoro e Welfare "-
D.P.G.R. n.180 del 7 novembre 2021 — Mobilita d’Ufficio”;
- il Decreto n.602 del 26 gennaio 2022, avente ad oggetto “Rettifica e Integrazione allegati A e B al
D.D.G.n.11973 del 25.11.2021 "Adempimenti conseguenti al D.P.G.R.n.180 del 07 novembre 2021.
Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare";
- DGR 118 del 31.03.2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attivita e
organizzazione 2023/2025".
-La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,
per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della Regione
Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;
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- I D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;

- il D.D.G. n. 16223 del 09/11/2023, con il quale & stata conferita al Funzionario Matteo Belgio, la
P.O. lll Fascia denominata “Coordinamento e gestione fondo poverta e poverta estrema.
Programmazione attivita in favore di minori e giovani. Coordinamento attivita inerenti ai contributi
concessi sulla base di leggi regionali. Coordinamento e gestione delle attivita, dei bandi e dei progetti
inerenti al Terzo Settore.”, giusta verbale di conferimento nota prot.n. 384441 del 05/09/2023;
VISTI, ALTRESI’:

-la L.R, n. 50 del 23/12/2022 —Legge di stabilita regionale 2023, pubblicata sul BURC n.297 del 23
dicembre 2022;

-la L.R, n. 51 de 123/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2023 - 2025;

- laD.G.R.n.713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11e 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011,
n.118);

-la D.G.R.n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2023 - 2025 (art.39, ¢.10 del d.Igs.23/06/2011, n.118);

RICHIAMATI:

il D.M. n. 141 del 02.08.2022, registrato dalla Corte dei Conti in data 18.08. 2022, al n.2171, con il
quale, sulla base dell'intesa sancita nella seduta del 27.07.2022 della Conferenza permanente per
i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (repertorio n. 165/CSR),
e stato emanato I'atto di indirizzo del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali recante
l'individuazione, per 'anno 2022, degli obiettivi generali, delle aree prioritarie di intervento e delle
linee di attivita finanziabili attraverso il Fondo per il finanziamento di progetti e di attivita di interesse
generale nel Terzo settore, di cui all’articolo 72 del Codice del Terzo settore, nonché attraverso le
altre risorse finanziarie specificamente destinate al sostegno degli enti del Terzo settore di cui
all’articolo 73 del Codice medesimo;

DATO ATTO che in data 26/10/2022 la Regione Calabria ha sottoscritto, su richiesta del Ministero
del Lavoro e delle Politiche sociali, I'Accordo di programma per il sostegno allo svolgimento di attivita
di interesse generale da parte di organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale
in cui, fra l'altro, si stabilisce che il Ministero sostiene (attraverso la ripartizione del Fondo per il
finanziamento di progetti e attivita di interesse generale nel terzo settore e delle altre risorse di cui
all'art. 72 e 73 del Codice del Terzo Settore) I'esecuzione del programma regionaleper I'importo
complessivo di € 2.610.698,00, ripartito per le seguenti annualita: € 939.852,00 per I'anno 2022, €
800.614,00 per 'anno 2023 ed € 870.232,00 per 'anno 2024;

DATO ATTO, altresi, che, con D.G.R. n. 221 del 11.05.2023 e D.G.R. n. 519 del 06.10.2023, a
seguito della nota prot..n. 191243 del 27/04/2023a firma del Direttore Generale del Dipartimento
Lavoro e Welfare, sono state effettuate /iscrizione delle somme in competenza anno 2023 sui
capitoli di entrata E9201050501 e di spesa U9120800501, per I'importo di € 939.852,00 annualita
2022 (prima tranche) e 800.614,00 annualita 2023 (seconda trance);

CONSIDERATO CHE, sulla scorta dell'Accordo di programma e del piano operativo regionale, con
D.D. n° 15088 del 23/10/2023 ¢ stato approvato, e pubblicato e sul BURC n. 232 del 23.10.2023 un
bando riservato alle Organizzazioni di Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale; nonché
accertato ed operata la prenotazione impegno di spesa;

RILEVATO che, con il predetto bando sono stati definiti:

* le finalita' generali e aree prioritarie di intervento;

* le risorse disponibili;

* la durata degli interventi progettuali;

* i soggetti ammessi a partecipare;

* le Iniziative finanziabili;

* la tipologia e 'ammissibilita delle spese finanziabili;

* i limiti del finanziamento richiedibile e I'obbligo di cofinanziamento;

« il piano finanziario e le spese ammissibili;

* 'ammissione e valutazione delle iniziative e dei progetti;

* |la modalita di erogazione del finanziamento;

* i Contenuti della domanda Ammissione Criteri di priorita € ammissione a contributo delle
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domande;
* i motivi di esclusione;
* la modalita di presentazione delle domande;
RILEVATO, altresi, che:
- & stato stabilito il termine dalle ore 10:00 del 27.10.2023 alle ore 13:00 del 12.11.2023 per la
presentazione delle istanze di partecipazione;
- il termine entro cui inoltrare le domande di partecipazione coincide con un giorno festivo;
- pertanto la scadenza & posticipata di diritto al primo giorno seguente non festivo, vale a dire alle
ore 13:00 del 13.11.2023;
- la partecipazione al bando & avvenuta mediante inserimento delle domande sulla piattaforma
informatica;
- nei termini di cui sopra Il server della piattaforma http://terzosettore.regione.calabria.it/bando-
progettiart72- upload/, ha acquisito e registrato n°® 126 domande di partecipazione all’Avviso
Pubblico.
VISTO l'art. 10 c. 1 - Ammissione e valutazione delle iniziative e dei progetti, che recita:
le fasi di istruttoria e valutazione dei progetti sono dunque le seguenti: La verifica delle condizioni di
ammissibilita a valutazione delle domande di partecipazione e della relativa documentazione
allegata, nonché la successiva valutazione delle proposte progettuali sara demandata ad una
Commissione/Gruppo di Lavoro nominata con decreto del Direttore Generale del Dipartimento
Lavoro e Welfare successivamente alla scadenza del termine finale di presentazione delle proposte
progettuali.
RAVVISATA, pertanto, la necessita di procedere alla nomina della Commissione/Gruppo di Lavoro
di cui sopra;
ATTESO che, quali componenti della su richiamata Commissione/Gruppo di Lavoro, sono stati
individuati i seguenti dipendenti in possesso della necessaria esperienza e professionalita:
- Dott.ssa Lo Presti,Sara Funzionario, Presidente
- Dott. Morisciano Antonio Funzionario, componente
- Dott. Scali Gianluca Funzionario, componente
DATO ATTO che la presente procedura non comporta oneri finanziari per 'Amministrazione
regionale;
VISTI:
- la L.R. n.34 del 2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta propria la competenza;
-il D.Lgs n. 118/2011;
Su proposta del responsabile del procedimento che ha curato listruttoria del presente atto
riscontrandone le condizioni di ammissibilita, i requisiti di legittimazione ed i presupposti che siano
rilevanti per 'emanazione di provvedimento;
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dellistruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto.

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituire
parte integrante e sostanziale del presente atto:
DI NOMINARE la Commissione/Gruppo di Lavoro delle domande relative all’avviso approvato con
Decreto n°15088 del 23/10/2023 per I'erogazione di finanziamenti ad Organizzazioni di Volontariato
o Associazioni di Promozione Sociale impegnate nell'emergenza covid-19, in base all'accordo di
programma sottoscritto tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Calabria ai
sensi degli articoli 72 e 73, composto come di seguito:
- Dott.ssa Lo Presti,Sara Funzionario, Presidente
- Dott. Morisciano Antonio Funzionario, componente
- Dott. Scali Gianluca Funzionario, componente
DI STABILIRE che ai componenti della Commissione non & dovuto alcun compenso e che i lavori
della stessa non comportano oneri per I’Amministrazione regionale;
DI NOTIFICARE, a cura del RUP, il presente provvedimento agli interessati;
PRENDERE ATTO che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall'art. 26 comma 1
del D.Lgs. del 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i.;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
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DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

Di DARE ATTO che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Matteo Belgio
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Roberto Cosentino
(con firma digitale)
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