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Assunto il 07/11/2023
Numero Registro Dipartimento 3595
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16103 DEL 08/11/2023

Oggetto: DECRETO INTERMINISTERIALE 26 SETTEMBRE 2016 FONDO PER LE NONAUTOSUFFI-CIENZE ANNUALITÀ 2016 - IMPORTO 24.606,59 - IMPEGNO DI SPESA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DEL SETTOREVISTA la Legge 8 novembre 2000, n. 328, che assegna i compiti relativi alla programmazione edall'organizzazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, alleRegioni ed allo Stato, anche ai sensi del decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112, secondo i principidi sussidiarietà, cooperazione, efficacia, efficienza, economicità, omogeneità, copertura finanziariae patrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia organizzativa eregolamentare degli Enti Locali;CONSIDERATO che: con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integratodi interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”,così come modificata con Legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, viene riconosciuta lacentralità delle Comunità locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni, le persone,le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e responsabilità, perpromuovere il miglioramento della qualità della vita e delle relazioni tra le persone; l'art. 9 commi 1 e 2 della L.R. n. 23/2003 e s.m.i., assegna alla Regione compiti diprogrammazione, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica,all'attuazione ed alla disciplina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni latitolarità delle funzioni amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale ela concorrenza alla programmazione regionale;VISTA la legge regionale n. 26 del 3 agosto 2018, di modifica dell’articolo 29 della legge regionale26 novembre 2003, n.23;VISTA la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assettoistituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la qualeè stata modificata l’individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta con la D.G.R. n. 210/2015ed è stato approvato l’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali;VISTA la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale è statoapprovato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzo ecoordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296, con la quale, al fine di garantire l’attuazione dei livelliessenziali delle prestazioni assistenziali su tutto il territorio nazionale con riguardo alle persone nonautosufficienti, è stato istituito presso il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali unfondo denominato “Fondo per le non autosufficienze”;VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dellaSalute e il Ministro dell’Economia e Finanze del 26 settembre 2016 di riparto del Fondo FNAAnnualità 2016;RILEVATO che con il predetto Decreto interministeriale 26 settembre 2016 è stata prevista, in favoredella Regione Calabria, l’assegnazione di una quota di finanziamento per la predetta annualità 2016pari ad euro 13.806.000,00;CONSIDERATO che: con nota prot. n. 21566 del 6 giugno 2019 è stato inviato al competente Ministero del Lavoroe delle Politiche Sociali il Programma attuativo annualità 2016 con la destinazione dellesomme e le rispettive azioni in conformità al Decreto Ministeriale 26 settembre 2016; il Ministero competente ha trasferito il Fondo di che trattasi in favore della Regione Calabriaper un importo complessivo di euro 13.806.000,00; le risorse del predetto Fondo sono destinate alla realizzazione di prestazioni e serviziassistenziali a favore di persone non autosufficienti nel rispetto delle finalità di cui al predettoD.M. 26.9.2016;VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 399 del 28 agosto 2019, “Variazione al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2019-2021 eannualità successiva – Dipartimento Lavoro, Formazione e Polistiche Sociali”, con il quale sono statiistituiti i capitolidi entrata in relazione all’assegnazione Fondi da parte dello Stato destinati alla disabilità;PRESO ATTO CHE sono stati istituiti il capitolo di entrata E2019002501 e il capitolo di spesaU6201052101 per uno stanziamento pari ad € 13.806.000,00 (euro tredicimilioniottocentoseimila/00)finalizzato al trasferimenti correnti ad istituzioni pubbliche;VISTO il decreto dirigenziale n. 15926 del 16 dicembre 2019, con il quale:
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 si è proceduto all’accertamento della predetta somma di euro 13.806.000,00 (accertamenton. 5859/2019); si è proceduto al riparto del predetto importo come segue:o euro 5.522.400,00 per interventi di assistenza domiciliare diretta ed indiretta a favoredi persone in condizioni di disabilità gravissima ovvero in condizioni di dipendenzavitale che necessitano a domicilio di assistenza continuativa e monitoraggio dicarattere socio sanitario nelle 24h., da trasferire alle Aziende Sanitarie Provinciali;o euro 258.993,41 per il potenziamento e/o ampliamento di iniziative innovative-sperimentali per favorire la vita indipendente e interventi urgenti nel campo delledisabilità gravissime, in continuità a quanto previsto per i progetti sperimentali in temadi Vita Indipendente Annualità 2017, non finanziati dal Ministero del Lavoro e dellePolitiche Sociali ai sensi del Decreto Direttoriale del 9 marzo 2018 n. 119 perincapienza del fondo,o euro 3.000.000,00 per l’attivazione o il rafforzamento del supporto alla persona nonautosufficiente e alla sua famiglia attraverso l’incremento dell’assistenza domiciliareanche in termini di ore di assistenza tutelare e personale, al fine di favorirel’autonomia e la permanenza a domicilio adeguando le prestazioni alla evoluzionedei modelli di assistenza domiciliare, da trasferire agli Ambiti Territoriali Sociali;o euro 5.000.000,00 ai sensi della D.G.R. 503/2019, per la copertura dei servizi erogatidalle strutture socio assistenziali destinate a persone disabili, al fine di un supportoalla persona non autosufficiente e alla sua famiglia anche con interventicomplementari all’assistenza domiciliare a partire dal ricovero di sollievo, assumendol’onere della quota sociale e di altre azioni di supporto individuate nel progettopersonalizzato, da trasferire agli Ambiti Territoriali Sociali;o euro 24.606,59 quale somma da utilizzare nel corso per il potenziamento e/oampliamento di iniziative innovative-sperimentali per favorire la vita indipendente einterventi urgenti nel campo delle disabilità;RILEVATO che con il citato decreto dirigenziale n. 15926/2019 non si è proceduto all’impegnodell’importo di euro 24.606,59 decidendo di individuare, successivamente, gli Ambiti ai quali erogaretale importo mediante “avviso pubblico o altra procedura ritenuta idonea”;VISTA la nota prot. n. 100769 del 3 marzo 2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro eWelfare con la quale è stato chiesto al Dipartimento Economia e Finanze la riallocazione nel correntebilancio ANNO 2023 sul capitolo di spesa U6201052101, in applicazione dell'avanzo diamministrazione, l’importo di euro 24.606,59;VISTA la D.G.R. n.157 del 13 aprile 2023, con la quale il predetto importo è stato riallocato nelcorrente bilancio finanziario;VISTE le note prot. n. 6988 del 30 maggio 2023 e prot. n. 7369 dell’8 giugno 2023, con le quali lacompetente Divisione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha richiesto il riepilogo deidati economico finanziari concernenti il Fondo per le non autosufficienza annualità2016–2017–2018;VISTA la nota prot. n. 433369 del 4 ottobre 2023, con la quale si è proceduto alla trasmissione alMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali degli atti di rendicontazione relativi alle tre annualitàsuindicate ed è stato specificato che, in merito all’importo di euro 24.606,59 del FNA 2016, siprocederà al trasferimento agli ATS che abbiano prodotto la maggior percentuale di rendicontazionedel FNA annualità 2016-2017 e 2018, quale “fattore premiale” nell’attuazione e nella realizzazionedi servizi sociali a favore del territorio di riferimento;VISTA la nota prot. n. 477452 del 30 ottobre 2023, con la quale è stato reso noto alla competenteDivisione del Ministero l’avvio del procedimento di trasferimento agli ATS della somma in argomento;VISTA la nota prot. n. 482891 del 2 novembre 2023, a firma del Dirigente Generale del DipartimentoLavoro e Welfare, con la quale è stato reso noto agli Ambiti Territoriali Sociali la determinazionedella Regione ad utilizzare tale importo, considerata l’esiguità dello stesso e la necessità direndicontare la relativa spesa entro il 31 dicembre 2023, con il trasferimento a soli due AmbitiTerritoriali - quale “fattore premiale” - rispetto alla percentuale di spesa rendicontata per le suindicateannualità e gli stessi sono stati invitati a fornire indicazioni in merito ad eventuali ulteriori importi direndicontazione, oltre a quelli già comunicati nei mesi di agosto/settembre 2023, per le annualitàFNA 2016-2017 e 2018;
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RILEVATA la documentazione, in atti, di rendicontazione della spesa prodotta da tutti gli ATS dellaregione dalla quale è emerso che gli Ambiti di Cirò Marina e Taurianova hanno la percentuale piùalta di rendicontazione;RITENUTO, pertanto, di procedere al trasferimento ai due citati ATS della somma cadauno di euro12.303,29, per attività da svolgersi e adeguatamente rendicontare entro la fine dell’anno 2023;CONSIDERATO che:- il trasferimento agli ATS individuati è previsto nel rispetto di quanto stabilito nel Decreto dirigenzialen. 15926 del 16 dicembre 2019, previa comunicazione al Ministero competente, intervenuta con lenote sopra citate prot. nn. 433369 del 4 ottobre 2023 e n.n. 477452 del 30 ottobre 2023, nel rispettodelle previsioni di cui all’art. 5 del DM sopra richiamato;- le somme verranno utilizzate per le finalità di cui all’articolo 2 del Decreto interministeriale del26/09/2016, per attività da svolgersi nell’anno 2023, in una logica di continuità e coerenza con leattività già dagli stessi realizzati con i fondi FNA 2016;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del del D.Lgs. n.118/2011 relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’individuazionedel soggetto debitore, all’ammontare del credito e alla scadenza del medesimo;RITENUTO di provvedere: all’impegno di euro 12.303,30 sul capitolo U6201052101 del bilancio regionale 2023 a favoredell’Ambito Territoriale sociale di CIRO’ MARINA (KR); all’impegno di euro 12.303,29 sul capitolo U6201052101 del bilancio regionale 2023 a favoredell’Ambito Territoriale sociale di TAURIANOVA (RC);RISCONTRATA,altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;RILEVATO, pertanto, che le somme da impegnare a favore dei predetti Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali nellamisura come sopra indicata, è pari complessivamente ad euro 24.606,59; il predetto importo di euro 24.606,59 può essere impegnato a valere sul capitolo di bilancioregionale n. U6201052101 destinato ai “Trasferimenti correnti” di cui al Fondo Nazionale perle disabilità;VISTI: il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 del-la Legge 5 maggio 2009, n. 42”; la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025; la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa sul bilancio esercizio 2023 e la necessaria copertura finanziaria;- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione degli impegni ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTE le proposte di impegno n. 8068 del 30.10.2023 e n. 8070 del 30.12.2023, generatetelematicamente ed allegate al presente atto quale parte integrale e sostanziale;DATO ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;
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DATO ATTO che le suddette somme saranno trasferite con successivo decreto ai predetti due Enti;VISTI: il D.P.R. 445/2000; la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua icompiti e le responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; Il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella di gestione”; il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii; la D.G.R. n.118 del 31.03.2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione 2023/2025"; la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”; il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”. la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioniivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria; il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino; la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti diruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giuntadella Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:DETERMINAZIONE” il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, nominato con DDS n. 11635/2022, che ne attesta la regolarità e la correttezza sottoil profilo istruttorio – procedimentale; DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate: Di impegnare la somma di euro 24.606,59 (ventiquattromilaseicentosei/59) sul capitolo sulcapitolo U6201052101 del bilancio regionale 2023 in favore dei Comuni capofila degli ambititerritoriali di Cirò Marina e Taurianova, individuati come in premessa specificato, per leattività relative ai servizi di cui al Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali diconcerto con il Ministro della Salute e il Ministro dell’Economia e Finanze del 26 settembre2016, di riparto del Fondo FNA annualità 2016, in una logica di continuità e coerenza con leattività già dagli stessi realizzati con i fondi FNA 2016; Di precisare che la suddetta somma di euro € 24.606,59 sarà trasferita con successivoprovvedimento ai predetti Comuni; Di notificare il presente atto ai Comuni degli ambiti territoriali della Regione Calabria ai finidei provvedimenti di competenza; Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679; Di dare atto chesi provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 delD.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013.



Cod. Proposta 41096Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 3595 del 07/11/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO DECRETO INTERMINISTERIALE 26 SETTEMBRE 2016 FONDO PER LE NONAUTOSUFFI-CIENZE ANNUALITÀ 2016 - IMPORTO 24.606,59 - IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 08/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


