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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Assunto il 15/11/2023

Numero Registro Dipartimento 314

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16670 DEL 16/11/2023

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del| VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,

D.lgs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)

Oggetto: PR Calabria FESR-FSE+ 21_27": Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e
controllo” di cui alla “Priorita per l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR
6. Assistenza tecnica (FESR) e Azione 7.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di
cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7.
Assistenza tecnica (FSE+)” del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027. AFFIDAMENTO DIRETTO
IN HOUSE A FINCALABRA S.p.A. dei servizi di AT, ai sensi del D.LGS 31 marzo 2023, n. 36 -
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE, IMPEGNO E ACCERTAMENTO - CUP
J61C23000630006

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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VISTI

VISTI,

v

IL DIRIGENTE GENERALE

la legge 7 Agosto 1990, n. 241 e s.m.i.,, “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, ed in particolare I’art. 15
“Accordi tra Amministrazioni Pubbliche”, che prevede che le amministrazioni pubbliche
possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione
di attivita di interesse comune;

il DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001);

Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati
personali”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - Supplemento
Ordinario n. 123;

il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché' nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

il D.gs. 23 giugno 2011, n.118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi”, a
norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42 e ss.mm.ii.;

la legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. ed in particolare I’art. 23 “Obblighi di pubblicazione
concernenti 1 provvedimenti amministrativi” € ss.mm;

il Regolamento UE n.679/2016 relativo alla “protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Reg. generale sulla protezione dei dati);

il D.Lgs. n. 175/2016 "Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica", avente
come oggetto le condizioni e modalita con le quali le societa in house ricevono affidamenti
diretti di contratti pubblici dalle amministrazioni che esercitano su di esse il controllo analogo
Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36
Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”.

la Legge regionale n. 3 del 05 gennaio 2007 recante "Disposizioni sulla partecipazione della
Regione Calabria al processo normativa e comunitario e sulle procedure relative all'attuazione
delle politiche comunitarie";

la legge regionale 11 maggio 2007, n. 9 “Provvedimento generale recante norme di tipo
ordinamentale e finanziario (Collegato alla manovra di finanza regionale per 1'anno 2007, art.
3, comma 4 della legge regionale n. 8/2002)” — art. 3 comma 3bis “Riforma di FINCALABRA
s.p.a.”.

la legge regionale del 12 ottobre 2016 n. 30 recante "Disposizioni sulla partecipazione della
Regione Calabria alla formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione
Europea e sulla programmazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione";

inoltre:

la Legge regionale n. 7 del 13/05/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e succ. modificazione ed integrazioni;
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v" la D.G.R. n. 2661 del 21/06/1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in
vigore per I’attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n° 7/96 e dal D.Lgs.
29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

v' il D.P.G.R. n. 354 del 21/06/1999 “Separazione dell’attivita amministrativa d’indirizzo e di
controllo da quella di gestione”;

v’ la Legge Regionale 07/08/2002, n. 31 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e
di contenimento della spesa per il personale”;

v' la Legge Regionale 12/08/2002, n. 34, e s.m.i. recante “Riordino delle funzioni
amministrative regionali e locali” e ritenuta la propria competenza;

v' la D.G.R. n. 617 del 28/12/2021 con la quale il Dott. Maurizio Nicolai ¢ stato designato
Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

v' il D.P.G.R. n. 248 del 29/12/2021 con il quale ¢ stato conferito al dott. Maurizio Nicolai
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

v' la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regionale 07 novembre 2021, n. 97;

v" laD.G.R. n. 163 del 30/04/2022 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta Regionale. Modifica regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3”;

v’ il Decreto n. 5002 del 10/05/2022 avente ad oggetto “Approvazione nuova struttura
organizzativa del Dipartimento Programmazione Unitaria”;

v' la D.G.R. n. 204 del 30/05/2022 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n. 3 e
s.m.i.;

v' laD.G.R. n. 665 del 14/12/2022, recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura

organizzativa della Giunta regionale-approvazione Regolamento di riorganizzazione delle

strutture della Giunta regionale. Abrogazione del Regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3

e ss.mm.ii.”;

il Regolamento di organizzazione delle strutture della giunta regionale n. 12/2022;

i1 D.D.G. n. 9387 del 03/07/2023 avente ad oggetto “DGR n. 297 del 23 giugno 2023 “Avviso

interno, riservato ai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale

presso i Dipartimenti della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web
istituzionale in data 18 aprile 2023 — Conferimento incarichi dirigenziali ai Dirigenti
assegnati al Dipartimento Programmazione Unitaria”;

v' il “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7
e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di
controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per 1 controlli di legalita)”;

AN

PREMESSO CHE:
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
(RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti, di seguitoRDC;
- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;
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- il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo “Cooperazione
territoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di
finanziamento esterno;

- la “Relazione per paese relativa all'ltalia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sulla
prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla Commissione Europea
nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorita di riforma e I’ Allegato D — “Orientamenti
in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per I'Italia”, che costituisce la
base per un dialogo tra I'Italia e i servizi della Commissione in vista della programmazione dei fondi della
politica di coesione (FESR e FSE+);

- la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,
trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalita richieste per la notifica formale da parte del
Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformita agli articoli 10 e seguenti
del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

- la DGR n. 136 del 15.06.2020 con la quale ¢ stato avviato il percorso di definizione e stesura del
Programma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, con 1’obiettivo
di definire le strategie per conseguire |’integrazione, in scala regionale, della Politica di coesione europea
e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e sia della Strategia Regionale per lo Sviluppo
Sostenibile (SRSvS);

- la DGR n. 168 del 3.05.2021 con la quale ¢ stato approvato il “Documento di Indirizzo Strategico
Regionale per la Programmazione 2021/2027” “Presa atto degli indirizzi strategici regionali per il
negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021-2027. Avvio del percorso di
definizione del POR Calabria FESR/FSE 2021/2027. Modifica ed integrazioni della DGR 505 del
30.12.2020, contenente gli obiettivi e le linee di intervento della programmazione strategica regionale che
orientano i Programmi operativi regionali e successivamente approvato dal Consiglio regionale con
deliberazione n. 132 del 25 giugno 2021;

- la DGR n. 121 del 28.03.2022 con la quale ¢ stata approvata la proposta di Strategia di
Specializzazione Intelligente 2021 - 2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico per lo sviluppo
innovativo della regione e per rafforzare 1’insieme degli strumenti di intervento, attraverso azioni integrate
e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per la ricerca e 1’innovazione, e condizione
abilitante ai fini della predisposizione e dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-
2027;

- la DGR n. 122 del 28.03.2022 con la quale ¢ stata approvata la proposta del Programma Regionale
Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si ¢ aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale: la
Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione Europea ha
approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo
"Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia CCI
20211T16FFPRO03;

- la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione
Europea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia -
CCI20211T16FFPRO03;

- la DGR n. 600 del 18.11.2022 di “Presa d’atto della conclusione del negoziato per I’approvazione
del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027
final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

- la DGR n. 103 del 13.03.2023 ¢ stato istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma
Regionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027,

- la DGR n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del
18 novembre 2022 recante Presa d’atto della conclusione del negoziato per 1I’approvazione del Programma
Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del
3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti’;

- la DGR n. 144 del 31.03.2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativi alla “S3
2021/2027”, individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;

- la Deliberazione n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’atto
della conclusione del negoziato per I’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR - FSE+
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2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato di
Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

- la nota di chiusura della procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023 con la quale il CdS ha
approvato i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027;

- il DDG n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027. Descrizione dei
Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione.”;

- la DGR n. 362 del 27.07.2023 recante “Organigramma delle Strutture Amministrative della
Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma
Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvato con Decisione della Commissione Europea n. C
(2022) 8027 final del 03.11.2022 - Modifica DGR n. 299 del 23.06.2023”;

- la DGR n. 375 del 27.07.2023 recante “modifica DGR n. 109 del 13.03.2023 - PR Calabria FESR
FSE+ 2021-2027 - integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante
Presa d'atto della conclusione del negoziato per I’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR
FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato
di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti - Autorita Funzione Contabile PR Calabria FESR
FSE+ 2021-2027 Determinazioni.”.

CONSIDERATO CHE:

la Legge regionale n. 6 del 20.02.2023 recante “misure urgenti per le attivita di affiancamento

nell’attuazione del PNRR e dei Fondo SIE” prevede che:
4 La Regione Calabria, al fine di garantire [’attivazione di una serie di azioni di rafforzamento
amministrativo in termini di affiancamento e potenziamento per [’attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e delle misure di cui ai Fondi strutturali e di investimento europei (SIE), nelle
fasi di programmazione, progettazione ed esecuzione, individua un contingente di personale di cui
possono avvalersi come supporto tecnico-operativo i dipartimenti regionali nonché le amministrazioni
locali, in forma singola o associata, considerata la carenza di personale nelle dotazioni organiche degli
enti locali medesimi.
4 Per la realizzazione delle attivita di cui al comma 1, la Regione Calabria si avvale dei soggetti
rientranti nella graduatoria generale dei lavoratori in possesso dei requisiti previsti dalla legge regionale
13 gennaio 2014, n. 1 (Indirizzi volti a favorire il superamento del precariato), come da elenco di cui ai
decreti dirigenziali n. 11614 del 12/11/2020 e n. 4847 del 10/05/2021, mediante il reinserimento nel
mercato del lavoro dei lavoratori qualificati con esperienza pregressa.
v Le attivita riferibili all’affiancamento e potenziamento per [’attuazione dei fondi SIE sono
considerate, a tutti gli effetti, come attivita di assistenza tecnica alle Autorita di Gestione per la corretta
attuazione dei fondi SIE e i contratti conclusi con i predetti lavoratori non sono prorogabili oltre le
scadenze definite per [’attuazione del PNRR e della programmazione 2021-2027 dei Fondi SIE e non sono
suscettibili di integrare alcuna delle tipologie contrattuali normativamente previste per la stabilizzazione
di personale.
v Ai fini della realizzazione di quanto previsto ai commi 1, 2 e 3, i dipartimenti regionali competenti
in materia di lavoro e programmazione unitaria, nonché I’ Autorita di Gestione dei fondi SIE, individuano
il percorso amministrativo necessario, avvalendosi della societa in house Fincalabra della Regione
Calabria.
v Alla copertura finanziaria degli oneri derivanti dalla presente legge, quantificati in 3.469.000,00
euro per l'anno 2023, si provvede con le risorse da allocare nei capitoli dell Assistenza Tecnica delle
singole Autorita di Gestione, in ragione di un terzo sul Programma di Sviluppo Rurale 2023-2027 e due
terzi sul POR Calabria 2021-2027.

CONSIDERATO ALTRESI’ CHE:
- la legge Regionale 11 maggio 2007, n. 9 “Provvedimento generale recante norme di tipo
ordinamentale e finanziario (Collegato alla manovra di finanza regionale per I'anno 2007, art. 3,
comma 4 della legge regionale n. 8/2002)” all’art. 3 (Riforma di FINCALABRA s.p.a.), comma
3-bis prevede che “La societa di cui al comma 1 assicura, altresi, il rafforzamento della capacita
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istituzionale degli Enti locali attraverso il supporto operativo nella programmazione e
progettazione tecnica ed economico-finanziaria per 1’attuazione di programmi volti allo sviluppo
dei territori.”;

DATO ATTO CHE:

- per quanto attiene le azioni di rafforzamento amministrativo in termini di affiancamento
e potenziamento per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), le
amministrazioni territoriali — tra cui le Regioni e gli Enti Locali - responsabili dell’attuazione dei
singoli progetti finanziati con le risorse del PNRR, la competenza e le relative risorse sono
attribuite in via esclusiva alle strutture centrali, attraverso il MEF-Dipartimento della Ragioneria
generale dello Stato, ai sensi delle Circolari del MEF RGS n. 4 del 18 gennaio 2022 “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80/2021 -
Indicazioni attuative” e n. 6 del 24 gennaio 2022, “PNRR- Servizi di assistenza tecnica per le
Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

ATTESO CHE:

- con nota prot. n. 182227 del 20.04.2023, il Dipartimento Lavoro e Walfare, al fine di
poter dare avvio al percorso amministrativo indicato previsto dalla L.R. n. 6/2023, ha chiesto di
conoscere gli estremi di iscrizione in bilancio delle somme in linea programmatica individuate in
sede di percorso legislativo;

- per 1’utilizzo concreto delle risorse finanziarie individuate dalla L.R. n. 6/2023, per la
quota FESR-FSE+ pari a €. 2.312.666,70 si ¢ reso necessario procedere al completamento di
alcune procedure amministrative, previste dal Regolamento (UE) 2021/1060, da ultimo
I’approvazione del SIL.GE.CO. (D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023) e [D’approvazione
dell’Organigramma delle strutture amministrative responsabili dell’attuazione degli Obiettivi
Specifici (D.G.R. n. 362 del 27.07.2023);

- ai fini della realizzazione di quanto previsto ai commi 1, 2 e 3 art. 1 della L.R. n. 6/2023,
1 dipartimenti regionali competenti in materia di lavoro e programmazione unitaria, nonché
I’ Autorita di Gestione dei fondi SIE, hanno individuato il percorso amministrativo necessario,
avvalendosi di Fincalabra S.p.A. societa in-house della Regione Calabria;

TENUTO CONTO CHE:
- a conclusione delle riunioni tecniche, Fincalabra SpA con una prima nota Prot. n. 6409
del 02/10/2023 ha trasmesso una bozza di scheda Progetto per il “SUPPORTO TECNICO PER
L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE”;
- a seguito della richiesta di modifica dei contenuti nonché, di riduzione dell’importo
complessivo al lordo dell’IVA, inoltrata via mail in data 14.10.2023, Fincalabra ha inviato il
Progetto definitivo in data 26/10/2023 con Prot. n. 7144, acquisito in pari data al Prot. SIAR n.
474436;
- le attivita ivi indicate e riferibili all’affiancamento e potenziamento per I’attuazione dei
fondi SIE sono considerate, a tutti gli effetti, come attivita di assistenza tecnica all’Autorita di
Gestione;
- il Progetto, in linea con le previsioni della L.R. n. 6/2023 e sotto il diretto coordinamento
dell’Autorita di Gestione del PR 2021/2027, prevede lo svolgimento di azioni dirette al
rafforzamento della fase di avvio delle procedure di gestione dei fondi assegnati, mediante utilizzo
delle competenze dei soggetti rientranti nelle previsioni di cui alla L.R. n. 6/2023, a beneficio dei
dipartimenti regionali e delle amministrazioni locali, in forma singola e associata;
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- il Progetto di cui sopra, nelle more dell’attivazione della gara di AT generale riferita al
periodo di programmazione 21 27 e comunque non oltre il termine di 12 mesi dalla sottoscrizione
della relativa Convenzione, non prorogabile, ha I’obiettivo di assicurare un tempestivo supporto
tecnico-operativo ai dipartimenti regionali e alle amministrazioni locali, in forma singola e
associata nella fase di avvio delle procedure di gestione dei fondi assegnati e considerata la
carenza di personale nelle dotazioni organiche degli enti locali medesimi;

DATO ATTO CHE:

- le Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita
perl'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR)
e 7.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per l'assistenza
tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)” del PR
Calabria FESR-FSE+ 2021/2027 ha entrambe [’obiettivo di: supportare la pianificazione
strategica, la programmazione, la gestione, [’attuazione, il controllo, il monitoraggio e gli altri
processi funzionali all'implementazione del Programma, anche attraverso il rafforzamento delle
competenze dei diversi soggetti coinvolti e della trasformazione digitale degli strumenti e dei
processi amministrativi;

RICHIAMATO E DATO ATTO CHE:

v" Tarticolo 16 del D.Lgs. n. 175/2016 "Testo Unico in materia di societa a partecipazione
pubblica", avente come oggetto le condizioni e modalita con le quali le societa in house
ricevono affidamenti diretti di contratti pubblici dalle amministrazioni che esercitano su di
esse il controllo analogo;

v" Fincalabra S.p.A. risulta gia iscritta nell’elenco delle societd in house costituito presso
I’ Autorita Nazionale Anticorruzione di cui all’articolo 192 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016
(Delibera n. 485 del 30 maggio 2018);

v" Fincalabra S.p.A. ¢ stata gia titolare di precedenti affidamenti regionali, a tutt’oggi in corso,
a valere sui diversi Programmi nazionali e comunitari per attivita analoghe finalizzate al
supporto e assistenza a favore dell’AdG, dei Dipartimenti regionali e delle altre
Amministrazioni pubbliche;

RITENUTO di potersi avvalere del supporto tecnico-operativo della Societa in house, in virtu del
rapporto interorganicocon la regione Calabria e tenuto altresi conto della natura degli obiettivi del
Progetto de quo coerenti con quanto previsto all’art. 3-bis della legge n. 9/2007 di riforma di
Fincalabra SpA “La societa di cui al comma 1 assicura, altresi, il rafforzamento della capacita
istituzionale degli Enti locali attraverso il supporto operativo nella programmazione e progettazione
tecnica ed economico-finanziaria per [’attuazione di programmi volti allo sviluppo dei territori.”;
Con particolare riguardo a quanto previsto ai commi 3 e 4 dell’art. 10 del D.L. n. 77/2021, ricorre qui
I’esigenza di assicurare un supporto tecnico-operativo necessario all’avvio urgente del PR Calabria
FESR-FSE+21 27, nelle more dell’adozione del bando di gara, capitalizzando sfruttando al massimo
la competenza e I’esperienza maturata da Fincalabra SpA nell’ambito di contesti operativi assimilabili
al progetto.

Di fatto, Fincalabra SpA possiede specifiche competenze acquisite nell’ambito dell’esecuzione delle
precedenti Commesse affidate dall’AdG del POR 14/20, ulteriormente favorite dalla possibilita di
utilizzare gli strumenti gia in possesso e senza ulteriori costi, es.: supporto helpdesk agli utenti sul
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territorio, piattaforma unica e sistemi informativi connessi con le varie amministrazione, presenza di
DB gia in uso (quale gestore per conto della Regione Calabria).

Le predette attivita sono perfettamente speculari agli obiettivi del Progetto de quo, potendosi
realizzare al contempo importanti economie di scala ed evidenti benefici per le Amministrazioni
pubbliche coinvolte ottimizzando processi di efficienza, di economicita e di qualita del servizio reso;

RICHIAMATE,per la parte di interesse laddove ancora applicabili, le Linee guida n. 7, gia approvate
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione con Determinazione n. 235 del 15/02/2017, di attuazione del
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Linee Guida per ’iscrizione nell’Elenco delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di
proprie societd in house previsto dall’art. 192 del d.Igs. 50/2016»;

PRESO ATTO che, come attestato dal Dirigente Generale della predetta societa Fincalabra s.p.a. in
data 24.10.2023 con nota prot. n. 7081 acquisita agli Atti in pari data al prot. n. 469194, mantiene 1
requisiti della in house providing, la medesima attestazione ¢ stata trasmessa al Dipartimento
Regionale vigilante — Sviluppo Economico e Attrattori culturali; parimenti, in data 30.10.2023 con
nota prot. n. 7219 acquisita agli Atti in pari data al prot. n. 479660, conferma i parametri di calcolo
previsti dal Metodo sull’incidenza dei costi indiretti gia approvato dall’AdG con DDG n. 17518/2016;

CONSIDERATO CHE:

- ai sensi dell’art. 7 comma 1 del Dlgs 36/2023 “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti
possono affidare direttamente a societa in house lavori, servizi o forniture, nel rispetto dei
principi di cui agli articoli 1, 2 e 3. Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano per
ciascun affidamento un provvedimento motivato in cui danno conto dei vantaggi per la
collettivita, delle connesse esternalita e della congruita economica della prestazione, anche
in relazione al perseguimento di obiettivi di universalita, socialita, efficienza, economicita,
qualita della prestazione, celerita del procedimento e razionale impiego di risorse pubbliche.
In caso di prestazioni strumentali, il provvedimento si intende sufficientemente motivato
qualora dia conto dei vantaggi in termini di economicita, di celerita o di perseguimento di
interessi strategici. 1 vantaggi di economicita possono emergere anche mediante la
comparazione con gli standard di riferimento della societa Consip S.p.a. e delle altre centrali
di committenza, con i parametri ufficiali elaborati da altri enti regionali nazionali o esteri
oppure, in mancanza, con gli standard di mercato”.

- l'affidamento in house ¢ giustificato in base alla competenza ed esperienza maturate dalla
societa Fincalabra nel campo del supporto tecnico operativo nella programmazione e gestione
di Progetti di AT e di capacity buildingovvero supporto tecnico-operativo a favore degli Enti
territoriali e locali, cosi come confermato dalla volonta del Consiglio regionale sancita
dall’art. 3 della L.R. n. 43/2021 (che modifica I’art. 3 della L.R. n. 9/2007), tali da garantire
la qualita, efficienza ed economicita delle attivita affidate;

- il ricorso a Fincalabra risponde al criterio dell'ottimale impiego delle risorse pubbliche in
quanto la societa costituisce un'articolazione dell'amministrazione regionale che opera in
stretto raccordo con la stessa e risulta quindi possibile modulare in tempi ristretti il servizio
oggetto di affidamento sulla base dei fabbisogni effettivi in fase di erogazione di servizi;

- l'offerta del soggetto in house ¢ congrua sulla base delle motivazioni riportate nella relazione
istruttoria attiene alla verifica di congruita economica dell’offerta tecnica di predisposizione
ed attuazione del Progetto di “SUPPORTO TECNICO PER L’ATTUAZIONE EFFICACE
SUI TERRITORI DELLE OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL
LAVORO E IL WELFARE” (AlL 2);
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I’affidamento in house tiene conto, inoltre, delle esigenze di celeritd connesse alla
realizzazione coordinata e standardizzata dell’intervento ed appare pertanto coerente con le
esigenze di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa;

in occasione dell’avvio della nuova Programmazione 21/27 alcuni Dipartimenti hanno gia
espresso la volonta di individuare Fincalabra SpA quale Soggetto Intermedio ai sensi del
RDC (UE) 2021/1060 per I’attuazione di alcune importanti policy del Programma, la cui
istruttoria risulta in stato avanzato;

RITENUTO, per quanto sopra:

v' che I’affidamento diretto in house a Fincalabra s.p.a. dei servizi di supporto tecnico-operativo

alla realizzazione del Progetto di “SUPPORTO TECNICO PER L’ATTUAZIONE
EFFICACE SUI TERRITORI DELLE OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO
SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE meglio descritto nel Progetto/Piano delle attivita
allegato (All.1), ¢ conforme ai principi di: “risultato”, in quanto persegue la massima
tempestivita nella fase di affidamento ed esecuzione nel migliore rapporto qualita prezzo e
nel rispetto dei principi di legalita, trasparenza e concorrenza; “fiducia” tenuto in
considerazione nell’ambito delle numerose Commesse intercorrenti tra Fincalabra e la
Regione Calabria nonché per i profili relativi allo specifico status di soggetto in house, non
viola le regole in materia di “ accesso al mercato” in quanto non discriminatorio,
proporzionale ed imparziale secondo il dettato normativo;

di affidare, previa sottoscrizione dellaConvenzione, a Fincalabra s.p.a., Societain house
providing della Regione Calabria 1 servizi individuati nel Progetto di “SUPPORTO TECNICO
PER L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL
WELFARE?”, per I’importo massimo di € 2.312.666,70 (euro
duemilionitrecentododiciseicentosessantasei/70)IVA inclusa;

che occorre procedere all’approvazione dell’allegato schema di Convenzione (All. 3)
destinato a regolare 1 rapporti tra la Regione Calabria e Fincalabra S.p.A. per la realizzazione
del Progetto di “SUPPORTO TECNICO PER L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI
TERRITORI DELLE OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL
LAVORO E IL WELFARE”, puntualmente descritte nella Scheda Progetto;

di stabilire che si procedera secondo quanto disposto all’art. 23 del DLGS 36/2023 - Banca
dati nazionale dei contratti pubblici;

DARE ATTO:
-di provvedere, pertanto, agli impegni di spesa, sui capitoli di nuova istituzione del
bilancio regionale

Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio ¢ controllo” di cui alla “Priorita per
l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica
(FESR) per un totale di €. 800.000,00 distinto per come segue:

n. U9011204701, giusto impegno n. 8229 per I’importo di €. 168.000,00 (quota UE pari al
70 % del totale) — annualita 2023;

n. U9011204701, giusto impegno n. 8230 per I’'importo di €. 72.000,00 (quota STATO pari
al 30 % del totale) — annualita 2023;
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n. U9011204701, giusto impegno n. 262 per I’importo di €. 392.000,00 (quota UE pari al 70%
del totale) — annualita 2024;

n. U9011204701, giusto impegno n. 263 per I’importo di €. 168.000,00 (quota STATO pari
al 30% del totale) — annualita 2024;

Azione 7.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per
l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica
(FSE+)” per un totale pari a €. 1.512.666,70:

n. U9011204801, giusto impegno n. 8232 per I’importo di €. 317.660,01 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2023;

n. U9011204801, giusto impegno n. 8233 per I’importo di €. 136.140,00 (quota STATO
pari al 30% del totale) — annualita 2023;

n. U9011204801, giusto impegno n. 264 per I’'importo di €. 741.206,68 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2024;

n. U9011204801, giusto impegno n. 265 per I’importo di €. 317.660,01 (quota STATO pari
al 30% del totale) — annualita 2024;

- di procedere, per competenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. allegato 4/2
principio 3.2, all’accertamento della somma complessiva di €. 2.312.666,70 distinta nei capitoli:

di Entrata (FESR) per un totale di €. 800.000,00 per come segue:

n. E9201051201, giusto accertamento n. 5740 per I’importo di €. 168.000,00 (quota UE pari
al 70 % del totale) — annualita 2023;

n. E2010122401, giusto accertamento n. 5743 per I’importo di €. 72.000,00 (quota STATO
pari al 30 % del totale) — annualita 2023;

n. E9201051201, giusto accertamento n. 235 per I’importo di €. 392.000,00 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2024;

n. 2010122401, giusto accertamento n. 236 per I’importo di €. 168.000,00 (quota STATO
pari al 30% del totale) — annualita 2024

di Entrata (FSE+) per un totale di €. 1.512.666,70 per come segue:

n. E9201051101, giusto accertamento n. 5744 per I’importo di €. 317.660,01 (quota UE pari
al 70% del totale) — annualita 2023;

n. E2010121701, giusto accertamento n. 5745 per I’'importo di €. 136.140,00 (quota
STATO pari al 30% del totale) — annualita 2023;

n. E9201051101, giusto accertamento n. 237 per I’importo di €. 741.206,68 (quota UE pari
al 70% del totale) — annualita 2024;

n. E2010121701, giusto accertamento n. 238 per I’importo di €. 317.660,01 (quota STATO
pari al 30% del totale) — annualita 2024;
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ATTESO CHE, ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale n. 47 del 23/12/2011, I’onere derivante
dal presente decreto, pari a complessivi € 2.312.666,70 (euro
duemilionitrecentododiciseicentosessantasei/70), in ragione della natura degli Ambiti di intervento
prevedibili, trova copertura finanziaria sui capitoli di nuova istituzione del bilancio regionale
n. U9011204701 per I’'importo di €. 800.000 collegato all’Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36,
paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR) e n. U9011204801 per I'importo di €.
1.512.666,70 collegato all’Azione 7.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo”’di cui

alla “Priorita per l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza
tecnica (FSE+)” del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027, che presentano sufficiente disponibilita;

VISTI, altresi:

v la LR. n. 34 del 30/12/2020 recante “Legge di stabilitd regionale 2021~
(BURC n. 126 del 30/12/2020);

v laL.R.n. 35 del 30/12/2020 recante “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2021-2023 (BURC n. 126 del 30/12/2020);

v' la D.G.R. n. 512 del 30/12/2020 recante “Documento Tecnico di accompagnamento al
Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli Anni 2021 - 2023 (Artt. 11
e 39, comma 10, del D. Lgs. 23/06/2011, n. 118).

v la D.G.R. n. 513 del 30/12/2020 recante “Bilancio finanziario gestionale della Regione
Calabria per gli anni 2021-2023 (Art. 39, comma 10, del D. Lgs. 23/06/2011, n. 118);

v la Legge n.241 del 07 agosto 1990 recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi";

v' laD.G.R.n.713 del 28/12/2022, avente ad oggetto "Documento tecnico di accompagnamento
al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (artt.11 e
39 c.10, D.Lgs. 23/06/2011, n.118)";

v" Deliberazione n.714 del 28/12/2022- Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria
per gli anni 2023/2025 - (art.39 comma 10 del D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118);

v la Legge Regionale n.50 del 23/12/2022, avente ad oggetto "Legge di stabilitd regionale
2023";

v la L.R. n.51 del 23/12/2022, avente ad oggetto "Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025";

VISTI, altresi:

V' la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria
potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilita ¢
accertata nell’ esercizio finanziario 2023 e 2024 per come sopra descritto;

v la procedura risulta coerente con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per la
programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2021/2027 e del PR Calabria
FESR-FSE+ 2021/2027 (Azioni di AT 6.2 e 7.2) nonché, conforme alle Direttive, Decisioni
e Regolamenti;
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v

la proposta progettuale presentata da Fincalabra S.p.A., per un importo complessivo di euro
€ 2.312.666,70 in linea con gli obiettivi previsti dalle Azioni di AT 6.2 e 7.2del PR Calabria
FESR-FSE+ 2021/2027;

la DGR n. 619 del 09.11.2023 recante “Variazioni al Bilancio di previsione, al documento
tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale 2023/2025 relative a risorse
FESR/FSE+ 2021/2027 (Prot. n. 481897/2023);

le schede di Impegno e accertamento per come allegate nn. 8229/2023, 5740/2023,
8230/2023, 5743/2023, 262/2024, 235/2024, 263/2024, 236/2024, 8232/2023, 5744/2023,
8233/2023, 5745/2023, 264/2024, 237/2024, 265/2024, 238/2024;

le Check-List attivate su SIURP nn. PDA1002691-4247-390284, PDA1002691-4247-
390283, PDA1002692-4253-390288, PDA1002692-4253-390292

sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del procedimento, la regolaritd amministrativa,
nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

di dare attuazione, per quanto di competenza in qualita di Autorita di Gestione del PR
Calabria Fesr-FSE+ 21 27, alla Legge regionale n. 6 del 20.02.2023 recante “misure urgenti
per le attivita di affiancamento nell attuazione del PNRR e dei Fondo SIE”;

di approvare il Progetto di AT proposto da Fincalabra S.p.A. per come trasmesso in data
26/10/2023 con Prot. n. 7144, acquisito in pari data al Prot. SIAR n. 474436 (All. 1) nonché
della correlata valutazione di congruita (All. 2), per 'importo complessivo € 2.312.666,70
(euro duemilionitrecentododiciseicentosessantasei/70) che, in ragione della natura degli
Ambiti di intervento prevedibili, trova coerenza per I'importo di €. 800.000 a valere
sull’Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita
per l'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica
(FESR) e per I’'importo di €., 1.512.666,70 a valere sull’Azione 7.2 “Preparazione,
attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per l'assistenza tecnica a norma
dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)” del PR Calabria FESR-
FSE+ 2021/2027,

di determinarsi per 1’affidamento diretto in housea Fincalabra S.p.A. ai sensi e per gli effetti
di quanto disciplinato nel D.LGS n. 36/2023, del servizio di cui al Progetto di “SUPPORTO
TECNICO PER L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL
WELFARE” nelle more dell’attivazione della gara di AT riferita al periodo di
programmazione 21 27 e comunque non oltre il termine di 12 mesi dalla sottoscrizione della
relativa Convenzione, non prorogabile, al fine di assicurare uno specifico e tempestivo
supporto tecnico-operativo ai dipartimenti regionali e alle amministrazioni locali, in forma
singola e associata nella fase di avvio delle procedure di gestione dei fondi assegnati;

di prendere atto di quanto attestato dal Dirigente Generale della societa in house Fincalabra
spa in data 24.10.2023 con nota prot. n. 7081 acquisita agli Atti in pari data al prot. n. 469194,
circa il mantenimento dei requisiti della in house providing;

di disporre conseguentemente 1’affidamento alla Societa in house Fincalabra s.p.a., ai sensi
dell’art.7 del D.Lgs 36/2023, previa sottoscrizione della relativa Convenzione, dei servizi di
supporto tecnico operativo per la realizzazione del Progetto di “SUPPORTO TECNICO PER
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L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL
WELFARE” per I'importo complessivo pari a complessivi € 2.312.666,70 (euro
duemilionitrecentododiciseicentosessantasei/70).

- di procedereall'assunzione dei necessari impegni contabili:

-quanto all’importo di €. 800.000,00 a valere sull’Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per 'assistenza tecnica a norma dell'articolo
36, paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR),cosi suddiviso sui seguenti capitoli
di spesa:

- n. U9011204701, giusto impegno n. 8229 per I’importo di €. 168.000,00 (quota UE pari al
70 % del totale) — annualita 2023;

- n. U9011204701, giusto impegno n. 8230 per I’importo di €. 72.000,00 (quota STATO
pari al 30 % del totale) — annualita 2023;

- n. U9011204701, giusto impegno n. 262 per I’'importo di €. 392.000,00 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2024;

- n.U9011204701, giusto impegno n. 263 per I’importo di €. 168.000,00 (quota STATO pari
al 30% del totale) — annualita 2024;

- quanto all’importo di €. 1.512.666,70 a valere all’Azione 7.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per 'assistenza tecnica a norma dell'articolo
36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)”, cosi suddiviso sui seguenti capitoli
di spesa:

- n. U9011204801, giusto impegno n. 8232 per I’importo di €. 317.660,01 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2023;

- n.U9011204801, giusto impegno n. 8233 per I’'importo di €. 136.140,00 (quota STATO pari
al 30% del totale) — annualita 2023;

- n. U9011204801, giusto impegno n. 264 per I’importo di €. 741.206,68 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2024;

- n.U9011204801, giusto impegno n. 265 per I’importo di €. 317.660,01 (quota STATO pari
al 30% del totale) — annualita 2024;

- di procedere, per competenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. allegato
4/2 principio 3.2, all’accertamento della somma complessiva di €. 2.312.666,70 distinta nei
capitoli:

- di Entrata (FESR) per un totale di €. 800.000,00 per come segue:
- n. E9201051201, giusto accertamento n. 5740 per I’importo di €. 168.000,00 (quota UE pari
al 70 % del totale) — annualita 2023;

- n. E2010122401, giusto accertamento n. 5743 per I’importo di €. 72.000,00 (quota STATO
pari al 30 % del totale) — annualita 2023;

- n.E9201051201, giusto accertamento n. 235 per I’importo di €. 392.000,00 (quota UE pari al
70% del totale) — annualita 2024;
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n. 2010122401, giusto accertamento n. 236 per I’importo di €. 168.000,00 (quota STATO
pari al 30% del totale) — annualita 2024;

- di Entrata (FSE+) per un totale di €. 1.512.666,70 per come segue:
- n. E9201051101, giusto accertamento n. 5744 per I’importo di €. 317.660,01 (quota UE pari
al 70% del totale) — annualita 2023;

- n. E2010121701, giusto accertamento n. 5745 per I’importo di €. 136.140,00 (quota
STATO pari al 30% del totale) — annualita 2023;

- n. E9201051101, giusto accertamento n. 237 per I’importo di €. 741.206,68 (quota UE pari
al 70% del totale) — annualita 2024;

- n. E2010121701, giusto accertamento n. 238 per I’importo di €. 317.660,01 (quota STATO
pari al 30% del totale) — annualita 2024;

- di procedere all’approvazione dell’allegato schema di Convenzione (All. 3) destinato a
regolare 1 rapporti tra la Regione Calabria e Fincalabra S.p.A. per le attivita di supporto
tecnico-operativo per la realizzazione del Progetto di “SUPPORTO TECNICO PER
L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE OPERA-
ZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE”;

- i stabilire che si procedera secondo quanto disposto all’art. 23 del DLGS 36/2023 - Banca
dati nazionale dei contratti pubblici;

- di nominare quale Responsabile del procedimento amministrativo ex art. 4 legge 241/90 la
Funzionaria Dott.ssa Eleonora Valeriano di questo Dipartimento, per come in precedenza
individuato;

- di notificare il presente decreto ai Dipartimenti interessati ed a Fincalabra SpA;

- di provvedere alla pubblicazione integrale del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria ai sensi della L.R. 06/04/2011, n.11 e nel sito istituzionale della Regione
Calabria ai sensi del D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 e s.m.i.;

- di dare atto che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, comma 2
del D.Lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del D.Lgs. n. 33/2013.

Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso in sede giurisdizionale entro 60 giorni dalla notifica
e, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per
soli motivi di legittimita, entro 120 giorni dalla notifica dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Eleonora Valeriano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Direttore dell’'U.O.A
Dott. Francesco Venneri
(con firma digitale)

Cod. Proposta 41642
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Sottoscritta dal Dirigente Generale

Maurizio Nicolai
(con firma digitale)

Cod. Proposta 41642
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIOwc vacABRIA

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Numero Registro Dipartimento 314 del 15/11/2023

OGGETTO PR Calabria FESR-FSE+ 21_27": Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36,
paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR) e Azione 7.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36,
paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)” del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027.
AFFIDAMENTO DIRETTO IN HOUSE A FINCALABRA S.p.A. dei servizi di AT, ai sensi del
D.LGS 31 marzo 2023, n. 36 - APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE, IMPEGNO E
ACCERTAMENTO - CUP J61C23000630006

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.Igs. n.
118/2011

Catanzaro 16/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)

Cod. Proposta 41642
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 314 del 15/11/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

OGGETTO PR Calabria FESR-FSE+ 21_27": Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36,
paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR) e Azione 7.2 “Preparazione, attuazione,
monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36,
paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)” del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027.
AFFIDAMENTO DIRETTO IN HOUSE A FINCALABRA S.p.A. dei servizi di AT, ai sensi del
D.LGS 31 marzo 2023, n. 36 - APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE, IMPEGNO E
ACCERTAMENTO - CUP J61C23000630006

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 16/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 41642
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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(All. 2alDDGn.  del

PROGETTO “SUPPORTO TECNICO PER L'ATTUAZIONE
EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL
LAVORO E IL WELFARE"

Relazione di Valutazione sulla congruita del Progetto di AT proposto da Fincalabra S.p.A.
per come trasmesso in data 26/10/2023 con Prot. n. 7144 del 26/10/2023, acquisito in
pari data al Prot. SIAR n. 474436 _



FT%E?EE Cofinanziato - +g+ REGIONE
dall'Unione europea . W CALABRIA

Sommario

T PIBIMIBSSA ettt b e E £ 3
N O [T=Ya | do W aToTgant= U u RV /o Wa LGl R=TqT n aT=] o) (o FOr N 3
3. Percorso amministrativo di FifErimMENTO ...t nses 4
4. Le caratteristiche della proposta di offerta tecnico-eCoNOMICA......cocvreeneneee e 5

5. Verifica delle condizioni ex articolo 7, comma 2, capoverso 3 del D. Lgs. n. 36/2023 ed ex D.Lgs. n.

T757207T6 et RS R R 5
5.1 Verifica della CONGruita @CONOMICA. ... e ssis st esss e sssessseees 9
5.2  Verifica dei vantaggi in termini di CEIEMTA ... s 13
5.3  Verifica dei vantaggi in termini di perseguimento di interessi Strategici.......cvunniinineineininnns 13
6. CONCIUSIONI ittt bbb bbb bbb bbb 14



FT%E?AQE Cofinanziato s +}+ REGIONE
dall'Unione europea s W CALABRIA

1.  PREMESSA

La presente relazione istruttoria attiene alla verifica di congruita economica dell'offerta tecnica di
predisposizione ed attuazione del Progetto di AT all’ADG del PR Calabria FESR-FSE+ 21_27" denominato
“Supporto Tecnico per I'attuazione efficace su territori delle operazioni/interventi/misure per lo Sviluppo,
il Lavoro e il Welfare”, predisposto da Fincalabra S.p.A. societa in house della Regione Calabria in attuazione

della L.R. n. 6/2023.

2.  QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Il quadro normativo di riferimento é rappresentato principalmente dall'articolo 7, comma 2, 3° capoverso
del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 (d'innanzi, anche “Codice”), che prevede che "In caso di prestazioni
strumentali, il provvedimento si intende sufficientemente motivato qualora dia conto dei vantaggi in termini di
economicitd, di celerita o di perseguimento di interessi strategici. | vantaggi di economicita possono emergere

anche mediante la comparazione con gli standard di riferimento della societd Consip S.p.a. e delle altre centrali di

committenza, con i parametri ufficiali elaborati da altri enti regionali nazionali o esteri oppure, in mancanza, con

gli standard di mercato”.
VVanno considerati altresi:

- l'art. 3, comma 3 bis “Riforma di FINCALABRA sp.a.” della legge regionale 11 maggio 2007, n. 9
“Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale e finanziario (Collegato alla manovra
di finanza regionale per I'anno 2007, art. 3, comma 4 della legge regionale n. 8/2002)".

- l'art. 10, commi 3 e 4 del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 “Governance del Piano nazionale di rilancio e
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure.”.

- la DGR n. 615 del 28 dicembre 2021 reca disposizioni in merito al Coordinamento strategico delle

societa, fondazioni ed enti regionall.

1 Azioni 6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4, del
CPR 6. Assistenza tecnica (FESR) e 7.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” di cui alla “Priorita per |'assistenza tecnica a norma
dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)”
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PERCORSO AMMINISTRATIVO DI RIFERIMENTO
3.1 Con nota prot. n. 182227 del 20.04.2023, il Dipartimento Lavoro e Walfare, al fine di poter dare
awvio al percorso amministrativo indicato previsto dalla L.R. n. 6/2023, ha chiesto di conoscere gl
estremi di iscrizione in bilancio delle somme in linea programmatica individuate in sede di percorso
legislativo.
Ai fini dell'utilizzo concreto delle risorse finanziarie individuate dalla L.R. n. 6/2023, per la quota FESR-
FSE+ pari a €. 2.312.666,70 si é reso necessario procedere al completamento di alcune procedure
amministrative, previste dal Regolamento (UE) 2021/1060, da ultimo I'approvazione del SI.GE.CO.
(D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023) e I'approvazione dell'Organigramma delle strutture amministrative
responsabili dell'attuazione degli Obiettivi Specifici (D.G.R. n. 362 del 27.07.2023).
Ai fini della realizzazione di quanto previsto ai commi 1, 2 e 3 art. 1 della L.R. n. 6/2023, i dipartimenti
regionali competenti in materia di lavoro e programmazione unitaria, nonché |'Autorita di Gestione dei
fondi SIE, hanno individuato il percorso amministrativo necessario, avvalendosi di Fincalabra S.p.A.
societa in-house della Regione Calabria.
La Regione Calabria, con il Progetto “Supporto Tecnico per |'attuazione efficace su territori delle
operazioni/interventi/misure per lo Sviluppo, il Lavoro e il Welfare”, nelle more di avviare la gara di AT
per il nuovo ciclo di programmazione 21/27, intende supportare I'Autorita di Gestione nell’attuazione
del programma, in particolare nelle fasi di attuazione, gestione, sorveglianza, attraverso
I'erogazione di servizi, mediante I'utilizzo del personale individuato nella Legge regionale n. 6/2023,
con |'obiettivo di contribuire al raggiungimento di elevati livelli di efficacia, efficienza e di esecutivita
nella attuazione e gestione dei programmi di competenza:
- dotando I'’Amministrazione di competenze operative a supporto delle attivita;
- fornendo un supporto tecnico-operativo ai dipartimenti regionali e alle amministrazioni locali, in

forma singola e associata nella gestione dei fondi assegnati.
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3.2 Fincalabra SpA — Societa in house providing alla Regione Calabria, in riscontro ad una specifica
richiesta del Dipartimento competente, ha trasmesso la proposta di Piano di Attivita relativo alle attivita
del Progetto “Supporto Tecnico per I'attuazione efficace su territori delle operazioni/interventi/misure
per lo Sviluppo, il Lavoro e il Welfare” per le quali la Regione Calabria intende fruire del supporto tecnico-

operativo di Fincalabra SpA corredato di relativo budget di costi del servizio di AT.

4.  LECARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA DI OFFERTA TECNICO-ECONOMICA

La proposta di offerta tecnico-economica della societa regionale “Fincalabra S.p.A.” ha I'obiettivo di
contribuire al raggiungimento di elevati livelli di efficacia, efficienza e di esecutivita nella attuazione e
gestione dei programmi di competenza:

Fincalabra adotta tutte le soluzioni necessarie per la piu efficace ed efficiente gestione del servizio affidato
e la sollecita definizione dei procedimenti.

Fincalabra SpA, per l'espletamento delle attivita, si avvale di personale interno e di competenze

specialistiche esterne, mediante procedure ad evidenza pubbliche

5.  VERIFICA DELLE CONDIZIONI EX ARTICOLO 7, COMMA 2, CAPOVERSO 3 DEL D. LGS. N. 36/2023 ED EX D.LGS. N.
175/2016

FINCALABRA e una societa per azioni unipersonale a totale partecipazione regionale, deputata allo
svolgimento di attivita di valenza regionale per I'attuazione di programmi regionali, nazionali e comunitari
affidate dalla Regione Calabria per la creazione e lo sviluppo del tessuto imprenditoriale regionale in
coerenza con le politiche e gli atti programmatici regionali.

La Societa é stata costituita dalla Regione Calabria, in ottemperanza delle disposizioni contenute nella L.R.
n. 7 del 30 aprile 1984, con lo scopo di concorrere, nel quadro della politica di programmazione economica
della Regione, allo sviluppo economico e sociale della Calabria.

Diventa societa a totale partecipazione regionale, a seguito dell’acquisto da parte della Regione Calabria

dell'intero pacchetto azionario posseduto dagli altri soci, in ottemperanza delle disposizioni contenute
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nell'art. 3 della L.R. n. 9 dell'11 maggio 2007 (Riforma di Fincalabra SpA), con la quale la Regione Calabria
ha ridefinito il ruolo e i compiti di Fincalabra S.p.A., nella prospettiva di dotarsi di uno strumento tecnico ed
operativo per la piu efficace attuazione delle politiche regionali di sviluppo socio-economico, con
particolare riguardo alla realizzazione di attivita e iniziative finalizzate a favorire lo sviluppo del sistema
delle P.M.l. operanti nel territorio della Regione Calabria e quindi dell'occupazione, attraverso
I'innalzamento dei livelli di competitivita, il miglioramento delle condizioni di accesso al credito, la crescita
dell'occupazione, la promozione dello sviluppo tecnologico, il sostegno alla internazionalizzazione, la
qualificazione delle risorse professionali e manageriali.

La Societa e soggetta, ai sensi dell'art. 2497 c.c., all'attivita di direzione e coordinamento della Regione
Calabria, che ne detiene l'intero capitale sociale ed opera nei confronti della Regione stessa secondo le
modalita dell'in house providing, nel rispetto delle disposizioni comunitarie, nazionali e regionali vigenti in
materia. La Regione Calabria esercita infatti sulla Societa un potere di indirizzo e di controllo, strategico e
operativo, analogamente ai controlli che quest'ultima esercita nei confronti dei propri uffici e servizi,
secondo le disposizioni contenute nella Delibera di Giunta Regionale n. 527 del 30.12.2020 avente ad
oggetto “Coordinamento strategico societd, fondazioni, enti — Ridefinizione funzioni ed attivita delle strutture
amministrative. Revisione deliberazione di Giunta Regionale n. 94 del 17 marzo 2017” e nelle “Linee guida
metodologiche in materia di controllo analogo” del 25.02.2019 prot. n. 79450, definite sulla base della
normativa nazionale in materia di controllo delle societa partecipate dalle pubbliche amministrazioni.
Fincalabra S.p.A., pertanto, garantisce il corretto esercizio del controllo analogo da parte della Regione
Calabria, assicurando il regolare svolgimento da parte di ciascuna struttura interna di tutti gliadempimenti
previsti nella DGR n. 527/2020, nelle citate Linee Guida sul controllo della spesa e in ogni altro atto
normativo e/o regolamentare vigente.

Fincalabra S.p.A., quale societa in house della Regione Calabria, opera su incarico della Regione e riceve
dalla stessa I'affidamento diretto delle attivita che costituiscono l'oggetto sociale, mediante apposite
convenzioni. Oltre I'ottanta per cento del fatturato deve essere effettuato nei confronti della Regione nello

svolgimento dei compiti da questa affidati (cfr. art. 5 Statuto e art. 16 TUSP).
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L'esecuzione degli affidamenti diretti di cui e destinataria la Societa si concretizza nello svolgimento di
attivita strumentali alle funzioni della Regione Calabria, aventi carattere finanziario e di servizio per
sostenere lo sviluppo del territorio regionale. In relazione al carattere strumentale dei servizi resi
direttamente all'amministrazione regionale, la Societa é riconducibile alla categoria di societa strumentale,
delineata dalla giurisprudenza in vigenza dell'art. 13 del d.l. 223/2006 (ora abrogato e riscritto dal TUSP).
L'operativita della Societa, consistente, come gia detto, nello svolgimento di attivita strumentali alle
funzioni della Regione Calabria, si sviluppa nell'ambito delle politiche regionali per il sostegno alle attivita
imprenditoriali operanti nel territorio regionale e per la promozione e |'animazione del tessuto
imprenditoriale.

Nel contesto delle politiche per il sostegno alle imprese operanti nel territorio locale, la Societa opera come
“Soggetto attuatore” della finanza agevolata e degli strumenti di ingegneria finanziaria promossi dalla
Regione Calabria, il che si sostanzia nell’espletamento di compiti di istruttoria/erogazione/monitoraggio
delle iniziative candidate e ammesse alle agevolazioni pubbliche in prevalenza comunitarie.

Nel quadro invece delle politiche per la promozione e |'animazione del tessuto economico, la Societa opera
come “soggetto promotore” dello sviluppo e accompagnamento delle imprese consistenti in azioni di
promozione/divulgazione sul territorio regionale di strumenti finanziari promossi dalla Regione Calabria e
di accompagnamento per la creazione di nuove imprese. Rientrano in questo asse di intervento, la
gestione del sistema Incubatori d'Impresa (Catanzaro e Montalto Uffugo), I'orientamento e la promozione
della cultura di impresa ed il sostegno all'internazionalizzazione delle imprese.

L'intrecciarsi del ruolo di soggetto attuatore e promotore delle linee diintervento regionali rende la Societa
un importante interlocutore del tessuto economico regionale che incrocia le esigenze ed interagire con il
mondo delle imprese, professionisti e della ricerca.

Come si evince dallo Statuto, Fincalabra é stata costituita per soddisfare specificatamente bisogni di
interesse generale della collettivita territoriale di riferimento, anche a carattere non commerciale o
industriale, la cui attivita é destinata e finanziata dall'amministrazione regionale, verso cui svolge la parte

pil importante e comunque prevalente delle attivita societarie (rif: Articolo 5 — Oggetto — "“Fincalabra é
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societd in houseproviding strumentale della Regione Calabria a sostegno dello sviluppo, della ricerca e della

competitivita del territorio”).

L'articolo 6 comma 2 dello statuto recita “// capitale sociale é interamente pubblico ed é interamente detenuto

dalla Regione Calabria".

Con successive modifiche statutarie, si & ulteriormente adeguato lo Statuto sociale alle prescrizioni

normative di cui al D. Lgs. n. 175/2016, recependo, tra l'altro, quanto disposto dall'art. 16 comma 3 in

ordine alla percentuale minima di fatturato da realizzare nello svolgimento dei compiti affidati dalla

Regione Calabria (articolo 5 comma 8 dello Statuto di Fincalabra).

Gli organi di amministrazione e di vigilanza sono costituiti da membri tutti nominati direttamente ex art.

2449 codice civile dalla Regione.

L'articolo 25 - Esercizio del "controllo analogo” da parte della Regione - dello Statuto recita, invece, che

“La Regione Calabria esercita sulla societd un controllo analogo a quello esercitato sui propri servizj

indirizzandone, controllandone e verificandone la gestione, con le modalita previste dalla normativa vigente e dal

presente Statuto.”.

Il rapporto in-house tra Fincalabra e la Regione Calabria &, pertanto, conforme al dettato normativo in

quanto:

¢ Fincalabra non ha partecipazione diretta di capitali privati ed & interamente posseduta dalla Regione
Calabria, che anche per Statuto societario riveste il ruolo di socio unico;

e oltre I'80% delle attivita di Fincalabra consiste, anche per Statuto societario, nello svolgimento di servizi
o attivita ad essa affidati dalla Regione Calabria;

e la Regione Calabria esercita su Fincalabra un controllo analogo a quello esercitato sulle proprie
strutture amministrative, come emerge dallo Statuto Societario (art. 26).

Fincalabra infine é stata inclusa nell’Elenco delle Amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico

consolidato individuate ai sensi dell’art. 1, comma 3 della legge 31 dicembre 2009 n. 196 e successive

modificazioni, stilato dall'ISTAT e pubblicato nella G.U. del 30.09.2019 n. 22.
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Con Delibera ANAC n. 485 del 30.05.2018, la societa regionale Fincalabra é stata iscritta nell” Elenco delle
amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di
proprie societd in house”, elenco abrogato dal Codice.

In particolare, si riportano di seguito i vantaggi in termini di economicita, di celerita e di perseguimento di
interessi strategici.

Di fatto, Fincalabra SpA possiede specifiche competenze acquisite nell'ambito dell’'esecuzione delle
precedenti Commesse affidate dall’AdG del POR 14/20, ulteriormente favorite dalla possibilita di utilizzare
gli strumenti gia in possesso e senza ulteriori costi, es.: supporto helpdesk agli utenti sul territorio,
piattaforma unica e sistemi informativi connessi con le varie amministrazione, presenza di DB gia in uso
(quale gestore per conto della Regione Calabria).

Le predette attivita sono perfettamente speculari agli obiettivi del Progetto de quo, potendosi realizzare
al contempo importanti economie di scala ed evidenti benefici per le Amministrazioni pubbliche coinvolte

ottimizzando processi di efficienza, di economicita e di qualita del servizio reso.
5.1 VERIFICA DELLA CONGRUITA ECONOMICA
Il budget complessivo del Piano operativo predisposto dalla societa, pari a euro 2.312.666,70 lva inclusa

(imponibile 1.895.628,44).

Il quadro riepilogativo delle risorse, € il seguente:

VOCE DI COSTO

IMPORTO

COSTO DEL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO

1.721.769,00

COSTI INDIRETTI

173.859,44

TOTALE COSTI

1.895.628,44
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5.1 Fermo restante quanto previsto dalla citata L.R. n. 6/2023, ai fini dell'analisi della congruita
economica dell'offerta tecnica che Fincalabra S.p.A. andra a svolgere, é stato comunque effettuato un
raffronto con affidamenti di analoghi o similari appalti di servizi.

Per quanto concerne I'aspetto economico delle risorse umane da impiegare, interne ed esterne, il Piano
ne individua i costi rilevando la tariffa “giornata/uomo”, per ciascuno dei profili professionali previsti.

Il costo complessivo di ciascun profilo professionale sara dato dal prodotto della relativa tariffa per il n. di
giornate/uomo programmate.

Le tariffe dei profili Senior non sono univoche, ma variano a seconda dell'expertise maturata, e, pertanto,
ai fini della comparazione con le tariffe di appalti analoghi/similari, ne € stata calcolata la tariffa media
giornaliera, per come meglio in dettaglio nella tabella seguente:

Ai fini della disamina delle tariffe medie dei profili professionali per come sopra descritti, sono stati censiti
diversi appalti di servizi, aventi analogo ovvero simile oggetto; da tali appalti sono state rilevate le tariffe
medie di aggiudicazione per i profili comparabili con quelli dell'offerta di “Fincalabra”.

Di seguito la tabella con la descrizione delle tariffe medie ricavate:

Tariffe giornaliere per profilo

Stazione
' Denominazione gara Capo Consulente Consulente

di gara Manager Specialista
Progetto Senior Junior

Gara per I'erogazione
di supporto
specialistico e

GARA | assistenza tecnica alle
€.605,00 | €.470,00 €. 368,00 €.252,00 | €.300,00
CONSIP |autorita di gestione e
di certificazione per

['attuazione dei

programmi operativi

10
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Tariffe giornaliere per profilo
Stazione
Denominazione gara Capo Consulente Consulente

di gara Manager Specialista
Progetto Senior Junior

2014-2020 (Lotto 9-

10)

Servizio informazione
e comunicazione del

MIT €. 750,00 €. 550,00 €. 250,00
PON "Infrastrutture e

reti"

Assistenza Tecnica
all'Autorita di
Gestione ed

MIT €. 490,00 €.412,00 €. 300,00
all'Autorita di
Certificazione del PON

"Infrastrutture e reti"

Tariffe medie €.605,00 €.570,00 €. 443,00 €.267,00 €£.300,00

Si é quindi proceduto al confronto, per come nella tabella sottostante:

Tariffa media Benchmark medio
Profili
giornaliera per giornaliero per Differenze
(Esperienzain
profilo (oltre profilo/tipologia (oltre (oltre IVA)
anni)
IVA) IVA)
Senior Manager €. 605,00 €. 605,00 €.0,00
Manager €. 497,00 €.570,00 - €.73,00 -13%
Senior (oltre 9) €.349,25 €. 506,00 -€.156,75 -31%

11
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Senior(da5a9) €.261,80 €. 443,00 - €.181,20 -41%

Junior €.222,91 €.267,00 -€.44,09 =17%

Dal confronto, si rileva che le tariffe medie proposte da “Fincalabra S.p.A.” sono pit basse, da un massimo
del 41,00% (per il profilo “Senior da 5 a 9 anni”) ad un minimo del 13% (per il profilo Manager) mentre non
c'é alcuna differenza per la tariffa relativa al profilo "Senior Manager comparabile al profilo “Capo
Progetto”.

Pertanto, si pud affermare che i valori offerti da Fincalabra S.p.A. appaiono congrui, essendo il valore della
offerta complessivamente piu vantaggiosa dei prezzi medi per similari prestazioni.

5.2 Per la determinazione dei costi indiretti, la societa ha applicato il tasso forfettario del 10,07%
(inferiore al 20%) dei costi diretti ammissibili ai sensi del DDG 17518 del 30/12/20163, che ha recepito I'art.
68, lettera a) del Regolamento (UE) n. 1303/2013.

Anche tenendo conto dei costi indiretti, la congruita economica dell'offerta appare confermata, in ragione
dei forti scarti sopra rilevati.

5.3 Infine, per la valutazione degli altri costi diretti, per come nel budget rappresentati si & tenuto conto
del fatto che verranno acquisiti a prezzi di mercato.

Pit nello specifico, tali costi verranno determinati a seguito dell'adozione da parte della societa
“Fincalabra” di procedure di acquisizione di beni e servizi conformi al Codice dei Contratti pubblici, in forza
del disposto di cui al comma 7 dell‘articolo 16 del D. Lgs. n. 175 del 19.08.2016, a mente del quale “Le
societa di cui al presente articolo sono tenute all'acquisto di lavori, beni e servizi secondo la disciplina di cui al

decreto legislativo n. 50 del 2016".

3In data 30.10.2023 con nota prot. n. 7219 acquisita agli Atti in pari data al prot. n. 479660, Fincalabra SpA ha confermato i parametri
di calcolo previsti dal Metodo sull'incidenza dei costi indiretti gia approvato dal’AdG con DDG n. 17518/2016, parimenti ha
confermato I'applicazione del metodo di calcolo dei costi del personale interno.

12



FT%E?AQE Cofinanziato s +}+ REGIONE
dall'Unione europea s W CALABRIA

5.2  VERIFICA DEI VANTAGGI IN TERMINI DI CELERITA’

In ordine ai vantaggi in termini di celerita®, si rappresenta che il supporto tecnico-operativo al progetto,
per come sopra descritto, in ragione dell'esperienza pregressa, il personale interno gia presente nei
Dipartimenti, della disponibilita di piattaforma tecnologica per la gestione delle procedure, concorre al
celere raggiungimento di obiettivi in grado di garantire i benefici di visibilita, trasparenza e partecipazione
dei soggetti coinvolti e di assolvere a quanto previsto dalla LR 6/2023.

Fincalabra SpA, in virtt del rapporto interorganico con la Regione e forte del

5.3  VERIFICA DEI VANTAGGI IN TERMINI DI PERSEGUIMENTO DI INTERESSI STRATEGICI

In ordine ai vantaggi in termini di perseguimento di interessi strategici, si ritiene possa trovare la sua
principale motivazione nell'assunto che le caratteristiche statutarie della societa "Fincalabra” ed il
rapporto interorganico fanno si che essa rappresenti un imprescindibile attore nell’ambito di azioni di
networking e assistenza tecnica, anche tra PA e di capacita Istituzionali.

Infatti, I'esigenza di un'Assistenza Tecnica non é solo a livello centrale-dipartimentale, ma anche a livello
locale, in quanto I'esperienza di questi ultimi anni ha dimostrato che, nonostante il trasferimento delle
competenze ad un livello pit vicino alla collettivita, le articolazioni territoriali (comuni, ATO, ATS, ecc.) non
sono riusciti ad essere particolarmente incisivi e rapidi nella gestione delle politiche pubbliche.

Altresi, si rappresenta che, a fronte dell'importo complessivo previsto per I'attuazione del progetto,
I'attuazione del piano di attivita, per come sopra descritto, appare assicurare un ottimale impiego delle
risorse assegnate, in ragione di un possibile effetto positivo sulla attuazione e gestione dei programmi.
Da ultimo va considerato il ruolo e la mission di Fincalabra SpA in ragione della volonta del Consiglio
regionale espressa nelle disposizioni contenute nell’art. 3, comma 3 bis “Riforma di FINCALABRA s.p.a."
della legge regionale 11 maggio 2007, n. 9 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale
e finanziario (Collegato alla manovra di finanza regionale per I'anno 2007, art. 3, comma 4 della legge

regionale n. 8/2002)".

4 Ricorrono le condizioni di cui ai commi 3 e 4 dell’art. 10 del D.L. n. 77/2021.

13
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Per ultimo, in occasione dell'avvio della nuova Programmazione 21/27 alcuni Dipartimenti hanno gia
espresso la volonta di individuare Fincalabra SpA quale Soggetto Intermedio ai sensi del RDC (UE)
2021/1060 per I'attuazione di alcune importanti policy del Programma, la cui istruttoria risulta in stato

avanzato.

6. CONCLUSIONI

Alla luce delle verifiche e delle motivazioni sopra esposte, appare possibile ritenere coerente con la
normativa di riferimento, per come sopra rilevata, I'affidamento alla scrivente societa in house regionale
“Fincalabra S.p.A." del servizio di supporto tecnico-operativo alla Regione Calabria/ADG per il Progetto
“Supporto Tecnico per |'attuazione efficace su territori delle operazioni/interventi/misure per lo Sviluppo,

il Lavoro e il Welfare”,

14
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All. 3) al DDG n. ............ del ...

PROGETTO “SUPPORTO TECNICO PER L'ATTUAZIONE
EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL

LAVORO E IL WELFARE

SCHEMA DI CONVENZIONE
TRA

REGIONE CALABRIA — DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE

FINCALABRA SPA
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CONVENZIONE

TRA

REGIONE CALABRIA C.F. 02205340793 — (di seguito denominata “Regione”) con sede in Germaneto di
Catanzaro, Cittadella Regionale “Jole Santelli”, rappresentata dal dott. Maurizio Nicolai, Dirigente Generale
del Dipartimento Programmazione, giusta nomina ....... , domiciliata per la carica presso la sede della
Cittadella Regionale in localita Germaneto di Catanzaro (di seguito, per brevita, indicato come
“Dipartimento”),
E
Fincalabra S.p.A., Societa in house della Regione Calabria, da essa interamente partecipata, avente sede
legale presso la Cittadella Regionale, Viale Europa, Localita Germaneto, 88100 Catanzaro, codice fiscale e
numero diiscrizione al Registro delle imprese di Catanzaro n. 01759730797, rappresentata da Alessandro
Zanfino, domiciliato per la carica presso la sede legale, il quale interviene nella sua qualita di Presidente
del Consiglio di Amministrazione della societd, giusta nomina Assemblea dei soci del 18 gennaio 2023 (di
seguito, per brevita, indicata come “Fincalabra”),
PREMESSO CHE
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 (RDC)
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e |a politica dei visti, di seguito RDC;
- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo

al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
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2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo “Cooperazione
territoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di
finanziamento esterno;

la “Relazione per paese relativa all'ltalia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sulla prevenzione
e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla Commissione Europea nell'ambito del
Semestre europeo 2019, che contiene le priorita di riforma e I'Allegato D — “Orientamenti in materia
di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per I'ltalia”, che costituisce la base per
un dialogo tra I'ltalia e i servizi della Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica
di coesione (FESR e FSE+);

la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell'ltalia,
trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalita richieste per la notifica formale da parte
del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformita agli articoli 10 e
seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

la DGR n. 136 del 15.06.2020 con la quale é stato avviato il percorso di definizione e stesura del
Programma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, con I'obiettivo
di definire le strategie per conseguire l'integrazione, in scala regionale, della Politica di coesione
europea e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e sia della Strategia Regionale per
lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS);

la DGR n. 168 del 3.05.2021 con la quale é stato approvato il “Documento di Indirizzo Strategico
Regionale per la Programmazione 2021/2027" "Presa atto degli indirizzi strategici regionali per il
negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021-2027. Avvio del percorso di
definizione del POR Calabria FESR/FSE 2021/2027. Modifica ed integrazioni della DGR 505 del

30.12.2020, contenente gli obiettivi e le linee di intervento della programmazione strategica regionale
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con deliberazione n. 132 del 25 giugno 2021;

laDGRn. 121 del 28.03.2022 con la quale € stata approvata la proposta di Strategia di Specializzazione
Intelligente 2021 - 2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico per lo sviluppo innovativo
della regione e per rafforzare I'insieme degli strumenti di intervento, attraverso azioni integrate e
coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per la ricerca e I'innovazione, e condizione
abilitante ai fini della predisposizione e dell'approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-
2027;

la DGR n. 122 del 28.03.2022 con la quale é stata approvata la proposta del Programma Regionale
Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si é aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale: la
Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione Europea ha
approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell’obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia
CCI 2021IT16FFPR0OO3;

la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione Europea ha
approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia -
CCI 2021IT16FFPR0OO03;

la DGR n. 600 del 18.11.2022 di “Presa d'atto della conclusione del negoziato per I'approvazione del
Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027
final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

la DGR n. 103 del 13.03.2023 é stato istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma Regionale
Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027;

la DGR n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18

novembre 2022 recante Presa d'atto della conclusione del negoziato per |'approvazione del
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final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

- laDGRn. 144 del 31.03.2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativialla “S3 2021/2027",
individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;

- la Deliberazione n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d'atto della
conclusione del negoziato per I'approvazione del Programma Regionale Calabria FESR - FSE+ 2021-
2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato di
Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

- la nota di chiusura della procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023 con la quale il CdS ha
approvato i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027;

- iIDDG n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027. Descrizione dei Sistemi
di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione.”;

- la DGR n. 362 del 27.07.2023 recante “Organigramma delle Strutture Amministrative della Giunta
Regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma Regionale
Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvato con Decisione della Commissione Europea n. C (2022)
8027 final del 03.11.2022 - Modifica DGR n. 299 del 23.06.2023";

- 1aDGRn. 375 del 27.07.2023 recante “modifica DGR n. 109 del 13.03.2023 - PR Calabria FESR FSE+
2021-2027 - integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante
Presa d'atto della conclusione del negoziato per I'approvazione del Programma Regionale Calabria
FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione
Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti - Autorita Funzione Contabile PR

Calabria FESR FSE+ 2021-2027 Determinazioni.”.

PREMESSO ALTRESI'

¢ l|aRegione Calabria, con legge regionale n. 7 del 30 aprile 1984, ha istituito Fincalabra S.p.A. allo “scopo
di concorrere, nel quadro della politica di programmazione economica della Regione, allo sviluppo economico

e sociale della Calabria";
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che é cosi divenuta organismo in house providing;

il Codice dei contratti pubblici, D.Lgs. 50/2016, all'art. 5 ha escluso espressamente dall'ambito di
applicazione del codice gli affidamenti “in house”;

I'art. 192 del Codice dei contratti pubblici ha istituito presso I'Autorita Nazionale Anticorruzione
(A.N.A.C.), I'Elenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante
affidamenti diretti nei confronti di propri soggetti in house ai sensi dell'art. 5 del decreto;

la Regione Calabria e la societa Fincalabra sono iscritte nell’'Elenco delle amministrazioni aggiudicatrici
e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di proprie “societa” in
house providing, ai sensi dell'abrogato art. 192 del d.Igs. n. 50/2016;

Fincalabra é inclusa nell’'Elenco delle Amministrazioni Pubbliche inserite nel conto economico
consolidato ai sensi dell'art. 1, comma 3 della legge 31 dicembre 2009 n. 196 e successive
modificazioni, elenco stilato dall'ISTAT;

Fincalabra, nella sua qualita di “Societa strumentale in house providing soggetta a controllo pubblico
da parte dell'Ente Regione”, é soggetta alle disposizioni normative in materia, incluso il d.lgs. n.
175/2016;

la Regione Calabria, con I'Art. 3 della Legge regionale n. 43 del 28 dicembre 2021, ha stabilito, tra
I'altro, di ampliare I'oggetto sociale di Fincalabra per far si che la stessa possa assicurare il
rafforzamento della capacita istituzionale degli Enti locali attraverso il supporto operativo nella
programmazione e progettazione tecnica ed economico-finanziaria per I'attuazione di programmi
volti allo sviluppo dei territori;

la Regione Calabria, nell’Assemblea dei Soci del 22 febbraio 2022, ha approvato il nuovo Statuto
sociale di Fincalabra (contenente in particolare le modifiche all'oggetto sociale sopra descritte) ed il
Piano Industriale di Fincalabra (con il quale sono state illustrate le azioni di sviluppo che la Societa ha
intrapreso ed intende intraprendere nel periodo 2021-2024, iviincluse le attivita afferenti'assistenza
tecnica e quelle afferenti la capacita istituzionale);

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
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Art. 7. (Principio di auto-organizzazione amministrativa) ha rivisitato le regole dell'affidamento in
house;

Fincalabra e il Dipartimento hanno maturato prolungata e consolidata esperienza congiunta, in
termini di supporto alla capacitazione istituzionale e amministrativa dipartimentale, nonché di
progettazione e attuazione di operazioni, interventi, strumenti finanziari e attivita inerenti lo sviluppo
economico e gli attrattori culturali, in competenza dei Settori specifici dello stesso Dipartimento, con
comprovati risultati positivi;

CONSIDERATO CHE

e (on Legge regionale n. 6 del 24 febbraio 2023 Ila Regione Calabria ha adottato misure urgenti per
le attivita di affiancamento nell'attuazione del PNRR e dei fondi SIE, nelle fasi di programmazione,
progettazione ed esecuzione, individuando un contingente di personale di cui possono avvalersi,
come supporto tecnico-operativo, i dipartimenti regionali nonché le amministrazioni locali, in
forma singola o associata, considerata la carenza di personale nelle dotazioni organiche degli enti
locali.

e Per larealizzazione delle attivita di cui al comma 1 art. 1 della L.R. n. 6/2023, la Regione Calabria
intende avvalsi dei soggetti rientranti nella graduatoria generale dei lavoratori in possesso dei
requisiti previsti dalla legge regionale 13 gennaio 2014, n. 1 (Indirizzi volti a favorire il superamento
del precariato), come da elenco di cui ai decreti dirigenzialin. 11614 del 12/11/2020 e n. 4847 del

10/05/2021, che alla data di adozione del Decreto Dirigenziale di approvazione del Progetto

risultano disoccupati o inoccupati ai sensi del D.lgs. n. 150/2015, mediante il reinserimento nel

mercato del lavoro dei lavoratori qualificati con esperienza pregressa.

e Le attivita riferibili all'affiancamento e potenziamento per l'attuazione dei fondi SIE sono
considerate, a tutti gli effetti, come attivita di assistenza tecnica all’Autorita di Gestione per la
corretta attuazione dei fondi SIE e i contratti conclusi con i predetti lavoratori non sono prorogabili
oltre le scadenze definite per I'attuazione del PNRR e della programmazione 2021-2027 dei Fondi

SIE e non sono suscettibili di integrare alcuna delle tipologie contrattuali normativamente previste
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o Ai fini della realizzazione di quanto previsto ai commi 1, 2 e 3 art. 1 della L.R. n. 6/2023, i
dipartimenti regionali competenti in materia di lavoro e programmazione unitaria, nonché
I'Autorita di Gestione dei fondi SIE, hanno individuato il percorso amministrativo necessario,
avvalendosi della societa in house Fincalabra della Regione Calabria., societa in-house della
Regione Calabria.

e conpecdel 27.09.2023 I'AdG del Dipartimento Programmazione Unitaria ha richiesto a Fincalabra
di formulare una bozza di progetto per poter dare attuazione alla legge Regionale 6/2023 per il
“Supporto tecnico per I'attuazione efficace sui territori delle operazioni/interventi/misure per lo sviluppo,
il lavoro e il welfare”,

» con nota Prot. n. 7144 del 26/10/2023 Fincalabra SpA ha trasmesso al Dipartimento
Programmazione Unitaria il progetto definitivo, acquisito in pari data al Prot. SIAR n. 474436,
finalizzato all'erogazione del Servizio di AT per le attivita di supporto di cui al punto precedente;

» con Decreto n. ... il Dirigente...... del Dipartimento ha determinato di procedere alla

sottoscrizione di una Convenzione con Fincalabra per la realizzazione del progetto (Allegato A);

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
CON LA PRESENTE CONVENZIONE DA VALERE AD OGNI FINE ED EFFETTO DI LEGGE

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1 - Premesse e Allegati

e Le premesse, unitamente agli allegati e agli atti e/o i documenti richiamati nelle premesse,

neiconsiderata, nei ritenuto della presente convenzione o in qualsiasi altra sua parte costituiscono

parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.
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ARTICOLO 2 - Oggetto

e La presente Convenzione ha per oggetto I'affidamento a Fincalabra S.p.A., quale soggetto
attuatore, delle attivita di cui al Progetto trasmesso con nota Prot. n. 7144 del 26/10/2023 -
allegato A) di "SUPPORTO TECNICO PER L'ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE
OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE".
La presente Convenzione discipling, in particolare, i rapporti tra la Regione Calabria e Fincalabra
S.p.A. ai fini della realizzazione delle attivita descritte nel Progetto (All. A) per come approvato con
DDG n.. del..... che, sottoscritto dalle Parti per espressa conoscenza ed accettazione, costituisce

parte integrante del presente atto.

ARTICOLO 3 - Durata
» La presente Convenzione é vincolante ed efficace per la durata massima di 15 mesi dalla
sottoscrizione e assunzione al Repertorio regionale di cui 12 non rinnovabili, per I'erogazione del

servizio di AT.

ARTICOLO & - Modalita di Attuazione
» Fincalabra S.p.A. dichiara di essere in possesso delle capacita tecnico/giuridiche/amministrative,
strumentali ed organizzative necessarie per lo svolgimento di tutte le attivita previste dal Progetto
allegato alla presente convenzione, ed a destinare allo svolgimento del servizio le figure
professionali, in possesso delle necessarie competenze tecniche nella misura che si rendera
necessaria per il tempestivo espletamento delle attivita affidate;
» Fincalabra S.p.A. s'impegna a garantire:
a) iserviziindicati nel progetto in conformita ai migliori standard qualitativi in uso e nel rispetto
della normativa comunitaria, nazionale e regionale applicabile;
b) la conformita delle procedure utilizzate alle norme comunitarie e nazionali di settore nonché
a quelle in materia ambientale, sociale, sicurezza e lavoro, di pari opportunita, gare di appalto

e regole della concorrenza;
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transazioni relative alle operazioni afferenti il progetto, nonché la tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all'art. 3 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i.;

d) il rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale sull'ammissibilita delle spese;

e) il corretto adempimento di tutte le prestazioni e obblighi in capo alla societa funzionali alla
corretta e regolare esecuzione della presente Convenzione;

f) i termini indicati nel progetto e quelli successivamente concordati con il Dipartimento
competente per I'assolvimento dei compiti assegnati;

g) di concordare preventivamente con il Dipartimento competente ogni azione relativa al
coordinamento ed all'attuazione del progetto.

e Responsabile della verifica della corretta attuazione del Piano delle attivita da parte del Soggetto
gestore, per il Dipartimento competente € ....

e Responsabile dell'attuazione del Progetto per Fincalabrae ___ __________

e |l Progetto potra essere rimodulato su proposta motivata del Responsabile dell’attuazione presso
Fincalabra e approvazione da parte del Dipartimento Programmazione Unitaria.

o |l Dipartimento trasferira, su appositi conti correnti dedicati, le risorse finanziarie destinate alla
attuazione del presente Convenzione.

e Fincalabra si impegna a realizzare le attivita secondo la tempistica prevista nel Progetto
trasmesso con nota Prot. n. 7144 del 26/10/2023 - allegato A) di "SUPPORTO TECNICO PER
L'ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO
SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE".

e Eventuali proroghe potranno essere concesse solo se espressamente richieste e motivate per
iscritto dalla Societa, almeno 30 giorni prima della data di scadenza ed accettate espressamente
entro tale termine dalla Regione Calabria, nel rispetto del termine di eleggibilita della spesa e solo
per la parte afferente la conclusione delle attivita di rendicontazione e controllo della spesa.

» Tutti i documenti relativi alla pianificazione ed organizzazione delle attivita vengono redatti e

scambiati anche in formato elettronico.
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Dipartimenti finalizzata alla definizione e aggiornamento di un Piano Operativo, oltre a presentare
uno o piu report trimestrali ed uno finale delle attivita effettuate.

» Sullabase del Piano dei Fabbisogni, il successivo Piano Operativo (distinto per Fondo: FESR/FSE+),
dovra individuare un contingente minimo per ogni Dipartimento interessato dall'intervento di AT
che provvedera ad attestare la congruita e la regolarita delle attivita/servizi.

» Fincalabra & comunque tenuto a presentare al Responsabile dell’Amministrazione, entro termini
concordati, eventuali, ulteriori informazioni richieste.

» Fincalabra é altresi tenuto a fornire qualsiasi informazione e/o documentazione richiesta nel

tempo dai soggetti preposti ai controlli a vario livello.

ARTICOLO 5 - Corrispettivo

Per le attivita svolte dalla societa Fincalabra SpA, sulla base della presente Convenzione, viene
riconosciuto un importo massimo complessivo ammontante ad € 2.312.666,70
(duemilionitrecentododiciseicentosessantasei/70), IVA inclusa, a valere sulle risorse di cui alle Azioni:
6.2 “Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” - “Priorita per I'assistenza tecnica a norma
dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 6. Assistenza tecnica (FESR) per € 800.000,00 e 7.2
“Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo” - “Priorita per l'assistenza tecnica a norma
dell'articolo 36, paragrafo 4, del CPR 7. Assistenza tecnica (FSE+)" per €. 1.512.666,70 del PR Calabria
FESR-FSE+ 2021/2027.
Il corrispettivo sara erogato per come di seguito indicato:

a) una prima anticipazione, pari al 30% dell'importo convenzionato, previa trasmissione di un

Piano Operativo (distinto per Fondo: FESR/FSE+), potra essere erogato successivamente alla

stipula della presente convenzione e previa emissione della fattura;

b) ulteriori tranche fino all'80% previa presentazione di report intermedi delle attivita svolte

(distinte per Fondo: FESR/FSE+), corrispondente alla spesa sostenuta e pagata pari almeno

all" 80% del valore dell'anticipazione;
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) unultima tranche a saldo del 20% previa presentazione del report finale delle attivita svolte

(distinte per Fondo: FESR/FSE+) a conclusione di tutte le attivita previste dalla presente
Le risorse finanziarie saranno messe a disposizione paria € 2.312.666,70 iva inclusa, sono individuate
conD.D.G.n..del......... , sul capitolo di spesa ... del Bilancio regionale relative alle Azioni 6.2 (pari a €.
800.000,00) e 7.2 (pari a €. 1.512.666,70) del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027, ripartite nelle

annualita 2023 (per €. 693.800,01) e 2024 (per €. 1.618.866,69) giusta D.G.R. n. 619 del 09.11.2023.

ARTICOLO 6 - Modalita di pagamento
Le fatture emesse da Fincalabra dovranno essere liquidate secondo la seguente tempistica:
» fattura del primo acconto, entro 30 giorni dalla emissione della fattura, ad esito positivo dei
controlli;
» fatture relative ai successivi anticipi/saldo, previa approvazione del report intermedio o del
report finale (distinti per Fondo), e comunque entro e non oltre 60 giorni dall'approvazione;
| pagamenti saranno effettuati mediante accredito su conto corrente bancario intestato alla societa
Fincalabra Spa presso Banca xxxx - IBAN: XXXXXXXXXXX.
Fincalabra, sotto la sua esclusiva responsabilita, si impegna a rendere tempestivamente note al
Dipartimento le eventuali variazioni che si verificassero circa le modalita di cui al comma precedente;
in difetto di tali comunicazioni il Dipartimento & esonerato da ogni responsabilita per i pagamenti

eseguiti.

Articolo 7 - Monitoraggio

¢ |l Responsabile del Piano delle Attivita per Fincalabra S.p.a. sara abilitato al sistema SIURP per
I'aggiornamento di tutte le fasi di avanzamento del Progetto e fornira in formato digitale
all'’Amministrazione, per il tramite del Responsabile incaricato, tuttii documenti, i dati, gli elaborati

e gli atti prodotti, connessi alle diverse fasi di realizzazione del Progetto

Articolo 8 - Responsabilita
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e Fincalabra S.p.a. é responsabile del corretto e puntuale espletamento delle attivita di cui alla
presente Convenzione.

e Fincalabra S.p.a. e direttamente responsabile nei confronti dei terzi per eventuali danni cagionati
nel corso nello svolgimento delle attivita ad essa affidate con la presente Convenzione o per
eventuali ritardi negli adempimenti previsti dal Progetto, ascrivibili solo a Fincalabra stessa.

e Fincalabras.p.a. & obbligata a conservare, ai sensi dell'art. 140 del Regolamento 1303/2013, tutta

la documentazione amministrativa e contabile comprovante i costi dell'attivita svolta.

Articolo 9 - Recesso

e La Regione Calabria potra recedere dalla presente Convenzione qualora siano ravvisati gravi
comportamenti di inefficienza nell'attivita e nella gestione del Progetto o comportamenti in
contrasto con le norme e i principi derivanti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale
applicabile.

e Gliinadempimenti dovranno essere preventivamente e formalmente contestati dal Dipartimento

a Fincalabra S.p.a.

Articolo 10 - Riservatezza

e Aisensidel codice in materia di protezione dei dati personali (D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196) tutta
la documentazione e le informazioni di cui la Fincalabra S.p.a. verra in possesso durante
I'esecuzione delle attivita oggetto della presente Convenzione dovranno essere considerate di
assoluta riservatezza.

e FE' fatto divieto alla Fincalabra S.p.a. di utilizzare o trasferire ad altri in qualsiasi formato o
pubblicizzare la documentazione e le informazioni sopracitate.

e Fincalabra S.p.a. si impegna, altres, a far rispettare al proprio personale la riservatezza di cui al

presente articolo.
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Articolo 11 - Modifiche e integrazioni

e Eventuali modifiche e/o integrazioni non sostanziali alla presente Convenzione potranno essere,

previo accordo tra le parti, apportate con semplice scambio di corrispondenza.

Articolo 12 - Foro competente

e Per ogni eventuale e futura controversia derivante dalla presente convenzione o connessa alla

stessa competente il Tribunale di Catanzaro.

Articolo 13 - Disposizioni finali

e Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, i rapporti saranno regolati
con riferimento alle norme del codice civile e dalle altre normative applicabili in materia.
e La presente Convenzione é sottoscritta in modalita elettronica con firma digitale ed é soggetta a

registrazione solo in caso d'uso ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.

Fincalabra S.p.A Regione Calabria

Allegato A. "PROGETTO “"SUPPORTO TECNICO PER L'ATTUAZIONE EFFICACE SUI TERRITORI DELLE

OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE”

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente

Per Fincalabra SpA Per la Regione Calabria
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PROGETTO “SUPPORTO TECNICO PER L’ATTUAZIONE EFFICACE SUI
TERRITORI DELLE OPERAZIONI/INTERVENTI/MISURE PER LO
SVILUPPO, IL LAVORO E IL WELFARE”

Allegato “A” alla Convenzione
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1 Premessa e contesto

Con Legge regionale n. 6 del 24 febbraio 2023 la Regione Calabria ha adottato misure urgenti per le attivita di
affiancamento nell’attuazione del PNRR e dei fondi SIE, nelle fasi di programmazione, progettazione ed
esecuzione, individuando un contingente di personale di cui possono avvalersi, come supporto tecnico-operativo,
i dipartimenti regionali nonché le amministrazioni locali, in forma singola o associata, considerata la carenza di
personale nelle dotazioni organiche degli enti locali medesimi.

Per la realizzazione delle attivita di cui al comma 1 art. 1 della L.R., la Regione Calabria intende avvalersi dei
soggetti rientranti nella graduatoria generale dei lavoratori in possesso dei requisiti previsti dalla legge regionale
13 gennaio 2014, n. 1 (Indirizzi volti a favorire il superamento del precariato), come da elenco di cui ai decreti
dirigenziali n. 11614 del 12/11/2020 e n. 4847 del 10/05/2021, mediante il reinserimento nel mercato del lavoro
dei lavoratori qualificati con esperienza pregressa.

Le attivita riferibili all’affiancamento e potenziamento per I'attuazione dei fondi SIE sono considerate, a tutti gli
effetti, come attivita di assistenza tecnica all’Autorita di Gestione per la corretta attuazione dei fondi SIE e i
contratti conclusi con i predetti lavoratori non sono prorogabili oltre le scadenze definite per I'attuazione del
PNRR e della programmazione 2021-2027 dei Fondi SIE e non sono suscettibili di integrare alcuna delle tipologie
contrattuali normativamente previste per la stabilizzazione di personale.

Ai fini della realizzazione di quanto previsto ai commi 1, 2 e 3 art. 1 della L.R., i dipartimenti regionali competenti
in materia di lavoro e programmazione unitaria, nonché I’Autorita di Gestione dei fondi SIE, hanno individuato il
percorso amministrativo necessario, avvalendosi di Fincalabra S.p.A., societa in-house della Regione Calabria.
Per dare attuazione a quanto previsto dalla L.R., Fincalabra S.p.A., supportera 'AdG del PR 21/27 mediante
I’erogazione di servizi definiti di seguito, anche mediante I'utilizzo del contingente necessario a svolgere le azioni
di potenziamento e affiancamento previste, con il coordinamento della stessa societa in-house.

Il progetto attuativo, sotto il diretto coordinamento dell’Autorita di Gestione del PR 2021/2027, prevede lo
svolgimento di azioni dirette alla implementazione efficiente delle operazioni/interventi, mediante utilizzo delle
competenze dei soggetti rientranti nelle previsioni di cui alla L.R. n. 6/2023, presso i dipartimenti regionali e sui
territori regionali.

Il Progetto, costituito da un insieme di interventi, trova copertura e coerenza con le Azioni di Assistenza Tecnica
del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027, partendo dal presupposto che la Pubblica Amministrazione riveste un ruolo
strategico nell’attuazione delle politiche di coesione e interviene proprio sul tema dello sviluppo e del
rafforzamento delle competenze nei diversi settori della Pubblica Amministrazione medesima.

Dalle indicazioni della legge, emerge la necessita di strutturare un supporto di Assistenza Tecnica di cui 'AdG
possa avvalersi per affiancare i Dipartimenti regionali e le articolazioni territoriale nella programmazione e

coordinamento dei Fondi che verranno gestiti (in materia di sviluppo, lavoro, welfare, servizi essenziali, ecc.) per
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consentire il raggiungimento degli obiettivi preposti che nella fattispecie coincidono anche con gli obiettivi dei
cittadini, soprattutto delle fasce piu deboli e vulnerabili.

L’esigenza di un’Assistenza Tecnica non e solo a livello centrale-dipartimentale, ma anche a livello locale, in quanto
I’esperienza di questi ultimi anni ha dimostrato che, nonostante il trasferimento delle competenze ad un livello
piu vicino alla collettivita, le articolazioni territoriali (comuni, ATO, ATS, ecc.) non sono riusciti ad essere

particolarmente incisivi e rapidi nella gestione delle politiche pubbliche.

Il presente Progetto riporta i contenuti specifici e le modalita attuative del supporto tecnico per I'attuazione
efficace sui territori delle operazioni/interventi/misure per lo sviluppo, il lavoro e il welfare con riferimento a:

1. Il quadro degli obiettivi generali e specifici di progetto;

2. Ambiti di intervento, risultati attesi e destinatari degli interventi;

3. Pianidi attivita e budget dei costi.

2 Il quadro degli obiettivi

Partendo dagli assunti di contesto, I’obiettivo generale del Progetto & supportare I’Autorita di Gestione della
Regione Calabria nell’attuazione del programma, in particolare nelle fasi di attuazione, gestione, sorveglianza,
attraverso I'erogazione di servizi, anche mediante l'utilizzo del personale individuato nella Legge regionale n.
6/2023, con I'obiettivo di contribuire al raggiungimento di elevati livelli di efficacia, efficienza e di esecutivita nella
attuazione e gestione dei programmi di competenza:
- dotando I’Amministrazione di competenze operative a supporto delle attivita;
- fornendo un supporto tecnico-operativo ai dipartimenti regionali e alle amministrazioni locali, in forma singola
e associata nella gestione dei fondi assegnati.
Il perseguimento di tale obiettivo avverra attraverso una attivita di assistenza tecnica e supporto, attraverso la
societa in house FINCALABRA S.p.A,, in favore dell’Autorita di Gestione, nel rispetto e in attuazione delle finalita
indicate dalla L. R. n. 6/2023.
Il progetto perseguira i seguenti obiettivi specifici:
e Supportare la pianificazione strategica, la programmazione, la gestione, I’attuazione, il monitoraggio e
gli altri processi funzionali all'implementazione del Programma;
e Rafforzare le capacita di realizzazione degli interventi;
e Migliorare I'efficacia del coordinamento, del monitoraggio (procedurale, finanziario e amministrativo)
e della rendicontazione delle azioni dei programmi in gestione della Regione;

e Sostenere i soggetti coinvolti nell’attuazione delle misure di sviluppo, lavoro e welfare, sia interni che
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esterni all’amministrazione regionale.
Il sostegno di Fincalabra S.p.A. sara articolato in attivita di supporto con un approccio per fasi, gestito sotto il profilo

operativo mediante I'impiego di risorse in grado di apportare un contributo per il raggiungimento degli obiettivi.

3 Gli ambiti di intervento e le Linee di azione

Il progetto sara svolto da Fincalabra con soggetti interni e soggetti esterni, questi ultimi per come individuati
dalla L.R. n. 6/2023.
Nel caso delle competenze esterne, i soggetti saranno individuati mediante apposita manifestazione di
interesse a partecipare, diretta a quanti presentano i requisiti indicati nella L.R. n. 6/2023.
Le macro-aree di intervento - individuate in linea con le previsioni della L.R. n. 6/2023 - nonché con le
esigenze di coordinamento dell’AdG - riguardano:
1. Supporto operativo nella animazione, informazione, promozione degli interventi attuativi dei
programmi di competenza;
2. Supporto amministrativo nel reperimento delle informazioni, dati, documenti inerenti il controllo,
monitoraggio e la rendicontazione degli interventi, cc;mprendente il supporto e la verifica dello stato di
attuazione (aspetti procedurali, tecnici, finanziari) dei programmi/azioni;
3. Supporto operativo alla pianificazione strategica, programmazione, gestione, attuazione, al
monitoraggio e agli altri processi funzionali all'implementazione del Programma.
Le aree prioritarie individuate troveranno concreta attuazione mediante un’organizzazione di progetto
articolata in tre Fasi, della durata complessiva di 15 mesi, di cui 12 mesi per I'erogazione dei servizi, oltre a
una fase iniziale di organizzazione e una finale di rendicontazione delle attivita.
Fase 1 — Preparazione (mese 1):
Comprende le attivita di organizzazione delle attivita in relazione alle fasi realizzative del progetto,
effettuata in fase iniziale. | contenuti di dettaglio delle attivita progettuali vengono approfonditi e
aggiornati con il coinvolgimento dell’AdG del Programma.
Durante la fase di realizzazione, vengono monitorati gli andamenti, in accordo con I’AdG e anche sulla
base di richieste dei destinatari, al fine di adeguare le azioni alle esigenze e ai risultati sul campo, in
itinere. Tale Fase impegnera risorse interne a Fincalabra.
La Fase 1 prevede I'elaborazione iniziale del progetto operativo; la definizione degli atti amministrativi

necessari per I'individuazione e selezione delle risorse umane esterne e I'assegnazione delle risorse
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interne, che dovranno attuare il progetto; le attivita di revisione e adattamento del progetto, ove
necessario.

Fase 2 — Realizzazione (mesi da 2 a 13):

Il progetto si espleta con la messa a disposizione di adeguati gruppi di lavoro (GdL), che contribuiranno
allaimplementazione efficiente ed efficace del programma sui territori, al supporto per la pianificazione
strategica, la programmazione, la gestione, I'attuazione, il monitoraggio e gli altri processi funzionali
all'implementazione del Programma. Le attivita realizzative sono erogate dal personale selezionato
attraverso la banca dati esperti di Fincalabra, previa opportuna raccolta delle candidature da parte dei
soggettiin possesso dei requisiti richiesti. Si stima che i soggetti potenzialmente interessati e in possesso
dei requisiti siano in numero massimo di 150, che sulla base della dotazione finanziaria sono
quantificabili in massimo 132 persone, che potranno essere contrattualizzati per una durata massima
non prorogabile di 12 mesi al fine di attuare quanto previsto dal progetto di assistenza tecnica. L'AdG,
a seguito della selezione del gruppo di lavoro, fornira gli indirizzi circa le attivita di dettaglio da svolgere,
I'ambito di attivita, I'organizzazione (Dipartimenti regionali, EE.LL, Articolazione territoriale, Ambiti,
ecc...) presso cui svolgere le attivita. Il GdL costituito da personale esterno, sara coordinato da personale
interno a Fincalabra.

Il GdL sara impegnato nella realizzazione delle attivita progettuali secondo le macro-aree individuate:
1. Supporto operativo nella animazione térritoriale, informazione sulle opportunita e avvisi,
promozione degli interventi attuativi dei programmi di competenza;

2. Supporto amministrativo e tecnico operativo nel reperimento delle informazioni, dati, documenti
inerenti il monitoraggio e la rendicontazione degli interventi, comprendente il supporto e la verifica
dello stato di attuazione (aspetti procedurali, tecnici, finanziari) dei programmi/azioni;

3. Supporto operativo alla pianificazione strategica, programmazione, gestione, attuazione, al

monitoraggio e agli altri processi funzionali all'implementazione del Programma.

Fase 3 — Monitoraggio e Rendicontazione (mesi da 3 a 15):

Le attivita di monitoraggio e rendicontazione assumono carattere di continuita e si sviluppano in
rilevazioni periodiche sullo stato di avanzamento, in presentazioni di rendicontazioni al committente
inerenti il progetto, in raccolta e condivisione di dati attuativi, risultati raggiunti, ecc.

Tali attivita sono espletate da risorse interne a Fincalabra.

Output finali previsti:

- Giornate di assistenza
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- Mappatura dei fabbisogni; definizione della documentazione inerente la proposta di Piani,
Programmi o Avvisi

- Report e note tecniche

4 La tempistica di realizzazione

Le attivita progettuali saranno attivate alla data di sottoscrizione della Convenzione che regola gli accordi tra le parti
(Regione Calabria e Fincalabra Spa) e saranno completate entro 15 mesi, di cui 12 mesi per |'erogazione dei servizi,
oltre a una fase iniziale di organizzazione e una finale di rendicontazione delle attivita.

Laddove in fase di attuazione dovessero emergere specifiche esigenze di modifica delle attivita, ovvero di
riprogrammazione delle risorse assegnate, le stesse saranno concordate tra le Parti e formalizzate per iscritto.

La rendicontazione delle spese da parte di Fincalabra verso la Regione Calabria avverra entro il 15° mese dalla

sottoscrizione della convenzione.

5 Destinatari, modalita attuative e risultati

Destinatari

Destinatari diretti:

- Amministrazione regionale

- Comuni, Unione di Comuni

- Ambiti territoriali sociali

- Aziende sanitarie e ospedaliere
- Distretti socio-sanitari

- Centri per I'impiego
Destinatari indiretti:

Cittadini, Stakeholder

Modalita attuative:

Il progetto prevede I'erogazione dei servizi sopradescritti, in coerenza con le previsioni della LR 6/2023 che
prevede I'utilizzo di risorse umane individuate con la stessa e I'impiego di un team di progetto interno a
Fincalabra, che coordina e sovraintende alle operazioni progettuali.

A seguito della formalizzazione delle attivita da svolgere, secondo le indicazioni fornite dal Dipartimento
competente, per come indicato nella Fase 2 soprariportata (che prevede 3 ambiti: 1.Supporto operativo nella

animazione territoriale, informazione sulle opportunita e avvisi, promozione degli interventi attuativi dei
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programmi di competenza; 2. Supporto amministrativo e tecnico operativo nel reperimento delle informazioni,
dati, documenti inerenti il monitoraggio e la rendicontazione degli interventi, comprendente il supporto e la
verifica dello stato di attuazione (aspetti procedurali, tecnici, finanziari) dei programmi/azioni; 3. Supporto
operativo alla pianificazione strategica, programmazione, gestione, attuazione, al monitoraggio e agli altri
processi funzionali all'implementazione del Programma), saranno assegnati alle risorse individuate, in coerenza
con i profili gli obiettivi individuali, che dovranno essere rendicontati mensilmente (report) dalle stesse risorse
umane. | report acquisiti saranno condivisi e sottoposti ad approvazione del responsabile all’'uopo individuato
dalla Regione:
Team di progetto
Si prevede la creazione di un apposito team di progetto con risorse umane interne a Fincalabra.
Il Coordinatore del Team si relaziona con I’AdG con cui concorda i piani di attivita di dettaglio e i gruppi di lavoro
assegnati alla realizzazione delle attivita presso i dipartimenti o le articolazioni territoriali.
Il team di progetto € organizzato e diretto da un PMO (Ufficio di Management del Progetto).
Lo stesso team di progetto e articolato in unita funzionali che provvedono:

- alla fase di preparazione (progettazione di dettaglio delle attivita in collaborazione con I’AdG);

- al coordinamento e attuazione delle fasi realizzative, secondo quanto concordato con I'AdG

- al monitoraggio in itinere e finale delle attivita e del Progetto,

- alla rendicontazione in itinere e finale delle attivita.
Gruppo di lavoro operativo
Si prevede la selezione di un apposito contingente di personale esterno, adeguato per numero e competenze,
che sara dedicato alle attivita di realizzazione del progetto, per come sopra definite nelle diverse macro-aree.
Le attivita realizzative del progetto, saranno coordinate comunque da personale interno a Fincalabra (un
responsabile per le attivita realizzative di AT) e saranno preventivamente definite dall’AdG, che fornira indirizzi
su attivita e destinatari, nel rispetto delle tempistiche e dei contenuti progettuali.
Composizione dei gruppo di lavoro operativo per la fase di realizzazione:
Il gruppo di lavoro & formato da soggetti con le seguenti caratteristiche minime:

- profili in possesso dei requisiti indicati nella L.R. n. 06/2023;

- profili devono disporre almeno dei seguenti titoli di studio: Diploma (stima 100 profili) o Laurea (stima 50
profili);

- profili con esperienza maturata in ambiti operativi correlati alle attivita da svolgere;

- profili che ricadano nella definizione di soggetti che “non lavorano”, cioe non titolari contestualmente allo
svolgimento del progetto di contratti di lavoro subordinato, parasubordinato o di lavoro autonomo con Fin-
calabra o altri soggetti pubblici e privati, anche al fine di evitare problematiche di conflitto di interesse o di
sovrapposizione di attivita per diversi committenti all'interno dell’amministrazione regionale e/o articola-
zioni territoriali oggetto di assistenza tecnica.
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Articolazione organizzativa:

di seguito si riporta I’organigramma di progetto, con evidenziate le funzioni di PMO e di PMU

PROJECT MANAGEMENT OFFICE
PROJECT MANAGEMENT UNIT

Coordinamento progetto ADG (supervisione)
(interno Fink)

Ambito 3 Supporto

Ambito 1 Supporto operativo alla

Ambito 2 Supporto

operativo il amministrativo e tecnico pianificazione FUNZIONI EUNZIONUCENTRAL!
CIMEHELE operativo nel strategica, CENTRALI PMU
territoriale e varie : : . .
reperimento delle programmazione, Supporto monitoraggio e
(Gdl Esterno) informazioni, dati, gestione, attuazione, PMU rendicontazione progetto
documenti al monitoraggio e agli Attivita (interni Fink)

altri processi
funzionali
all'implementazione
del Programma (GdI|
Esterno) )

Gdl Esterno) preparazione

(interni Fink)

J

Diplomati
Laureati

Diplomati

PMU

Laureati

Diplomati

Laureati

Le risorse umane complessivamente coinvolte sulla base della dotazione finanziaria sono quantificabili in

massimo numero di 139 (132 esterni — 7 interni)

Risultati Attesi:
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e Maggiori competenze della struttura regionale e delle amministrazioni coinvolte nell’analisi e nella
definizione delle attivita e procedure connesse alla pianificazione strategica, la programmazione, la
gestione, l'attuazione, il monitoraggio e gli altri processi funzionali all'implementazione del
Programma.

e Maggiori capacita di monitoraggio, fisico, finanziario e procedurale, degli interventi, e di risoluzione
delle criticita attuative.

e Miglioramento nell’utilizzo dei fondi e nell’erogazione di servizi di welfare.

Il cronoprogramma di progetto & articolato per Fasi/attivita, per come di seguito. Eventuali modifiche e
integrazioni alla declinazione di tempi, attivita, potranno essere apportate e condivise in fase di progettazione

esecutiva con I’AdG, anche sulla base degli assesment effettuati.

CRONOPROGRAMMA MESI

Fasi Attivita 1/2|3(4(5(6(7|8|9|10({11|12(13(14|15

Project management di progetto (organizzazione
generale attivita e risorse, coordinamento con AdG)

Preparazione (organizzazione-avvio
attivita) Selezione esperti e contrattualizzazione

Incontri di indirizzo e coordinamento con Adg

Attivita in presenza ambito 1
Realizzazione: Attuazione linee

tecniche

Attivita in presenza ambito 2

Attivita in presenza ambito 3

Monitoraggio e rendicontazione: Funzioni centrali: Monitoraggio e Rendicontazione
attuazione funzioni centrali

6. Attuazione, rendicontazione e monitoraggio

La gestione delle attivita & assegnata, con apposita convenzione, a Fincalabra — societa in house della Regione
Calabria - che ha tra le proprie finalita lo sviluppo di capacitazione amministrativa.

A Fincalabra saranno delegate la gestione delle azioni del progetto e delle risorse economiche, la
progettazione e attuazione delle attivita affidate, I'esercizio delle attivita di monitoraggio sull’avanzamento

del progetto.

La societa si coordinera strategicamente con I’Amministrazione Regionale per la gestione complessiva del

8
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progetto e per le attivita di programmazione.
Operativamente Fincalabra SpA sviluppera le attivita, come gia detto tramite un apposito PMO, per il cui
funzionamento saranno individuati un project manager ed un team di lavoro interno che si occuperanno, tra
I'altro, di:

- Coordinamento operativo dello svolgimento delle azioni previste dal progetto sulla base degli

indirizzi regionali;
- Gestione del gruppo di lavoro del progetto;
- Supervisione del sistema di monitoraggio del progetto;

- Verifica del puntuale e corretto avanzamento del progetto e proposizione di soluzioni migliorative.

A valle dell’affidamento, Fincalabra ai fini dell’erogazione del Servizio di AT, oltre all'utilizzo del personale
interno, Fincalabra fara ricorso ad acquisizione di professionalita con i requisiti indicati nel progetto e nella L.R.
n. 6/2023, che siano necessari per il raggiungimento degli obiettivi del Progetto (in particolare ai fini della
diffusione territoriale dei servizi) mediante il ricorso alla propria piattaforma esperti che consente di raccogliere
con tempistiche veloci e trasparenti le figure professionali richieste per I'espletamento delle attivita affidatele, in
un’ottica di Amministrazione improntata a criteri di equita, parita di chance, trasparenza e buon andamento.

Il Gruppo di Lavoro interno a Fincalabra Spa, pertanto,’sara integrato utilizzando Risorse Esterne selezionate con
manifestazione di interesse pubblica, tramite tale Banca Dati Esperti, attiva sul Portale di Fincalabra.

La rendicontazione delle attivita e il monitoraggio in itinere e finale sono in capo a Fincalabra spa, che si potra

avvalere (ove necessario) anche di risorse esterne, selezionate sempre tramite la Banca dati Esperti di Fincalabra.

7. Costi, tipologie di spese e congruita

| costi di progetto sono classificati, secondo le generali norme di rendicontazione della spesa in costi diretti e
spese generali.
Costi diretti
Ai sensi degli orientamenti comunitari e in linea con quanto previsto dal paragrafo 1.6 “Applicabilita dei costi
semplificati” della guida EGESIF 14-0017, i costi diretti della societa fanno riferimento a:

* spese del personale Fincalabra SpA,;

* spese per collaboratori/consulenti esterni e acquisizioni di beni e servizi, nel rispetto delle normative

applicabili.
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Spese del personale

Le spese del personale interno sono quantificate a partire dalla previsione di impegno di risorse e di giornate
uomo stimate per la realizzazione del Progetto.

| parametri per giornata uomo sono stati definiti sulla base del costo complessivo annuo del personale (per
profilo/livello inquadramento, sulla base del CCNL applicabile) e del numero di giornate di lavoro annue
(stabilite pari a massimo 200).

Tali dati convenzionalmente stabiliti tengono conto delle assenze “contrattuali”” (ferie, permessi, etc.) e
della percentuale di assenze stimate (malattia, assenze, etc.) per singola risorsa.

Pertanto, il costo annuo contrattualmente previsto, incrementato degli altri costi del personale stimati (buoni
pasto, rimborsi a pié di lista, indennita di trasferta, ecc.), determina il costo g/uomo line complessivo. Tale

costo diviso il numero di giornate line vendibili &€ uguale al costo giornata/uomo line medio.

Altri costi diretti

Gli altri costi diretti riguardano:

. le spese dei collaboratori esterni con esperienza e requisiti fissati dalla LR 6/2023 e dal
progetto
. le spese per consulenze esterne, ove necessario, riferite ai compensi per soggetti specializzati a

supportodelle attivita progettuali e del personale, da selezionare con specifica procedura di
evidenza.

. I’acquisizione di beni e servizi, inerenti le attivita individuate nel progetto, che avverra in

ottemperanza alle procedure di evidenza pubblica
Per questa tipologia di costi, la stima & stata effettuata basandosi sulle conoscenze del mercato di riferimento
per le prestazioni da acquisire all’esterno.
In particolare:

1. Per le spese relative alle consulenze e ad eventuali collaboratori esterni, la quantificazione é
effettuata utilizzando il parametro delle giornate / uomo, quantificato in base ai fabbisogni
previsionali di progetto, cui e stato applicato un costo unitario medio ritenuto congruo in base al tipo
di prestazione richiesta ed alle conoscenze del mercato di riferimento;

2. Perlespese diacquisizione di beni e servizi, la determinazione dei costi sara effettuata partendo dalla

Ill

previsione del “numero” e “tipologia” di beni / servizi da acquisire, applicando agli stessi un costo
unitario ritenuto congruo in base alle conoscenze del mercato di riferimento.

Nella fase di pianificazione di dettaglio saranno avviate le opportune indagini di mercato per la

guantificazione puntuale dei costi relativi a tutti i beni, servizi e consulenze esterne, e saranno poste in essere

tutte le procedure richieste ai sensi del codice dei contratti.
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Spese generali/costi indiretti

Le spese generali, indicate nei piani di attivita, comprendono i seguenti costi di struttura e di funzionalita

organizzativa:

Materiali di consumo;

Manutenzione e riparazione macchine, impianti e fabbricati,

Utenze;

Pulizia e vigilanza;

Altre spese generali (postali, bollati, rassegna stampa, trasporti, tasse, ecc.);
Spese condominiali e di gestione immobili (IMU, ecc.);

Locazione e canoni di noleggio (autovetture, impianti, software, ecc.);
Assicurazioni;

Costi di funzionalita organizzativa

Compensi sindaci, amministratori, societa di revisione;

Spese viaggio e missione;

Consulenze (legali, notarili, amministrative e fiscali);

Personale di staff;

Ammortamenti di attivi materiali e immateriali non direttamente imputabili alle singole commesse.

11
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Ai costi diretti (interni ed esterni), verra sommato I'importo derivante dall’applicazione di un tasso forfettario del
10,10% per la copertura dei costi indiretti delle attivita (spese generali calcolate in deroga a quanto previsto dal
DDG 17518 del 30/12/2016 (20%) che ha approvato le modalita di calcolo dei costi in diretti ai sensi dell’art. 68.1,
lettera a) del Regolamento (UE) n. 1303/2013, relative alle attivita affidate a Fincalabra in analogia del POR FESR FSE
2014/2020.

8. Il Budget

Il budget complessivo e di progetto & quantificato complessivamente in euro 2.312.666,70 Iva inclusa
(imponibile 1.895.628,44).
Il quadro riepilogativo delle risorse umane interne ed esterne coinvolte nell’erogazione di servizi nei diversi ambiti

progettuali, suddivise per profilo professionale, e di seguito rappresentato:

QUADRO RIEPILOGATIVO RISORSE UMANE COINVOLTE
NUMERO TARIFFA TOTALE
PROFILI GG/uomMo
RISORSE MAX (€) (€)
Senior -PM di progetto (Responsabile di pro-
1 177 349 61.773,00
getto)
Figure esterne (diplomati) Area1-2-3 90 150 80 1.080.000,00
Figure esterne (laureati) Area1-2 -3 42 100 120 504.000,00
Sub-totale ambiti di “Realizzazione” 1.584.000,00
Senior-Responsabile preparazione (interno ) 1 30 349 10.470,00
Senior-Responsabile monitoraggio e rendicon-
1 30 349 10.470,00
tazione (interno)
Senior-Addetti preparazione (interni) 2 62 222 27.528,00
Junior-Addetti monitoraggio e rendicontazione
2 62 222 27.528,00
(interni)
Sub-totale funzioni centrali (Preparazione -
75.996,00
Monitoraggio -Rendicontazione)
Totale costi diretti personale (interno ed
1.721.769,00
esterno)
Costi indiretti 173.859,44
TOTALE (IVA ESCLUSA) 1.895.628,44
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Le tariffe base per profilo indicate sono quelle massime che potranno essere adottate comunque inferiori a quelle

adottate da Consip, Mit e Fincalabra per attivita similari. In fase di esecuzione potranno essere apportate modi-

fiche al quadro delle risorse, fermo restando il rispetto degli obiettivi e della tempistica progettuale fissati.

QUADRO ECONOMICO PROGETTO Impor.to Imponibile
(in EURO)
Costi Diretti per personale interno ed esterno 1.721.769,00
Costi indiretti 173.859,44
Totale a valore imponibile 1.895.628,44
IVA 22% 417.038,26
TOTALE 2.312.666,70

Al Progetto sara applicato lo schema dei costi di commessa generalmente utilizzato da Fincalabra per tutti i
progetti gestiti, in cui i costi sono articolati per come descritto in precedenza.

In sede di attuazione del progetto la tipologia dei costi diretti (costi per il personale e costi per acquisizione
di beni e servizi) riportati nel quadro economico sintetico di cui sopra potra variare fermo restando I'importo

massimo previsto a budget.

Il progetto sara attuato nell’arco temporale di 15 mesi, di cui 12 mesi per l'erogazione dei servizi, oltre a

una fase iniziale di organizzazione e una finale di rendicontazione delle attivita, decorrenti dalla

sottoscrizione della Convenzione

13
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204801 Competenza

Stanziamento 453.800,01
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 453.800,01
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 8233 2023 | 14/11/2023 136.140,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204801 Competenza

Stanziamento 453.800,01
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 453.800,01
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 8232 2023 | 14/11/2023 317.660,01

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204701 Competenza

Stanziamento 2.684.425,14
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 2.684.425,14
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 8230 2023 | 14/11/2023 72.000,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204701 Competenza

Stanziamento 2.684.425,14
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 2.684.425,14
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 8229 2023 | 14/11/2023 168.000,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204801 Competenza

Stanziamento 453.800,01
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 453.800,01
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 265 2024 | 01/01/2024 317.660,01

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204801 Competenza

Stanziamento 453.800,01
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 453.800,01
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 264 2024 | 01/01/2024 741.206,68

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204701 Competenza

Stanziamento 2.684.425,14
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 2.684.425,14
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 263 2024 | 01/01/2024 168.000,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011204701 Competenza

Stanziamento 2.684.425,14
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 2.684.425,14
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 262 2024 | 01/01/2024 392.000,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

16/11/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




