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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17685 DEL 30/11/2023

Oggetto: PR CALABRIA 2021-2027 - AZIONE 1.2.1 –ADESIONE ALL’ACCORDO QUADROCONSIP S.P.A. PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI APPLICATIVI PER LE PUBBLICHEAMMINISTRAZIONI – ID 2212 - LOTTO 2 - Progetto “Evoluzione Sistemi Informativi RegionaliPlus (ESIR Plus)” CUP: J61F23000590002– CIG DERIVATO: A001F286D2.NOMINA COLLAUDATORE

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO che:
- con Decreto Dirigenziale n. 11571 del 08/08/2023 si è proceduto:

 all’adesioneall’Accordo Quadro Consip per l’“Affidamento di servizi applicativi per lePubbliche Amministrazioni ID 2212– Lotto 2”, aggiudicato al RTI composto da “RTI IBMITALIA S.p.A.(mandataria), e le mandanti DEDA NEXT S.r.l., EY Advisory S.p.A. ePagile”, per la realizzazione del Progetto “Evoluzione dei Sistemi informativi RegionaliPlus” (E.S.I.R. PLUS)” CUP: J61F23000590002– CIG DERIVATO: A001F286D2, per unimporto complessivo del Quadro Economico pari a € 17.060.827,03 a valere sull’Azione1.2.1 “Sviluppo delle infrastrutture tecnologiche e digitali regionali in chiave di sicurezzainformatica, data privacy, interoperabilità e digital government nell’ottica del rafforzamentodel sistema regionale digitale delle P.A.” del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027, cosìripartito:

Descrizione Importo (iva inclusaove applicabile)
Progetto Esecutivo € 16.812.769,77
incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n.50/2016 per il RUP e Dec per il personale confunzione di supporto tecnico/amministrativo € 248.057,26
TOTALE € 17.060.827,03

 a confermare, in qualità di RUP, l’ing. Olga Saraco, in servizio presso il Dipartimento“Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso della competenza richiesta enominata con nota prot. 338653 del 25/07/2023; a nominare, in qualità di DEC, l’ing. Francesco Aloe, in servizio presso il Dipartimento“Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso della competenza richiesta; a nominare, in qualità di supporto al RUP, l’avv. Rosamaria Santacaterina in servizio pressoil Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso della competenzarichiesta, e il dott. Salvatore Spinelli, in qualità di supporto al DEC, in servizio presso ilDipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso della competenzarichiesta;
- in data 09/08/2023, con rep. n. 17337, è stato sottoscritto il contratto esecutivo relativo allarealizzazione del Progetto “Evoluzione dei Sistemi informativi Regionali Plus” (E.S.I.R. PLUS)”,con la Società IBM ITALIA S.p.A., mandataria del RTI aggiudicatario;
- in data 23/10/2023 si è tenuta la riunione di kick-off del suddetto progetto esecutivo, con verbalefirmato in data 24/10/2023;
CONSIDERATO che:
- il D.lgs. n. 36/2023, all’art. 116 (Collaudo e verifica di conformità), comma 5, stabilisce: “Per icontratti di servizi e forniture la verifica di conformità è effettuata dal RUP o, se nominato, daldirettore dell’esecuzione. Per servizi e forniture caratterizzati da elevato contenuto tecnologicooppure da elevata complessità o innovazione, le stazioni appaltanti possono prevedere la nomina diuno o più verificatori della conformità diversi dal RUP o dal direttore dell’esecuzione del contratto.Per la nomina e il compenso dei verificatori si applica il comma 4.”
- il comma 4 del citato art. 116 del D.lgs. n. 36/2023 stabilisce: “Per effettuare le attività di collaudodei lavori le stazioni appaltanti che sono amministrazioni pubbliche nominano da uno a tre
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collaudatori scelti tra i propri dipendenti o tra i dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, conqualificazione rapportata alla tipologia e caratteristica del contratto, in possesso dei requisiti dimoralità, competenza e professionalità. I collaudatori dipendenti della stessa amministrazioneappartengono a strutture funzionalmente indipendenti. Il compenso spettante per l'attività di collaudoè contenuto per i dipendenti della stessa amministrazione nell'ambito dell'incentivo di cui all'articolo45, mentre per i dipendenti di altre amministrazioni pubbliche è determinato ai sensi della normativaapplicabile alle stazioni appaltanti e nel rispetto delle disposizioni di cui all'articolo 61, comma 9,del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008,n. 133. Tra i dipendenti della stazione appaltante oppure tra i dipendenti delle altre amministrazioniè individuato anche il collaudatore delle strutture per la redazione del collaudo statico. Per accertatacarenza nell'organico della stazione appaltante, oppure di altre amministrazioni pubbliche, o neicasi di particolare complessità tecnica, la stazione appaltante affida l’incarico con le modalitàpreviste dal codice.”
- il Regolamento Regionale n. 7/2019 – Disciplina degli incentivi per funzioni tecniche ai sensidell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 - all'art. 3 “Conferimento degli incarichi”stabilisce che “gli incarichi possono essere conferiti a dipendenti a tempo indeterminato edeterminato dell’Amministrazione regionale, nonché a dipendenti di altre amministrazioni inposizione di comando o di temporaneo utilizzo presso l’Amministrazione regionale, iscritti, a seguitodi invito a manifestare interesse, nell’elenco di cui al comma 3. I destinatari degli incarichi sonoindividuati ai sensi dei commi 4, 5 e 6”;
- ad oggi non risulta istituito, per come previsto dall’art.3 del suddetto Regolamento, l’elenco unicoregionale del personale di cui al comma 2, formato dal dipartimento competente in materia di risorseumane, che ne cura altresì la tenuta, la pubblicazione e l’aggiornamento semestrale; pertanto, nellemore della pubblicazione dell’elenco unico regionale, occorre procedere all’individuazione deidestinatari degli incarichi ai sensi dei commi 4, 5 e 6;
TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 116, co. 1, del D.lgs. n. 36/2023 occorre procedere allanomina per l’incarico di collaudo/verifica di conformità dell’intervento “Evoluzione dei Sistemiinformativi Regionali Plus” (E.S.I.R. PLUS)”;
RITENUTO necessario:- in relazione ai servizi richiesti, dover procedere all’affidamento dell’incarico di collaudatore per laverifica di conformità del Progetto “Evoluzione dei Sistemi informativi Regionali Plus” (E.S.I.R.PLUS)” - CUP: J61F23000590002– CIG DERIVATO: A001F286D2, in adesione al ContrattoQuadro Consip S.p.A. per l’“Affidamento di servizi applicativi per le Pubbliche Amministrazioni ID2212– Lotto 2”, da individuarsi tra i funzionari in servizio presso il Dipartimento Transizione digitalee Attività strategiche, in possesso di adeguate competenze in materia;- di nominare quale collaudatore per la verifica di conformità del Progetto “Evoluzione dei Sistemiinformativi Regionali Plus” (E.S.I.R. PLUS)” di che trattasi, l’Ing. Anna Garasto, dipendenteregionale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso il Dipartimento Transizionedigitale e Attività strategiche, in possesso dei requisiti di moralità, competenza e professionalitàrichiesti;- riconoscere al collaudatore un incentivo ai sensi dell'ex art. 113 del D.lgs. n. 50/2016, con lemodalità approvate con il regolamento regionale n. 7/2019, nel limite del fondo appositamenteprevisto nel quadro economico dell'intervento, giusto impegni di spesa approvati con Decretodirigenziale n. 11571/2023;
ACQUISITA la dichiarazione di assenza di conflitti d’interesse e dovere di astensione, acquisita inatti con mail del 27/11/2023;
VISTI:
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• il Regolamento (UE, EURATOM) n. 2020/2093 del Consiglio DELL’Unione Europeadel 17.12.2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
• il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consigliodel 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga ilregolamento (UE) n. 1296/2013;
• il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
• il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizionispecifiche per l'obiettivo «Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dalFondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;
• il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, alFondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l9acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezzainterna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politicadei visti;
• la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027dell’Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notificaformale da parte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, inconformità agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante ledisposizioni comuni sui fondi (RDC);
• la D.G.R. n. 136 del 15/06/2020 con cui è stato avviato il percorso di definizione e stesuradel Programma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 20212027,con l’obiettivo di definire le strategie per conseguire l’integrazione, in scala regionale, dellaPolitica di coesione europea e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e siadella Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS);
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 “Approvazione deldocumento finale Strategia di specializzazione Intelligente 2021/2027, della Relazione diautovalutazione dell’assolvimento della condizione abilitante Buona governance della S3 edei relativi Annex” con la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario enazionale;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 “Approvazione delProgramma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e del Rapporto Ambientale di VAScon la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale;
• la Decisione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 che approval’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana (CCI 2021IT16FFPA001) riguardanteil sostegno dei fondi SIE (FESR- FSE+ JTF-FEAMPA) per il periodo i gennaio 2021-31dicembre 2027, nell’ambito del quale e per ciascuno di essi, sono state enucleate le scelte dipolicy, definiti gli dell'obiettivi da perseguire nell’ambito di ciascun Fondo e stabiliti, perogni Programma da finanziare, le quote di contributo unionale e nazionale;
• la Decisione della Commissione C(2022)8027 final del 3 novembre 2022 che approva il“Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondoeuropeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell'ambito dell'obiettivo“Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia CCI2021IT16FFPR003;
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• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti= e con la quale èstato conferito l’incarico di Autorità di Gestione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 al Dott. Maurizio Nicolai Dirigente del Dipartimento “ProgrammazioneUnitaria”;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 avente ad oggetto: “PRCalabria FESR FSE+ 2021-2027 3 Integrazione della delibera di Giunta Regionale n. 600del 18 novembre 2022 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del programma regionale della Calabria FESR FSE+ 021-2027 3 Decisionedella Commissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
• la Deliberazione n. 182 dell’11/04/2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presad’atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR/FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3/11/2022Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
• la DGR n. 103 del 13/03/2023 con cui è stato istituito il Comitato di Sorveglianza delProgramma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027;
• la DGR N. 144 del 31/03/2023 “Approvazione finale dei documenti relativi alla “S320212027” individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e suaistituzione”;
• il D.D.G. n. 9369 del 30/06/2023 PRCALABRIA FESR/ FSE PLUS 2021/2027. Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione;
• la Delibera di Giunta Regionale n. 299 del 23.06.2023, recante “ApprovazioneOrganigramma delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabilidell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma Regionale CalabriaFESR FSE+ 2021/2027, approvato con Decisione della Commissione Europea C(2022)8027 final del 03.11.2022”;
• il D.D.G. n. 12077 del 26/11/2021 con il quale è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento Presidenza;
• la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionaledi riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamentoRegionale 07 novembre 2021, n. 9”, con la quale viene talaltro deliberato che restano efficacii provvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale;
• il D.D.G. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale,in attuazione alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche”;
• la Priorità 1 del PR Calabria FESR/FSE+2021-2027 “Una Calabria più competitiva eintelligente”– Obiettivo Specifico 1.2 che prevede l’azione 1.2.1 “Sviluppo delleinfrastrutture tecnologiche e digitali regionali in chiave di sicurezza informatica, dataprivacy, interoperabilità e digital government nell’ottica del rafforzamento del sistemaregionale digitale delle P.A.” e i relativi criteri di valutazione approvati dal Comitato di
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Sorveglianza del del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027 con procedura di consultazionescritta conclusa con nota prot. n. 225923 del 18/05/2023;
• il D.P.R. n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle speseper i programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periododi programmazione 2014-2020;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n.287 del 23/06/2023 avente ad oggetto “Variazioneal Bilancio di previsione 2023-2025 - annualità 2023 – per iscrizione delle quote vincolatedel risultato di amministrazione, ai sensi dell’art. 42, comma 8 del Decreto Legislativo23/06/2011, n. 118 (note nn. 263830 e 265687 del 12/06/2023);

ATTESO CHE:
• con D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 è stato approvato il “Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale19 febbraio 2019, n. 3”;
• con Delibera n. 531 del 31 ottobre 2022, la Giunta Regionale ha individuato il DirigenteGenerale del Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche;
• con D.P.G.R n. 107 del 03 novembre 2022 è stato conferito l’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche al Dott. TommasoCalabrò;
• la Giunta Regionale con atto deliberativo n. 362 del 27.07.2023, ha approvatol’“Organigramma delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabilidell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma Regionale CalabriaFESR FSE+ 2021/2027, approvato con Decisione della Commissione Europea C(2022)8027 final del 03.11.2022 - Modifica DGR n. 299 del 23.06.2023”;
• l’allegato 1 “Ripartizioni competenze Dipartimentali” allegata alla citata DGR n.362/2023, assegna al Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivitàstrategiche la responsabilità dell’Obiettivo Specifico 1.2;

VISTI,altresì:
• l’art. 97 Costituzione Italiana;
• la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni;
• il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000;
• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
• la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
• la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle struttureorganizzative della Giunta Regionale
• la D.G.R. n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto“Attuazione Deliberazione n. 19 del 05.02.2015”;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificatadalla DGR n. 51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;
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• la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;
• la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la CrescitaDigitale della Calabria 2020”;
• la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
• la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplinadegli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.34 del 13 marzo 2019;
• la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”;
• il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto“Dipartimento Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”;
• la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014-2020 –Individuazione Posizioni Organizzative”,
• la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGRn. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce dirischio”;
• le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;
• la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
• la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della GiuntaRegionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 es.m.i.”;
• il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019,n. 3” che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigentigenerali reggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifichesostanziali rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cuiincarico sarà conferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto dellanomina dei titolari”;
• il D.D.G. 12077 del 26/11/2021 con il quale è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento Presidenza;
• la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionaledi riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamentoRegionale 07 novembre 2021, n.9”
• la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci iprovvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale;
• il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il qualeè stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale edAttività Strategiche;
• la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è stato individuatocome Dirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”;
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• il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale è stato conferito, al Dott. TommasoCalabrò, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivitàstrategiche;
• il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;
• la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
• la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023 – 2025;
• la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023– 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
• la DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
• la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto l’Approvazione linee giuda per lacrescita digitale della Regione Calabria 2022-2025;
• la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato diattività e Organizzazione 2023/2025" che approva il Piano Triennale per la Prevenzionedella Corruzione e della Trasparenza 2023/2025;
• la D.G.R. n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione della Pesatura edelle fasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui al RegolamentoRegionale N. 12/2022”;
• la D.G.R. n. 122 del 31/03/2023 con la quale è stato, tra l’altro, confermato ilResponsabile per la Transizione Digitale (RTD) nel Dirigente Generale pro tempore delDipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;
• la D.G.R. n.297 del 23/06/2023 avente ad oggetto: “Avviso interno, riservato ai Dirigentidi ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti dellaGiunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023:Determinazioni”
• il DDG n.9393 del 29/06/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigenza delSettore1 “Infrastrutture digitali e sicurezza” all’ Ing. Alfredo Pellicanò;
• il DDG n. 9518 del 12/04/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigenza adinterim del Settore 3 “Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionali” del Dipartimento“Transizione digitale ed attività strategiche” all’ Ing. Alfredo Pellicanò;
• il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
• il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
• il D.lgs 118/2011;
• il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.;
• il D.Lgs 126/2014;
• il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
• il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante:“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, pubblicata sulla GazzettaUfficiale n.33 del 14 settembre 2020;
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• il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio2021, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021
• il Decreto Legislativo 10.08.2018, n. 101 "Disposizioni per l’adeguamento dellanormativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamentoeuropeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche conriguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e cheabroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

PRESO ATTO che il Dirigente del Dipartimento proponente attesta che l’istruttoria è completa eche sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamentoche disciplinano la materia;
SU PROPOSTA del Responsabile Unico del Procedimento e della struttura competente, che hadichiarato la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto (art. 45della L.R. n. 8/2002);
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:
DI DISPORRE, ai sensi dell’art. 116 del D.lgs. 36/2023, la nomina del collaudatore del Progetto“Evoluzione dei Sistemi informativi Regionali Plus” (E.S.I.R. PLUS)” CUP: J61F23000590002–CIG DERIVATO: A001F286D2, in adesione all’Accordo Quadro Consip per l’“Affidamento diservizi applicativi per le Pubbliche Amministrazioni ID 2212– Lotto 2”;
DI NOMINARE quale collaudatore del progetto citato l’Ing. Anna Garasto, matr. 1001993,dipendente regionale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso il DipartimentoTransizione digitale e Attività strategiche, in possesso dei requisiti di moralità, competenza eprofessionalità;
DI RICONOSCERE al collaudatore un incentivo, ai sensi dell'ex art.113 del D.lgs. n.50/2016, conle modalità previste nel regolamento regionale n. 7/2019 approvato dalla Giunta Regionale in data05/03/2019 e pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previstonel quadro economico dell'intervento;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e sul sito istituzionale;
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7biscomma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso nelle forme e neitermini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal R U P
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Olga Saraco(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO' '(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 499 del 29/11/2023

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI

OGGETTO PR CALABRIA 2021-2027 - AZIONE 1.2.1 –ADESIONE ALL’ACCORDO QUADROCONSIP S.P.A. PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI APPLICATIVI PER LE PUBBLICHEAMMINISTRAZIONI – ID 2212 - LOTTO 2 - Progetto “Evoluzione Sistemi Informativi RegionaliPlus (ESIR Plus)” CUP: J61F23000590002– CIG DERIVATO: A001F286D2.NOMINA COLLAUDATORE

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 30/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


