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IL DIRIGENTE GENERALEPREMESSOCHE:- la Regione Calabria ha intrapreso un processo di crescita ed evoluzione basato sulla digitalizzazionedei servizi che consente di accompagnare l’amministrazione nella pianificazione ed implementazionedi misure innovative in linea con quanto previsto dalla normativa e con i principali trend evolutivinazionali;- la definizione della strategia di rinnovamento digitale è in coerenza con le Linee Guida nazionali diAGID, con l’Agenzia di Cybersicurezza Nazionale (ACN) e con il Dipartimento per la TrasformazioneDigitale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e con l’obiettivo di favorire lo sviluppo dellasocietà dell’informazione e di servizi digitali per cittadini, imprese e pubbliche amministrazioni;- il processo di trasformazione digitale, come richiamato nel documento “Linee guida per la crescitadigitale della Regione Calabria 2022 – 2025", non può che essere inteso in un’ottica di sistema edev’essere orientato a favorire lo sviluppo di una società digitale che metta al centro cittadini e impresee faciliti la diffusione delle nuove tecnologie digitali nel territorio, tenendo presenti i valori dellasostenibilità, dell’etica e dell’inclusività;CONSIDERATO CHE:- sono stati individuati una serie di eventi di contenuto altamente specialistico e di assoluto rilievo per leattività del Dipartimento, tra i quali lo “VMware Explore 2023” che si terrà in data 6-7-8-9 novembre 2023a Barcellona.- il predetto evento ha finalità esclusivamente istituzionali, con l’obiettivo di implementare le conoscenzee le competenze del personale, comprendendo seminari e convegni tematici;- con nota prot. n. 414783 del 25.09.2023, è stata nominato quale Responsabile del procedimento ilfunzionario Dott Nicola De Giorgio;- con Decreto Dirigenziale n. 13795 del 29.9.2023, il Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche ha provveduto ad approvarela Trattativa Diretta n. 3755843, generata sul MePA per il serviziorelativo alla partecipazione a degli eventi istituzionali, affidando la fornitura a “SM&C SymposiaMeeting&Congress s.r.l.” nel quale è stato previsto l’organizzazione dei viaggi e del soggiorno per glieventi ritenuti di interesse;
CONSIDERATO ALTRESI’ CHE:- ai fini della partecipazione all’evento “VMware Explore 2023”,sono stati individuati i dipendenti AlfredoPellicanò, Nicola De Giorgio, Francesco Curia, Rosamaria Santacaterina, Paola Zuccaro, Giovanna Pisano eFrancesco Aloe, in servizio presso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche ed in possessodelle competenze richieste;VISTI:- l’art. 97 della Costituzione Italiana;- la legge regionale 13maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni ed integrazioni;- il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato edintegratocon decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;- la L.R. n.7 del 13 maggio 1996 recante “norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellagiunta regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua compiti eresponsabilità del dirigente con funzioni di dirigente generale;- la D.G.R. n. 2661 del 21 giugno 1999 recante “adeguamento delle norme legislative e regolamentariin vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla l.r. n.7 del 13 maggio 1996 e dal d.lgs n. 29/93”e successive modifiche ed integrazioni;- l’art. 1 del D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella della gestione, come modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15dicembre 2000;- la D.G.R n. 184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del 05.02.2015”;- la D.G.R. n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificata dalla D.G.R. n. 51/2016 diriorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;- la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;
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- la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione.Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”;- il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “Dipartimento Presidenza-Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 63 del 15 febbraio 2019”;- le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;- la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale -Approvazionemodifiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019” e s.m.i.;- la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta Regionale -Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3” che individua “con effettodalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generali reggenti dei dipartimenti e struttureequiparate che hanno subito modifiche sostanziali rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegatosub lettera B), il cui incarico sarà conferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata pereffettodella nomina dei titolari”;- la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della Strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale di riorganizzazione dellestrutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale 07 novembre 2021, n. 9” che ha, tral’altro, riorganizzato il Dipartimento “Presidenza” comportando una diversa denominazione inDipartimento“Transizione digitale ed attività strategiche”;- il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n. 4906 del 05/05/2022 con il quale è stata approvatala nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;- la D.G.R. n. 204 del 30.05.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutturedella giunta regionale. Modifica Regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3” e s.m.i;- la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutturedella Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3”;- la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è stato individuato quale DirigenteGenerale del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;- il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con il quale è stato conferito al Dott. TommasoCalabrò l’incaricodi Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;- la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;- la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 -2025;- la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario dellaRegioneCalabria per gli anni 2023 - 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2023-2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- laD.G.R. n. 413 del 01/09/2022 avente ad oggetto “Approvazione linee guida per la crescita digitale dellaRegione Calabria 2022-2025;- la D.G.R. n.118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di attività eOrganizzazione 2023/2025" che approva il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione edella Trasparenza 2023/2025;- la D.G.R. n. 122 del 31/03/2023 con la quale è stato, tra l’altro, confermato il Responsabile per laTransizione Digitale (RTD) nel Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento Transizione Digitaleed Attività Strategiche;- la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;- il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82;- il D. Lgs n. 118/2011;- il D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;- il D. Lgs n. 126/2014;- il D. Lgs. n. 36/2023;- il D. Lgs. 10.08.2018, n. 101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alledisposizionidel Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,relativo alla
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protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla liberacircolazionedi tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;Su proposta del Responsabile del Procedimento, che attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio-procedimentale;RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria competenza;DECRETAper le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:DI AUTORIZZARE la missione all’estero dei dipendenti Alfredo Pellicanò, Nicola De Giorgio, FrancescoCuria, Rosamaria Santacaterina, Paola Zuccaro, Giovanna Pisano e Francesco Aloe, in servizio presso ilDipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche e in possesso delle competenze richieste, per lapartecipazione all’evento “VMware Explore 2023” che si terrà a Barcellona nelle date del 6-7-8-9 novembre2023;DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sul Bollettino Ufficialedella Regione Calabria, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente, nonché in formatoaperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. n. 11 del 06.04.2011, ai sensi del D.Lgs.14 marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e del RegolamentoUE 2016/679;DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazionipreviste dal PIAO ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679; DI PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanzi alTribunale Amministrativo Regionale nel temine di 60 giorni e ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica nel termine di 120 giorni.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoNicola De Giorgio(con firma digitale) Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)


