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Numero Registro Dipartimento 1271
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16299 DEL 11/11/2023

Oggetto: Istituzione degli incarichi di Elevata Qualificazione ordinarie - DGR n.256 del 09/06/2023e DGR n.257 del 09/06/2023.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 la Legge Regionale n.7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolare: l’art.28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.; la Deliberazione della Giunta Regionale 21.06.1999 n. 2661, recante “Adeguamento dellenorme legislative e regolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dallaL.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”; il Decreto 21.06.1999 n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”; la Deliberazione di Giunta regionale n.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale- approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazioneregolamento regionale 07 novembre 2021, n.9”; la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. modifica regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3”; la Deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale – Abrogazione delregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; il Regolamento n.12 del 14/12/2022; la Deliberazione di Giunta regionale n.521 del 26/11/2021, con la quale l'ing. Claudio Moroniè stato individuato quale Dirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici"; il DPGR 252 DEL 30/12/2021, con cui è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale delDipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici" all'Ing. Claudio Moroni; la DGR n.189 del 28/04/2023 recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa successiva” e il Regolamento regionale n.1/2023; la DGR n.118 del 31/03/2023 recante “Approvazione piano integrato di attivita' eorganizzazione 2023/2025”; la Legge Regionale n.50 del 23/12/2022–Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025 la Deliberazione di Giunta regionale n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.l 23/06/2011, n. 118) la Deliberazione di Giunta regionale n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)
CONSIDERATO CHE,

 con deliberazione n.256 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Approvazione DisciplinareIncarichi di Elevata Qualificazione” è stato approvato il disciplinare relativo agli incarichi dielevata qualificazione, ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, relativo alpersonale del Comparto funzioni locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre2022, il Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione, dettando nuove regole per leposizioni di lavoro di elevata responsabilità e autonomia decisionale, prima denominate"Posizione Organizzativa” con deliberazione n.257 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Riassegnazione budget perincarichi di elevata qualificazione(EQ) finanziati con fondi di bilancio” è stato, tra l’altro,stabilito di assegnare a questo dipartimento il budget per l’istituzione degli incarichi di ElevataQualificazione ordinarie (prospetto B);
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PRESO ATTO
 cheil suddetto Disciplinare Incarichi di Elevata Qualificazione, approvato con deliberazionen.256 del 09/06/2023, stabilisce tral’altro che:

- Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previstedall'art.16, comma 2, del CCNL del1 6.11.2022, ovvero:
a)posizione di responsabilità di direzione di unità organizzative di particolare complessità,caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;
b)posizione di responsabilità con contenuti di alta professionalità, comprese quellecomportanti anche l'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenzaspecialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo edi istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni adelevata qualificazione professionale o di responsabilità, risultanti dal curriculum.
- Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate e che,nello specifico,la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità di posizioneorganizzativa in tre fasce retributive:
LIVELLO Dl GRADUAZIONE RETRIBUZIONE Dl POSIZIONE ANNUA LORDA
3° LIVELLO 18.000,00 euro
2° LIVELLO 13.850,00 euro
1° LIVELLO 9.880,00 euro

PRESO ATTO, altresì che la già citata DGR 257/2023, ha tra l’altro previsto ai fini dellacorresponsione dell'indennità di risultato degli incarichi di elevata Qualificazione, di rinviare asuccessivo atto l'integrazione dei budget, all'esito della Contrattazione integrativa decentrata;
CONSIDERATO CHE lo scrivente Dipartimento ha provveduto alla definizione delle declaratorie deisingoli incarichi di Elevata Qualificazione e alla relativa graduazione;
RITENUTO

 di dovere procedere alla istituzione e graduazione di n.08 Incarichi di Elevata Qualificazione,in rispetto del budget per incarichi di elevata qualificazione(EQ) finanziati con fondi di bilancioassegnato con DGR 257/2023 (prospetto B); che successivamente si procederà all’istituzione dei restanti Incarichi di ElevataQualificazione.
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02/05/2023.
ATTESTATO, che il provvedimento è stato formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, che, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, ne attesta la regolarità amministrativa,nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
A TERMINI delle richiamate disposizione legislative;
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TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO, sentiti i dirigenti dei Settori di questo Dipartimento.
DECRETA

Le premesse e le allegate schede di graduazione degli incarichi EQ, in numero pari a ottocostituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
DI ISTITUIRE presso il Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici” i seguenti incarichi di EQ. comeda allegati, riportanti, per ognuno degli incarichi, la declaratoria e il punteggio assegnato,complessivo e per ogni Fattore valutativo:
1. Attuazione del PNRR nell’ambito dell’Edilizia Pubblica - 3^ livello;2. “Programmazione coordinata degli interventi di competenza della UOA “SistemiInfrastrutturali Complessi - 3^ livello;3. Coordinamento regionale attuazione Piano Regionale dei trasporti - 3^ livello;4. Prevenzione del rischio alluvione, frane ed erosione costiera - 3^ livello;5. “Rapporti con l’ATERP regionale” - 2^ livello;6. “Responsabilità per le procedure del rilascio/diniego autorizzazione sismica – Vigilanzanormativa tecnica sulle costruzioni e supporto tecnico Area settentrionale – Cosenza” - 2^livello;7. “Responsabilità per le procedure del rilascio/diniego autorizzazione sismica – Vigilanzanormativa tecnica sulle costruzioni e supporto tecnico Area centrale – Catanzaro” - 2^ livello;8. “Responsabilità per le procedure del rilascio/diniego autorizzazione sismica - Vigilanzanormativa tecnica sulle costruzioni e supporto tecnico Area meridionale - Reggio Calabria” -2^ livello;

DI APPROVARE la graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione, istituite con il presenteprovvedimento presso il Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici”, come da schede allegate, innumero paria otto, applicando la metodologia approvata dalla D.G.R. n.256 del 09 giugno 2023;
DI PROVVEDERE con successivo atto e secondo le modalità stabilite dal Disciplinare Incarichi diElevata Qualificazione, approvato con DGR 256/2023,al conferimento degli incarichi di E.Q.
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento regionale “Organizzazione e RisorseUmane”, nonché ai dirigenti dei Settori di questo Dipartimento
DI DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011, n.11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dell’art.20 del D.lgs.14 marzo 2013,n.33 e s.m.i., nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Filomena Vaccaro(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleClaudio Moroni(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1271 del 10/11/2023

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI

OGGETTO Istituzione degli incarichi di Elevata Qualificazione ordinarie - DGR n.256 del09/06/2023 e DGR n.257 del 09/06/2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 10/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


