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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI
SETTORE 2 - INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO.

Assunto il 06/11/2023

Numero Registro Dipartimento 1255

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16021 DEL 07/11/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione n.21 — Azione 4.6.2 — Rinnovo del
materiale rotabile, terzo livello, presso al Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici — Dipendente
Caterina Miceli

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

* lalLegge Regionale n.7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’'ordinamento delle strutture
organizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolare: I'art.28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

e (gliartt. 16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;

¢ |a Deliberazione della Giunta Regionale 21.06.1999 n. 2661, recante “Adeguamento delle
norme legislative e regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla
L.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”;

e il Decreto 21.06.1999 n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

* la Deliberazione di Giunta regionalen.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per
garantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale- approvazione
regolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione
regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9”;

* la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure
per garantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale -
approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale.
modifica regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3”;

¢ la Deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto: Misure per
garantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazione
regolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale — Abrogazione del
regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;

¢ il Regolamento n.12 del 14/12/2022;

e il DDG n.13400 del 25/09/2023 di conferimento incarico di reggenza dell’'Uoa “Sistemi
infrastrutturali complessi” del dipartimento “Infrastrutture e lavori pubblici” all'ing.
Gianfranco Comito;

¢ laDeliberazione di Giunta regionalen.521 del 26/11/2021, con la quale I'ing. Claudio Moroni
e stato individuato quale Dirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori
Pubblici";

e il DPGR 252 DEL 30/12/2021, con cui € stato conferito l'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici" all'lng. Claudio Moroni;

* Jla DGR n.189 del 28/04/2023 recante “Approvazione piano dei controlli di regolarita
amministrativa successiva” e il Regolamento regionale n.1/2023;

e Ja DGR n.118 del 31/03/2023 recante “Approvazione piano integrato di attivita' e
organizzazione 2023/2025”;

* |a Legge Regionale n.50 del 23/12/2022—-Legge di stabilita regionale 2023;

* |a Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2023 — 2025

* |a Deliberazione di Giunta regionale n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2023 — 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.1 23/06/2011, n. 118)

* |a Deliberazione di Giunta regionale n. 714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale
della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)

PREMESSO CHE
e conla Deliberazione della Giunta Regionale 21.5.2019, n. 184, sono state individuate le
posizioni organizzative “POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
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e con Deliberazione della Giunta Regionale n. 258 del 30 giugno 2022 la Giunta regionale ha
approvato le modifiche alla deliberazione 184/2019 recante “POR Calabria FESR FSE 2014-
2020 - Individuazione Posizioni Organizzative”, allineando I'organigramma delle strutture
responsabili dell’attuazione del Programma, come da ultimo riformulato ed approvato con
DGR n. 544 del 07/12/2021 - DGR n. 25 del 31/01/2022 e DGR n.257 del 30/06/2022;

* con Deliberazione della Giunta Regionale n. 347 del 03/08/2022 ¢ stata modificata la DGR
n. 258 del 30 giugno 2022 recante “‘POR Calabria FESR FSE 2014-
2020 — Individuazione Posizioni Organizzative”;

* che con deliberazione n.256 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Approvazione Disciplinare
Incarichi di Elevata Qualificazione” &€ stato approvato il disciplinare relativo agli incarichi di
elevata qualificazione ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al
personale del Comparto funzioni locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre
2022, che al Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione, dettando nuove regole
per le posizioni di lavoro di elevata responsabilita e autonomia decisionale, prima denominate
"Posizione Organizzativa”

* con Deliberazione della Giunta Regionale n.729 del 28 dicembre 2022 & stata ulteriormente
modificata della DGR n. 184 del 21 maggio 2019 “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 ed
individuate le Posizioni Organizzative” come da ultimo rimodulata con DGR n. 347 del
03/08/2022;

® con quest'ultima deliberazione, tra l'altro, le P.O. sono state inquadrate nell’ambito della “llI
fascia” economica, di cui al Disciplinare dell’Area delle Posizioni organizzative approvato
con DGR n. 136/2019 e ss.mm.ii., in luogo della “ll fascia” originariamente considerata;

e per il Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici” con la citata Deliberazione della Giunta
Regionale n.729 del 28 dicembre 2022 sono state riassegnate n.08 P.O. di 3" fascia per le
Responsabilita di Azione e n.3 P.O. di 3" fascia per le Responsabilita di Unita di controllo;

e che con DGR n.413 del 10.08.2023 ¢ stato stabilito di continuare ad avvalersi, ai sensi della
normativa comunitaria, nazionale e regionale di personale interno allAmministrazione
regionale, appartenente all’area dei Funzionari — Elevate Qualificazione (excategoriaD) per
I'espletamento delle funzioni corrispondenti a responsabile di azione, di unita di controllo e
di responsabile di unita di Audit, confermando la possibilita di istituire incarichi di Elevata
Qualificazione nelle diverse strutture regionali, con un rinvio espresso al Disciplinare
approvato con deliberazione n.256 del 09.06.2023;

e che con la deliberazione citata al punto precedente & stata approvata la tabella con
l'individuazione degli incarichi di EQ di lll livello, & stato stabilito di dover derogare al
medesimo disciplinare approvato con deliberazione n.256 del 09.06.2023, per quanto
concerne la durata minima di un anno, fissando la relativa scadenza al 31.12.2023, ed &
stata garantita la compatibilita dei relativi istituti giuridici tramite le attestazioni di copertura
finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponenti la medesima deliberazione di
Giunta Regionale;

e che con DDG 12022 del 29.08.2023 si & proceduto, tral’altro, all’istituzione di n.07 incarichi
di Elevata Qualificazione del POR Calabria FESR/FSE 2014-2020 di terza fascia, fra i
qualillncarico di Elevata Qualificazione di 3% livello n.20 legato all’Azione 4.6.1 —
“Realizzazione di infrastrutture e nodi di interscambio finalizzati all'incremento della mobilita collettiva
e alla distribuzione ecocompatibile delle merci e relativi sistemi di trasporto”, secondo la
metodologia di cui al disciplinare approvato con DGR n.256 del 09/06/2023;

CONSIDERATO che tra i criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata
Qualificazione previsti dal disciplinare sopra citato, sono compresi i seguenti:

- “Alla procedura finalizzata al conferimento dell'incarico di elevata qualificazione (EQ) pud
partecipare il personale dipendente appartenente all'Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione,
aventi rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale o
comandati”;

- “Gli incarichi di Elevata qualificazione sono conferiti per un periodo non superiore a tre anni non
inferiore ad uno con atto datoriale motivato del Dirigente apicale su proposta del Dirigente del Settore
interessato”;
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- “Al fine di acquisire il concreto interesse dei dipendenti interessati, la pubblicizzazione degli
incarichi da ricoprire avviene mediante avviso”;

- “Il conferimento degli incarichi avviene,considerando, rispetto alle attivita da svolgere, la natura e
le caratteristiche degli obiettivi da raggiungere, i requisiti culturali posseduti, le attitudini e le capacita
professionali e di esperienza acquisiti”;

RILEVATO CHE:

- in data 09 ottobre 2023, sul sito istituzionale della Regione Calabria & stata pubblicata la
manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti inquadrati nell'area funzionari ed elevata
qualificazione, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, o determinato della Giunta
regionale o comandati, da assegnare al Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici per il
conferimento dell'incarico di responsabile di azione 4.6.2;

- al termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla manifestazione
di interesse per il suddetto incarico di 3” livello, sono pervenute a mezzo pec, n.04 domande di
partecipazione, cosi come comunicato con nota prot. n. 466054 del 23/10/2023 dal Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane”;

VALUTATIi curriculum professionali dei candidati, come risultante da verbale prot. n.486185 del
03/11/2023;

RITENUTOCche dal curriculum professionale del dipendente Caterina Miceli, matricola 1002065,
titolare di un rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, appartenente all’area dei funzionari
e dell’elevata qualificazione, & emerso:

* il possesso dei titoli culturali e professionali e dell’anzianita di servizio nella categoria di
appartenenza necessari per lo svolgimento dell’incarico;

¢ il possesso di competenze tecniche e specialistiche adeguate allo svolgimento dell’incarico,
nonché il possesso di esperienze e capacita professionali adeguate allo svolgimento
dell'incarico de quo;

CONSIDERATO che il dipendente non & soggetto a rotazione, ai sensi della vigente normativa
anticorruzione;

CONSIDERATO, altresi, che il dipendente Caterina Miceli, matricola 1002065, ha riportato una
valutazione annuale di performance, per gli anni 2020 e 2021, non inferiore al 60%;

RITENUTO, per tutto quanto precede, giusta scheda "proposta di conferimento incarico di
responsabile di Azione POR Calabria 2014/2020”, di dovere procedere al conferimento dell'incarico
di Elevata Qualificazione (EQ)n.21 — Azione 4.6.2 — “Rinnovo del materiale rotabile”, presso il
Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici, al dipendente Caterina Miceli, matricola 1002065

PRESO ATTO
* Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, in
relazione alla valutazione del grado di complessita delle funzioni ed attivita presidiate e che,
nello specifico,la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennita in tre fasce
retributive, al netto del risultato:

LIVELLO DI GRADUAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE ANNUA
LORDA
3 oLIVELLO 18.000,00 euro
2 oLIVELLO 13.850,00 euro
1 oLIVELLO 9.880,00 euro

DATO ATTO che il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02/05/2023 e rispetta
il budget finanziario assegnato con la deliberazione n.257 del 09/06/2023;
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VISTA, altresi, la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse gia rilasciata dal
dipendente interessato e custodita agli atti d’ufficio;

VISTO il nulla osta rilasciato dal Dirigente Generale del Dipartimento Territorio e Tutela
dell’Ambiente (prot. n. 488114 del 06/11/2023);

A TERMINI delle richiamate disposizioni legislative e ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile del Procedimento, la regolarita amministrativa nonché la legittimita e la
correttezza del presente atto;

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate
DECRETA

DI CONFERIRE, con decorrenza dalla data di assunzione del presente atto, I'incarico di Elevata
Qualificazione (EQ) n.21 — Azione 4.6.2 — “Rinnovo del materiale rotabile”, presso il Dipartimento
Infrastrutture e Lavori Pubblici, al dipendente Caterina Miceli, matricola 1002065, appartenente
all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;

DARE ATTO che l'allegata scheda "proposta di conferimento incarico di responsabile di Azione
POR Calabria 2014/2020” costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI PRECISARE che lincarico avra durata fino al 31/12/2023 e potra essere revocato
anticipatamente, nei casi e con le garanzie previste dal vigente CCNL di comparto;

DI PRECISARECche con successivo provvedimento verranno assegnati gli obiettivi individuali, anno
2023, ai sensi del vigente regolamento n.1/2014 e s.m.i.;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento al suddetto dipendente, al Dipartimento Organizzazione
e Risorse Umane, al dipartimento Programmazione Unitaria e al Dipartimento Territorio e Tutela
del’Ambiente ;

DI DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile
2011, n.11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.lgs.14 marzo 2013, n.33 e
s.m.i., nel rispetto del Regolamento UE2016/679.

DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Roberto Luigi Ruffolo
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

GIANFRANCO COMITO
(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente Generale

Claudio Moroni
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1255 del 06/11/2023

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI
SETTORE 2 - INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO.

OGGETTO Conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione n.21 — Azione 4.6.2 — Rinnovo
del materiale rotabile, terzo livello, presso al Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici —
Dipendente Caterina Miceli

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 07/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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