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Articolo 1 

(Modifiche all’art.  1 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 
 

1.L’articolo 1 del Regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a)  Prima delle parole :<<Il presente regolamento, adottato>> sono inserite le 
seguenti:<<1.>>;  
b)  Prima delle parole :<<Il presente regolamento, disciplina>> sono inserite le 
seguenti:<<2.>>;  

 
Articolo 2 

(Modifiche all’art. 6 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 
 
1.L’articolo 6 del Regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è sostituito dal seguente: 
 

<<Art. 6 – Denominazione dei gradi 
1. Il personale della polizia locale si suddivide nelle categorie previste dal CCNL relativo 
al comparto enti locali del 16 novembre 2022 e dal vigente CCNL Dirigenza Area 
Funzioni Locali. Al fine dell'attribuzione dei gradi, secondo la suddivisione di cui 
all’articolo 7 della legge regionale 15/2018, nell’ambito dei corpi e servizi di polizia locale 
sono individuate le seguenti denominazioni: 
Area Dirigenza 
1) Dirigente Generale; 
2) Dirigente Colonnello; 
3) Dirigente Tenente Colonnello. 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 
1) Colonnello;  
2) Tenente Colonnello;  
3) Maggiore; 
4) Capitano; 
5) Tenente; 
6) Sottotenente; 
Area degli Istruttori 
1) Luogotenente; 
2) Maresciallo capo; 
3) Maresciallo ordinario; 
4) Maresciallo; 
5) Brigadiere Capo;  
6) Brigadiere;  
7) Vice Brigadiere; 
8) Appuntato scelto;  
9) Appuntato; 
10) Agente scelto; 
11) Agente.>>. 

 
Articolo 3 

(Modifiche all’art. 7 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 
 

1.Nel comma 2, alla lettera a), dell’art. 7 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 
le parole <<posizione economica acquisita secondo i criteri del contratto collettivo 
nazionale di lavoro CCNL e>> sono soppresse. 

 
Articolo 4 

(Modifiche all’art. 8 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 
 

1.L’articolo 8 del Regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a) nel comma 3: 
- la parola <<categoria>> è sostituita dalla parola <<area>>; 
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- dopo le parole <<sovra ordinazione funzionale>> sono aggiunte le seguenti << 
fatto salvo il conferimento di indennità di funzione, posizione organizzativa o ulteriore 
responsabilità prevista dalla contrattazione collettiva di riferimento>>; 
b) nel comma 5, nella descrizione del Prospetto B), dopo la parola << dirigenziale>> 
sono inserite le seguenti <<ed inquadrati nell’area funzionari ed elevata 
qualificazione>>; 
c) il comma 6 è sostituito dal seguente:  
<<6. Agli Ufficiali diversi dal Comandante, ove previsti, sono ordinariamente attribuiti i 
distintivi di grado secondo la classificazione di cui al prospetto C) di seguito riportato. Il 
segno distintivo di grado attribuito al Comandante o al Responsabile del Servizio non 
può essere attribuito ad altri appartenenti al medesimo Corpo o Servizio di Polizia 
Locale. Al vice Comandante Vicario, ove previsto dal proprio regolamento, può essere 
attribuito un distintivo di riconoscimento. 

 
 
Prospetto C) 
 

Ufficiali di Polizia Locale non comandanti 
 

Colonnello La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo possono essere 
conseguiti dal personale inquadrato in area funzionari o ad elevata qualificazione 
con 10 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Tenente Colonnello, 
oppure con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Tenente Colonnello, 
previo superamento di un corso di qualificazione regionale o procedura selettiva 
per titoli determinata con provvedimento regionale. (Solo Città Capoluogo di 
Regione). 

Tenente 
Colonnello 

La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo possono essere 
conseguiti dal personale inquadrato in area funzionari o ad elevata qualificazione 
con 7 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Maggiore, oppure con 3 
anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Maggiore, previo superamento di 
un corso di qualificazione regionale o procedura selettiva per titoli determinata con 
provvedimento regionale. (Solo Città Capoluogo di Regione, Città Metropolitana, 
Province e Città Capoluogo di Provincia). 

Maggiore La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo possono essere 
conseguiti dal personale inquadrato in area funzionari o ad elevata qualificazione 
con 7 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Capitano, oppure con 3 anni 
di anzianità di servizio effettivo nel grado di Capitano, previo superamento di un 
corso di qualificazione regionale o procedura selettiva per titoli determinata con 
provvedimento regionale. 

Capitano La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo possono essere 
conseguiti dal personale inquadrato in area funzionari a ad elevata qualificazione 
con 7 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Tenente, oppure con 3 anni 
di anzianità di servizio effettivo nel grado di Tenente, previo superamento di un 
corso di qualificazione regionale o procedura selettiva per titoli determinata con 
provvedimento regionale. 

Tenente La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo posso essere conseguiti 
dal personale inquadrato in area funzionari a ad elevata qualificazione con 5 anni 
di anzianità di servizio effettivo nel grado di Sottotenente.  

Sottotenente Denominazione e distintivo iniziale per il personale inquadrato nell’area funzionari 
o ad elevata qualificazione.  

 
d) il comma 7 è sostituito dal seguente:  
<< 7. All’area istruttori, ai quali è affidata attività di controllo e di servizio, appartengono 
i Luogotenenti, Marescialli, Brigadieri, Appuntati e gli Agenti di Polizia Locale. L’anzianità 
di servizio maturata a tempo indeterminato e pieno, determina sovra ordinazione 
gerarchica e funzionale, a ragione della maggiore anzianità di servizio in qualità di 
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Luogotenente, Maresciallo, Brigadiere, Appuntato e Agente di Polizia Locale e/o 
maggiore anzianità fra i pari grado nell’ambito della stessa qualifica. Gli appartenenti 
all’area istruttori indossano un distintivo di grado attribuito sulla base dei requisiti indicati 
nei prospetti D) ed E) di seguito riportati, in rapporto alla permanenza nel grado. Per i 
Comandi senza Ufficiali inquadrati nell’area Funzionari ed Elevata qualificazione, il 
Comandante riveste il grado di Luogotenente, con la stella a sei punte bordate di rosso. 

 
 

Prospetto D) 
 

Luogotenenti e marescialli di Polizia Locale (attività di controllo) 
 

Luogotenente La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono con 
5 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Maresciallo Capo 

Maresciallo Capo La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono con 
4 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Maresciallo Ordinario 

Maresciallo Ordinario La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono con 
4 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Maresciallo 

Maresciallo Si consegue con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Brigadiere 
Capo e superamento di apposito corso di qualificazione regionale o procedura 
selettiva per titoli determinata con apposito provvedimento regionale 

 
 

Prospetto E) 
 

Brigadieri, Appuntati e agenti di polizia locale (attività di servizio) 
 

Brigadiere Capo 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono 
 con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Brigadiere. 
 

Brigadiere 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono 
 con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Vice Brigadiere. 
 

Vice Brigadiere 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono 
 con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Appuntato scelto. 
 

Appuntato scelto 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono 
 con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Appuntato. 
 

Appuntato 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono 
 con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Agente scelto. 
 

Agente scelto 
La suddetta denominazione ed il corrispondente distintivo si conseguono  
con 3 anni di anzianità di servizio effettivo nel grado di Agente.  
 

Agente 
Denominazione iniziale. Nessun dispositivo di grado. Permanenza  
minima di 3 anni. 

 
 

Articolo 5 
(Modifiche all’art. 9 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.L’art. 9 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a)  nel comma 6, lett. b), le parole <<del richiamo scritto>> sono sostituite dalle 
seguenti <<della multa>>; 
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b)   nel comma 8 le parole <<12 (dodici)>> sono sostituite dalle seguenti <<24 
(ventiquattro)>>. 
 

Articolo 6 
(Modifiche all’art. 10 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.L’art. 10 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a)       la parola <<categoria>> è sostituita dalla seguente <<area>>. 
 

Articolo 7 
(Modifiche all’art. 11 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.L’art. 11 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a) Prima delle parole :<< Nell’ambito>> sono inserite le seguenti:<<1.>>; 
b) Prima delle parole :<<Il distintivo>> sono inserite le seguenti:<<2.>>; 
 

Articolo 8 
(Modifiche all’art. 12 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.L’art. 12 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 è così modificato: 
a) Prima delle parole :<< A tutto>> sono inserite le seguenti:<<1.>>; 
b) Prima delle parole :<<Il responsabile>> sono inserite le seguenti:<<2.>>; 
c) Prima delle parole:<<Il personale>> sono inserite le seguenti:<<3.>>; 
d) Prima delle parole:<<L’esibizione>> sono inserite le seguenti:<<4.>>; 
e) Prima delle parole:<<Agli operatori>> sono inserite le seguenti:<<5.>>; 
f) Prima delle parole:<<Alla scadenza >> sono inserite le seguenti:<<6.>>; 
 

Articolo 9 
(Modifiche all’art. 13 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.Nell’art. 13 del regolamento regionale 03 agosto 2022, n. 9 la parola <<dodici>> è 
sostituita dalla seguente <<ventiquattro>>. 
 

Articolo 10 
(Modifiche all’Allegato C) del Regolamento Regionale 03 agosto 2022, n. 9) 

 
1.L’allegato C) “Modelli cui si conformano i distintivi da apporre sulle uniformi degli 
operatori della Polizia Locale e i simboli distintivi di grado per la Polizia Locale” del 
Regolamento Regionale 03 agosto 2022, n. 9 è sostituito dall’Allegato al presente 
Regolamento. 

 
Articolo 11 

(Entrata in vigore) 
 

1.Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.  
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Il presente regolamento sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione. E’ fatto 

obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come regolamento della 

Regione Calabria. 

 

Catanzaro 

OCCHIUTO 
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