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Oggetto: Legge regionale n. 9/2007. Liquidazione contributo alle Sezioni provinciali dell’AISM(Associazione italiana sclerosi multipla) per il tramite della Sezione regionale. Anno 2023

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO che:- la Legge regionale n. 23/2003, richiamando i principi e le finalità della Legge Quadro n. 328/2000,prevede, agli artt. 1,2,4,7 e 8, l’attuazione di forme di aiuto e misure di contrasto alla povertà,nonché interventi idonei a garantire cittadinanza sociale e qualità di vita alle persone e alle famiglie,pari opportunità e tutela ai soggetti più deboli;- l’art. 1 della richiamata Legge regionale n. 23/2003, al comma 6, riconosce il ruolo delleorganizzazioni no-profit nell’organizzazione e nella gestione del sistema integrato di interventi eservizi sociali, prevedendone espressamente, al comma 7, il coinvolgimento nella gestione enell’offerta dei servizi, nella progettazione e nella realizzazione concertata degli interventi;- la Legge regionale n. 9/2007, art. 34 – commi 1, 2 e 3 riconosce un contributo annuale alle Sezioniprovinciali dell’AISM (Associazione Italiana Sclerosi Multipla), per il tramite della Sezione regionale,sulla base delle attività effettivamente svolte;- l’art. 21 bis della L.R. n. 7/96 modificato con L.R. n. 43/16, prevede espressamente: “A decorreredal 1° gennaio 2017, le disposizioni legislative e regolamentari, sia previgenti sia emanatesuccessivamente all’entrata in vigore della presente legge, che attribuiscono alla Giunta regionaleattività di gestione o negoziale nonché l’adozione di atti o provvedimenti amministrativi, di cui agliarticoli 14 e 17, si intendono nel senso che la relativa competenza spetta ai dirigenti”.- la Legge regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023, pubblicata sul BURCn. 297 del 23 dicembre 2022, prevede una dotazione finanziaria, per l’anno 2023, pari a €15.000,00 (quindicimila/00) sul Capitolo U6201071601 in favore delle Sezioni provinciali AISM,per il tramite della Sezione regionale, ai sensi della L.r. n. 9/2007;- la Legge regionale n. 51 del 23 dicembre 2022, pubblicata sul BURC n. 297 del 23 dicembre 2022,approva il “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025”;CONSIDERATO che:- il sostegno alle attività oggetto della predetta Legge è in linea con i principi e gli indirizzi della L. r.n. 23 del 5 dicembre 2003;- il D. lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 – Codice del Terzo settore definisce (art. 4, c. 1), tra gli Enti delTerzo Settore, le Associazioni di promozione sociale costituite per il perseguimento, senza scopodi lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in via esclusivao principale di una o più attività di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazionedi beni o servizi, iscritti al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;- l’Associazione Italiana Sclerosi Multipla APS, come si evince dallo Statuto, è ente di terzo settoreche, attraverso la realizzazione di progetti e servizi orientati alla valorizzazione dell’autonomia edal sostegno e rafforzamento delle capacità ed abilità della persona, favorisce e rende effettiva laqualità di vita delle persone con sclerosi multipla e patologie correlate e la loro piena inclusione epartecipazione in condizioni di pari opportunità ed uguaglianza alla vita della comunità,contrastando ogni forma di discriminazione diretta ed indiretta verso le suindicate persone epromuovendo, affermando, tutelando e rappresentando i diritti umani delle persone con sclerosimultipla e delle persone con patologie correlate e dei loro familiari e di coloro che convivono conla malattia e ne sono coinvolti, con prioritario riguardo per quelli civili e sociali, perseguendo finalitàciviche, solidaristiche e di utilità sociale nel pieno rispetto della libertà, dignità, uguaglianza deidiritti degli associati, mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di più attività di interessegenerale con riferimento all’art. 5 del D.lgs. n. 117/2017 e ss. mm. ii;- la predetta Associazione è iscritta con Determinazione della Regione Lazio n. G10788 del09/08/2022 al Registro Unico Nazionale del Terzo settore con numero di Repertorio 44305all’interno della Sezione “Associazioni di Promozione Sociale”, iscrizione unica che riguarda tantola Sede nazionale quanto la rete territoriale (Sezioni regionali e Sezioni provinciali);
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- la Regione Calabria, per come espressamente previsto dalla L.r. n. 9 del 11 maggio 2007 secondola quale “è autorizzata a concedere un contributo annuale alle sezioni provinciali dell’AISM(Associazione italiana sclerosi multipla) per il tramite della Sezione regionale, sulla base delleattività effettivamente svolte”, sostiene le Sezioni provinciali dell’AISM per il tramite della Sezioneregionale con un contributo finanziario istituzionale, in considerazione del carattere meritorio delleattività volte al miglioramento della qualità di vita delle persone con sclerosi multipla e patologiecorrelate e al fine di ampliare sul territorio della Regione Calabria le attività e i servizi chefavoriscono l’inclusione delle persone con sclerosi multipla e con patologie correlate alla vita dellacomunità;- per il motivo di cui al punto precedente la Regione Calabria, in attuazione della L.r. n. 9/2007, conD.D.G. n. 14741 del 16/10/2023 ha approvato lo schema di Convenzione e ha sottoscritto conl’Associazione italiana sclerosi multipla, Sezione regionale,la Convenzione Rep. n. 18161 del18/10/2023, in atti, che disciplina i rapporti tra le Parti e ne definisce i rispettivi diritti e obblighi;- le Sezioni provinciali dell’AISM (Associazione Italiana Sclerosi Multipla), per il tramite della Sezioneregionale hanno trasmesso la documentazione richiesta con nota prot. n. 101189 del 03/03/2023e, in particolare, le relazioni relative all’anno 2022 e i rendiconti con allegata documentazionegiustificativa delle spese effettuate nell’anno 2022 con l’utilizzo del contributo erogato dallaRegione Calabria per il suddetto anno;VISTI:- le relazioni relative all’anno 2022 trasmesse dalle Sezioni provinciali dell’AISM (Associazioneitaliana sclerosi multipla) per il tramite della Sezione regionale, nelle quali vengono evidenziate leiniziative di solidarietà sociale realizzate in favore delle persone con sclerosi multipla e patologiecorrelate, acquisite agli atti del Settore al prot. n. 377526 del 31/08/2023;- i rendiconti, con allegata documentazione giustificativa delle spese effettuate nell’anno 2022 conl’utilizzo del contributo erogato dalla Regione Calabria per il suddetto anno, trasmessi dalle Sezioniprovinciali dell’AISM per il tramite della Sezione regionale e acquisiti agli atti del Settore al prot. n.377526 del 31/08/2023, e ai protocolli n. 431571 e n. 432852 del 04/10/2023;- gli esiti della verifica effettuata dal responsabile di procedimento giusta relazione prot. n. 461751del 20/10/2023;CONSIDERATO che:- la Legge regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023 ha previsto unadotazione finanziaria, per l’anno 2023, pari a € 15.000,00 (quindicimila/00) sul Cap. U6201071601;- con D.D.S. n.14741 del 16/10/2023 si è provveduto ad approvare lo Schema di Convenzione eda impegnare l’importo pari a € 15.000,00 (quindicimila/00) – proposta di impegno n. 7882 del16/10/2023;- a seguito di verifica e controllo della documentazione prodotta, l’importo da liquidare in favore delleSezioni provinciali dell’AISM per il tramite della Sezione regionale per l’anno 2023 ammonta ad €15.000,00 (quindicimila/00);DATO ATTO che la Convenzione repertoriata con n. 18161 in data 18/10/2023, in atti, sottoscrittadall’Associazione Italiana Sclerosi Multipla, Sezione regionale, con validità fino al 31 dicembre 2023,costituisce vincolo giuridico e titolo di pagamento diretto, è possibile procedere al pagamento dellaspesa relativa all’anno 2023;RITENUTO pertanto di poter procedere alla liquidazione dell’importo di € 15.000,00 (quindicimila/00)relativo all’anno 2023 a favore delle Sezioni provinciali dell’AISM per il tramite della Sezioneregionale;PRESO ATTO che:- vi è la regolarità contributiva dell’Associazione italiana sclerosi multipla sulla base del DURC prot.n. INAIL _ 39514867 del 10/07/2023 assunto agli atti;- dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973 (Agenzia delleEntrate/Riscossione) con identificativo univoco richiesta: 202300003834655 del 20/10/2023 ilsoggetto beneficiario risulta ”non inadempiente” come si rileva dall’attestazione in atti;
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- la Sezione regionale dell’AISM (Associazione italiana sclerosi multipla), in ottemperanza agliobblighi previsti dalla legge n. 136/2010, ha comunicato con nota acquisita al prot. n. 377526 del31/08/2023 il conto corrente dedicato all’operazione, in atti;VISTI:- il D.P.R. n. 445/2000;- la L.r. 13 maggio 1996, n. 7, recante “norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta regionale e sulla Dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella di gestione”;- il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii.;- il D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3“, con ilquale si è provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuova Strutturaorganizzativa della Giunta regionale;- il Decreto n. 11750 del 18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personale regionaledal Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento "Lavoro e Welfare" -D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021- Mobilità d’Ufficio”;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, s.m.i.”;- il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 – quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria;- il D.P.G.R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;- la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2023/2025";- la D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti diruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta dellaRegione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;- il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;- il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”;- la Legge regionale n. 50 del 23 dicembre 2022, Legge di stabilità regionale 2023;- la Legge regionale n. 51 del 23 dicembre 2022, Legge di Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023 – 2025;- la D.G.R. n. 713 del 28 dicembre 2022 avente ad oggetto ”Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 –2025 (artt. 11 e 39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;- la D.G.R. n. 714 del 28 dicembre 2022 avente ad oggetto ”Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art. 39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;ATTESTATO che:
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- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontratala corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D. lgs. n. 118/2011;ACCERTATO che la somma di € 15.000,00 (quindicimila/00) è riferibile alla Tesoreria contoordinario;VISTA la distinta di liquidazione n. 13126 del 20/10/2023 generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrante e sostanziale;DATO ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs n. 33/2013;ATTESTATO, sulla scorta dell’istruttoria prot. n. 461751 del 20/10/2023, che il presente atto è statoformulato su proposta del Responsabile del procedimento, come individuato con D.D.S. n.11635/2022, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

D E C R E T A

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:- di liquidare alle Sezioni provinciali dell’AISM (Associazione italiana sclerosi multipla) per il tramitedella Sezione regionale la somma di € 15.000,00 (quindicimila/00) relativa all’anno 2023 per lefinalità di cui in premessa;- di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesaU6201071601 - impegno di spesa n. 7882/2023 assunto con D.D.S. n. 14741 del 16/10/2023;- di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento di€ 15.000,00 (quindicimila/00) in favore delle Sezioni provinciali dell’AISM (Associazione italianasclerosi multipla) per il tramite della Sezione regionale da accreditare sul conto correntecomunicato con nota acquisita agli atti, cod. anagrafico 12752;- di specificare che la somma di € 15.000,00 (quindicimila/00) è riferibile alla Tesoreria contoordinario;- di attestare che:- vi è la regolarità contributiva dell’Associazione italiana sclerosi multipla sulla base del DURC prot.n. INAIL _ 39514867 del 10/07/2023 assunto agli atti;- dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bisdel D.P.R. 602/1973 (Agenzia delleEntrate/Riscossione) con identificativo univoco richiesta: 202300003834655 del 20/10/2023 ilsoggetto beneficiario risulta ”non inadempiente” come si rileva dall’attestazione in atti;- la Sezione regionale dell’AISM (Associazione italiana sclerosi multipla), in ottemperanza agliobblighi previsti dalla legge n. 136/2010, ha comunicato con nota acquisita al prot. n. 377526 del31/08/2023 il conto corrente dedicato all’operazione, in atti;- di notificare il presente atto alle Sezioni provinciali dell’AISM (Associazione italiana sclerosimultipla) per il tramite della Sezione regionale;- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013, n. 33, ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;- di dare atto che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs n. 33/2013;
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Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso dinanzi alle autorità giudiziariecompetenti nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoEleonora Mellina(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)


