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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Assunto il 18/09/2023

Numero Registro Dipartimento 245

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13221 DEL 20/09/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Conferimento incarico di EQ di lll livello presso 'UOA — Settore 1 “Comunicazione,
Attivita di supporto giuridico, Cooperazione territoriale, Capacita istituzionale” del Dipartimento
Programmazione Unitaria. EQ n. 17

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 37933
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI ED APPLICATI:

lo Statuto della Regione Calabria;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare 1’art. 28 che individua compiti e
responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale, compresa la preposizione del
personale alle strutture dipartimentali;

il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivita di
indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”);

il Regolamento regionale del 31 maggio 2022, n. &;

il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle disposizioni
della legge regionale n. 3/2012, ¢ stato disciplinato il sistema regionale di valutazione e misurazione
della performance;

la deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottate le “Misure
per garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta regionale”, ed ¢ stato approvato
il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazione delle Strutture della Giunta
regionale;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto funzioni locali triennio
2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, che al Capo II disciplina gli incarichi di Elevata
Qualificazione, dettando nuove regole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilita e autonomia
decisionale, prima denominate “Posizione Organizzativa”;

la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2023 —2025;

la DGR n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n.
118); -DGR n. 714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2023 — 2025 (art. 39, c. 10, d.1gs. 23/06/2011, n. 118);

la deliberazione n. 256 del 09.06.2023 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare
per I’area degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui all’articolo 16 del C.C.N.L., del comparto
funzioni locali approvato il 16 novembre 2022;

la deliberazione n. 313 del 5 luglio 2023 la Giunta Regionale ha provveduto a riassegnare ai
dipartimenti ed alle strutture equiparate i budget per gli incarichi di elevata qualificazione finanziati
con fondi comunitari e con fondi nazionali;

la Delibera di Giunta n. 617 del 28/12/2021 con la quale il dott. Maurizio Nicolai ¢ stato individuato
per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento ‘“Programmazione Unitaria;

il D.P.G.R. n. 248 del 29/12/2021 con il quale ¢ stato conferito al dott. Maurizio Nicolai I’incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria



la Deliberazione della Giunta Regionale n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE PIAO 2023”;

CONSIDERATO CHE:

con decreto dirigenziale n. 6520 del 17 giugno 2022 ¢ stata approvata la vigente organizzazione del
Dipartimento “Programmazione Unitaria”;

con deliberazione n. 413 del 10 agosto 2023 la Giunta Regionale ha approvato le modifiche alla
deliberazione n. 184/2019, rimodulata con DGR n. 347/2022 e per ultimo con DGR n. 729/2022 ed
ha, tra I’altro confermato, in funzione dell’elevata competenza specialistica e dei contenuti di alta
professionalita richiesti, la possibilita di istituire incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello ai
sensi della D.G.R. n. 256/2023 presso il Dipartimento Programmazione Unitaria;

con la D.G.R. n. 413/2023 sono state assegnate fra 1’altro a questo Dipartimento, gli incarichi di
Elevata Qualificazione di responsabile di azione e responsabile di unita di controllo di 3 livello di
graduazione, di cui al Disciplinare degli incarichi di elevata qualificazione (EQ), di cui all’articolo 16
del C.C.N.L. del comparto funzioni locali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalita di
conferimento dei relativi incarichi articolate su 3 livelli di graduazione, in relazione alla valutazione
del grado di complessita delle funzioni ed attivita presidiate approvato con la suddetta DGR n.
256/2023;

DATO ATTO:

- che ¢ necessario rafforzare le funzioni della Autorita di Gestione (AdG) del POR Calabria FESR/FSE 2014-
2020, ai fini della buona esecuzione delle azioni previste dal Programma e del raggiungimento dei relativi
risultati, attraverso la messa in opera di tutte le misure necessarie, anche di carattere organizzativo e
procedurale;

- con D.D.G. n. 12227 del 01/09/2023 sono stati istituiti, in coerenza con la D.G.R. N. n. 413 del 10 agosto
2023 — gli incarichi di Elevata Qualificazione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, presso i Settori del
“Dipartimento Programmazione Unitaria”;

- che in data 5 settembre 2023, ¢ stata pubblicata sul sito istituzionale della Regione Calabria una
manifestazione di interesse per il conferimento, di n. 1 (uno) incarico di Elevata Qualificazione di III livello,
presso UOA — Settore 1 “Comunicazione, Attivita di supporto giuridico, Cooperazione territoriale, Capacita
istituzionale” del Dipartimento Programmazione Unitaria, denominato: n. 17 “Responsabile di Azione 14.1.3
Valutazione e studi e di Azione 14.1.5 Informazione e comunicazione”, rivolta ai dipendenti inquadrati
nell’area “Funzionari ed Elevata qualificazione”, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o
determinato della Giunta regionale o comandati, per I’attribuzione degli incarichi di cui sopra, secondo la
metodologia di cui al Disciplinare approvato con la DGR n. 256/2023;

RILEVATO CHE alla scadenza del termine per la presentazione delle domande ¢ stata acquisita al protocollo
regionale n. 0395330 del 12/09/2023 la candidatura dell’ing. Salvatore Frontera;

CONSIDERATO CHE per il conferimento dell’incarico in esame, ¢ stato specificato che la manifestazione
d’interesse ¢ rivolta a tutto il personale con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato
della Giunta regionale o comandati, verificando ’esperienza professionale e i titoli attraverso 1’esame dei
curriculum vitae e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio, € che comunque, in ragione della specificita
del ruolo, delle attivita da svolgere, della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti
culturali, della capacita professionale e dell’esperienza acquisita, la priorita ¢ accordata al personale dipendente
assegnato al Dipartimento Programmazione Unitaria;



VISTO il verbale contenente la proposta di conferimento trasmesso dal Dirigente di Settore, agli atti del
Dipartimento, a seguito della valutazione dell’esperienza professionale e dei titoli, attraverso I’esame del
curriculum e tramite colloquio conoscitivo ¢ stato selezionato il dipendente Salvatore Frontera, il quale risulta
idoneo alle funzioni da svolgere, in possesso di qualificate competenze e capacita professionali, oltre che
dotato di importanti attitudini e requisiti culturali riferibili alla EQ suddetta;

RITENUTO, pertanto, di dover conferire per quanto sopra, su proposta del dirigente di Settore, al dipendente
Salvatore Frontera I’incarico di elevata qualificazione di III livello, presso I’'UOA — Settore 1 “Comunicazione,
Attivita di supporto giuridico, Cooperazione territoriale, Capacita istituzionale” del Dipartimento
Programmazione Unitaria, denominato: n. 17 “Responsabile di Azione 14.1.3 Valutazione e studi e di Azione
14.1.5 Informazione e comunicazione”;

DATO ATTO che il suddetto dipendente non € sono soggetto a rotazione ai sensi della vigente normativa
anticorruzione e ha reso le dichiarazioni previste dalla normativa;

PRESO ATTO di quanto disposto nella predetta DGR 313/2023 con riguardo alla durata minima degli
incarichi di E.Q., che si intende “derogata nei casi di scadenza al 31/12/2023 dei programmi che finanziano
gli istituti medesimi”;

DATO ATTO, altresi, che I’incarico di EQ decorre dalla data di adozione del presente provvedimento ed avra
durata fino al 31.12.2023, e prevede il riconoscimento dell’incentivo corrispondente al valore economico
fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, relativo all’incarico Elevata qualificazione di terzo
livello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;

PRESO ATTO che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazione
decentrata ¢ garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti
proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 256/2023 e successiva DGR n. 313/2023;

PRECISATO CHE:

- il presente decreto ¢ stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute nella circolare del
Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 2/05/2023;

- il presente atto ¢ sottoscritto unicamente dal dirigente generale poiché rientra nelle prerogative di esclusiva
competenza del medesimo;

RITENUTO, inoltre, dover rinviare a successivo provvedimento 1’assegnazione degli obiettivi, nonché dei
comportamenti professionali ed organizzativi attesi e le competenze da sviluppare per 1’anno 2023;

ATTESTATA la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto,

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI PRENDERE ATTO del verbale contenente la proposta di conferimento della EQ, a seguito del colloquio
effettuato a cura del dirigente di Settore, acquisito agli atti del dipartimento;

DI CONFERIRE, per I’effetto, per come istituito con decreto n. n. 012227 del 01/09/2023, al dipendente
Salvatore Frontera, matr. 1002097, I’incarico di elevata qualificazione di III livello presso ’'UOA — Settore 1
“Comunicazione, Attivita di supporto giuridico, Cooperazione territoriale, Capacita istituzionale” del
Dipartimento Programmazione Unitaria, denominato: n. 17 “Responsabile di Azione 14.1.3 Valutazione e
studi e di Azione 14.1.5 Informazione e comunicazione™;



DI RINVIARE a successivo provvedimento 1’assegnazione degli obiettivi, nonché dei comportamenti
professionali e organizzativi attesi e le competenze da sviluppare, per ’anno 2023;

DI PRENDERE ATTO che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di
contrattazione decentrata ¢ garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai
dirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 413 del 10 agosto 2023 sui capitoli di
spesa U9011200102, U9011200104, U9011200105, afferenti all’Asse 14 “Assistenza tecnica del POR
Calabria FESR FSE 2014/2020;

DI PRECISARE che il suddetto incarico di EQ decorre dalla data di adozione del presente provvedimento,
e ai fini della compatibilita con la durata e 1’eleggibilita delle spese correlate al POR Calabria FESR FSE
2014/2020, la scadenza dello stesso ¢ fissata al 31.12.2023, fatta salva la possibilita di revoca dell’incarico
prima della scadenza con atto scritto e motivato;

DARE ATTO, altresi, che per le funzioni connesse all’ incarico conferito con il presente provvedimento, ¢
riconosciuto 1’incentivo corrispondente al valore economico fissato nel disciplinare approvato con DGR n.
256/2023, relativo all’incarico di Elevata qualificazione di III livello, nonché la retribuzione di risultato
prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;

DI PRECISARE che al dipendente ¢ applicabile la deroga alle fasce di flessibilita al fine di garantire il
necessario supporto all’AdG, fermo restando il rispetto dell’orario complessivo settimanale;

DI NOTIFICARE il presente decreto al Settore competente del Dipartimento “Programmazione Unitaria”, al
dipendente interessato e, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione ¢ Risorse Umane” per i
consequenziali adempimenti;

DI DISPORRE la pubblicazione, nel rispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice
sulla Tutela dei Dati Personali) e s.m.i., sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dell'art. 20 della
legge regionale 6 aprile 2011, n.11 e ai sensi del D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nonché sul BURC ai
sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11;

DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,
da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Maurizio Nicolai

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 245 del 18/09/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

OGGETTO Conferimento incarico di EQ di Il livello presso 'TUOA — Settore 1 “Comunicazione,
Attivita di supporto giuridico, Cooperazione territoriale, Capacita istituzionale” del Dipartimento
Programmazione Unitaria. EQ n. 17

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 20/09/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 37933
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



