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IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:
-con Decreto Dirigenziale n. 6156 del 03/06/2022 si € proceduto a:

- DETERMINARSI A CONTRARRE, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32
comma 2 del D.lgs.50/2016 per la per la fornitura di licenze d’uso “Microsoft
Enterprise Agreement”.

« ADERIRE,ai sensi di legge, alla Convenzione Consip “Enterprise Agreement
Microsoft 6” aggiudicata alla societa TELECOM ITALIA S.p.A, per provvedere
alla suddetta fornitura;

« DARE ATTO che I’ importo della fornitura ammonta ad euro € 359.401,14
oltre iva;

« APPROVARE il quadro economico del progetto pari ad € 445.657,41
comprensivo dell'importo della fornitura e dell'incentivo previsto ai sensi
dell’art.113 del D. Lgs. n. 50/2016 per il RUP, DEC;

« CONFERMARE, in qualita di RUP, I'ing. Francesco CURIA in servizio presso
il Dipartimento Transizione digitale ed attivita strategiche, in possesso della
competenza richiesta;

« NOMINARE, in qualita di DEC, I'ing. Francesco ALOE, in servizio presso |l
Dipartimento Transizione digitale ed attivita strategiche, in possesso della
competenza richiesta;

« RICONOSCERE al RUP, DEC e al personale con funzione di supporto

tecnico/amministrativo un incentivo con le modalita approvate con |l

regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni

tecniche art. 113 del D.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13

Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economico

dell'intervento corrispondenti ad €7.188,02 pari al 2% dell'importo della Fornitura

e che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli

servizi e forniture,

« DARE ATTO che I'importo da impegnare € pari a € 445.657,41 IVA inclusa e

comprensivo del fondo per incentivi per funzioni tecniche art. 113 del D.Igs

50/2016 s.m.i.,; importo cosi ripartito:

- €351.757,39 (78,93% Quota UE);

- € 93.900,02 (21,07% Quota Stato);

« ACCERTARE per il 2022 l'importo di € 445.657,41 ai sensi dell'art.53 del

D.Lgs.118/2011 e s.m.i., allegato 4/2 principio 3.2 a valere sui capitoli di entrata:
-E9201050101 per € 351.757,39 con debitore la Comunita Europea,;
-E9201010201 per € 93.900,02 con debitore il Ministero dell'lEconomia e

Finanze;

« IMPEGNARE per I'anno 2022 sul capitolo n. U9140501706 la somma di €
445.657,41 (IVA inclusa), che presenta adeguata disponibilita, come da schema
sotto allegato:

Risorse da impegnare
Annualita 2022

Risorse da
impegnare

Quota UE Capitolo di Proposta Capitolo di | Accertamenti Quota Proposta | Capitolo di Accertament i
78,93% spesa Impegno Entrata Quota UE Stato Impegno | Entrata Stato
Quota UE 78,93% n. 21,07% | Stato 21,07% n.

78,93% n. 21,07%

n.

€445.657,41

351.757,39 €] U9140501706| 6504/2022

E9201050101| 2888/2022 |93.900,02 € |6506/2022 | E9201010201 | 2889/2022
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- DATO ATTO CHE il Dipartimento Transizione digitale ed attivita strategiche provvedera
alla liquidazione e al’ammissione del mandato di pagamento per la liquidazione degli
incentivi di € 7.188,02 sul capitolo U9140501706 a cui fara seguito una reversale di
incasso, effettuata dal competente Settore del dipartimento “Bilancio, Finanze,
Patrimonio — Societa Partecipate” a valere sul capitolo E9305990501, assegnato al
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, il quale assumera i correlati impegni,
nella parte spesa di bilancio, sui fondi destinati alle medesime finalita, rispettivamente,
per il pagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico del’Ente e IRAP

VISTI:

« l'ordine di acquisto n. 6842191 effettuato in data 15/06/2022 a Telecom ltalia S.p.A,
prot. N. 279842 del 15/06/2022

« la nota Prot. N. 414597 del 21/09/2022 con la quale il DEC ha verificato la
disponibilita della completa fornitura constatando la possibile consegna dei servizi,
la Conformita della fornitura e I'autorizzazione all’emissione della Fattura;

« la nota Prot. N. 415334 del 21/09/2022 con la quale il RUP ed il DEC hanno
attestato la regolare esecuzione del servizio di fornitura delle licenze;

« il Decreto N. 12099 DEL 10/10/2022 con il quale si & provveduto a liquidare, per
‘ACQUISTO LICENZE CLIENT “MICROSOFT E CAL” IN ADESIONE ALLA
CONVENZIONE CONSIP MICROSOFT ENTERPRISE AGREEMENT 6 alla societa
Telecom S.p.A., la somma di € 359.401,14 IVA esclusa e 438.469,39 IVA inclusa
giusta fattura n. 6820220914001393 del 28/09/2022 emessa sul sistema
informatico SDI, mediante versamento sul c/c unico dedicato dalla stessa indicato,
tenendo conto della normativa vigente in materia di scissione dei pagamenti (split
payment);

CONSIDERATO il Regolamento Regionale n. 7/2019, in particolare la Tabella 2b -
Servizi eforniture e la Tabella 3b — Servizi e forniture dell’allegato allo Regolamento
stesso;

ATTESTATO che é possibile procedere alla liquidazione degli incentivi spettanti ai
dipendenti che hanno svolto funzioni tecniche, si riporta la tabella riassuntiva riportante gli
incentivi complessivamente maturati per come contenuto nella relazione istruttoria liquidazione
compensi Prot. N. 487115 del 04/11/2022, in atti, effettuata dal RUP e trasmessa al dirigente di
settore:

Quota totale spettante alle figure coinvolte Anno 2022

Soggetto Ruolo Ricoperto Importo Anno di Importo da
riferimento liquidare
Ing. Francesco Curia RUP 2.012,65 € 2022 2.587,69 €
Matricola 1002541 Verifica di 575,04 €
conformita
Ing. Francesco Aloe DEC 2.012,65 € 2022 2.587,69 €
Matricola 18450 Verifica di 575,04 €
conformita
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ATTESO CHE coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet
del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche
di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste
dall’art. 113 del DIgs n. 50/2016, & necessario procedere all’assunzione del decreto di
liquidazione e all’emissione del mandato di pagamento sul capitolo U9140501703, cui fara
seguito una reversale di incasso, effettuata dal competente Settore del Dipartimento
“Bilancio, Finanze, Patrimonio a valere sul capitolo dell’entrata E9305990501, assegnato
al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumera i correlati impegni di
spesa sui fondi destinati alle finalita in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e
U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi
obbligatori a carico ente ed IRAP, come da schema sotto riportato

| rt Oneri previdenziali a Oneri idenziali
_ mporto carico dellente — neri previdenziali a Importo incentivo da
Dipendente Incentivo (ENPDEP carico dell’ente Irap € liquidare €
0,
lordo € 0,093%) (CPDEL 23,80%)
Ing. Francesco
Curia 2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €
Matricola 1002541
Ing. Francesco Aloe |  5g7 59 ¢ 182¢€ 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €
matricola 18450
Totale 5175.38 € 3,64 € 930,36 € 332,28 € 3.909,10 €
’ (Cap.U9011000702) | (Cap.U9011000702) [ (Cap.U9011000703) | (Cap.U9011000701)

RITENUTO PERTANTO

- che occorre liquidare l'importo complessivo di € 5175,38 quale incentivo per
incarichi professionali di cui allart. 113 del D.lgs. n. 50/16 sulla base
dell’istruttoria liquidazione compensi, Prot. N. 487115 del 04/11/2022, effettuata
dai RUP in atti e trasmessa dal Dirigente di Settore;

- di far gravare la spesa di € 5175,38, destinata al personale regionale, sugli
impegni nn. 6504/2022, 6506/2022,- capitolo di spesa U9140501706, assunti
con D.D.S. 6156 del 03/06/2022 a valere sull’Asse Prioritario 2 “Sviluppo
dell'Agenda Digitale (OT2 FESR), Obiettivo Specifico 2.2- del POR Calabria

FESR/FSE 2014/2020”;
ACCERTATO CHE
- si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dellart. 57 del

D.lgs118/2011;
- sul pertinente capitolo U9140501706, gli impegni di spesa n. 6504/2022 per
la quota parte comunitaria (pari al 78,93%) e n.6506/2022 per la quota parte
nazionale (pari al 21,07%), presentano la sufficiente disponibilita per far fronte
al pagamento dei suindicati corrispettivi;

VISTE

- le check-list di liquidazione nn. 376646 e 376647 del 2023, generate
telematicamente sul Sistema SIURP con esito positivo, acquisite agli atti;
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- le seguenti distinte di liquidazione generate telematicamente ed allegate al
presente atto, quale parte integrante e sostanziale:

- n. 2156 del 2023 pari ad € 2.042,46 per la quota parte comunitaria ed € 545,23
per la quota parte nazionale;

- n. 2157 del 2023 pari ad € 2.042,47 per la quota parte comunitaria € 545,22 per
la quota parte nazionale;

VISTI:

*il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale,
sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE)
n.1083/2006;

*il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni
specifiche concernenti I'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”
e che abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006;

*il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante un
Codice Europeo di condotta sul partenariato nellambito dei Fondi Strutturali e
d’Investimento Europeo;

*il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio
2015, recante modalita di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio;

+il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la
determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi
strutturali e di investimento europei, per come modificato con Regolamento (UE) n.
276/2018 del 23.02.2018;

*il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che
integra il Regolamento (UE) n.1303/2013;

*Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre
2014, recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate
informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di
informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di
audit e organismi intermedi;

*Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18
luglio 2018

+la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazione
economica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei
2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato”;

la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea
ha adottato I'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli
obiettivi dell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di
Investimento Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale

Cod. Proposta 25997
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



vengono declinati i Programmi Operativi assegnati alla titolarita delle Amministrazioni
Nazionali e Regionali;

sla Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la
programmazione economica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei
Fondi strutturali e di Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto”;

Jla DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del
31.8.2015 con cui é stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR
FSE 2014-2020;

*la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale la
Commissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-
FSE 2014-2020;

+la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1 dicembre 2015 con la quale la Giunta
Regionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo
Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del
Programma Operativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020.

sla Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell11.08.2015 recante “POR Calabria
FESR/FSE 2014/2020 Approvazione Documento “Strategia regionale per l'innovazione e
la specializzazione intelligente 2014/2020" presa atto “Piano d'azione per condizionalita
RIS3 Calabria”;

*la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR
FSE 2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalita RIS3 Calabria di cui
alla DGR n. 302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia
regionale per I'innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020”;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR
Calabria FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente
ad oggetto “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di
esecuzione della commissione europea c¢(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica
la decisione di esecuzione c¢(2015) 7227 che approva determinati elementi del
programma operativo POR CALABRIA FESR FSE per il sostegno del fondo europeo
nell'ambito dell'obiettivo investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la
Regione Calabria in Italia”;

sla Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di
esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo
‘POR Calabria FESR FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia;

*la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 —
Presa d’atto della “Proposta per la revisione del POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020
"Coronavirus Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e
1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma.

sla Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020
recante modifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
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+il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sul'ammissibilita delle spese per
i programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014-2020;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto
‘Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano
finanziario”;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto
“Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualita successive (art.51,
c.2 lett.a) del D.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE
2014/20207%

*la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto della
Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione di
esecuzione (2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;

*la DGR n.495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell'Asse 2 del
(POR) FESR-FSE 2014-2020;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR
Calabria FESR-FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo
dellICT e attuazione dell’Agenda Digitale” (OT2 FESR);

*la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR
Calabria FESR FSE 2014/2020 — Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato
per Assi Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

‘la D.G.R. n. 66 del 28.02.2022 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE
2014/2020.Rimodulazione del Piano Finanziario dellAsse 1 “Promozione della Ricerca e
delllnnovazione” (OT 1 FESR), Azioni 1.1.2, 1.1.4, 1.1.5, 1.21, 1.2.2, 1.3.2, 1.33 e
1.5.1, dellAsse 2 “Sviluppo dell’agenda digitale” (OT 2 FESR), Azioni 2.1.1, 2.2.1, 2.2.2,
e dellAsse 6 “Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale” (OT 6
FESR), Azioni 6.1.2,6.1.3, 6.5.A.1 € 6.6.1.7;

*la DGR n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con D.G.R. n. 346 del 03.08.2022, di
approvazione organigramma delle strutture amministrative della giunta regionale
responsabili dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni del
programma operativo regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione della
Commissione Europea n. ¢c(2015) 7227 del 20.10.2015;

*la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi
del regolamento n.1303/2013 e delibera n.340 del 26/07/2019 avente ad oggetto
“Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013.
Modifiche al documento SI.GE.CO. approvato con la dgr n.492 del 31/10/2017;

la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi
di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al
Manuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 e
successivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;

*il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema di
Gestione e Controllo manuale dei controllori di | livello (Procedure di verifica dell’Autorita
di gestione) approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;
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+il DDS n. 2728 del 15/03/2022 di approvazione “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020.
Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento del
manuale per la selezione delle operazioni;

*la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio di
previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziario
gestionale 20202022. Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di natura
vincolata”;

*la circolare prot. n.61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE
2014/2020. Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020
inerente alla modifica del tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE)
2020/5587

*la nota n.216227 del 6 maggio 2022 con cui il Dirigente generale del Dipartimento
Transizione digitale ed attivita strategiche ha chiesto la riallocazione dell’avanzo di
amministrazione delle somme relative al’Asse 2 del POR FESR FSE 2014/2020 e con
comunicazione PEC prot.n. 223853 del 11 maggio 2022 il settore “Coordinamento FESR”
ha confermato la suddetta richiesta;

Jla DGR n.221 del 30/5/2022 - avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione
2022 - 2024 - annualita' 2022 - per iscrizione delle quote vincolate del risultato di
amministrazione, ai sensi dell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118 (NOTE NN. 216227/2022, 223853/2022 E 234119/2022).

*le DGR n. 113 del 21/3/2022 e n. 238 del 07/06/2022 avente ad oggetto “Variazione al
bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale
2022-2024 relative a risorse POR FESR FSE 2014/2020;

*la DGR n. 684 del 23/12/2022 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, al
documento tecnico e al bilancio gestionale 2022-2024 e annualita' successiva.
Imputazione agli esercizi successivi di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai
programmi comunitari’;

VISTI, altresi,
*'art. 97 Costituzione lItaliana;

*la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive
modificazioni ed integrazioni;

*il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla
separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per
come modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206
del 15 dicembre 2000;

«il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
*la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

*la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle strutture
organizzative della Giunta Regionale

‘la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del
05.02.20157;
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+la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, cosi come modificata
dalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;

*la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;

‘la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita
Digitale della Calabria 20207;

*la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di
integrita negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;

*la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina
degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc
n. 34 del 13 marzo 2019;

Jla D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale —
Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”,

*il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto
“Dipartimento Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”;

*la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014-
2020 —Individuazione Posizioni Organizzative”,

*la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa della
Giunta Regionale — Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con
DGR n. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative
fasce di rischio”;

’le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;

‘la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale —
approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;

Jla D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e
s.m.i.”;

*il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio
2019, n. 3” che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i
Dirigenti generali reggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito
modifiche sostanziali rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera
B), il cui incarico sara conferito per la durata di un anno, salva I'estinzione anticipata per
effetto della nomina dei titolari”;

‘il D.D.G. 12077 del 26/11/2021 con il quale & stata approvata la nuova struttura
organizzativa del Dipartimento Presidenza;

*la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento
regionale di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione
regolamento Regionale 07 novembre 2021, n.9”

Jla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci i
provvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale;
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il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il
quale é stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione
Digitale ed Attivita Strategiche;

+il D.D.G. n. 4370 del 02/05/2022 in cui viene conferito incarico di reggenza del Settore 1
“Infrastrutture Digitali e Sicurezza” del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita
Strategiche all'ing. Alfredo Pellicano;

Jla D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrd € stato individuato
come

Dirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;

‘il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale & stato conferito, al Dott.
Tommaso

Calabro, I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivita
strategiche;

*il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;

*il D.D.G. n. 1117 del 26/1/2023 con il quale & stato nominato responsabile d’azione 2.2.1
il dott. Matacera Pascasio;

*la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

‘la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025;

*la DGR n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023- 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

sla DGR n. 714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria
per gli anni 2023 — 2025 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

‘la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto la "Approvazione Piano
Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 -
AGGIORNAMENTO 2022";

‘la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto I'Approvazione linee giuda per la
crescita digitale della Regione Calabria 2022-2025;

*la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
«il D.Igs. 7 marzo 2005, n. 82;

*il D.Igs. n.163/2006 e s.m.i.;

+il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;

«il D.Igs 118/2011;

*il D.Igs. 33/2013 e s.m.i.

«il D.Lgs 126/2014;

*il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina

degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.
34 del 13 marzo 2019;
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ATTESTATO CHE:

-ai sensi dell’'art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si €
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

-per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art.57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

- da parte del Dirigente del Settore il raggiungimento degli obiettivi e il positivo
espletamento delle attivita da parte dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e
dei costi previsti;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la
legittimita e correttezza del presente atto;

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la
propria competenza;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e
trascritte:

- DI RICONOSCERE l'incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.
50/2016, secondo le modalita previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86
del 05/03/2019 e sulla base dellistruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 192567 del
21.04.2022 effettuata dal RUP;

- DI LIQUIDARE I'importo complessivo di € 5175,38 in favore della Regione medesima
come da distinte di liquidazione n. 2156 e 2157 del 2023 generate telematicamente e
allegate al presente atto;

- DI FAR GRAVARE la spesa sul capitolo U9140501706 del bilancio regionale che ne
presenta la necessaria disponibilita, per il 78,93% a carico dei fondi UE impegno n.
6504/2022 per un importo pari a € 4.084,93 e per il 21,07% a carico dello Stato impegno
n. 6506/2022 per un importo pari ad € 1.090,45, impegni assunti con D.D.S. n. 6156 del
03/06/2022 a valere sull’Asse Prioritario 2 “Sviluppo dell'’Agenda Digitale (OT2 FESR),
Obiettivo Specifico 2.2- del POR Calabria FESR/FSE 2014/20207;

- DI AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze,
Patrimonio” a disporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in
favore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumera i correlati
impegni di spesa coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione
Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni
tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni
previste dall’art. 113 del DiIgs n. 50/2016, come da schema sotto riportato;

- DI AUTORIZZARE, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione
Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni
tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni
previste dall’art. 113 del Digs n. 50/2016, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse
Umane” ad assumere i correlati impegni di spesa e la successiva liquidazione sui fondi
destinati alle finalita in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703,
rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico
ente ed IRAP in favore dei seguenti dipendenti:
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| rt Oneri previdenziali a Oneri idenziali
_ mporto carico dellente — neri previdenziali a Importo incentivo da
Dipendente Incentivo (ENPDEP carico dell’ente Irap € liquidare €
0,
lordo € 0,093%) (CPDEL 23,80%)
Ing. Francesco
Curia 2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €
Matricola 1002541
Ing. Francesco Aloe | , 5a7 59 ¢ 182¢€ 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €
matricola 18450
Totale 5175.38 € 3,64 € 930,36 € 332,28 € 3.909,10 €
’ (Cap.U9011000702) | (Cap.U9011000702) [ (Cap.U9011000703) | (Cap.U9011000701)

DI NOTIFICARE il presente provvedimento:
-al Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio”;
-al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;
-ai soggetti interessati;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del
Dipartimento proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, nel rispetto del

Regolamento UE 2016/679 a

Proponente;

richiesta del

Dirigen

te Generale del Dipartimento

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul sito della Regione
Calabria, nella sezione dell'amministrazione trasparente, ai sensi del D.Igs. 33/2013 e ai
sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile di Azione 2.2.1
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Pascasio Matacera

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
ALFREDO PELLICANO"'

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Tommaso Calabro'’

(con firma digitale)




