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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 06 - FORMAZIONE – ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI
____________________________________________________________________________

Assunto il 13/10/2023
Numero Registro Dipartimento 3304
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14594 DEL 13/10/2023

Oggetto: Autorizzazione all’Ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL”, con sede legale e operativa aCatanzaro in Via Ferruccio Fregola n. 3, di n. 3 edizioni di un corso professionale per “Addetto aiservizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o inpubblici esercizi”, ai sensi dell’art. 41 della L.R. n. 18/85.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI
la L. R. n. 18/85 sull’ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolare attuativa,approvata con D. G. R. n. 3325 del 04 agosto 1986 che disciplina il settore della formazioneProfessionale in Calabria, ivi comprese le attività “libere”, artt. 40 e 41;
la L. n. 241 del 07 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirittodi accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;
la L. R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” e ss. mm. ii.;
il D. P. G. R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella della gestione” come modificato con successivo D. P. G. R. n. 206 del 15dicembre 2000 e ss. mm. ii.;
la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti e il diritto diaccesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;
il D. Lgs. n. 365 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle amministrazioni pubbliche” (G. U. 09 maggio 2001 n. 106);
il Regolamento Regionale n. 1 del 19/01/2018 avente ad oggetto: “Disciplina degli incarichi extraufficio autorizzati o conferiti ai dipendenti della Giunta Regionale della Calabria”;
il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
la D. G. R. n. 468 del 19 ottobre 2017 “Misure volte a garantire maggiore efficienza alla strutturaorganizzativa della Giunta Regionale. Approvazione modifiche ed integrazioni del RegolamentoRegionale n. 16 del 23 dicembre 2015” e ss. mm. ii.;
la D. G. R. n. 63 del 15 febbraio 2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione.Revoca della Struttura organizzativa approvata con D. G. R. n. 541/215” e ss. mm. ii.;
il D. P. G. R. n. 180 del 07/11/ 2021 avente ad oggetto: “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale n. 3 del 19 febbraio 2019;
la D. G. R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, ss. mm. ii.;
il D. D. G. n. 16818 del 20 dicembre 2022, “D. G. R. n. 665 del 14/12/2022 “AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -conferimento obiettivi;
il D. D. G. n.17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D. G. R. n. 665 del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;
la D. G. R. n. 704 del 28 dicembre 2022 con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato - a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D. Lgs. n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 - quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro e Welfare” il Dottor Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta Regionale Calabria;
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il D.P.G.R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro e Welfare” al Dottor Roberto Cosentino;
la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della RegioneCalabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”
Il lD.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;
il D.D.G. n. 12499 del 06/09/2023, con il quale è stata attribuita alla Dott.ssa Rita Le Piane laposizione di EQ “Programmazione di interventi di formazione professionale. Verifica, controlli erilascio autorizzazioni corsi liberi. Predisposizione Avvisi fondi ministeriali per l’apprendistato eistruttoria conseguente”. Coordinamento attività corsi Liberi - Apprendistato - Formazione Continua;
- la Legge n°94/09 recante”Disposizioni i materia di sicurezza pubblica” ed in particolare l'art.3 commidal 7 al 13, relativo al personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e dispettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi;
- il Decreto del Ministero degli Interni 6 ottobre 2009 recante ”Determinazione dei requisiti perl'iscrizione all'elenco Prefettizio del personale addetto ai servizi di controllo delle attività diintrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi, nonché modalità perla selezione e la formazione del personale, ambiti applicativi e relativo impiego”;
- l'Accordo sancito in sede di Conferenza Permanente Stato Regioni e Province Autonome di Trentoe Bolzano – Repertorio 10/17/CR13b/C9 del 27 gennaio 2010 - n°1504 - in merito all’articolo 3 delDecreto del Ministero dell'Interno 6 Ottobre 2009 recante “Determinazione dei requisiti perl’iscrizione nell’elenco del personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento edi spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi, le modalità per la selezione e laformazione del personale, gli ambiti applicativi e il relativo impiego, di cui ai commi da 7 a 13 dell’art.3 della Legge 15 luglio 2009 n. 94”;
VISTO ancora:
- il D.D.G. n. 8361 del 11/08/2021 avente ad oggetto “Approvazione Indicazioni Operative perlaFormazione Professionale Autofinanziata - Gestione attività formative ed esami finali con il supportodella piattaforma SISFO”;
Sulla base dell’istruttoria compiuta dal dipendente Gennaro Mario Spina del 31/08/2023, come darelazione Prot. n. 396575 del 13/09/2023 e della proposta della funzionaria, dott.ssa Rita Le Piane,come di seguito esposta che si formalizza con la sottoscrizione in calce alla presente:
PREMESSO CHE:
- Con nota acquisita al protocollo Aoo Regcal n. 284739 del 22/06/2023, l’ente “OBIETTIVOSICUREZZA SRL”, con sede legale e formativa sita a Catanzaro in Via Ferruccio Fregola, n. 3 haavanzato richiesta di autorizzazione per n. 3 (tre) edizioni di un corso libero autofinanziato diformazione professionale per il profilo di “Addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimentoe di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi”, con rilascio di attestato di frequenzae profitto ai sensi dell’art. 41 della L.R. n. 18/85 , cosi strutturato:

 durata complessiva del corso in ore n. 90 (novanta) in conformità di quanto previsto dal D.M.del 06/10/2009; numero massimo dei partecipanti: 13 per ciascuna edizione (corrispondente alla capienzadell’aula teorica); costo a carico di ogni partecipante: € 400,00 onnicomprensivo; requisiti di ammissione al corso: 18 anni di età e diploma di scuola secondaria di I° grado;
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 sede formativa: Via Ferruccio Fregola, n. 3 - Catanzaro; certificazione rilasciata: attestato di frequenza e profitto, ai sensi dell’art. 41 della L.R. n.18/85;
- il procedimento veniva assegnato per l’istruttoria al dipendente Spina Gennaro Mario il 26/06/2023sulla piattaforma SISFO;
- in data 04/07/2023 tramite piattaforma SISFO veniva chiesta integrazione documentale che l’Enteprovvedeva a trasmettere, con nota acquisita al prot. Aoo Regcal n. 372661 del 28/08/2023;
CONSIDERATO CHE:
la documentazione, inoltrata dall’Ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL”, risulta conforme con quantoprevisto dalla suddetta L.R. 18/85 e dalla normativa di settore;
l’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” dispone di struttura ed attrezzature idonee allo svolgimentodi attività formative per come risulta dal Decreto Dirigenziale Regionale di Accreditamento Definitivon. 675 del 19/01/2023 per n. 13 (tredici) allievi, ore di formazione complessive autorizzate n. 4160(quattromilacentosessanta), di cui n. 2.912 (duemilanovecentododici) ore di formazione superiore;
il legale rappresentante dell’Ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” ha dichiarato, ai sensi del D.P.R.445/2000 che:
- tra il personale dell’Ente non sono compresi soggetti con contratto di lavoro autonomo osubordinato, già dipendenti della Regione Calabria che hanno esercitato poteri autoritativi o negozialiper conto delle P.A. o nei loro confronti nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro;
- non vi sono rapporti di parentela o affinità tra i dirigenti e i dipendenti ed i titolari, amministratori socie dipendenti della società con i benefici dei provvedimenti ampliativi di soggetti esterni che stipulanocontratti o che sono interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione divantaggi economici;
- di non avere contenziosi in corso con la Regione Calabria;
CONSIDERATO ancora:
Che dal progetto formativo si evince che il finanziamento del corso è a totale carico dei partecipantiné sono previsti finanziamenti da parte della Regione Calabria;
Che l’istante si impegna a rispettare tutto quanto previsto dalla specifica normativa di settore chedisciplina i corsi
di formazione professionale per il conseguimento della qualifica;
Che l’istante ha dichiarato la disponibilità a sottoporsi al controllo regionale durante lo svolgimentodell’attività formativa.
VISTA la comunicazione antimafia PR_CSUTG_Ingresso_0083463_20230913, trasmessa tramiteServizio Banca Dati Nazionale, dalla quale risulta che a carico del rappresentante legale pro tempredell’Ente istante e dei relativi soggetti di cui all’art. 85 del d.lgs. 159/2011 non sussistono le causedi decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del d.lgs. 159/2011;
VERIFICATA la regolarità e la completezza della documentazione prevista dalla L. R. 18/85 e dallanormativa di settore, nonché, di tutte le autocertificazioni propedeutiche alla predisposizione delpresente decreto, inoltrata dall’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” e acquisita agli atti di questoUfficio.
TANTO PREMESSO PROPONE
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Di approvare la proposta formativa presentata dall’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” in quantoconforme alle disposizioni vigenti in materia.
Di autorizzare l’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL”, ai sensi dell’art. 41 della L. R. 18/85, a svolgeren. 3 (tre) edizioni di un corso libero autofinanziato di formazione professionale per il profilo di “Addettoai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o inpubblici esercizi”, strutturato nel modo seguente:

 durata complessiva del corso in ore n. 90 (novanta) in conformità di quanto previsto dal D.M.del 06/10/2009; numero massimo dei partecipanti: 13 per ciascuna edizione (corrispondente alla capienzadell’aula teorica); costo a carico di ogni partecipante € 400,00 onnicomprensivo; requisiti di ammissione al corso: 18 anni di età e diploma di scuola secondaria di I° grado; sede formativa: Via Ferruccio Fregola, n. 3 - Catanzaro; certificazione rilasciata: attestato di frequenza e profitto, ai sensi dell’art. 41 della L.R. n.18/85;
Di prevedere gli esami finali per il conseguimento della qualifica di “Addetto ai servizi di controllodelle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi” pergli allievi che abbiano regolarmente frequentato almeno il 90% delle ore previste, innanzi ad unacommissione esaminatrice istituita ai sensi della L. R. 18/85, della D. G. R. n. 3326/86, delRegolamento Regionale n.1/2018 approvato dalla Giunta Regionale in data 23 novembre 2017presieduta, da un componente designato dalla Regione Calabria.
Di autorizzare, sin d’ora, l’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” a procedere all’inserimento di nuoviallievi fino al raggiungimento del numero massimo di allievi ammissibili ed autorizzabili per il percorsoformativo in questione, con assunzione diretta e dichiarazione di responsabilità del legalerappresentante in ordine al possesso dei requisiti di legge richiesti ed idonei a legittimare un nuovoinserimento, dandone immediata comunicazione alla Regione Calabria U. D. P. 6.6 Cosenza, purchéalla data di presentazione di detta istanza non sia effettuato più del 10% del monte ore complessivoprevisto. L’effettuato inserimento è con riserva a seguito della verifica d’ufficio dei presupposti dilegittimazione dello stesso nei termini di legge (30 gg.) che potrà determinare, in caso di accertatainsussistenza dei requisiti previsti, provvedimenti di diniego e non riconoscimento dell’attivitàeffettuata.
Di dare atto che la frequenza alle lezioni deve essere documentata con rilevazione delle presenzesu apposito registro, predisposto dall’ente gestore, numerato in tutte le sue pagine, vidimato etimbrato dagli uffici regionali competenti.
Di dare atto che ciascuna edizione del corso, dovrà essere autorizzata a seguito di apposita istanzapresentata dall’Agenzia formativa, corredata dalla seguente documentazione:
1. elenco completo di ogni dato anagrafico dei partecipanti e documentazione attestante il possessodei requisiti d’ingresso, copia delle domande di iscrizione e dei contratti formativi, documento diidentità in corso di validità e C. F. dei medesimi partecipanti;
2. calendario didattico completo del corso;
3. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. 445/2000, da parte del legale rappresentantedell’ente, attestante che gli allievi inseriti nell’elenco sono in possesso dei requisiti previsti dallanormativa;
4. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. 445/2000, da parte del legale rappresentantedell’ente, attestante che per ciascun docente e non docente coinvolto nell’attività formativaautorizzata è stato sottoscritto un contratto di lavoro ai sensi della normativa vigente in materia;
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5. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. 445/2000, da parte del legale rappresentantedell’ente, attestante che le ore di attività formativa autorizzate rientrano nel monte ore per lamacrotipologia formazione superiore, per come risulta dal Decreto Dirigenziale Regionale diAccreditamento Definitivo n. 12537 del 18/10/2022
6. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. 445/2000, da parte del legale rappresentantedell’ente, attestante l’espletamento delle procedure connesse alla copertura assicurativa contro gliinfortuni (denuncia INAIL) e polizza assicurativa RCT;
7. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. 445/2000, da parte del legale rappresentantedell’ente, attestante la compatibilità dell’attuazione del corso con gli altri carichi di lavoro dell’enterispetto alle strutture logistiche, alle attrezzature e alla capacità organizzative a disposizione dellasede formativa;
8. relazione preventiva dei rischi connessi all’attività formativa svolta, sottoscritta dal medicocompetente, per come previsto dal D. Lgs. 81/2008, ss. mm. ii.;
9. dichiarazione di assunzione di impegno, da parte del legale rappresentante dell’ente in merito:
9.1 all’inserimento di un numero di allievi non superiore alle capacità logistiche e funzionali dellasede;
9.2 a comunicare, tempestivamente, tutte le variazioni intervenute sulle condizioni e sui requisiti chehanno costituito la base per il riconoscimento del corso;
9.3 a fornire alla Regione Calabria i dati necessari per il monitoraggio fisicoprocedurale, secondo lemodalità indicate dalla Regione Calabria;
Di dare atto che l’attività formativa autorizzata dovrà essere avviata entro 6 mesi dalla datadell’autorizzazione allo svolgimento allo svolgimento del corso, in caso contrario sarà necessarioprodurre una nuova istanza di autorizzazione;
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/opluriennale della Regione Calabria.
Di dare atto che l’autorizzazione rilasciata potrà essere revocata in qualsiasi momento ove si accertiil venir meno dei requisiti previsti dalla normativa citata in premessa o nel caso in cui vengano rilevategravi irregolarità nella realizzazione dell’intervento formativo approvato.
VISTA la proposta della Responsabile del procedimento, su espressa dichiarazione di legittimità eregolarità resa alla stregua dell’istruttoria compiuta, che qui si intende integralmente trascritta e partesostanziale ed integrante del presente atto.
ATTESTATO che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e ripetute:
Di approvare la proposta formativa presentata dall’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL” in quantoconforme alle disposizioni vigenti in materia.
Di autorizzare l’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL”, ai sensi dell’art. 41 della L. R. 18/85, asvolgere n. 3 (tre) edizioni di un corso libero autofinanziato di formazione professionale per il profilodi “Addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti alpubblico o in pubblici esercizi”, strutturato nel modo seguente:
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 durata complessiva del corso in ore n. 90 (novanta) in conformità di quanto previsto dal D.M.del 06/10/2009; numero massimo dei partecipanti: 13 per ciascuna edizione (corrispondente alla capienzadell’aula teorica); costo a carico di ogni partecipante € 400,00 onnicomprensivo; requisiti di ammissione al corso: 18 anni di età e diploma di scuola secondaria di I° grado; sede formativa: Via Ferruccio Fregola, n. 3 - Catanzaro; certificazione rilasciata: attestato di frequenza e profitto, ai sensi dell’art. 41 della L.R. n.18/85;
Di notificare copia del presente provvedimento all’ente “OBIETTIVO SICUREZZA SRL”;
Di provvedere, ai sensi della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul BURC.
Di provvedere, ai sensi del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e delRegolamento UE 2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 (sessanta) giorni, ovvero, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica da proporsi entro 120 (centoventi) giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRita Le Piane(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO(con firma digitale)


