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DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA'STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E CULTURA
____________________________________________________________________________

Assunto il 05/10/2023
Numero Registro Dipartimento 924
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14224 DEL 06/10/2023

Oggetto: Approvazione Progetto Obiettivo " Monitoraggio interventi infrastrutturali perl'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l'apprendimento delle competenze chiave -Asse 11, Azione 10.8.1 - POR Calabria FESR-FSE 2014/2020" presso la Struttura AusiliariaDirezione Generale Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
Premesso che il Regolamento regionale n. 8 del 31/05/2022 sulle strutture ausiliarie ex art. 5 dellalegge regionale 13 maggio 1996, n. 7, stabilisce: all’art. 1, comma 1 che le strutture ausiliarie sono distinte in Ausiliarie e Segreterie tecniche; all’art. 1, comma 4 “la composizione delle Segreterie tecniche è definita con deliberazione dellagiunta regionale sulla base delle esigenze connesse agli obiettivi dei piani e dei programmiregionali e di funzionalità dell’Ente”; all’art. 2, comma 2 “Per il conseguimento di specifici obiettivi assegnati alle strutture ausiliariepuò essere attribuito un budget per la realizzazione di Progetti Obiettivo, in conformità alledisposizioni normative e contrattuali.
CONSIDERATO CHE: al fine di conseguire specifici obiettivi assegnati alla struttura ausiliaria del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari opportunità è stato predisposto un progetto obiettivo finalizzato almonitoraggio degli interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore eper l’apprendimento delle competenze chiave – Asse 11, Azione 10.8.1 – POR Calabria FESRFSE 2014-2020; con nota prot. n. 424364 del 29/09/2023, il suddetto progetto è stato trasmesso ai Settori“Gestione Giuridica del Personale”, “Gestione Economica e Previdenziale del personale” e“Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV” del Dipartimento Organizzazione e RisorseUmane, per il rilascio dei pareri di competenza, ai sensi della circolare n. 343856 del 25/07/2022;
PRESO ATTO dei pareri favorevoli, in atti, rilasciati da: Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale con nota prot. n. 425492 del29/09/2023; Settore Gestione Giuridica del Personale con nota n. 434307 del 05/10/2023; Settore Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV con nota prot. n. 430004 del03/10/2023;
Viste le deliberazioni n. 253 del 30/06/2022 e n. 304 del 08/07/2022 con cui si è, tra l’altro, stabilitodi assegnare al Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità il budget per il funzionamentodella struttura ausiliaria di competenza;
Visti:– il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm. e ii., recante ad oggetto “Norme generali sull’ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;– il vigente CCNL e il CIDA 2023 del personale del comparto;
Dato atto che il costo complessivo del progetto obiettivo, inclusi oneri previdenziali, è pari ad euro 4.236,31 etrova copertura sul capitolo n. U0100210901 del bilancio dell’anno corrente; la data prevista di inizio attività decorrerà dall’adozione del presente provvedimento;
Visti:

 lo Statuto della Regione Calabria;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, avente ad oggetto “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolarel’art. 28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di DirigenteGenerale, compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;
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 la DGR n. 2661 del 21/06/1999, recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n.7/96 e dal Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;
 il DPGR n. 354 del 24 giugno 1999 avente ad oggetto “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, per come modificato edintegrato con il D.P.G.R. n. 206 del 5/12/2000;
 la L.R. n. 08.2002;
 il D.Lgs. 118.2011;
 la Legge regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivitàdel lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale edattuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decretolegislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e s.m.i.;
 il D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e s.m.i.;
 la DGR n. 665 del 14/12/20222 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 20 aprile 2022”;
 il DDG n. 17385 del 28/12/2022 “Adempimenti conseguenti alla DGR n. 665 del 14/12/2022.Approvazione della micro-struttura organizzativa del Dipartimento “Istruzione, Formazionee Pari Opportunità”;
 il DPGR del 4 novembre 2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento dei datipersonali Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR)”;
 il RR 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della GiuntaRegionale” approvato con DGR n. 665 del 14 dicembre 2022;
 il RR 1/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4,comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità);
 la DGR n. 118 del 31/03/2023 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025” e ss. mm. e ii.;
 la Deliberazione n. 184 del 28 aprile 2023, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Istruzione, Formazione e Pari opportunità” l’Avv. Maria Francesca Gatto,Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;
 il D.P.G.R. 35 del 28/04/2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità all’Avv. Maria Francesca Gatto.
 con D.D.G. 8877 del 22/06/2023 di conferimento alla Dott.ssa Rosalba Maida incarico diElevata Qualificazione “Attività di coordinamento relativo all’attuazione dei programmieuropei” della Struttura Ausiliaria del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità”che include tra le funzioni di propria competenza i procedimenti amministrativi inerenti iprovvedimenti del Dipartimento assunti dal Dirigente Generale;

Visto altresì:
 la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, recante “Legge di Stabilità Regionale 2023”;
 la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”;
 la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022, recante “Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art. 11 e39, comma 10, d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118);
 la DGR n. 714 del 28/12/2022, recante “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2023 - 2025 (art. 39, comma 10, del D.lgs. 23.6.2011, n. 118);
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DATO ATTO che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del Procedimentoche ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio–procedimentale;
DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:
 DI APPROVARE il Progetto Obiettivo per l’annualità 2023 denominato “Monitoraggio interventiinfrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento dellecompetenze chiave – Asse 11, Azione 10.8.1 – POR Calabria FESR FSE 2014-2020”, allegatoal presente decreto quale parte integrante e sostanziale;
 DI DARE ATTO che la data prevista di inizio attività decorrerà dall’adozione del presenteprovvedimento;
 DI NOTIFICARE il presente provvedimento a tutti i Settori del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane e alla dipendente Paola Barbuto;
 DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
 DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
 DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR entro 60giorni o al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

Sottoscritto dal Responsabile del ProcedimentoMAIDA ROSALBA(con firma digitale) Sottoscritto dal Dirigente GeneraleGATTO MARIA FRANCESCA(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 924 del 05/10/2023

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E CULTURA

OGGETTO Approvazione Progetto Obiettivo " Monitoraggio interventi infrastrutturali perl'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l'apprendimento delle competenze chiave- Asse 11, Azione 10.8.1 - POR Calabria FESR-FSE 2014/2020" presso la Struttura AusiliariaDirezione Generale Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 06/10/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


