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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13629 DEL 27/09/2023

Oggetto: L.R.n.27/85 –DGR n.420/2023 PIANO REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIOA.S.2023/2024 - ASSEGNAZIONE FONDO REGIONALE PER IL PIANO SCUOLA ALLA CITTA’METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA. IMPEGNO DI SPESA

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE con DGR n. 420 del 29/08/2023, ai sensi della Legge Regionale 27/85, è stato approvato ilPiano per il Diritto allo Studio anno 2023; come stabilito nella suddetta DGR, per l’a.s. 2023/2024, la Regione intende intervenire,nell’ambito delle risorse finanziarie disponibili, a supporto degli Enti locali e dei bisogni specificiche emergeranno dalle Conferenze di Servizio e dai Patti educativi delle comunità, con azionia favore dell’inclusione dei soggetti più svantaggiati e a rischio di esclusione sociale,diversamente abili, giovani che crescono in contesti difficili, ragazzi a rischio dispersionescolastica e a sostegno dei servizi collettivi (mensa, trasporti, servizi residenziali); per dare attuazione agli interventi previsti, la delibera citata ha inteso destinare un “FondoRegionale per il Piano Scuola” ai singoli Comuni, determinato sulla base dellapopolazione residente, nella fascia d’età compresa tra i 3 e i 18 anni (dati ISTAT) e sul numerodegli studenti disabili (dati Organico di Diritto) frequentanti i punti di erogazione del servizio(PES) del 1° e 2° ciclo delle scuole di ogni comune, elaborati dall’Osservatorio Istruzione eDiritto allo Studio della Regione Calabria; il suddetto fondo è stato calcolato per il 60% sulla base dei residenti (3-18 anni) in ciascunComune della Calabria e per il 40% sulla base del numero degli studenti disabili ed è destinatoa copertura delle spese finalizzate a garantire l’avvio ed il corretto svolgimento dell’annoscolastico; in particolare, in favore della Città Metropolitana di Reggio Calabria nel piano regionale è statoassegnato l’importo complessivo di € 1.419.485,26 da erogare, con successivo atto,direttamente alla Città Metropolitana di Reggio Calabria, che provvederà ad erogarlo in favoredei Comuni del territorio;STABILITO che: ai fini dell’erogazione del fondo regionale da parte della Città Metropolitana di Reggio Calabria,ciascun Comune dovrà programmare, con proprio atto deliberativo, il Piano Scuola comunale,da elaborare con il concorso delle Istituzioni scolastiche, provvedendo alla gestione delle risorseassegnate dalla Regione, mediante l’individuazione delle priorità, sulla base delle specificheesigenze, nel rispetto dei criteri e parametri previsti nel piano regionale e prevedendo interventicompresi tra le seguenti voci di spesa:1. Assistenza specialistica, ausili didattici ed attrezzature per l’inserimento degli alunnidisabili;2. Contributi sui buoni pasto relativi al servizio mensa;3. Contributi per le spese per i servizi residenziali (convitti e semiconvitti);4. Trasporto scolastico (contributo alle spese per acquisto scuolabus, provvisto di pedanaper alunni diversamente abili; spese generali in percentuale e, comunque, in misura nonsuperiore al 40% delle spese sostenute dal Comune per ciascuna tipologia, rimborso percarburante, assicurazioni, personale, eventuale noleggio mezzi per situazioni diparticolare necessità);5. Scuola in ospedale;6. Istruzione a domicilio; come previsto nel Piano regionale, i Comuni, tra gli interventi da programmare, dovranno darepriorità agli interventi di cui al punto 1 Assistenza specialistica, ausili didattici ed attrezzatureper l’inserimento degli alunni disabili;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;ATTESTATO CHE, pertanto: ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno, ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;
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 ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per l’impegno di che trattasi è statariscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0331310101 e la correttaimputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;RITENUTO di provvedere all’impegno dell’importo complessivo di € 1.419.485,26
(unmilionequattrocentodiciannovemilaquattrocentottantacinque/26) sul capitolo U0331310101 del bilancioregionale 2023 quale “Fondo regionale per il piano scuola” in favore della Città Metropolitana diReggio Calabria per all’attuazione dei servizi per il diritto allo studio a.s. 2023/2024;VISTI la L.R. n.27/85; il D.Lgs. 118/2011, art. 57; Il D.Lgs. 33/2013; la Legge Regionale n.50 del 23/12/2022–Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale n.51 del 23/12/2022–Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023-2025; la DGR n.713 del 28/12/2022–Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (artt.11 e 39, c.10,d.lgs. 23/06/2011,n. 118); la DGR n. 714 del 28/12/2022–Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 -2025 (art.39, c.10, d.lgs. 23/06/2011, n.118); la L.R. n.7/1996 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della GiuntaRegionale e sulla dirigenza regionale “ed in particolare l’art.30 che individua compiti eresponsabilità del Dirigente di Settore; il DPGR 354/99 recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo daquella di gestione “per come modificato dal DPGR 206/2000; la DGR n.2661 del 21 giugno 1999 recante “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L. R. 7/96 e dalD.lgs.29/93 e successive modifiche e integrazioni; il D.P.G.R. del 04.11.2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento dei datipersonali-Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR); il RR n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistemadi controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”; la DGR n.118 del 31/03/2023 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025”; la DGR n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativadella Giunta regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle Strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3; il regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del14 dicembre 2022; la DGR n.184 del 28/04/2023 recante “Avviso interno riservato ai Dirigenti di ruolo della Giuntadella regione Calabria, per il conferimento, ai sensi dell’art.19 de D.Lgs n.165/2001 e smidell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunitàdella Giunta Regionale pubblicato sul sito web istituzionale il 15 dicembre2022- Individuazione”; il DPGR. n.35 del 28/4/2023 di conferimento incarico di Dirigente Generale del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari Opportunità, alla Dott.ssa Maria Francesca Gatto; la DGR n.297 del 23/06/2023 e smi “Avviso interno, riservato ai dirigenti di ruolo, per ilconferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della RegioneCalabria, pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023: Determinazioni”; il DDG n. 9309 del 29/06/2023 – Conferimento incarico di dirigente del Settore n. 4 "Istruzionee Diritto allo Studio" all’Avv. Anna Perani; il DDG n.17385 del 28/12/2022 “Approvazione microstruttura organizzativa del dipartimento“Istruzione formazione e pari opportunità”; il DDG n. 1231 del 30/01/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di PO "CoordinamentoUffici di Prossimità Piano Nazionale del Sistema integrato di educazione e istruzione; Diritto alloStudio L.R. 27/85”, e la disposizione prot. n. 386627 del 06/09/2023, nell’ambito del quale ricadela competenza del presente atto;
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VISTA la proposta di impegno n.7403 del 08/09/2023 generata telematicamente ed allegata alpresente attoDATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del Responsabile delProcedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:
1. IMPEGNARE la somma complessiva di €1.419.485,26 sul capitolo U0331310101, in favoredella Città Metropolitana di Reggio Calabria, quale Fondo Regionale Piano Scuola finalizzatoall’attuazione degli interventi per il diritto allo studio, anno scolastico 2023/2024, ai sensi dellaL.R.n.27/85 e della DGR n.420 del 29/08/2023;
2. DARE ATTO che la Città Metropolitana di Reggio Calabria, con proprio atto, provvederà adapprovare un piano di riparto in favore dei Comuni del territorio
3. STABILIRE che i contributi di che trattasi saranno liquidati con successivo atto alla CittàMetropolitana di Reggio Calabria;
4. FAR GRAVARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitoloU0331310101 del bilancio regionale 2023, giusto proposta di impegno n.7403 del 08/09/2023;
5. PROVVEDERE alla comunicazione del presente provvedimento alla Città Metropolitana diReggio Calabria;
6. PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
7. PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul Sito Istituzionale della RegioneCalabria ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n.11 ed ai sensi del D.Lgs n.33/2013;
8. DARE ATTO che si provvederà alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D.Lgs.n. 33/2013 e s.m.i.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCarlo De Bernardo(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteANNA PERANI(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 861 del 19/09/2023

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'SETTORE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

OGGETTO L.R.n.27/85 –DGR n.420/2023 PIANO REGIONALE PER IL DIRITTO ALLOSTUDIO A.S.2023/2024 - ASSEGNAZIONE FONDO REGIONALE PER IL PIANO SCUOLAALLA CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA. IMPEGNO DI SPESA

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 27/09/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U0331310101 Competenza

4.500.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 4.500.000,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7403 2023 08/09/2023 1.419.485,26

IN DATA

27/09/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


