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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 06 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

Assunto il 04/10/2023

Numero Registro Dipartimento 3188

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14161 DEL 05/10/2023

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del| VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,

D.lgs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)

Oggetto: Avviso pubblico 2021-2022. Apprendistato professionalizzante ai sensi dell'art. 44 del
d.lgs n. 81 del 15/06/2015 - Accertamento ed impegno di spesa.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

Legge 28 giugno 2012 n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro”;

Linee guida per la disciplina del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere
approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le Regioni e le Province Autonome
di Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014;

Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7 della Legge 10
dicembre 2014, n. 183” ed in particolare I'art. 44;

D.Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per
il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.183”
s.m.i.;

D.Lgs. 24 settembre 2016, n. 185 “Disposizioni integrative e correttive dei decreti legislativi 15
giugno 2015, n. 81, 14 settembre 2015 nn. 148, 149, 150 e 151, a norma dell'art. 1, comma 13 della
Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo
2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali”;

Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativa
all'Ordinamento della formazione professionale in Calabria;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 213 del 13 giugno 2016 “Proposta di recepimento del
Decreto legislativo n. 81/2015 e decreto Interministeriale sugli standard formativi dell’ Apprendistato
del 12 ottobre 2015”, per come modificata dalla DRG n. 401 del 28 agosto 2019;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 509 del 26/11/2021 recante ‘Variazione al Bilancio di
previsione 2021 - 2023 (Art. 51, c. 2 Lett. A) D.Lgs 118/2011) per iscrizione in bilancio (Annualita
2022) delle risorse assegnate dallo Stato a valere sul fondo sociale per 'occupazione e formazione
per il finanziamento dei percorsi per I'assolvimento del diritto — dovere all’istruzione e formazione
professionale, dei percorsi formativi nel sistema duale e di attivita di formazione nell’esercizio
dell’apprendistato’;

la Deliberazione di Giunta Regionale 335 del 28/07/2021 "Approvazione regolamento abrogativo
del Regolamento Regionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010 - Approvazione Linee Guida per
l'accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione
Calabria;

il Regolamento Regionale n. 7 del 15/09/2021 "Abrogazione del Regolamento Regionale 15 febbraio
2011, n. 1 “Regolamento per l'accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento
professionale della Regione Calabria”;

la D. G. R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della

struttura Organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.
3, ss. mm. ii.;
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il D. D. G. n. 16818 del 20 dicembre 2022, “D. G. R. n. 665 del 14/12/2022 “Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -
conferimento obiettivi;

il D. D. G. n.17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D. G. R. n. 665 del 14
dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

la D. G. R. n. 704 del 28 dicembre 2022 con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivi
specificate, ha individuato - a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensi
dell’art. 19 del D. Lgs. n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 - quale Dirigente Generale del Dipartimento
“Lavoro e Welfare” il Dottor Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta Regionale Calabria;

il D. P. G. R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” al Dottor Roberto Cosentino;

la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,
per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della Regione
Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;

il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale” ;

VISTO il D.D.G. n. 12499 del 06/09/2023 di conferimento di incarico di Posizione di Elevata
Qualificazione di Il fascia presso il Settore 6, istituita con decreto n. 11985 del 28/08/2023,
denominata: “Programmazione di interventi di formazione professionale. Verifica, controlli e rilascio
autorizzazioni corsi liberi. Predisposizioni Avvisi fondi ministeriali per I'apprendistato e istruttoria
conseguente.”;

CONSIDERATO che:

¢ la Regione Calabria, in coerenza con le Linee guida adottate dalla Conferenza permanente
per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano in data 20
febbraio 2014 e nell’ambito delle proprie competenze, ha definito la disciplina dell’offerta
formativa pubblica, finalizzata all’acquisizione delle competenze di base e trasversali dei
lavoratori assunti con contratto di apprendistato professionalizzante, ai sensi dell’art. 44 del
D.lgs. n. 81/2015 e della Deliberazione n. 213 del 13/06/2016;

e che coni Decreti Direttoriali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 4 del 24 marzo
2020 e n. 1 del 26 marzo 2021 sono state assegnate risorse per un importo complessivo di
€ 248.589,00

¢ la Regione Calabria, a tal fine, ha inteso finanziare le attivita di formazione nell’esercizio
dell’apprendistato professionalizzante per il 2021-2022, tramite Avviso Pubblico per
lindividuazione e la gestione dellOfferta Formativa Pubblica per l'acquisizione delle
competenze di base e trasversali nell'apprendistato professionalizzante;

e con D.D.G. n. 12751 del 13/12/2021 & stato approvato I'Avviso Pubblico avente ad oggetto
“Approvazione Avviso Pubblico 2021-2022 per I'Individuazione e la Gestione dell’Offerta
Formativa Pubblica di Base e Trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi
dell’'art.44 del D.Lgs n°81 del 15/06/2015” individuando a copertura finanziaria dell’Avviso le
risorse assegnate alla Regione Calabria dal Ministero del Lavoro e Politiche Sociali con
Decreti Direttoriali n. 4 del 24/03/2020 (annualitd 2019) e n. 1 del 26/03/2021 (annualita
2020), a valere sui fondi previsti all'articolo 68, comma 4, lettera a), della legge 17 maggio
1999, n. 144;

e con il succitato DDG n. 12751 del 13/12/2021 si & provveduto pertanto all’accertamento delle
entrate — giusta proposte di accertamento n. 458/2022 e n. 459/2022 - e alla prenotazione
dell'impegno di spesa (proposta n. 636/2022), per 'importo complessivo di euro 248.589,00,
a valere sulle predette risorse finanziarie iscritte a bilancio giusta DGR n. 509 del 26/11/2021
sul capitolo di entrata (n. E2106002401) e di uscita (n. U4301010501), recanti
rispettivamente "Assegnazione di fondi dallo Stato per il finanziamento delle attivita di
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formazione nell'esercizio dell'apprendistato anche se svolto oltre il compimento del
diciottesimo anno di eta, secondo le modalita di cui all'art. 16 della legge 24 giugno 1997, n.
196 (art. 68, comma 5,della legge 17.5.1999, n.144)" e "Spese per le attivita di formazione
nell'esercizio dell'apprendistato anche se svolto oltre il compimento del diciottesimo anno di
eta, secondo le modalita di cui all'art. 16 della legge 24 giugno 1997, n. 196 (art. 68, comma
5, della legge 17.5.1999, n. 144);

con D.D.G. n. 183 del 12/01/2022, pubblicato sul BURC n. 16 del 17/01/2022, & stata
nominata la Commissione di valutazione delle domande pervenute;

con D.D. n°1396 del 14/02/2022, pubblicato sul BURC n° 31 del 22/02/2022, é stata
approvata la graduatoria dei progetti finanziati a valere sul citato Avviso Pubblico e lo schema
dell’Atto di Adesione ed Obbligo, provvedendo nel contempo ad assumere il pertinente
impegno di spesa n. 1533/2022 per € 224.359,20 sul capitolo U4301010501;

nell'ambito dell'Avviso Pubblico in questione, con D.D. n. 2721 del 15/03/2022 sono state
approvate le “Linee guida per la rendicontazione, gestione e controllo dei percorsi formativi”.

TENUTO CONTO che:

con il predetto D.D. n°1396 del 14/02/2022, recante I'approvazione della graduatoria e
lindividuazione dei soggetti ammessi al finanziamento, si & provveduto all’assunzione
dell'impegno di spesa n. 1533/2022 per I'importo complessivo di euro 224.359,20;

il suddetto impegno di spesa € stato assunto sul capitolo di uscita U4301010501 "Spese per
le attivita di formazione nell'esercizio dell'apprendistato anche se svolto oltre il compimento
del diciottesimo anno di eta, secondo le modalita di cui all'art. 16 della legge 24 giugno 1997,
n. 196 (art. 68, comma 5, della legge 17.5.1999, n. 144)", il cui corrispondente piano dei conti
finanziario risulta classificato come ‘Trasferimenti correnti a altre Imprese’ a valere sul quale
si era provveduto all'iscrizione in bilancio delle risorse assegnate allAmministrazione dal
M.L.P.S., giusta D.G.R. n. 509 del 26/11/2021, e ad effettuare la prenotazione dell'impegno
di spesa all'atto di approvazione dell’Avviso Pubblico di riferimento (D.D.G. n. 12751 del
13/12/2021);

con D.D.G. n. 15145 del 25/11/2022 & stata disimpegnata quota parte dellimpegno di spesa
n. 1533/2022, per I'importo di euro 142.922,40, pari allammontare dei contributi destinati a
favore dei soggetti proponenti aventi natura giuridica di Associazioni ed Enti senza fini di
lucro, al fine di poter successivamente provvedere al reimpegno di tale importo a valere sul
capitolo di uscita n. U4301010502, parimenti destinato al finanziamento di "Spese per le
attivita di formazione nell'esercizio dell'apprendistato anche se svolto oltre il compimento del
diciottesimo anno di eta, secondo le modalita di cui all'art. 16 della legge 24 giugno 1997, n.
196 (art. 68, comma 5, della legge 17.5.1999, n. 144"), il cui Piano dei conti finanziario &
classificato quale "Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private" e di ridurre gli
accertamenti delle entrate n. 458/2022 e n. 459/2022 effettuati con il decreto di approvazione
dell’Avviso Pubblico (DDG n. 12751 del 13/12/2021) e sono stati ridotti gli accertamenti delle
entrate n. 458/2022 e n. 459/2022 effettuati con il decreto di approvazione dell’Avviso
Pubblico (DDG n. 12751 del 13/12/2021), ai fini dell’allineamento degli stessi con il valore
residuo dell’impegno di spesa n. 1533/2022, per I'importo complessivo di euro 167.152,20,
di cui euro 142.922,00 pari alla somma disimpegnata con il presente atto, ed euro 24.230,00
pari allimporto delle economie dei fondi accertati e non impegnati con I'atto di individuazione
dei beneficiari (DD n. 1396 del 14/02/2022);

non si & tempestivamente proceduto poi ad accertare sul capitolo E2106002401 e ad
impegnare sul capitolo U4301010502 le somme disimpegnate con D.D.G. 15145 del
25/11/2022 per le finalita espresse nel medesimo atto;

restano da liquidare le attivita formative portate a conclusione da parte degli enti beneficiari
aventi natura giuridica di Associazioni ed Enti senza fine di lucro e rendicontate per un
importo complessivo pari ad € 28.747,60 (ventottomilasettecentoquarantasette/60), come
da tabella riepilogativa sottostante,
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Enti beneficiari aventi natura giuridica di Associazioni ed Enti Importo riconosciuto
senza fini di lucro

1 [Associazione Mediterraneo €9.953,20
2 |Associazione INFORMATI €9.410,80
3 |Associazione CONFCOMMERCIO € 9.383,60

TOTALE € 28.747,60

RITENUTO pertanto opportuno di:

e accertare la somma di euro 28.747,60 (ventottomilasettecentoquarantasette/60) a valere sul
capitolo E2106002401;

e impegnare sul capitolo U4301010502 [limporto complessivo di euro 28.747,60
(ventottomilasettecentoquarantasette/60) da liquidare a favore degli enti beneficiari aventi
natura giuridica di Associazioni ed Enti senza fini di lucro;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Igs118/2011, ai sensi del quale si dispone che
ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa
attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio
individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

ATTESTATO che, pertanto, ricorrono i presupposti che per procedere alla prenotazione di impegno,
ai sensi delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs118/2011 e
che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2001, é stata riscontrata la necessaria copertura
finanziaria sul pertinente capitolo E2106002401 e la corretta imputazione della spesa sul bilancio
finanziario 2023;

RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’all. n. 4/2 al D.Ilgs118/201, che:

® ¢ possibile accertare I'importo di cui trattasi sul capitolo E2106002401;
® ¢& possibile impegnare sul capitolo U4301010502, la somma di 28.747,60
(ventottomilasettecentoquarantasette/60) ;

RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziata, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui
esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;

VISTI altresi
la L.R, n. 50 del 23/12/2022— Legge di stabilita regionale 2023;

la L.R, n. 51 del 23/12/2022- Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;

la D.G.R. n.713 del 28/12/2022— Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs.23/06/2011, n.118);

la D.G.R. n.714 del 28/12/2022- Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2022 — 2024 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);
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VISTA la proposta di accertamento n. 4708/2023, generata telematicamente ed allegata al
presente atto;

VISTA la proposta di impegno n. 7559/2023, generata telematicamente ed allegata al
presente atto;

ATTESTATO che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale,

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati

DI ACCERTARE la somma di € 28.747,60 (ventottomilasettecentoquarantasette/60) sul capitolo di
bilancio E2106002401, ente debitore Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

DI IMPEGNARE la somma di € 28.747,60 (ventottomilasettecentoquarantasette/60) sul capitolo di
bilancio U4301010502;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge Regionale
6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Igs.14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Rita Le Piane
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ROBERTO COSENTINO
(con firma digitale)
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REGIOne vALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 06 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

Numero Registro Dipartimento 3188 del 04/10/2023

OGGETTO Avviso pubblico 2021-2022. Apprendistato professionalizzante ai sensi dell'art. 44
del d.Igs n. 81 del 15/06/2015 - Accertamento ed impegno di spesa.

SI ESPRIME

VISTO di regolaritd contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.Igs. n.
118/2011

Catanzaro 05/10/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 3188 del 04/10/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 06 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

OGGETTO Avviso pubblico 2021-2022. Apprendistato professionalizzante ai sensi dell'art. 44
del d.Igs n. 81 del 15/06/2015 - Accertamento ed impegno di spesa.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all’allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 05/10/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U4301010502 Competenza

Stanziamento 142.922,40
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 142.922,40
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 7559 2023 | 20/09/2023 28.747,60

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

05/10/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




