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DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHESETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI
____________________________________________________________________________

Assunto il 03/10/2023
Numero Registro Dipartimento 351
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14063 DEL 04/10/2023

Oggetto: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - AZIONE 2.2.1 - DECRETO A CONTRARREACQUISTO LICENZE CLIENT "MICROSOFT E CAL" IN ADESIONE ALLA CONVENZIONECONSIP MICROSOFT ENTERPRISE AGREEMENT 6. - CIG 9239925353 CUPJ61C22000080007 - O.D.A. n. 6842191 del 15/06/2022- Liquidazione compensi di cui all’art. 113del D. Lgs. n. 50/2016 - personale regionale IMPEGNI PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP EINCENTIVI AL PERSONALE PER LE FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART. 113 DELD.LGS.N° 50/2016.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:-con Decreto Dirigenziale n. 6156 del 03/06/2022 si è proceduto a:• DETERMINARSI A CONTRARRE, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.32 comma 2 delD.lgs.50/2016 per la per la fornitura di licenze d’uso “Microsoft EnterpriseAgreement”.• ADERIRE,ai sensi di legge, alla Convenzione Consip “EnterpriseAgreement Microsoft 6” aggiudicata alla società TELECOM ITALIA S.p.A, perprovvedere alla suddetta fornitura;• DARE ATTO che I’ importo della fornitura ammonta ad euro €359.401,14 oltre iva;• APPROVARE il quadro economico del progetto pari ad € 445.657,41comprensivo dell’importo della fornitura e dell’incentivo previsto ai sensidell’art.113 del D. Lgs. n. 50/2016 per il RUP, DEC;• CONFERMARE, in qualità di RUP, l’ing. Francesco CURIA in serviziopresso il Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche, in possessodella competenza richiesta;

• NOMINARE, in qualità di DEC, l’ing. Francesco ALOE, in serviziopresso il Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche, in possessodella competenza richiesta;
• RICONOSCERE al RUP, DEC e al personale con funzione di supportotecnico/amministrativo un incentivo con le modalità approvate con il regolamentoregionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113del D.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limitidel fondo appositamente previsto nel quadro economico dell'interventocorrispondenti ad € 7.188,02pari al 2% dell'importo della Fornitura e che trovacopertura sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizi eforniture,
• DARE ATTO che l'importo da impegnare è pari a € 445.657,41 IVAinclusa e comprensivo del fondo per incentivi per funzioni tecniche art. 113 delD.lgs 50/2016 s.m.i.,; importo così ripartito:- € 351.757,39 (78,93% Quota UE);- € 93.900,02 (21,07% Quota Stato);• ACCERTARE per il 2022 l’importo di € 445.657,41 ai sensi dell'art.53del D.Lgs.118/2011 e s.m.i., allegato 4/2 principio 3.2 a valere sui capitoli dientrata:-E9201050101 per € 351.757,39 con debitore la Comunità Europea;-E9201010201 per € 93.900,02 con debitore il Ministero dell'Economia eFinanze;• IMPEGNARE per l’anno 2022 sul capitolo n. U9140501706 la sommadi € 445.657,41 (IVA inclusa), che presenta adeguata disponibilità, come daschema sotto allegato:

Risorse da impegnareAnnualità 2022
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Risorse daimpegnare Quota UE78,93% Capitolo dispesa PropostaImpegnoQuota UE78,93% n.
Capitolo diEntrata AccertamentiQuota UE78,93% n.

Quota Stato21,07% PropostaImpegnoStato21,07%n.

Capitolo diEntrata Accertamenti Stato21,07% n.

€ 445.657,41 351.757,39€ U9140501706 6504/2022 E9201050101 2888/2022 93.900,02€ 6506/2022 E9201010201 2889/2022

- DATO ATTO CHE il Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche provvederàalla liquidazione e all’ammissione del mandato di pagamento per la liquidazione degliincentivi di € 7.188,02 sul capitolo U9140501706 a cui farà seguito una reversale diincasso, effettuata dal competente Settore del dipartimento “Bilancio, Finanze,Patrimonio – Società Partecipate” a valere sul capitolo E9305990501, assegnato alDipartimento Organizzazione e Risorse Umane, il quale assumerà i correlati impegni,nella parte spesa di bilancio, sui fondi destinati alle medesime finalità, rispettivamente,per il pagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP
VISTI:

• l’ordine di acquisto n. 6842191 effettuato in data 15/06/2022 a Telecom Italia S.p.A,prot. N. 279842 del 15/06/2022• la nota Prot. N. 414597 del 21/09/2022 con la quale il DEC ha verificato la disponibilitàdella completa fornitura constatando la possibile consegna dei servizi, la Conformitàdella fornitura e l’autorizzazione all’emissione della Fattura;• la nota Prot. N. 415334 del 21/09/2022 con la quale il RUP ed il DEC hanno attestatola regolare esecuzione del servizio di fornitura delle licenze;• il Decreto N. 12099 DEL 10/10/2022 con il quale si è provveduto a liquidare, per“ACQUISTO LICENZE CLIENT “MICROSOFT E CAL” IN ADESIONE ALLACONVENZIONE CONSIP MICROSOFT ENTERPRISE AGREEMENT 6 alla societàTelecom S.p.A., la somma di € 359.401,14 IVA esclusa e 438.469,39 IVA inclusagiusta fattura n. 6820220914001393 del 28/09/2022 emessa sul sistema informaticoSDI, mediante versamento sul c/c unico dedicato dalla stessa indicato, tenendo contodella normativa vigente in materia di scissione dei pagamenti (split payment);
DATO ATTO CHE con decreto n. 2858 del 01/03/2023 si è proceduto: DI RICONOSCERE l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 delD.Lgs. n. 50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019approvato con DGR 86 del 05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazionecompensi Prot. N. 487115 del 04/11/2022 effettuata dal RUP e di seguitoriepilogata:

Quota totale spettante alle figure coinvolte Anno 2022
Soggetto Ruolo Ricoperto Importo Anno diriferimento Importo daliquidare

Ing. Francesco CuriaMatricola 1002541 RUP 2.012,65 € 2022 2.587,69 €
Verifica diconformità 575,04 €

Ing. Francesco AloeMatricola 18450 DEC 2.012,65 € 2022 2.587,69 €
Verifica diconformità 575,04 €
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 - DI LIQUIDARE l’importo complessivo di € 5175,38 in favore della Regionemedesima come da distinte di liquidazione n. 2156, 2157 del 2023 generatetelematicamente e allegate al presente atto;
 DI AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze,Patrimonio” a disporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrataE9305990501 in favore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane cheassumerà i correlati impegni di spesa coerentemente a quanto stabilito dalresoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneriderivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016,n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016, comeda schema sotto riportato; DI AUTORIZZARE, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto dellaCommissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagliincentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e pereffetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016, il Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane” ad assumere i correlati impegni di spesa e lasuccessiva liquidazione sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoliU901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento diretribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;
 con nota Prot. N. 109798 del 08/03/202 si è chiesta al Dipartimento Economia eFinanze la variazione di bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di euro 5175,38,necessaria a dare esecuzione alle disposizioni contabili di riferimento (cfr.Commissione ARCONET del 20.3.2019); con delibera n. 339 della seduta del 21.07.2023 la Giunta Regionale ha provvedutoad effettuare la variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2023/2025;
 con Decreto 11300 del 03/08/2023 il Settore Ragioneria del Dipartimento Economiae Finanze ha provveduto ad accertare in Entrata sul capitolo E9305990501“FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI ALPERSONALE REGIONALE (ART.113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE2016, N.50 – REGOLAMENTO REGIONALE N.7 DEL 5 MARZO 2019”, l’importodi euro 5.175,38, giusta scheda di accertamento n. 4072_2023

CONSIDERATO CHE:- occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità inargomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente peril pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore deidipendenti regionali impegnati in dette attività;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabilidell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensidelle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 ela corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;
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RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE:- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 3.909,10 giusta proposta diimpegno n. 7574/2023 del 21.09.2023;- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 934,00 (930,36€ +3,64€), giustaproposta di impegno n. 7575/2023 del 21.09.2023;- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 332,28, giusta proposta diimpegnon. 7576/2023 del 21.09.2023;ripartiti secondo la seguente tabella:

Dipendente ImportoIncentivolordo €
Oneri previdenziali acarico dell’ente –(ENPDEP0,093%)

Oneri previdenziali acarico dell’ente(CPDEL 23,80%) Irap € Importo incentivo daliquidare €
Ing. FrancescoCuriaMatricola1002541

2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €

Ing. FrancescoAloematricola 18450 2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €

Totale 5175,38 € 3,64 €(Cap.U9011000702) 930,36 €(Cap.U9011000702) 332,28 €(Cap.U9011000703) 3.909,10 €(Cap.U9011000701)

VISTI:
•il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sulFondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE)n.1083/2006;
•il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17dicembre 2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specificheconcernenti l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e cheabroga il Regolamento (CE) n.1080/2006;
•il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali ed’Investimento Europeo;
•il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio;
•il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficaciadell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e diinvestimento europei, per come modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del23.02.2018;
•il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegra il Regolamento (UE) n.1303/2013;
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•Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre2014, recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinateinformazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazionitra beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismiintermedi;
•Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18luglio 2018
•la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato";
•la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengonodeclinati i Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali eRegionali;
•la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali edi Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto";
•la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015con cui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;
•la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale laCommissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1 dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoRegionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020.
•la Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11.08.2015 recante “POR Calabria FESR/FSE2014/2020 Approvazione Documento “Strategia regionale per l'innovazione e laspecializzazione intelligente 2014/2020" presa atto “Piano d'azione per condizionalità RIS3Calabria”;
•la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalità RIS3 Calabria di cui allaDGR n. 302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionaleper l’innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020”;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “PORCalabria FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente adoggetto “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione diesecuzione della commissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica ladecisione di esecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programmaoperativo POR CALABRIA FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambitodell'obiettivo investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Calabriain Italia”;
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•la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo“POR Calabria FESR FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionalee del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescitae dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia;
•la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 –Presa d’atto della “Proposta per la revisione del POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020"Coronavirus Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma.
•la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
•il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese peri programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto“Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Pianofinanziario”;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto“Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51,c.2 lett.a) del D.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE2014/2020”;
•la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto dellaDecisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione diesecuzione (2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;
•la DGR n.495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell'Asse 2 del (POR)FESR-FSE 2014-2020;
•la Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo dell’ICT eattuazione dell’Agenda Digitale” (OT2 FESR);
•la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “PORCalabria FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato perAssi Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
•la D.G.R. n. 66 del 28.02.2022 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE2014/2020.Rimodulazione del Piano Finanziario dell’Asse 1 “Promozione della Ricerca edell’Innovazione” (OT 1 FESR), Azioni 1.1.2, 1.1.4, 1.1.5, 1.2.1, 1.2.2, 1.3.2, 1.3.3 e 1.5.1,dell’Asse 2 “Sviluppo dell’agenda digitale” (OT 2 FESR), Azioni 2.1.1, 2.2.1, 2.2.2, edell’Asse 6 “Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale” (OT 6 FESR),Azioni 6.1.2, 6.1.3, 6.5.A.1 e 6.6.1.”;
• la DGR n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con D.G.R. n. 346 del 03.08.2022, diapprovazione organigramma delle strutture amministrative della giunta regionaleresponsabili dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni delprogramma operativo regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione dellaCommissione Europea n. c(2015) 7227 del 20.10.2015;
• la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensidel regolamento n.1303/2013 e delibera n.340 del 26/07/2019 avente ad oggetto“Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013.Modifiche al documento SI.GE.CO. approvato con la dgr n.492 del 31/10/2017;
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• la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemidi Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e alManuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;
• il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autoritàdi gestione) approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;
• il DDS n. 2728 del 15/03/2022 di approvazione “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020.Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento delmanuale per la selezione delle operazioni;
• la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziariogestionale 20202022. Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di naturavincolata”;
• la circolare prot. n.61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE2014/2020. Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020inerente alla modifica del tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE)2020/558”;
• la nota n.216227 del 6 maggio 2022 con cui il Dirigente generale del DipartimentoTransizione digitale ed attività strategiche ha chiesto la riallocazione dell’avanzo diamministrazione delle somme relative all’Asse 2 del POR FESR FSE 2014/2020 e concomunicazione PEC prot.n. 223853 del 11 maggio 2022 il settore “Coordinamento FESR”ha confermato la suddetta richiesta;
• la DGR n.221 del 30/5/2022 - avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione 2022- 2024 - annualita' 2022 - per iscrizione delle quote vincolate del risultato diamministrazione, ai sensi dell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011,n. 118 (NOTE NN. 216227/2022, 223853/2022 E 234119/2022).
• le DGR n. 113 del 21/3/2022 e n. 238 del 07/06/2022 avente ad oggetto “Variazione albilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale2022-2024 relative a risorse POR FESR FSE 2014/2020;
• la DGR n. 684 del 23/12/2022 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, aldocumento tecnico e al bilancio gestionale 2022-2024 e annualità successiva. Imputazioneagli esercizi successivi di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai programmicomunitari”;
la DGR n. 241 del 29/05/2023 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, aldocumento tecnico e al bilancio gestionale 2023-2025 relative a risorse POR FESR FSE2014/2020 (prot.nn.235344-236902-238515/2023;
la DGR n. 243 del 29/05/2023 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.Rimodulazione del Piano Finanziario dell9Asse 2 Sviluppo dell’agenda digitale= (OT 2FESR), Azioni 2.2.1 e 2.2.2, e dell9Asse 9 <Inclusione Sociale=, azioni 9.6.1.e 9.6.6 (OT9 FESR);
- il parere di coerenza programmatica rilasciato dall’AdG prot. SIAR n. 159622 del08/05/2018 e il parere di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le DecisioniComunitarie, espresso dal Dirigente Generale del Dipartimento Presidenza, prot. SIARn.155231 del 04/05/;
VISTI, altresì, l’art. 97 Costituzione Italiana;
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 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” esuccessive modificazioni ed integrazioni; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativoalla separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quellagestionale, per come modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giuntaregionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale dellestrutture organizzative della Giunta Regionale la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del05.02.2015”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così comemodificata dalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova strutturaorganizzativa regionale; la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017; la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la CrescitaDigitale della Calabria 2020”; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovopatto di integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i.,pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019; la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n.541/2015”; il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto“Dipartimento Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”; la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE2014-2020 –Individuazione Posizioni Organizzative”, la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativadella Giunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativaapprovata con DGR n. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali edeterminazione delle relative fasce di rischio”; le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019; la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.; la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19febbraio 2019 e s.m.i.”; il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamentoregionale 19 febbraio 2019, n. 3” che individua “con effetto dalla data di entrata invigore del regolamento, i Dirigenti generali reggenti dei dipartimenti e struttureequiparate che hanno subito modifiche sostanziali rispetto alle funzioni attribuite,come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico sarà conferito per la durata diun anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina dei titolari”; la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione
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regolamento regionale di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale.Abrogazione regolamento Regionale 07 novembre 2021, n.9” la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci iprovvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale; il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con ilquale è stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento TransizioneDigitale ed Attività Strategiche; la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è statoindividuato come Dirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche”; il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale è stato conferito, al Dott.Tommaso Calabrò, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Transizionedigitale ed attività strategiche; il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022; la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023 – 2025; la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023– 2025 (artt. 11 e39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto l’Approvazione linee giuda per lacrescita digitale della Regione Calabria 2022-2025; la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integratodi attività e Organizzazione 2023/2025" che approva il Piano Triennale per laPrevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023/2025; la D.G.R. n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione della Pesaturae delle fasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui al RegolamentoRegionale N. 12/2022”; la D.G.R. n. 122 del 31/03/2023 con la quale è stato, tra l’altro, confermato ilResponsabile per la Transizione Digitale (RTD) nel Dirigente Generale pro temporedel Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche; la D.G.R. n.297 del 23/06/2023 avente ad oggetto: “Avviso interno, riservato aiDirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso iDipartimenti della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionalein data 18 aprile 2023: Determinazioni” il DDG n. 9393 del 29/06/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente delSettore1 “Infrastrutture digitali e sicurezza” all’ Ing. Alfredo Pellicanò; il DDG n. 9518 del 05/07/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente delSettore 3 “Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionali” del Dipartimento“Transizione digitale ed attività strategiche” all’ Ing. Alfredo Pellicanò; il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82; il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore; il D.lgs 118/2011; il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.; il D.Lgs 126/2014; il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii; il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l'adeguamento dellanormativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del
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Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione dellepersone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla liberacircolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generalesulla protezione dei dati); le proposte di impegno nn.7574/2023, 7575/2023, 7576/2023 generatetelematicamente e allegate al presente attoATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, lapropria competenza;
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate etrascritte:
Di ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hannopreso parte effettivamente alle attività in argomento così come contenuto nelle Tabelle cheseguono:

Dipendente ImportoIncentivolordo €
Oneri previdenziali acarico dell’ente –(ENPDEP0,093%)

Oneri previdenziali acarico dell’ente(CPDEL 23,80%) Irap € Importo incentivo daliquidare €
Ing. FrancescoCuriaMatricola1002541

2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €

Ing. FrancescoAloematricola 18450 2.587,69 € 1,82 € 465,18 € 166,14 € 1.954,55 €

Totale 5175,38 € 3,64 €(Cap.U9011000702) 930,36 €(Cap.U9011000702) 332,28 €(Cap.U9011000703) 3.909,10 €(Cap.U9011000701)

DI IMPEGNARE:- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 3.909,10 giusta proposta diimpegno n. 7574/2023 del 21.09.2023;- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 934,00 (930,36€ +3,64€), giustaproposta di impegno n. 7575/2023 del 21.09.2023;- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 332,28, giusta proposta diimpegnon. 7576/2023 del 21.09.2023;
DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui allaprecedente tabella, mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenuteall’art. 2 comma 10 del Regolamento n.7 del 2019;
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DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenticonsequenziali;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC e sul sitoistituzionale ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 art. 20.
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorsostraordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttorePascasio Matacera(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO' '(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 351 del 03/10/2023

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI

OGGETTO POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - AZIONE 2.2.1 - DECRETO ACONTRARRE ACQUISTO LICENZE CLIENT "MICROSOFT E CAL" IN ADESIONE ALLACONVENZIONE CONSIP MICROSOFT ENTERPRISE AGREEMENT 6. - CIG 9239925353CUP J61C22000080007 - O.D.A. n. 6842191 del 15/06/2022- Liquidazione compensi di cuiall’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 - personale regionale IMPEGNI PER ONERIPREVIDENZIALI, IRAP E INCENTIVI AL PERSONALE PER LE FUNZIONI TECNICHE AISENSI DELL'ART. 113 DEL D.LGS.N° 50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 04/10/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000702 Competenza

156.244,88Stanziamento

Impegni Assunti 94.514,50

Disponibile 61.730,38

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7575 2023 21/09/2023 934,00

IN DATA

03/10/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000701 Competenza

501.972,72Stanziamento

Impegni Assunti 317.067,98

Disponibile 184.904,74

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7574 2023 21/09/2023 3.909,10

IN DATA

03/10/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000703 Competenza

55.584,81Stanziamento

Impegni Assunti 33.613,71

Disponibile 21.971,10

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7576 2023 21/09/2023 332,28

IN DATA

03/10/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


