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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13652 DEL 28/09/2023

Oggetto: L.R. N. 28/75 - INTERVENTI REGIONALI A FAVORE DEGLI ENTI PER LAPROTEZIONE E L’ASSISTENZA DEI SORDOMUTI. LIQUIDAZIONE ANNO 2023

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
PREMESSO CHE:

 la Legge regionale n. 23/2003, richiamando i principi e le finalità della Legge Quadro n.328/2000, prevede, agli artt. 1, 2, 4, 7 e 8, l’attuazione di forme di aiuto e misure di contrastoalla povertà, nonché interventi idonei a garantire cittadinanza sociale e qualità di vita allepersone e alle famiglie, pari opportunità e tutela ai soggetti più deboli; la L.R. n. 28 del 3 giugno 1975 recante “Interventi regionali a favore degli enti per laprotezione e l’assistenza dei sordomuti”, autorizza l’Amministrazione regionaleall’erogazione di un contributo finanziario al Comitato Regionale ed alle Sezioni provincialiper la protezione e l’assistenza dei sordomuti, per il conseguimento degli scopi previsti dallalegge istitutiva dell’Ente nazionale sordomuti del 21 agosto 1950, n. 698, e per la protezionee l’assistenza dei sordomuti nonché agli istituti per sordomuti operanti nella regione,subordinatamente alla presentazione di un organico programma da svolgere per ilperseguimento dei fini istituzionali; l’art. 21 bis della L.R. n. 7/96, modificato con L.R. n. 43/16, prevede espressamente che “Adecorrere dal 1° gennaio 2017, le disposizioni legislative e regolamentari, sia previgenti siaemanate successivamente all’entrata in vigore della presente legge, che attribuiscono allaGiunta regionale attività di gestione o negoziale nonché l’adozione di atti o provvedimentiamministrativi, di cui agli articoli 14 e 17, si intendono nel senso che la relativa competenzaspetta ai dirigenti”; con Decreto n. 13227 del 20/09/2023, è stato approvato lo schema di convenzione e si èproceduto ad impegnare, sul Capitolo U0425110401, la somma di € 200.000,00 finalizzataalle iniziative regionali per la protezione e l’assistenza dei sordomuti calabresi; in data 26.09.2023 è stata repertoriata al n. 17897 la Convenzione tra il Dirigente generaledel Dipartimento Lavoro e Welfare e il Presidente del Consiglio Regionale ENS dellaCalabria, con validità fino al 31.12.2023.
CONSIDERATO che l’Ente Nazionale per la protezione e l’assistenza dei Sordi APS (ENS): esercita le funzioni di rappresentanza e di tutela degli interessi morali, civili, culturali edeconomici dei sordi italiani, nonché dei sordi con disabilità aggiuntive, attribuitegli dallo Statoin quanto Ente morale (L. 12 maggio 1942 n. 889; L. 21 agosto 1950 n. 698; D.P.R. 31 marzo1979); opera, con criteri di assoluta apartiticità e aconfessionalità, senza fini di lucro per l’esclusivoperseguimento di finalità di solidarietà sociale e di inclusione dei sordi nella società,perseguendo l’unità della categoria. A tal fine, promuove e valorizza la dignità e l’autonomiadelle persone sorde, i loro pieni diritti di cittadinanza in tutti i campi della vita,l’autodeterminazione, l’accessibilità e l’informazione, l’educazione, la formazione el’inclusione scolastica, post scolastica, professionale, lavorativa e sociale, favorendo ilcollocamento lavorativo e l’attività professionale in forme individuali e cooperative,promuovendo la lingua dei segni e la lingua dei segni tattile, la comunicazione totale e ilbilinguismo, la riabilitazione, la cultura, lo sport, il tempo libero e le attività ricreative; garantisce, tutela e promuove il diritto alla libertà di scelta di comunicazione della personasorda; promuove ogni iniziativa presso gli organi competenti dello Stato, delle Regioni e degli Entilocali per l’emanazione di leggi e di atti amministrativi, linee guida, buone prassi, a tuteladelle persone sorde; promuove servizi di volontariato e servizi di carattere mutualistico tra gli associati in tutti isettori della vita sociale;
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 promuove e divulga ogni iniziativa nel campo della salute della persona, della profilassi, dellaprevenzione, della riabilitazione, dell’educazione sanitaria, anche in collaborazione con ilServizio Sanitario Nazionale; partecipa, a mezzo di propri rappresentanti, agli enti preposti alla tutela delle persone sorde,secondo le leggi vigenti; promuove ed attua iniziative in favore dei sordi anche mediante la creazione di appositestrutture operative, nonché in base a specifiche convenzioni e/o protocolli con pubblicheamministrazioni, società e/o organismi competenti, pubblici e/o privati, secondo i principi dico-programmazione e codeterminazione di cui agli articoli 55 e 56 del Codice del TerzoSettore; promuove iniziative nel campo della ricerca e della sperimentazione tecnologica, favorendol’utilizzo dei risultati per l’abbattimento delle barriere della comunicazione e l’accessibilitàuniversale nel campo dei media, della telefonia fissa e mobile, dell’informatica, del digitalee quant’altro ad esso attinente; istituisce, anche con la partecipazione di propri soci, cooperative, imprese sociali e/o comitati,per la gestione di specifiche attività e per l’erogazione di servizi; promuove ed organizza attività didattica domiciliare, per il recupero scolastico e deldoposcuola e corsi di formazione professionale; collabora con lo Stato, le Regioni, gli Enti Locali nel campo dell’istruzione e dell’educazionedei sordi per assicurare un sistema scolastico pienamente inclusivo attraverso il sistema delbilinguismo, della Lingua dei Segni Italiana, della LIS tattile e della lingua parlata/scritta; promuove e organizza, anche in collaborazione con i Ministeri, le Università, le Regioni, gliEnti Pubblici, iniziative di sensibilizzazione e operative per l’apprendimento della Lingua deiSegni e LIS tattile; collabora con Università, Istituti di ricerca, Organismi nazionali ed internazionali, nonché conle strutture pubbliche e private, per lo sviluppo delle capacità operative nelle varie attivitàartigiane, professionali e imprenditoriali, organizzando anche tirocini lavorativi, stage edesperienze formative presso strutture ed enti pubblici e privati; cura, stimola, promuove studi, ricerche e ogni iniziativa sulla sordità nei suoi aspetti medico-legali, psico-pedagogici, linguistico-culturali, promuovendo la tutela dei diritti e delle pariopportunità per l’infanzia, l’adolescenza, la gioventù, gli anziani e la condizione femminiledella categoria; può collaborare con le Associazioni Nazionali di interpreti e di interpreti di Lingua dei Segniriconosciute dallo Stato; può favorire/supportare iniziative di patronato in favore dei sordi, autonomamente o inaccordo con altri soggetti.
DATO ATTO che l’ENS su base regionale è così suddiviso:
1. Consiglio Regionale Calabria;2. Sezione Provinciale Catanzaro;3. Sezione Provinciale Cosenza;4. Sezione Provinciale Crotone;5. Sezione Provinciale Reggio Calabria;6. Sezione Provinciale Vibo Valentia.
CONSIDERATO, altresì, che:

 il Consiglio Regionale ENS, ai sensi dell’art. 34 dello Statuto nazionale, è costituito dalPresidente Regionale, dai componenti il Consiglio Regionale, dai Presidenti e dai ConsiglieriProvinciali e che, oltre ad avere la rappresentanza, tutela e difesa degli interessi morali, civili,culturali ed economici della categoria nell’ambito del territorio regionale, gestisce edamministra le entrate regionali, provvedendo alla loro destinazione e spesa nonché alla loro
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suddivisione ed erogazione a favore delle Sezioni provinciali del territorio, svolge le funzionidi coordinamento e di indirizzo delle Sezioni Provinciali, esercita il controllo amministrativoe contabile sulle Sezioni provinciali, ai sensi dell’art. 39 del medesimo Statuto nazionale;
 il Consiglio Regionale ENS con nota prot. n. 569193 del 21.12.2022 ha trasmesso ladelibera di ripartizione del contributo della Regione Calabria da suddividere tra ilConsiglio Regionale ENS medesimo e le Sezioni provinciali ENS di Catanzaro,Cosenza, Crotone, Reggio Calabria e Vibo Valentia tenendo conto dell’attività svolta,del numero degli assistiti e dei programmi;
 il Consiglio Regionale ENS con nota prot. n. 288466 del 26.06.2023 e successiveintegrazioni prot. n. 314246 del 10.07.2023 e n. 340334 del 26.07.2023 ha trasmessola documentazione attestante le attività svolte nell’annualità 2022 e quelle dasvolgere per l'annualità 2023, unitamente alla rendicontazione relativa alle sommeerogate per l'annualità 2022 del Consiglio Regionale medesimo e di tutte le Sezioniprovinciali; il responsabile di procedimento, con istruttoria prot. n. 398920 del 14/09/2023, ha accertatola completezza dei documenti presentati dal Consiglio Regionale ENS della Calabria acquisitiagli atti il 26/06/2023 col prot. n. 288466, e successive integrazioni, note prot. n. 314246 del10/07/2023 e n. 340334 del 26/07/2023, in particolare la rendicontazione delle speseeffettuate nel 2022, la relazione delle attività svolte nel 2022 e la relazione programmatica2023; il Capitolo U0425110401 del Bilancio 2023 avente ad oggetto: “Spese per interventi regionalia favore degli enti per la protezione e l'assistenza dei sordomuti (legge regionale 3.6.75, n.28)”, presenta la necessaria disponibilità per la copertura finanziaria.

RITENUTO doversi procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 200.000,00 a favoredel Consiglio Regionale ENS Calabria finalizzata alle iniziative regionali per la protezione el’assistenza dei sordomuti calabresi.
VISTI:

 l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33: ”Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; la Legge regionale n. 7/1996 e s.m.i. recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; la L.R. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto diaccesso”; la L.R. n. 8/2002 recante “Norme sull’ordinamento del bilancio e della contabilità dellaRegione Calabria” e, in particolare, gli articoli 43 e 44 relativi agli “impegni di spesa” e l’art.39 relativo all’ “accertamento delle entrate”; la L.R. n. 34 del 12.8.2002 e ss.mm.ii. recante “Riordino delle funzioni amministrativeregionali e locali”; la L.R. n. 69 del 27 dicembre 2012 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e finanziario”; il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999; il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 296 del 15/12/2000”; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento di
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Riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022, n. 3, s.m.i.”; il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 665 del14 dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”; la D.G.R. n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs. n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 – quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria; il D.P.G.R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino; la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato diAttività e Organizzazione 2023/2025”; la D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigentidi ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti dellaGiunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:DETERMINAZIONE”; il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano.
RILEVATO, PERTANTO, CHE la predetta somma è stata impegnata a favoreConsiglio RegionaleENS Calabria nella misura come sopra indicata per il raggiungimento dei propri scopi statutari e losvolgimento di attività come da normativa vigente.
VISTI altresì:

 il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”; la L.R. n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la L.R. n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025; la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10 deld.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10 del d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
ATTESTATO CHE:

 ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria; per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011; vi è la regolarità contributiva dell’ENS sulla base del Documento Unico di RegolaritàContributiva prot. n. INPS_36268377 del 05.06.2023 con scadenza al 3 ottobre 2023,assunto agli atti con prot. n. 408161 del 20.09.2023;
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 che questo Settore ha provveduto ad inoltrare alla Prefettura competente richiesta prot.PR_RMUTG_Ingresso_0308448_20230811ai sensi del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. peril rilascio dell’informazione antimafia e che ai sensi dell’art. 92 comma 3 del predetto D.lgs,si può procedere ad erogare il contributo sotto condizione risolutiva; che dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del DPR n. 602/1973 (Agenzia EntrateRiscossioni) assunta agli atti con prot. n. 419086 del 27.09.2023, il soggetto risulta “noninadempiente”; l’Ente ha effettuato la dichiarazione prevista dalla legge n. 136/2010 sulla tracciabilità deiflussi finanziari con nota acquisita al prot.n. 420901 del 27.09.2023; in coerenza a quanto previsto dall’allegato 4 - Piano Triennale per la Prevenzione dellaCorruzione e per la Trasparenza 2023/2025 e della conseguente circolare n. 244876del 30/05/2023 del RPCT, è stata acquisita apposita dichiarazione attestante l’assenza dirapporti di parentela o affinità tra i dirigenti ed i dipendenti della Regione Calabria titolari dellaprocedura in oggetto e il legale rappresentante, gli amministratori, soci e gli eventualidipendenti dell’Ente;
VISTA la distinta di liquidazione n. 11564 del 27.09.2023 generata telematicamente e allegata alpresente atto quale parte integrante e sostanziale.
ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, nominato con decreto n. 11635/2022 che, a seguito dell’istruttoria prot. n. 398920 del14/09/2023, ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.

D E C R E T A
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

 DI LIQUIDARE la somma complessiva di € 200.000,00 a favore del Consiglio RegionaleENS Calabria finalizzata alle iniziative regionali per la protezione e l’assistenza dei sordomuticalabresi per l’anno 2023. DI IMPUTARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul CapitoloU0425110401, impegno n. 7457 del 15.09.2023 adottato con Decreto n. 13227 del20.09.2023. DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento della somma complessiva pari ad € 200.000,00 mediante bonifico bancario. DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Consiglio Regionale ENS Calabria. DI FARE OBBLIGO al Consiglio Regionale ENS Calabria di produrre nei termini di legge larendicontazione relativa alla presente liquidazione. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionaledella Regione ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento U.E 2016/679. DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27del D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO2023-2025, Allegato 4, Piano triennale prevenzione della corruzione e trasparenza ai sensidell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013.
Avverso il presente decreto è possibile proporre ricorso dinanzi alle autorità giudiziarie competentinei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAdriano Sirianni(con firma digitale)
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Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)


