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Numero Registro Dipartimento 1006
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13332 DEL 21/09/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE Anticipazione 75% DGR n. 354 del 21/07/2023 art. 10 - MissioneESTERO- UOA FORESTAZIONE –

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 e successive modificazioni ed integrazioni;- il Decreto Legislativo n. 165/2001, e successive integrazioni;-Legge regionale del 23/12/2022 n. 50 di stabilita regionale 2023, Legge regionale del 23/12/2022n. 51 Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025;-DGR n. 713 del 28/12/2022 Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23giugno 2011,N.118)-DGR n.714 del 28/12/2022 Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118).
-la deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuova strutturaorganizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. – AssegnazioneDirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l’altro, proceduto all’individuazione nell’allegato A) deidirigenti già assegnati ai Dipartimenti/strutture assimilate cui conferire successivamente l’incaricocon proprio decreto;- la DGR n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalità della StrutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delleStrutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20 Aprile 2022, n. 3 ;- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane n° 9492del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico dirigenziale delSettore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”;VISTI- L’art.57 del Decreto Legislativo 23/06/2011 n.118- la L.R. n. 22 dell’11.08.2010, relativa a “ Misure di razionalizzazione e riordino della spesa pubblicaRegionale”, il cui art.1,chiaramente,dispone che la Giunta Regionale assume tutte le iniziativenecessarie ad uniformarsi a quanto disposto dall’art.14,comma 7, del D.L.n.78 del 31.05.2010,perla spesa del personale, mentre il comma 1 dell’art.7 della stessa L.R. 22/2010 prevede, a decorreredall’anno 2011 la riduzione della spesa per missioni del personale Regionale;- l art. 10 comma 1 della D.G.R. 354 del 21/07/2023 avente ad oggetto “ DGR n. 248 del 29 maggio2023 “Approvazione disciplinare sul Trattamento di missione del personale in servizio presso gliuffici e le strutture speciali della Giunta regionale “ Modifiche ed Integrazioni ;- la nota prot. n. 395047 del 12/9/2023 a firma del dirigente UOA Forestazione con la quale vienetrasmesso il decreto n. 12332 del 4/9/2023, avente per oggetto: ” impegno di spese trasferta perattività strategia forestale nazionale “ e contestualmente si autorizza questo Settore aiconseguenziali adempimenti ;-la nota prot. n. 399602 del 14/9/2023 , a firma del del dirigente UOA Forestazione avente adoggetto “ Regolamento Regionale n. 354 del 21/7/2023- Missione Estero - Richiesta anticipazione75% con al quale si richiede l ‘ anticipazione del 75% del costo previsto per la missione in Austrianei giorni dal 25 al 28 settembre c.a per i dipendenti di seguito indicati: Pallaria Domenico costo1.300,00 (di cui 75% importo 975 euro); Consolata Loddo costo 1.300,00 (di cui 75% importo 975euro; Olimpia Arcidiacono costo 1.000,00 (di cui 75% importo 750 euro); Ida Corea costo 1.000,00(di cui 75% importo 750 euro); Rosa Blotta costo 1.000,00 (di cui 75% importo 750 euro); DemetrioCrupi costo 1.000,00 (di cui 75% importo 750 euro);
TENUTO CONTO che- con pec del 19/9/2023 del UOA Forestazione trasmessa a questo settore viene comunicata larettifica della nota prot. n. 399602 del 14/9/2023 che disponeva l’ anticipazione del 75%, giustoregolamento 354/2023 poiché l’ ing. Domenico Pallaria e la dott.ssa Consolata Loddo per motivisopraggiunti , non si recheranno in missione in Austria e quindi la richiesta di anticipazione è dainterdersi annullata;- che con nota prot. n. 409023 del 20/9/2023 a firma del Dirigente UOA Forestazione avente adoggetto “ Regolamento Regionale n. 354 del 21/7/2023- Missione Estero - Richiesta anticipazione
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75% . Rettifica nota prot. n. 399602 del 14/9/2023” con la quale si chiede l anticipazione del 75%del costo previsto per la missione in Austria nei giorni dal 25 al 28 settembre c.a solo per i dipendentiOlimpia Arcidiacono e Blotta Rosa;DATO ATTO che la richiesta della liquidazione a saldo delle spese sostenute per le missioni deveessere presentata al settore competente in materia di gestione economica del personale , completadella documentazione di rito, in originale a firma del dirigente della UOA Forestazione per comeprevisto dal Disciplinare di cui alla DGR. n. 354 del 21/07/2023;
CONSIDERATO-che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile del SettoreEconomico del Dipartimento del Personale, così come previsto dalla L.R. 7/96, art.30,lett.c;-che per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli n. 56 e 57 delDLgs 118/2011;
VISTE le liquidazioni n. 10862-10863 del 20/9/2023 , generate telematicamente e allegate alpresente atto;PRESO ATTO che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023."CONSIDERATO che il responsabile del procedimento è la D.ssa Venuto Anna Maria , giusta notaprotocollo n. 314881 del 10/07/2023 , a firma del Dirigente del Settore Gestione Economica ePrevidenziale del Personale Dott. Luciano Luigi Rossi ;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento la regolaritàamministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;su proposta del responsabile del procedimento

DECRETA
-di PRENDERE ATTO:- delle note prot. n. 399602 del 14/9/2023 , prot. n. 409023 del 20/9/2023 e dalla pec tramessaa questo settore in data 19/9/2023 con la quale viene comunicato che l’ ing. Domenico Pallaria ela dott.ssa Consolata Loddo per motivi sopraggiunti , non si recheranno in missione in Austria equindi la richiesta di anticipazione è da interdersi annullata;-di LIQUIDARE la somma di euro 1.500,00 per i dipendenti di seguito indicati: OlimpiaArcidiacono costo 1.000,00 (di cui 75% importo 750,00 euro) e Rosa Blotta costo 1.000,00 (di cui75% importo 750,00 euro);-di FAR GRAVARE la somma di € 1.500,00 sul capitolo U9160104501 “Impegno spesetrasferte per attività strategia forestale nazionale giusta impegno n. 7326/2023 assunto condecreto n. 12332 del 4/9/2023;-di AUTORIZZARE il settore di competenza del Dipartimento Economia e Finanze ad effettuare ilsuddetto accredito, secondo le modalità riportate nella liquidazione allegata al presente atto,nell’intesa che, ogni eventuale responsabilità amministrativa e contabile rimane a carico delfirmatario della lettera di Richiesta di anticipazione spese per missioni;-di attestare che è stata, pertanto, ai sensi dell’art.4 della L.R. n.47/2001, riscontrata la necessariacopertura finanziaria sul pertinente capitolo U9160104501 nonché la corretta imputazione dellaspesa;- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679 d.lgs n. 196/2003 s.m.i.-avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnna Maria Venuto(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)


