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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 06/09/2023

Numero Registro Dipartimento 963

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12484 DEL 06/09/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: ASSEGNAZIONE BUDGET DI SPESA PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2023
SUDDIVISO PER | DIPARTIMENTI REGIONALI. INTEGRAZIONE.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 e successive modificazioni ed integrazioni;

- il Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

- la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

- I'art. n. 57 del Decreto Legislativo n. 118 del 23/06/2011;

- Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021 — Legge di stabilita regionale 2022-2024

-le Leggi regionali del 23/12/2022: n.50 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2023-2025",
n.51 del 23/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023-2025” pubblicate sul BURC n.297 del 23/12/2022 con le quale il Consiglio Regionale
ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di riferimento finanziario per il periodo
compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a realizzare effetti finanziari con decorrenza
dal primo anno considerato nel bilancio di previsione (2023-2025);
- la DGR n.713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23
giugno2011,n.118);

- DGR n.714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118);

-la deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuova struttura
organizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. — Assegnazione
Dirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l'altro, proceduto allindividuazione nell’allegato A) dei
dirigenti gia assegnati ai Dipartimenti/strutture assimilate cui conferire successivamente I'incarico
con proprio decreto;

-laD.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3%, con la
quale si & provveduto ad approvare la nuova Struttura organizzativa della Giunta regionale;

- la D.P.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalita della
Struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 7 Novembre 2021 n.9;
-la DGR n.665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalita della Struttura
Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle
Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20Aprile 2022, n3 ;

- la deliberazione di G.R. n. 297 del 23 giugno 2023 con la quale la Giunta Regionale nel prendere
atto, tra [laltro, delle individuazioni proposte dal Dirigente Generale del Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane”, ha confermato, ai sensi dell’art. 7, comma 3, del RR n. 10/2021
e s.m.i. 'assegnazione al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” del Dott. Luciano Luigi
Rossi;

- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n°9492 del
04/07/2023 con il quale é stato, tra I'altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi I'incarico dirigenziale
del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione
e Risorse Umane”;

CONSIDERATO

- che lo scrivente Settore ha provveduto a quantificare I'attribuzione, a ciascun Dipartimento, di una
quota del monte ore di lavoro straordinario, tenendo conto della media storica delle somme liquidate
nel triennio 2020/2022 per svolgimento lavoro straordinario di tutti i dipendenti assegnati ai vari
Dipartimenti Regionali;

- che con il Decreto n.245 dell’ 11/01/2023, sono state impegnate le somme disponibili sul capitolo
finalizzato al pagamento degli emolumenti accessori (straordinario) per il personale regionale;

- che con il Decreto n. 763 dell’ 20/01/2023, a firma del Dirigente di questo Settore Economico, sono
state assegnate ai singoli Dipartimenti i budget finalizzati alla remunerazione del lavoro straordinario
per I anno 2023;
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-che con nota Prot. n. 316474 dell’11/07/2023 a firma del Dirigente Generale del Dipartimento
Protezione Civile, Dott. Domenico Costarella, si richiede, di implementare il budget assegnato per
esigenze di servizio ;

-che con nota Prot. n. 349415 dell’l01/08/2023a firma del Dirigente Generale del Dipartimento
Territorio e Tutela dellAmbiente, Ing Salvatore Siviglia, si richiede, di implementare il budget
assegnato per esigenze di servizio ;

- che nel decreto n.763 dell’ 20/01/2023 & stata prevista una quota destinata ad ulteriori esigenze
quantificata in Euro 34.000,00 ;

- che il Responsabile del procedimento € la Dott.ssa Fabiola Chiappalone, giusta nota prot. n.
321714/2020;

ATTESTATA sulla scorta dellistruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento la regolarita
amministrativa, nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DATO ATTO che il presente Decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023."

DECRETA

Per quanto in premessa indicato:

DI ASSEGNARE, a seguito della richiesta Prot.n. 316474dell’ 11/07/2023a firma del Dirigente
Generale del Dipartimento Protezione Civile,Dott. Domenico Costarella, I'importo di Euro 15.000,00
destinato alla effettuazione del lavoro straordinario per I'anno 2023, specificando che la
responsabilita rimane in capo ai rispettivi Dirigenti che hanno concesso 'autorizzazione preventiva
ad effettuare lavoro straordinario oltre il budget assegnato e/o i limiti orari di cui al C.C.N.L;

DI ASSEGNARE, a seguito della richiesta Prot. n. 349415 dell’ 01/08/2023 a firma del Dirigente
Generale del Dipartimento Territorio e Tutela dell Ambiente, Ing Salvatore Siviglia I'importo di Euro
5.000,00 destinato alla effettuazione del lavoro straordinario per I'anno 2023, specificando che la
responsabilita rimane in capo ai rispettivi Dirigenti che hanno concesso 'autorizzazione preventiva
ad effettuare lavoro straordinario oltre il budget assegnato e/o i limiti orari di cui al C.C.N.L ;

DI COMUNICARE quanto stabilito con il presente atto al Dirigente Generale dei dipartimento
protezione Civile ed al Dirigente Generale del Dipartimento del Dipartimento Territorio e Tutela
del’Ambiente , affinché gli stessi provvedano con specifica nota a distribuire il budget ai rispettivi
Settori;

DI PROVVEDERE con separati atti alla liquidazione periodica del dovuto ai dipendenti autorizzati
entro i limiti previsti, imputando la relativa spesa sul capitolo U0100311901 del Bilancio anno 2023,
giusto impegno n.725/2023 di cui al decreto n. n.245dell’ 11/01/2023,per come specificato nella
comunicazione Prot. n. n. 236188 del 18/05/2022;

- di notificare il presente Decreto

-Dipartimento Protezione Civile;

- Dipartimento Territorio e Tutela dell Ambiente;

-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del
D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196;

- avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da

proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Fabiola Chiappalone
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 963 del 06/09/2023

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO ASSEGNAZIONE BUDGET DI SPESA PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO
2023 SUDDIVISO PER | DIPARTIMENTI REGIONALI. INTEGRAZIONE.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 06/09/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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