
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 37980Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E MOBILITA’STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE EMOBILITA'
____________________________________________________________________________

Assunto il 20/09/2023
Numero Registro Dipartimento 573
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13246 DEL 20/09/2023

Oggetto: DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E MOBILITA’ ISTITUZIONEPOSIZIONI DI ELAVATA QUALIFICAZIONE. REVOCA INCARICHI DI POSIZIONEORGANIZZATIVA CONFERITE CON D.D.G. N. 3197/2022, D.D.G. N. 4455 /2021, D.D.G. N.7063/2021, D.D.G. N. 6197/2022, D.D.G. N. 6571/2022, D.D.G. N. 6559/2022. D.D.G. N.10666/2022. D.D.G. N. 880/2023, D.D.G.N. 17092/2022, D.D.G. N. 2893/2023, D.D.G. N. 2859/2023.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE

 il CCNL del 16.11.2022, relativo al Personale del Comparto Funzioni locali, agli art. 16- 17-18, disciplina rispettivamente gli “incarichi di Elevata Qualificazione”", la "Retribuzione diposizione e di risultato “ed il "Conferimento e la revoca degli incarichi di EQ"; con deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, la Giunta regionale ha approvato il nuovodisciplinare relativo agli incarichi di Elevata Qualificazione di cui all’art. 16 Capo II “Disciplinadegli incarichi di Elevata Qualificazione” del C.C.N.L del comparto funzioni locali del 16novembre 2022, dettando nuove regole per le posizioni di elevata responsabilità e autonomiadecisionale prima denominate “Posizione Organizzativa”; nel suddetto Disciplinare, è previsto che:le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previste dall’art. 16,comma 2, del CCNL del 16.11.2022, ovvero:a)posizione di responsabilità di direzione di unità organizzative di particolare complessitàcaratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;b)posizione di responsabilità con contenuti di alta professionalità, comprese quellecomportanti anche l’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenzaspecialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e diistruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni adelevata qualificazione professionale o di responsabilità, risultanti dal curriculum; le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate; nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione della retribuzione in tre distintefasce, in correlazione al livello di graduazione individuato e come di seguito precisato:

Livello digraduazione Retribuzione di posizioneannua lorda Punteggio Graduazione

1° LIVELLO 9.880,00 € da 30 a 60
2° LIVELLO 13.850,00 € da 61 a 80
3° LIVELLO 18.000,00 € da 81 a 100

 per gli importi di retribuzione di risultato si rimanda a quanto previsto dal combinato dispostodell’art. 17 comma 4 e dell’art. 7 comma 4, lettera v) nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance; con deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 si è provveduto ad assegnare al DipartimentoTurismo, Marketing Territoriale e Mobilità per il finanziamento della retribuzione di posizionedegli incarichi di Elevata Qualificazione, la somma complessiva di € 170.710,00 la citata D.G.R. n. 257/2023, ha anche previsto ai fini della corresponsione dell’indennità dirisultato degli incarichi di Elevata Qualificazione, di rinviare a successivo atto l’integrazionedei budget, all’esito della Contrattazione integrativa decentrata; in data 20 luglio 2023 è stato sottoscritto il Contratto Integrativo Decentrato aziendale delpersonale del comparto della Giunta – parte normativa 2023-2025. Criteri di riparto dellerisorse anno 2023, che disciplina agli articoli 15,16,17, 18 l’istituto dell’Elevate Qualificazioni.



Cod. Proposta 37980Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

CONSIDERATO CHE
 allo stato attuale, presso il Dipartimento Turismo, marketing Territoriale e Mobilità, risultanoin essere le seguenti Posizioni Organizzative:

PO Bilancio nella Titolarità del Dipartimento Turismo, Marketing territoriale e Mobilità

N Fascia Settore Declaratoria Atto conferimento

1 I
Settore 1_ Ricettivitàalberghiera ed extra-alberghiera, portualitàturistica, stabilimentibalneari e termalismo

Monitoraggio e controllo sugliinterventi alle attività ricettivealberghiere
DDG n 3197 del24/03/2022

2 I
Settore 1_ Ricettivitàalberghiera ed extra-alberghiera, portualitàturistica, stabilimentibalneari e termalismo

Monitoraggio e controllo sulleprocedure autorizzative eabitative
DDG n. 4455 del29/04/2021

3 II
Settore 1_ Ricettivitàalberghiera ed extra-alberghiera, portualitàturistica, stabilimentibalneari e termalismo

Esercizi per la ricettivitàalberghiera ed extraalberghiera. Sistemi diospitalità.
DDG n. 7063 del08/07/2021

4 II
Settore 1_ Ricettivitàalberghiera ed extra-alberghiera, portualitàturistica, stabilimentibalneari e termalismo

Verifica e controllo delleclassificazioni alberghiere edextra-alberghiere
DDG n. 6197 del07/06/2022

5 II
Settore 2_Osservatorio sulTurismo e dellaMobilità

Osservatorio della mobilità,rapporti con l’utenza deiservizi e trasportoeccezionale
Non conferita dal 30giugno 2023

6 II
Settore 2_Osservatorio sulTurismo e dellaMobilità

Osservatorio sulla sicurezzastradale DDG n. 6571 del20/06/2022

7 III Settore 4_ Attuazione dei programmi DDG n. 6559 del
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Promozione dellaCalabria e dei suoiassetstrategici–Spettacoloe Grandieventi–Marketingterritoriale

per la promozione e lacompetitività dell’offertaturistica calabrese ecoordinamentodell’Osservatorio sul turismo

20/06/2022

8 III

Settore 4_Promozione dellaCalabria e dei suoiassetstrategici–Spettacoloe Grandieventi–Marketingterritoriale

Valorizzazione del sistematuristico regionale. L.R. n.13/1985
DDG n. 10666del14/09/2022

9 III

Settore 4_Promozione dellaCalabria e dei suoiassetstrategici–Spettacoloe Grandieventi–Marketingterritoriale

Coordinamento e supportoalle attività della FondazioneFilm Commission ed alleattività di MarketingTerritoriale
DDG n. 880 del23/01/2023

10 II UOA_ Trasporti eMobilità Sostenibile
Pianificazione, supporto emonitoraggio programmi eprogetti dell’area funzionaletrasporti

DDG n. 17092 del23/12/2022

11 II Sett. 1_UOA_Trasporto PubblicoLocale
Programmazione e controllodei servizi di TPL e altriadempimenti tecnico-contabili

DDG n. 2893 del01/03/2023

12 II Sett. 1_UOA_Trasporto PubblicoLocale
Adempimenti amministrativi econtabili relativi ai servizi diTPL

DDG n. 2859 del01/03/2023

 con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta regionale–Approvazione regolamentodi riorganizzazione delle strutture della Giunta regionale–Abrogazione Regolamentoregionale 20 aprile 2022, n. 3 ”si è provveduto ad approvare, da ultimo,l ’organizzazione dellaStruttura amministrativa della Giunta regionale; con consequenziale decreto n. 16681 del 16/12/2022 avente ad oggetto:“DipartimentoTurismo, Marketing Territoriale e Mobilità. Definizione organizzazione degli uffici.
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Regolamento regionale 14 dicembre 2022, n.12è stata approvata la microorganizzazionedel Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità; con decreto n. 9347 del 30.06.2023 sono stati conferiti gli incarichi ai dirigenti non apicali delDipartimento; con decreto n. 9681 del 07.07.2023 è stato conferito l’incarico di direzione ad interim delSettore n.1 "Ricettività alberghiera ed extra-alberghiera,portualità turistica, stabilimentibalneari e termalismo " all'Avv. Gina Aquino; l’incremento di attività proprie del Dipartimento nonché una maggiore complessità di alcuniprocedimenti da attuare impongono di rivedere le declaratorie degli incarichi diresponsabilità, con conseguente rivalutazione dei parametri del sistema di graduazione; per le ragioni esposte, sono state avviate le consultazioni con i Dirigenti di Settore delDipartimento, al fine di verificare le PO già conferite e tuttora in essere e valutare, in basealle declaratorie e alle funzioni connesse, la continuità ovvero la rimodulazione delle stessecon conseguenti effetti di revoca; Dagli esiti delle consultazioni si è preso atto della necessità di rimodulare le posizioniorganizzative in essere in coerenza alle nuove attività e alla assegnazione delle competenzeai Settori a seguito del decreto n. 16681 del 16/12/2022 con conseguente adeguamento dideclaratoria e funzione delle stesse, conseguente revoca delle PO in essere e istituzione dinuove posizioni di Elevata Qualificazione; Si è proceduto pertanto a comunicare ai funzionari titolari di PO, con note in atti, la necessitàdi rivedere i contenuti e le funzioni prevalenti delle PO con conseguenti effetti di revoca degliincarichi conferiti con gli atti indicati nella tabella sopra riportata; Nelle menzionate note, tutte inviate con PEC ai destinatari, si è altresì richiesto di prendereatto di quanto rappresentato e di sottoscrivere per presa d’atto e accettazione la notamedesima. Tutti i destinatari hanno sottoscritto per presa d’atto e accettazione le note elencate.

RITENUTO per le ragioni esposte procedere:
 alla revoca, degli incarichi di posizione organizzativa conferiti con :

D.D.G. n. 3197 del 24/03/2022;D.D.G. n. 4455 del 29/04/2021;D.D.G. n. 7063 del 08/07/2021;D.D.G. n. 6197 del 07/06/2022;D.D.G. n. 6571 del 20/06/2022;D.D.G. n. 6559 del 20/06/2022;D.D.G. n. 10666 del 14/09/2022;D.D.G. n. 880 del 23/01/2023;D.D.G. n. 17092 del 23/12/2022;D.D.G. n. 2893 del 01/03/2023;D.D.G. n. 2859 del 01/03/2023;
 Alla istituzione delle posizioni di Elevata Qualificazione del Dipartimento Turismo,Marketing Territoriale e Mobilità, per come di seguito specificato:

Fascia Settore Declaratoria

1 I Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Monitoraggio e controllo sugliinterventi relativi alle attivitàricettive alberghiere
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2 I Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Monitoraggio verifica e controllosulle procedure autorizzative eabilitative

3 II Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Esercizi per la ricettività alberghieraed extra alberghiera. Sistemi diospitalità.

4 II Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Verifica e controllo delleclassificazioni alberghiere ed extra-alberghiere

5 II Settore 2_ Osservatorio sul Turismo edella Mobilità Osservatorio sul turismo e sullamobilità

6 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Attuazione dei programmi per lapromozione e la competitivitàdell’offerta turistica calabrese –Turismo incoming

7 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Valorizzazione del sistema turisticoregionale

8 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Coordinamento e supporto alleattività della Fondazione CalabriaFilm Commission – attività dimarketing territoriale

9 II Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Promozione turistica territoriale perl’incremento dei flussi turistici

10 II UOA_ Trasporti e Mobilità Sostenibile Pianificazione, supporto emonitoraggio programmi e progettidell’area funzionale trasporti

11 II Sett. 1_UOA_ Trasporto PubblicoLocale
Programmazione e controllo deiservizi di TPL e altri adempimentitecnico-contabili

12 II Sett. 1_UOA_ Trasporto PubblicoLocale Adempimenti amministrativi econtabili relativi ai servizi di TPL
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 all’approvazione delle relative e schede di graduazione delle elevate qualificazioni, checostituiscono parte integrante del presente decreto.
DATO ATTO che le EQ istituite impegnano sul budget assegnato al Dipartimento Turismo,Marketing Territoriale e Mobilità con DGR 257/2023, una somma complessiva pari a € 170.710,00
VISTI Lo Statuto Regionale; La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”ed in particolare l’art. 28 cheindividua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; La Legge Regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione dellaproduttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazioneregionale ed attuazione nell’ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenutenel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e ss.mm.ii.; Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999 recante:“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato conD.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000; Il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e s.m.i.; Il Regolamento Regionale n. 1 del 06 febbraio 2014 e ss.mm.ii., con il quale è stato approvatoil Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria; la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”; il DDG n. 16681 del 16/12/2022 avente ad oggetto:“Dipartimento Turismo, MarketingTerritoriale e Mobilità. Definizione organizzazione degli uffici. Regolamento regionale 14dicembre 2022, n.12 con cui è stata approvata la microorganizzazione del DipartimentoTurismo, Marketing Territoriale e Mobilità; la D.G.R. n. 185 del 28/04/2023 con la quale è stata individuata quale Dirigente Generaledel Dipartimento Turismo, Marketing territoriale e Mobilità”, la dott.ssa Maria AntonellaCauteruccio; il D.P.G.R. n. 36 del 28/04/2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento “Turismo, Marketing territoriale e Mobilità” della Giunta della Regione Calabriaalla dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio; la DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025. La DGR n. 189 del 28/04/2023 -Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del 02/05/2023 delSegretariato Generale; la deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, di approvazione del disciplinare relativo agliincarichi di Elevata Qualificazione di cui all’art. 16 Capo II “Disciplina degli incarichi di ElevataQualificazione” del C.C.N.L del comparto funzioni locali del 16 novembre 2022, dettandonuove regole per le posizioni di elevata responsabilità e autonomia decisionale primadenominate “Posizione Organizzativa”; la deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 di riassegnazione dei budget per incarichi di elevataqualificazione (EQ) finanziati con fondi di bilancio ai dipartimenti ed alle strutture equiparate il DDG n. n. 9347 del 30.06.2023 “D.G.R. N.297del 23.06.2023.Conferimento incarichi aiDirigenti non apicali – Dipartimento Turismo, Marketing territoriale e Mobilità ; il DDG n. 9681 del 07/07/2023 “Dipartimento Turismo,Marketing Territoriale e Mobilità.Conferimento incarico di direzione ad interim del Settore n.1 "Ricettività alberghiera ed extra-alberghiera, portualità turistica, stabilimenti balneari e termalismo"all'Avv. Gina Aquino”;
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 il Contratto Integrativo Decentrato aziendale del personale del comparto della Giunta – partenormativa 2023-2025. Criteri di riparto delle risorse anno 2023, sottoscritto in data 20 luglio2023 ed in particolare gli articoli 15,16,17, 18 relativi all’istituto dell’Elevate Qualificazioni;
VISTI altresì

 la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025; la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
DATO ATTO dell’attestazione di copertura finanziaria espressamente rilasciata dai dirigentiproponenti con deliberazione di Giunta Regionale n. 257/2023.
PRESO ATTO che la già citata D.G.R. n. 257/2023, ha anche previsto ai fini della corresponsionedell’indennità di risultato degli incarichi di Elevata Qualificazione, di rinviare a successivo attol’integrazione dei budget, all’esito della Contrattazione integrativa decentrata;
DATO ATTO che i predetti incarichi di elevata qualificazione saranno conferiti, previa pubblicazionedi apposita manifestazione di interesse secondo i termini e le modalità precisate dal Disciplinare cheistituisce le Posizioni di Elevata Qualificazione approvato con D.G.R. 256 del 09 giugno 2023.

SENTITI i Dirigenti di Settore e il Dirigente dell’UOA e delle sue articolazioni, come da note in atti alDipartimento.
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA

per quanto espresso in premessa e qui integralmente riportato di:
REVOCARE, a far data dall’effettivo conferimento dei singoli incarichi di Elevata Qualificazione, gliincarichi di posizione organizzativa conferiti con :D.D.G. n. 3197 del 24/03/2022;D.D.G. n. 4455 del 29/04/2021;D.D.G. n. 7063 del 08/07/2021;D.D.G. n. 6197 del 07/06/2022;D.D.G. n. 6571 del 20/06/2022;D.D.G. n. 6559 del 20/06/2022;D.D.G. n. 10666 del 14/09/2022;D.D.G. n. 880 del 23/01/2023;D.D.G. n. 17092 del 23/12/2022;D.D.G. n. 2893 del 01/03/2023;D.D.G. n. 2859 del 01/03/2023;
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ISTITUIRE le posizioni di Elevata Qualificazione del Dipartimento Turismo, Marketing territoriale eMobilità per come di seguito specificato:
Fascia Settore Declaratoria

1 I Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Monitoraggio e controllo sugliinterventi relativi alle attivitàricettive alberghiere

2 I Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Monitoraggio verifica e controllosulle procedure autorizzative eabilitative

3 II Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Esercizi per la ricettività alberghieraed extra alberghiera. Sistemi diospitalità.

4 II Settore 1_ Ricettività alberghiera edextra-alberghiera, portualità turistica,stabilimenti balneari e termalismo
Verifica e controllo delleclassificazioni alberghiere ed extra-alberghiere

5 II Settore 2_ Osservatorio sul Turismo edella Mobilità Osservatorio sul turismo e sullamobilità e sicurezza stradale

6 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Attuazione dei programmi per lapromozione e la competitivitàdell’offerta turistica calabrese –Turismo incoming

7 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Valorizzazione del sistema turisticoregionale

8 III Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Coordinamento e supporto alleattività della Fondazione CalabriaFilm Commission – attività dimarketing territoriale

9 II Settore 4_ Promozione della Calabria edei suoi asset strategici–Spettacolo eGrandi eventi–Marketing territoriale
Promozione turistica territoriale perl’incremento dei flussi turistici

10 II UOA_ Trasporti e Mobilità Sostenibile Pianificazione, supporto emonitoraggio programmi e progettidell’area funzionale trasporti
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11 II Sett. 1_UOA_ Trasporto PubblicoLocale
Programmazione e controllo deiservizi di TPL e altri adempimentitecnico-contabili

12 II Sett. 1_UOA_ Trasporto PubblicoLocale Adempimenti amministrativi econtabili relativi ai servizi di TPL

APPROVARE le relative schede di graduazione delle elevate qualificazione, che costituiscono parteintegrante del presente decreto;
PRECISARE che le EQ istituite impegnano sul budget assegnato al Dipartimento Turismo,Marketing Territoriale e Mobilità con DGR 257/2023, una somma complessiva pari a € 170.710,00;
NOTIFICARE il presente provvedimento ai Dirigenti dei Settori interessati, al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, ai titolari delle Posizioni Organizzative revocate con il presenteatto;
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RedattoreIlaria Minieri(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaria Antonella Cauteruccio(con firma digitale)
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