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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE
SOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',
FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO
CIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO
SPECIFICO INCLUSIONE.

Assunto il 09/08/2023

Numero Registro Dipartimento 2662

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11655 DEL 09/08/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE CONTRIBUTO ENTE "APS REGGIO SPORTING CLUB" - AVVISO
PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER IL SOSTEGNO DELL'ATTIVITA
SPORTIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA “PROGETTO INCLUDI CALABRIA” - PAC
CALABRIA 2007/2013 - CUP: J58D22000370006.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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VISTI:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

il D.P.R. 445/2000;

la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare I'art. 28 che individua i
compiti e le responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell'attivita amministrativa
di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2023/2025”;

la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento
obiettivi;

il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del
14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”.

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.

La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti
di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile
2023:DETERMINAZIONE”

I D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale”

la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2023/2025”;

la L.R. n. 28 del 22/11/2010 “Norme in materia di sport nella Regione Calabria” e s.m.i.;

la D.G.R. n. 234 del 27/06/2013 con la quale é stato approvato il Programma Ordinario
Convergenza finanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziario
dei POR Calabria FESR e FSE 2007-2013;

la D.G.R. n. 121 del 08/04/2014, con la quale il Programma, cosi come modificato con
deliberazione n. 295/2013, & stato ridenominato in Piano di Azione Coesione (PAC) della
Calabria;

la D.G.R. n. 42 del 02/03/2015 recante “Risorse rinvenienti dalla riduzione del
cofinanziamento nazionale, per effetto della Il fase del processo di revisione del POR
Calabria FESR 2007/2013, approvata dalla Commissione Europea con decisione C(2014)
8746 final del 18.11.2014. Costituzione Fondo Unico PAC”;

la D.G.R. n. 412 del 25/08/2021, con oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013.
Approvazione rimodulazione delle schede intervento “Scheda anticiclica n. 6 — Linea di
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intervento 1.5 Aiuti alle persone con elevato disagio sociale”; “Scheda Misure Salvaguardia
— Linea di Intervento 1.4 Progetto Case della Salute”; “ Scheda Nuove Operazioni n. 6 —
Politiche del lavoro — Linea IlI-6 ”; “Scheda Nuove operazioni n. 7 Interventi per la promozione
e la produzione culturale” — Linea di Intervento Ill.7; “Scheda Nuove Operazioni, n. 8
Osservatorio sul Turismo a supporto delle azioni di promozione per I'attrazione di flussi
turistici” Linea di Intervento I11.8; “Scheda Nuove Operazioni n. 11 — “Azioni di supporto per
il potenziamento del sistema regionale di previsione e prevenzione dei rischi Settore
Protezione Civile” Linea di Intervento Ill.11; “ Scheda Salvaguardia n. 12 — Interventi di
bonifica dei siti inquinati, messa in sicurezza e ripristino ambientale discariche, siti di
stoccaggio” Linea di Intervento 11.12. Approvazione rimodulazione del Piano finanziario;

e la D.G.R. n. 439 del 14/09/2021, avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC)
2007/2013. Rettifica DGR n. 412 del 25 agosto 2021;

e la D.G.R. n. 87 del 05/03/2022, avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC)
Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione schede intervento I11.6 “Politiche attive del
lavoro” e IlIl.5 “Programma di efficientamento e rifunzionalizzazione degli impianti di
depurazione delle stazioni di sollevamento dei reflui urbani nei Comuni costieri della Regione
Calabria”. Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario;

e l|a D.G.R. n. 127 del 28/03/2022, con oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria
2007-2013. D.G.R. n. 87 del 05.03.2022 - rettifica Allegato 1 relativo alla Scheda Nuove
Operazioni ll1.6;

e Ja D.G.R. n. 301 del 08/072022 avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC)
Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione scheda intervento I11.6 “Politiche attive del
lavoro”;

e JlaD.G.R. n. 385 del 10/08/2022, avente ad oggetto: “Variazione al bilancio gestionale 2022-
2024 - Dipartimento “Lavoro e welfare” (Prot. n. 350458/2022);

VISTI ALTRESI:

* l|a scheda d’intervento I11.6 “Politiche attive del lavoro” del Piano di Azione e Coesione (PAC)
Calabria 2007-2013, per come rimodulata con DGR n. 301 del 8 luglio 2022, nel’ambito del
Progetto “Includi Calabria”, che prevede incentivi per aumentare I'offerta di servizi socio-
educativi e un piu facile accesso a favore delle persone con disabilita;

e il D.D.G. n. 12022 del 10/10/2022, con il quale & stato approvato I'Avviso Pubblico per la
concessione di contributi per il sostegno dell'attivita sportiva delle persone con disabilita
‘“PROGETTO INCLUDI CALABRIA” ed ¢& stata prenotata la relativa spesa sul capitolo di
spesa U4302060306 del bilancio regionale annualita 2022, giusta scheda di prenotazione di
impegno n. 8039/2022 euro 910.000,00, collegato all'accertamento n. 4917/2022 sul capitolo
E2129000201;

CONSIDERATO CHE:

e con D.D.G. n. 13759 del 08/11/2022 & stata nominata la Commissione di valutazione interna
per la valutazione delle domande pervenute a seguito del predetto avviso;

e con nota prot. n. 540943 del 02/12/2022 la Commissione ha trasmesso i verbali della
procedura di valutazione, regolarmente in atti, e le graduatorie delle domande ammesse (All.
1), nonché delle domande escluse (All. 2);

VISTO il DDG n. 16768 del 19/12/2022 con il quale si & preso atto dei lavori della Commissione di
valutazione di cui sopra ed & stata approvata la graduatoria degli enti ritenuti ammissibili a contributo
e I'elenco degli enti ritenuti inammissibili;

CHE con lo stesso provvedimento € stato approvato lo schema di Convenzione da sottoscrivere con
gli enti ammessi a finanziamento ed & stata impegnata la somma di € 631.366,49
(seicentotrentunomilatrecentosessantasei/49) sul capitolo U4302060306 del bilancio regionale
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2022, giusta proposta di impegno perfetto n. 9121/2022 del 09/12/2022, sulla prenotazione di
impegno n. 8039/2022 relazionata al’accertamento nr. 4917/2022;

VISTA la convenzione Rep. n. 14590 del 19/01/2023, regolarmente in atti, sottoscritta con I'Ente
"APS REGGIO SPORTING CLUB" per la concessione del contributo di €. 21.500,00;

CONSIDERATO che, all’art. 3 di detta convenzione, € prevista I'’erogazione del contributo in un’unica
soluzione a seguito di rendicontazione presentata al Dipartimento, sottoscritta dal legale
rappresentante del beneficiario;

VISTA la nota prot. 108190 del 08/03/2023 e la nota 172430 del 14/04/2023 , regolarmente in atti,
con la quale I'ente "APS REGGIO SPORTING CLUB" ha trasmesso la rendicontazione, anch’essa
in atti, prevista in convenzione per un importo totale di €. 21.920,44;

RITENUTO, sulla scorta della documentazione prodotta, a valere sulla rendicontazione, di dover
chiedere necessarie integrazioni, giusta nota prot. 253456 del 05/06/2023;

VISTE le integrazioni prodotte con nota in atti prot. 256181 del 07/06/2023, con cui si determina, il
superamento delle integrazioni richieste;

CONSIDERATO:

- che, dal controllo effettuato dal Responsabile di procedimento, la rendicontazione presentata
risulta ammissibile e conforme alle previsioni dell'art. 17 dellAvviso per un importo pari ad €.
21.500,00;

- che, conseguentemente, & possibile procedere alla liquidazione del contributo di €. 21.500,00 in
favore dell’'ente "APS REGGIO SPORTING CLUB" ;

ACCERTATO che sul pertinente capitolo U4302060306 del bilancio regionale 2023, giusta proposta
di impegno perfetto n. 9121/2022 del 09/12/2022, relazionato all’accertamento nr. 4917/2022, &
presente la sufficiente disponibilita per far fronte al pagamento del contributo di cui trattasi;

VISTA la regolarita del Documento Unico di Regolarita Contributiva del soggetto beneficiario prot.
INPS 36903241 del 12/07/2023 con scadenza 09/11/2023, regolarmente in atti;

Visto l'esito dell'interrogazione, regolarmente in atti, effettuata ai sensi dell’art. 48 bis del D.P.R.
602/1973 da cui risulta la “non inadempienza” del soggetto beneficiario;

VISTO che, 'Amministrazione Regionale, in base all'importo da erogare di €. 21.500,00 a favore
dell’Associazione "APS REGGIO SPORTING CLUB" ha acquisito, via pec del 27/07/2023, giusta
nota prot. n. 343708 del 28/07/2023, - regolarmente in atti I'autocertificazione di insussistenza di
cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all'art. 67 o di un tentativo di infiltrazione
mafiosa di cui all'art.84 comma 4 ed ai sensi degli art. 83 e 92 comma 3 D.Lgs 159/2011, si procede
ad erogare il contributo o/e il beneficio sotto condizione risolutiva;

DATO ATTO che il rappresentante legale dell’Ente, con nota in atti giusta prot. n. 303782 del
04/07/2023, ha dichiarato, ai sensi del DPR n. 445/2000, di non avere rapporti di coniugio, parentela
o affinita entro il secondo grado, per sé e per i propri dipendenti, con i dirigenti e i dipendenti deputati
alla trattazione del procedimento di autorizzazione dellAmministrazione di cui all’art. 1 della L.
190/2012- regolarmente in atti;

ATTESTATO che
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e ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo
6 dell’'allegato 4.2 del D.Lgs. 118.2011;

- Vista la checklist generata telematicamente sul sistema informativo SIURP n. 383664, in
atti d’ufficio, che presenta un esito positivo;

- VISTA la distinta di liquidazione n. 9305 del 04/08/2023, di €. 21.500,00, generata telematicamente
e allegata al presente atto;

VISTI:
¢ il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n. 42”, cosi come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto
2014, n. 126;
e laL.R, n.50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;
e laL.R, n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;
e Ja D.G.R. n.713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
e laD.G.R. n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n. 118);
Dato atto che si & provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 del d.Igs. n.
33 del 14 marzo 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della
corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

ATTESTATA, sulla scorta dellistruttoria effettuata, dal Responsabile del procedimento, nominato
con decreto 11635/2022, la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale del
presente atto;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per
costituirne parte integrante e sostanziale del presente:

DI liquidare al’Ente "APS REGGIO SPORTING CLUB" I|a somma di €. 21.500,00 a titolo di
contributo giusta convenzione Rep. n. 14590 del 19/01/2023 - CUP J58D22000370006 - giusta
distinta di liquidazione nr. 9305 del 04/08/2023, parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI imputare la spesa di €. 21.500,00- codice gestionale “Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali
Private” - sul capitolo U4302060306 del bilancio regionale 2023, giusta proposta di impegno perfetto
n. 9121/2022 del 09/12/2022, sulla prenotazione di impegno n. 8039/2022 relazionata
all’accertamento nr. 4917/2022;

DI demandare al Settore Ragioneria Generale I'emissione del relativo mandato di pagamento di €.
21.500,00 (Ventunomilaciquecento/00);

DI notificare il presente atto all’Ente (agli Enti) beneficiario/i del contributo;
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DI provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento U.E 2016/679;

DI provvederealla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento U.E
2016/679;

DI dare atto che si &€ provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 26 e 27 del D.Igs.
n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di
prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso dinnanzi alle Autorita Giudiziarie competenti,
nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Adriano Sirianni
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
SAVERIA CRISTIANO

(con firma digitale)
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