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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
____________________________________________________________________________

Assunto il 04/08/2023
Numero Registro Dipartimento 2609
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11378 DEL 04/08/2023

Oggetto: Liquidazione fattura Revisore indipendente progetto FAMI 2014/2020 “CA.P.I.RE.(Capacitazione Pubblica Interventi Regionali) Calabria” – PROG-2690 - CUP J51F19000060006.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti: il D.P.R. 445/2000; la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua icompiti e le responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella di gestione”; il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”; il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”; la D.G.R. n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria; il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino; la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti diruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giuntadella Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: Determinazione”; il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;
Visto che nell’ambito degli avvisi emanati dai competenti Ministero nell’ambito del ProgrammaNazionale del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (F.A.M.I.) 2014-2020, alla Regione Calabriasono stati approvato ed ammessi a finanziamento i seguenti progetti:- “Calabria friends” – PROG-2502 - ammesso a finanziamento per l’importo di € 1.000.397,25;- “Calabria accoglie 2.0” - PROG-2452 - ammesso a finanziamento per l’importo di € 615.000,00;- “CA.P.I.RE. (Capacitazione Pubblica Interventi Regionali) Calabria” – PROG-2690 - ammessoa finanziamento per l’importo di € 242.015,00;
Rilevato che per i progetti di cui sopra è prevista l’obbligatorietà della nomina di Revisori contabiliindipendenti e di Esperti legali rispettivamente per la certificazione della spesa e della regolaritàdelle procedure;
Visto il D.D.G. n. 13157 del 25.10.2019 con il quale sono statiapprovati gli avvisi di selezione perrevisori contabili indipendenti ed esperti legali indipendenti per i progetti F.A.M.I. “Calabria friends”,“Calabria accoglie 2.0” e “CA.P.I.RE. Calabria” e sono state accertate e prenotate le relative spese;
Visto il D.D.G. n. 15144 del 09.12.19 con il quale è stata nominata la Commissione di valutazionedegli avvisi approvati con DDG n. 13157 del 25.10.2019;
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Visto che con D.D.G. n. 16204 del 18/12/2019 è stato rettificato il D.D.G. n. 15144 del 09.12.19 edè stata ricomposta la Commissione di valutazione di cui trattasi;
Visto il D.D.G. n. 17080 del 30.12.19 con il quale si è preso atto degli elenchi delle candidatureammesse e delle candidature non ammesse degli avvisi di cui trattasitrasmessi dalla Commissionedi cui sopra;
Visto il D.D.G. n. 1793 del 21/02/2020 con il quale si è preso atto delle graduatorie trasmesse dallaCommissione nominata con decreto del D.D.G. n. 16204/2019 e conseguentemente, per i progettiFAMI 2014/2020 sono stati assegnati i seguenti incarichi:Revisori contabili:1. Agatino Lipara: progetto “Calabria friends”;2. Massimiliano Rosignoli: progetto “IN.C.I.P.I.T.”;3. Angela Bertucci: progetto “Calabria accoglie 2.0.”;4. Isabella Boselli: progetto “CA.P.I.RE.”;Esperti legali:1. Alessandro Montanari: progetto “Calabria friends”2. Andrea Gandino: progetto “Calabria accoglie 2.0.”3. Caterina Scarciglia: progetto CA.P.I.RE.;
Vista la convenzione Rep. n. 6851 del 20/05/2020, regolarmente in atti, sottoscritta con la dott.ssaIsabella Boselli per l’incarico di Revisore indipendente per il progetto “CA.P.I.RE.”;
Visto l’art. 4 della suddetta convenzione che prevede che il compenso di € 3.000,00, iva, cassa edogni onere di legge inclusi per il progetto “CA.P.I.RE.”, sarà erogato in un'unica soluzione entro 60gg. dalla conclusione delle attività inerenti l’incarico, previo presentazione di regolare certificazionedi spesa a norma di legge recante il Codice Unico di Progetto (CUP) J51F19000060006 eimputazione sul progetto “CA.P.I.RE.”;
Dato atto che il progetto “CA.P.I.RE.” si è concluso il 30/04/2023 e che in data 03/07/2023 laRegione ha presentato domanda di rimborso;
Dato atto che il revisore indipendente ha effettuato la verifica e la correttezza di tutte le proceduredi affidamento di servizi o forniture e/o di incarichi individuali esterni nel progetto di cui trattasi, nelrispetto di quanto previsto dalla convenzione di cui sopra, dalle linee guida e della modulisticaministeriali caricata sulla piattaforma di gestione del progetto e regolarmente in atti;
Vista la fattura elettronica n. FPA 49/23 del 31/07/2023 di euro totali 3.000,00 totali, comprensivi diritenute ed ogni altro onere, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;
Vista il certificato regolarità contributiva, regolarmente in atti, emesso dalla Cassa Nazionale diPrevidenza e Assistenza a favore dei Dottori Commercialisti in data 23/05/2023 Prot. n° 80395/23riguardante la posizione della dott.ssa Isabella Boselli;
Vista la Legge 205/2017, che ha ridotto, con decorrenza dal 1° marzo 2018, da 10.000 a 5.000 euroil limite minimo di importo per la verifica dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni previstadall’art. 48-bis del DPR n. 602/1973, per cui non occorre procedere a verifica;
Visto che la spesa trova la necessaria copertura finanziaria sul capitolo U9120401502 giustoimpegno riaccertato n. 5274/2022 del 01/01/2022 (ex impegno iniziale nr. 9509/2019, collegato
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all’accertamento nr. 4597/2019 sul capitolo di Entrata nr. E9201016301, assunti con Decreto nr.12430 del 11/10/2019);
Vista la distinta di liquidazione allegata nr. 9272 del 03/08/2023;
Visti: il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42”; la L.R. n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la L.R. n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025; la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023– 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118); la L.R.n.34 del 2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta propria la competenza;
ATTESTATA,sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, comeindividuato con DDS n. 11635/2022 che modifica ed integra il Decreto n. 11420 del 28/09/2022, lalegittimità e correttezza del presente atto,

D E C R E T A
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente ripetute e confermateper costituirne parte integrante e sostanziale del presente:
DI prendere atto della fattura n. FPA 49/23, di euro totali 3.000,00, comprensivi di ritenute ed ognialtro onere, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, emessa dalla dott.ssaIsabella Boselli per la verifica delle spese sostenute per la realizzazione del progetto FAMI2014/2020 “CA.P.I.RE. (Capacitazione Pubblica Interventi Regionali) Calabria” – PROG-2690 –CUP J51F19000060006, ai sensi della convenzione Rep. N. 6851 del 20/05/2020;
DI liquidare alla dott.ssa Isabella Boselli, le spettanze di € 3.000,00, al lordo delle ritenute di legge,importo ritenuta pari ad € 472,89, netto € 2.527,11, giusta distinta di liquidazione allegata nr.9272del 03/08/2023;
DI imputare la spesa totale di € 3.000,00 sul capitolo U9120401502, giusto impegno riaccertato n.5274/2022 del 01/01/2022 (ex impegno iniziale nr. 9509/2019, collegato all’accertamento nr.4597/2019 sul capitolo di Entrata nr. E9201016301, assunti con Decreto nr. 12430 del 11/10/2019);
Di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento;
DI dare atto che si è provveduto alle pubblicazioni richieste dall’art. 15 del D.lgs. 14 marzo n. 33 es.m.i.;
Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento “Lavoro eWelfare” ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, a richiesta del Dirigente Generale delDipartimento Proponente;
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Di disporre che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, a curadel Dirigente Generale del Dipartimento proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013,n. 33;

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso alle Autorità giudiziarie competenti nei terminidi legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoVito Sama(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)


