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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 06 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

Assunto il 28/08/2023

Numero Registro Dipartimento 2757

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12002 DEL 28/08/2023

Oggetto: ACCREDITAMENTO DEFINITIVO ENTE CM SERVIZI SRL con sede formativa sita in
Caraffa di Catanzaro (CZ) - Localita Profeta, snc

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

la Legge del 21 Dicembre 1978 n. 845 "Legge quadro in materia di formazione
professionale";

la Legge Regionale n. 18 del 19.04.1985 e ss.mm.ii. relativa all'Ordinamento sulla
formazione professionale in Calabria;

la Legge n. 196 del 24.06.1997 recante norme in materia di promozione dell’'occupazione e
riordino del sistema formativo;

il D.Lgs.n.112 del 31.03.1998 " Conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato
alle Regioni ed agli Enti locali “in attuazione del Capo | della L. 15.03.1997 N. 59;

il D.M. (Ministero del Lavoro e Politiche Sociali) N. 166 del 25.05.2001 "Accreditamento delle
sedi formative e delle sedi orientative”;

la legge n.30 del 14.02.2003 "Delega al Governo in materia di Occupazione e Mercato del
lavoro in attuazione del D.Igs. n.276 del 10.09.2003;

la legge n.53 del 28.03.2003 concernente la delega di Governo per 'emanazione delle norme
generali sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia d’Istruzione
professionale;

il D.M. della Pubblica Istruzione N. 139 del 22.08.2007 "Regolamento recante norme in
materia di adempimento dell’obbligo di istruzione";

il D.M. del Ministero della Pubblica Istruzione di concerto con il Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale del 29/11/2007 contenente i criteri per la prima attuazione dell’obbligo di
Istruzione nei percorsi sperimentali triennali e I'accreditamento delle sedi formative;

il D.Lgs.n.22 del 14.01.2008 "Definizione dei percorsi di orientamento finalizzati alle
professioni e al lavoro, a norma dell'articolo 2, comma 1, della legge N. 1 del 11.01.2007";

I'accordo Stato-Regioni del 18.02.2000 relativo all’accreditamento delle strutture formative;
I'accordo Stato-Regioni del 01.08.2002 sull'accreditamento delle strutture formative;
I'accordo Stato-Regioni del 20.03.2008 relativo al nuovo sistema di accreditamento;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 335 del 28.07.2021 con la quale sono state
approvate le Linee Guida per l'accreditamento degli organismi che erogano attivita di
Formazione ed Orientamento nella Regione Calabria, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n.82 del 04.10.2021 Parte ll;

il Regolamento Regionale n.7 del 15.09.2021 con il quale € abrogato il regolamento regionale
n. 1 del 15 febbraio 2011, avente ad oggetto “Regolamento per I'accreditamento degli
organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n.79 del 22.09.2021 Parte I.

il D.D.G. n.13719 del 24/12/2021 con il quale & stato dato avvio dal 01 gennaio 2022 alla
Piattaforma digitale SISFO ed & stato modificato ed aggiornato I'Allegato Tecnico Operativo
pubblicato con la sopracitata delibera di giunta;

il D.D.G. n.3323 del 28/03/2022 con il quale si & stabilito di prorogare di 60gg (sessanta
giorni) i termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G.
n. 13719 del 24 Dicembre 2021;

con D.D.G. n. 5947 del 30/05/2022 si & stabilito di prorogare ulteriormente fino al 31 ottobre
2022 i termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G. n.
13719 del 24 Dicembre 2021;
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l'art. 14 delle predette Linee Guida per I'Accreditamento degli Organismi di formazione ed
orientamento Professionale della Regione Calabria;

VISTI, altresi:

la L.R. n. 7/1996 recante “Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative della Giunta
Regionale e sulla dirigenza regionale”;

il D.P.G.R. n 354/1999 e n 206/2000 recante “Norme sulla separazione dell'attivita
amministrativa di indirizzo e controllo da quella di gestione”;

il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 "Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa";

la L.R. n. 34 del 12.08.2002 "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" e
ss.mm.ii.;

la D.G.R. n.665 del 14 Dicembre 2022 avente ad oggetto " Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione del regolamento di
riorganizzazione della struttura della Giunta Regionale - Abrogazione Regolamento
Regionale 20 Aprile 2022 n. 3 e ss.mm.ii.;

il D.D.G. n.16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -
conferimento obiettivi;

il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14
dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”.

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’'avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D. Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Lavoro e Welfare al Dott. Roberto Cosentino.

la D.G.R. n.297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti
di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:
DETERMINAZIONE”;

I D.D.G. n.9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale” con il quale si & preso atto che per il Settore 6 “Formazione—Accreditamento e
Servizi Ispettivi’, non & stato individuato alcun Dirigente, e pertanto, ex lege, le funzioni
saranno svolte dal Dirigente Generale, Dott. Cosentino Roberto;

il D.D.G. n.2541 del 22/02/2023 con il quale alla Dott.ssa Zumbo Laura & stato conferito
lincarico di PO di terza fascia “Verifica sistemi informativi regionali, procedimenti di
accreditamento e ispezione attivita formativa”;

Premesso che:

ai sensi dell’art.25 comma 2 delle Linee Guida per I'accreditamento degli organismi che
erogano attivita di Formazione ed orientamento nella Regione Calabria, i soggetti che hanno
ottenuto I'accreditamento definitivo, secondo il modello adottato dalla Regione Calabria con
Regolamento n.1 del 2011 - Delibera di Giunta Regionale n.872/2010 e che non sono stati
oggetto di procedimento di revoca, dovranno, entro novanta giorni dall’entrata in vigore delle
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Linee Guida, adeguarsi alle stesse, registrandosi sul Sistema Informativo (SISFO) e
verificare che I'autorizzazione precedentemente acquisita sia rispondente ai nuovi requisiti
previsti;

- con D.D.G. n.3323 del 28/03/2022 si & stabilito di prorogare di 60gg (sessanta giorni) i
termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G. n. 13719
del 24 Dicembre 2021;

- con D.D.G. n. 5947 del 30/05/2022 si & stabilito di prorogare ulteriormente fino al 31 ottobre
2022 i termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G.
n. 13719 del 24 Dicembre 2021;

Considerato che:

- I'Ente CM SERVIZI SRL P.IVA02519820795, effettuata preliminarmente la registrazione, ha
inserito richiesta di accreditamento pregresso provvisorio sulla Piattaforma SISFO, per la
sede formativa sita in Caraffa di Catanzaro — Via Loc. Profeta, snc, accolta con D.D. n.8309
del 20/07/2022;

- laccreditamento provvisorio, per come specificato nel decreto sopracitato, decorre dalla
data di esecutivita del precedente decreto emesso ai sensi dell’abrogato Regolamento
Regionale n.1/2011, ovvero dal 07/06/2021;

- entro il termine di novanta giorni antecedente alla scadenza del termine di ventiquattro mesi
di durata dell’accreditamento provvisorio, concesso ai sensi dellabrogato Regolamento
Regionale n. 1 del 2011, ed in conformita con quanto stabilito dall’art. 6, co. 6 delle Nuove
Linee Guida approvate con D.G.R. n. 335/2021, I'Ente CM SERVIZI SRL
P.IVA02519820795, ha presentato richiesta di accreditamento definitivo sulla Piattaforma
SISFO, con istanza acquisita agli atti con prot. SIAR n.182884 del 20/04/2023, per la sede
formativa sita in Catanzaro— Via Loc.Profeta, snc e per le macrotipologie Formazione
Superiore, Formazione Continua ed Orientamento;

- listruttore preposto ha proceduto alla verifica dei formulari e della documentazione allegata
alla richiesta di cui sopra €, avendo rilevato carenze all'interno delle schede “Dati identificativi
del soggetto”, “Risorse Infrastrutturali e Disponibilita Logistiche” e “Capacita Gestionali e
Risorse Professionali” ha effettuato in data 08/05/2023 richiesta integrazione pratica;

- I'Ente in data 06/06/2023 ha inserito in piattaforma la documentazione richiesta;

Considerato altresi che:

- in base alla L.R. 19 del 04.09.2001 art. 4 il Dirigente del Settore, con note prot. SIAR
n. 298442 del 30/06/2023 e n.298440 del 30/06/2023 ha autorizzato gli ispettori Romeo
Sergio Francesco e Giuseppe Campana ad effettuare I'Audit presso il richiedente ente di
formazione;

- indata 03/07/2023, gli ispettori incaricati hanno effettuato I’Audit ed avendo rilevato difformita
documentali e strutturali, ovvero nello specifico che la perizia giurata non era conforme a
quanto richiesto dall’allegato tecnico operativo (cfr criterio VI1.1.2) e che il Nulla Osta Igienico
Sanitario presentava misure diverse da quelle indicate nelle planimetrie dei locali per I'attivita
formative, hanno verbalizzato (verbale n.112 del 03/07/2023) che I'Ente avrebbe dovuto
sanare le difformita riscontrate entro il termine di trenta giorni, ai fini del rilascio del parere
favorevole per l'accreditamento richiesto;

- in data 31.07.2023, I'Ente ha trasmesso a mezzo PEC, la documentazione integrativa
sopracitata, che & stata acquisita agli atti in data 02/08/2023 con prot. SIAR n.349955 ed
allegata al verbale in piattaforma;

Dato atto che:
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gli ispettori verificata la documentazione trasmessa, hanno dichiarato che sono state sanate
le difformita riscontrate ed espresso parere favorevole all’accreditamento definitivo;

la sede operativa del’Ente risponde ai requisiti infrastrutturali e logistici, di affidabilita
economica e finanziaria e di capacita gestionale e professionale, previsti per 'accreditamento
ai sensi degli artt.8,9,10,11 delle Linee Guida per I'accreditamento e specificati nelle tabelle
dell’allegato tecnico operativo di cui alla Check List n. 112 del 03/07/2023;

Richiamato:

il punto VI.1.5 dell’Allegato tecnico operativo aggiornato, di cui al D.D.G. n.13719 del
24/12/2021, il quale asserisce che, per dimensionare correttamente le dotazioni minime che
danno accesso all'accreditamento delle sedi operative, oltre a quelle indicate
successivamente nella specifica dei criteri, le stesse dovranno essere composte se sede
formativa almeno da: a) un'aula informatica dotata di un'attrezzatura minima in ragione di 1
PC ogni 2 allievi per un minimo di 12 allievi. Per gli indirizzi di settore nei quali il soggetto
intende operare si richiede un’aula tecnica o laboratorio professionale specialistico con
attrezzatura di base in ragione di uno ogni due allievi. Dette aule dovranno avere la misura
minima di 26 mq, b) un'aula didattica con rapporto minimo di superficie di 2 mg/allievo per
un minimo di 12 allievi ivi compreso il docente; c) un ufficio di direzione e/o coordinamento;
d) un locale di accoglienza e disimpegno; e) servizi igienici per portatori di handicap come
da normativa vigente;

I'art.14 delle Linee Guida al punto 7 in cui si stabilisce che ciascuna sede & accreditata per
le macrotipologie e le tipologie richieste, nonché per il numero di allievi e numero di ore annue
che € in grado di garantire e di produrre;

I'art. 14 delle Linee Guida al punto 8 in cui si stabilisce che il criterio secondo il quale vengono
riconosciute le ore di accreditamento € il seguente: ore annue di formazione = numero di
aule e laboratori x 8 ore giornaliere x 260 giorni annui, correlate alle risorse umane disponibili.

Precisato che ’Amministrazione Regionale ha provveduto ad inoltrare richiesta di comunicazione
antimafia in data 02/05/2023 protocollo n. PR_CZUTG_Ingresso_0040706_20230502, decorsi 30
giorni dalla richiesta, acquisita in data 28/08/2023, ai sensi del comma 4 bis dell'art.88 del D.
Lgs.159/2011 l'autocertificazione di cui all’art.89 D.lgs.159/2011, in atti, si procede sotto condizione
risolutiva.

ATTESTATO che il presente atto € stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento
che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale.

DECRETA

DI ACCREDITARE definitivamente I'Ente CM Servizi SRL, con sede legale in Via C.
ALVARO n.73, per un numero massimo di allievi ospitabili all'interno di ogni singola aula
oggetto di accreditamento, come riportato nelle conclusioni della Check — List n. 112 del
03/07/2023 che con la scheda di avvenuta rilevazione € parte integrante e sostanziale del
presente atto, per la seguente struttura operativa:
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SEDE MACROTIPOLOGIA ORE N.
Caraffa di Catanzaro (CZ) |Formazione Superiore 5824
Loc. Profeta, snc Formazione Continua 2496
Orientamento @ |==eee-
TOTALE ORE 8320
Aule Allievi
Aula 1 19
Aula 2 21
Aula 3 14
Aula informatica 19
Totale Aule 73

- di stabilire che I'Ente sara inserito nell'elenco di cui all'art. 16 delle Nuove Linee Guida per
I’Accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione
Calabria, approvate con Delibera di Giunta Regionale n.335 del 28/07/2021;

- di fare obbligo al legale rappresentante del’Ente accreditato di comunicare con
autocertificazione annuale, alla Regione Calabria - Dipartimento Lavoro e Welfare - Settore
N. 6 “Formazione - Accreditamenti e Servizi Ispettivi®, il mantenimento dei requisiti ai sensi
dell'art. 15 comma 3 delle Linee Guida per I'’Accreditamento degli organismi di formazione
ed orientamento professionale della Regione Calabria;

- di puntualizzare che la mancata comunicazione del mantenimento dei requisiti comportera
la sospensione, ai sensi dell’articolo 19 delle predette Linee Guida, dell'accreditamento
concesso;

- di precisare che I'accreditamento definitivo, ai sensi delle nuove Linee Guida, decorre dalla
data di esecutivita del presente decreto. Inoltre, il provvedimento di accreditamento sara
revocato, con ogni conseguenza di legge, nel caso in cui pervenga, in qualunque momento,
certificazione attestante, a carico dellEnte di formazione medesimo, la sussistenza di cause
di decadenza, di sospensione e di divieto di cui all’art. 67 D. Lgs.159/ 2011 o la sussistenza
di elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa;

- di puntualizzare che ['Amministrazione regionale si riserva di verificare quanto
autocertificato;

- di dare atto che avverso il presente decreto € ammesso ricorso in sede giurisdizionale,
innanzi al TAR Calabria entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale,
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimita, entro 120
gg dalla notifica dello stesso;

- di notificare il presente provvedimento a cura del Settore a: CM SERVIZI SRL, Via C.
ALVARO n.73 — 88100 Catanzaro PEC: cmservizi.cz@pec.it ;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della Legge
Regionale del 06 aprile 2011 n.11 e contestualmente sul sito istituzionale della Regione
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Calabria ai sensi del D.Lgs14 marzo 2013 n.33, nel rispetto delle disposizioni D. Lgs 30
giugno 2003, n.196 e del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Laura Zumbo
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ROBERTO COSENTINO
(con firma digitale)
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Verbale N.112 del 03/07/2023

CONCLUSIONI

A seguito della visita "Audit" effettuata in data 03/07/2023 presso la Sede Operativa in Caraffa di

Catanzaro Via Loc. Profeta N. snc

Accertato che L’Ente CM SERVIZI possiede i requisiti, documentali e strutturali, si esprime parere
favorevole per le seguenti macrotipologic Formazione Continua, Formazione Superiore e

Orientamento per n. ore: 8.320 cosi suddivise:
n. 2.496 (30%) per Formazione Continua, n.5.824(70%)per Formazione Superiore.
Allievi ospitabili:
1) Aulamg. 40,00 n. Allievi 19
2) Aulamgq. 44,00 n. Allievi 21
3) Aulamg. 31,39 n. Allievi 14
4) Aula informatica mq. 41,50 n. Allievi 19
Utenze speciali NO
Orientamento SI

NOTE:

LA PERIZIA GIURATA NON E> CONFORME A QUANTO RICHIESTO DALL’ALLEGATO TECNI-
CO OPERATIVO CRITERIO VI.1.2 LA PERIZIA GIURATA RILASCIATA DA TECNICO ABILITATO DEVE
CONTENERE: 1) DICHIARAZIONE DI CONFORMITA DELL'IMMOBILE ALLE LEGGI SULL’ABBATTIMENTO DEL-
LE BARRIERE ARCHITETTONICHE; 2) CONFORMITA ALLE NORME DI SICUREZZA; 3) DESTINAZIONE D’USO E
SUPERFICIE DI OGNI LOCALE; 4) NUMERO ALLIEVI PER SINGOLA AULA, ELABORATI GRAFICI COMPLETI DI
ARREDI ED ATTREZZATURE, PER AULA DIDATTICA, AULA INFORMATICA E/O LABORATORIO; GLI ELABORA-
TI GRAFICI “REDATTI DA TECNICO ABILITATO”(completi di timbro e firma) DEVONO RIPORTARE LA SUPER-
FICIE DI OGNI LOCALE (AULE, DIREZIONE ACCOGLIENZA/DISIMPEGNO, SERVIZI IGIENICI ECC), ARREDI E
ATTREZZATURE PER AULA E SUGLI STESSI VA RIPORTATO IL POSIZIONAMENTO DEGLI ESTINTORI -

LA PERIZIA CONTIENE DATI IN CONTRADDIZIONE RISPETTO AL CERTIFICATO IGIENICO
SANITARIO, SULLO STESSO SONO RIPORTATE N°3 AULE E N°1 LABORATORIO INFORMATI-
CO MENTRE IN COMPOSIZIONE STRUTTURA SONO INDICATE N°2 AULE E 1 LABORATORIO
INFORMATICO. SI E> INOLTRE RILEVATO CHE LE MISURE DELLE AULE RIPORTATE SUL
CERTIFICATO IGIENICO SANITARIO SONO DIFFORMI RISPETTO A QUANTO RIPORTATO
SULLE PLANIMETRIE.

AUTOCERTIFICAZIONE CASELLARIO GIUDIZIALE ERRATA

PERTANTO DOVRA’ ESSERE REDATTA NUOVA PERIZIA GIURATA IN CONFORMITA’ A
QUANTO RICHIESTO DALI’ALLEGATO T.O. E IL CERTIFICATO IGIENICO SANITARIO
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Verbale N.112 del 03/07/2023
DOVRA’ ESSERE CORRETTO RIPORTANDO MISURE COERENTI A QUANTO DICHIARA-
TO IN PERIZIA GIURATA
Si concedono 30 gg. A far data dal presente verbale per ottemperare alle prescrizioni.

Data 03/07/2023

o~ Gli Ispettori

IN DATA 01/08/2023 E> STATA TRASMESSA A MEZZO PEC LA DOCUMENTAZIONE
INTEGRATIVA RICHIESTA CHE E’ STATA ACQUISITA AL PROTOCOLLO IN DATA
02/08/2023 PROT. N° 349955 E CHE SI ALLEGA AL PRESENTE VERBALE.

VISTA LA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA, SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
ALL’ACCREDITAMENTO.

Gli Ispettori
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Verbale N.112 del 03/07/2023

K,

REGIONE CALABRIA

SCHEDA DI AVVENUTA RILEVAZIONE

Secondo i criteri stabiliti dai documenti allegai alla Deliberazione dalla Giunta Regionale n. 335 del 28 luglio 2021.
Pubblicati sul BURC n. 82 del 04/10/2021 e sul BURC n.15 del 17/01/2022

In data 03/07/2023

Soggetto CM SERVIZI
Localita della rilevazione CARAFFA DI CATANZARO

Via LOC. PROFETA SNC

Sono stati effettuati i controlli sulla veridicita degli elementi autocertificati ai sensi dell'art. 71 del TU 445/2000
presso la sede operativa del soggetto dichiarante conformemente a quanto previsto dall'art. 14 delle Linee guida.

La verifica e stata effettuata per le seguenti MACROTIPOLOGIE DI ACCREDITAMENTO;

13 b : bk

b) “Formazione Superiore”

¢) “Formazione Continua”

e) “Orientamento”

Gli Ispettori

(timbro e firma)
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