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DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIO-SANITARI
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Assunto il 24/08/2023
Numero Registro Dipartimento 819
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11959 DEL 25/08/2023

Oggetto: Conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello denominato “GestioneAmministrativo Contabile” afferente alla Struttura Ausiliaria del Dipartimento Tutela della Salute,Servizi Socio Sanitari – Dipendente Dott. Leopoldo Bilotti.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

• la Legge Regionale n.7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolare: l’art.28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;• gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;• la Deliberazione della Giunta Regionale 21.06.1999 n. 2661, recante “Adeguamento dellenorme legislative e regolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dallaL.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”;• il Decreto 24.06.1999 n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;• la Deliberazione di Giunta regionale n.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della giunta regionale- approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazioneregolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”;• la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. modifica regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3”;• la Deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della giunta regionale – approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale – Abrogazione delregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;• il Regolamento n.12 del 14/12/2022;• la DGR n.189 del 28/04/2023 recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa successiva” e il Regolamento regionale n.1/2023;• la Legge Regionale n.50 del 23/12/2022–Legge di stabilità regionale 2023;• la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025• la Deliberazione di Giunta regionale n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.l 23/06/2011, n. 118)• la Deliberazione di Giunta regionale n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)• VISTA la D.G.R. n. 522 del 26 novembre 2021 ed il successivo D.P.G.R. n. 232 del 29novembre 2021, di nomina e conferimento all’Ing. Iole Fantozzi dell’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento “Tutela della Salute Servizi Socio Sanitari” della Giunta dellaRegione Calabria;
PREMESSO CHE:• con D.G.R. n. 256 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Approvazione Disciplinare Incarichidi Elevata Qualificazione” è stato approvato il disciplinare relativo agli incarichi di elevataqualificazione ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personaledel Comparto funzioni locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, cheal Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione, dettando nuove regole per leposizioni di lavoro di elevata responsabilità e autonomia decisionale, prima denominate"Posizione Organizzativa”;• con regolamento regionale del 31 maggio 2022, n. 8, è stato disciplinato il funzionamentodelle strutture previste dall’art.5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 ed in particolarequelle individuate quali articolazioni amministrative preposte alle attività correlate
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all’esercizio delle funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, deidirigenti delle strutture assimilate, dell’Avvocatura e del Responsabile della prevenzionedella corruzionee della trasparenza;• con deliberazione n. 257 del 09 giugno 2023, recante ad oggetto “Riassegnazione budget perincarichi di elevata qualificazione (E.Q.) finanziati con fondi di bilancio” la Giunta regionaleha provveduto ad approvare il budget assegnato per le Elevate Qualificazioni delle segreteriafinanziate sui fondi di Bilancio, assegnando al Dipartimento Tutela della Salute ServiziSocio Sanitari la somma complessiva di € 72.000,00 per il finanziamento delle ElevateQualificazioni istituite presso la Struttura ausiliaria del Dipartimento medesimo;• con DDG n. 11476 dell’08 Agosto 2023 si è proceduto all’istituzione presso la Strutturaausiliaria del Dipartimento Tutela della Salute, Servizi Socio Sanitari, degli incarichi diElevata Qualificazione, di terzo livello, secondo la metodologia di cui al disciplinareapprovato con DGR n.256 del 09/06/2023;
CONSIDERATO che tra i criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di ElevataQualificazione previsti dal disciplinare sopra citato, sono compresi i seguenti:- “Alla procedura finalizzata al conferimento dell'incarico di elevata qualificazione (EQ) puòpartecipare il personale dipendente appartenente all'Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione,aventi rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale ocomandati”;- “Gli incarichi di Elevata qualificazione sono conferiti per un periodo non superiore a tre anni noninferiore ad uno con atto datoriale motivato del Dirigente apicale su proposta del Dirigente del Settoreinteressato”;- “Al fine di acquisire il concreto interesse dei dipendenti interessati, la pubblicizzazione degliincarichi da ricoprire avviene mediante avviso”;- “Il conferimento degli incarichi avviene, considerando, rispetto alle attività da svolgere, la natura ele caratteristiche degli obiettivi da raggiungere, i requisiti culturali posseduti, le attitudini e le capacitàprofessionali e di esperienza acquisiti”;
RILEVATO CHE:- in data 08 agosto 2023, sul sito istituzionale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umanedella Regione Calabria è stata pubblicata la manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti dicategoria D con rapporto di lavoro a tempo pieno ed in determinato o determinato della Giuntaregionale o comandati, per l’attribuzione dell’incarico di Elevata Qualificazione (EQ) – presso laStruttura Ausiliaria del Dipartimento Tutela della Salute Servizi Socio Sanitari denominato“Gestione Amministrativo Contabile”;
VALUTATI i curricula professionali dei candidati, e a seguito di apposito colloquio con icandidati che hanno prodotto domanda, sono state effettuate le valutazioni delle conoscenzepossedute come risultante da verbale prot. n. 371127 del 24 agosto 2023;
VALUTATO il curriculum del dipendente Dott. Leopoldo Bilotti matricola 10045275,titolare di un rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con inquadramento nellacategoria D, da cui risulta un’elevata esperienza nelle funzioni oggetto dell’incarico inquestione ed il possesso dei requisiti culturali;
VISTI, altresì:

- la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse già rilasciata dal dipendenteinteressato e custodita agli atti del Dipartimento;
- il Regolamento Regionale del 06 febbraio 2014 n. 1 e ss.mm.ii. recante “Sistema di Misurazione evalutazione della Perfomance della Regione Calabria”;
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CONSIDERATO che, trattandosi di incarico di prima attribuzione, il dipendente non èsoggetto a rotazione;
RITENUTO, pertanto, di conferire al dipendente Dott. Leopoldo Bilotti, l’incarico di ElevataQualificazione (EQ) – presso la Struttura Ausiliaria del Dipartimento Tutela della SaluteServizi Socio Sanitari denominato “Gestione Amministrativo Contabile”;
PRESO ATTO• Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate e che,nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità in tre fasceretributive, al netto del risultato:•

LIVELLO Dl GRADUAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONEANNUA LORDA
III^ LIVELLO 18.000,00 euro
II^ LIVELLO 13.850,00 euro
I^ LIVELLO 9.880,00 euro
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del02/05/2023 e rispetta il budget finanziario assegnato con la deliberazione n.257 del09/06/2023;

DECRETA
DI CONFERIRE, per le motivazioni in premessa rappresentate, con decorrenza dall’effettivapresa di servizio, l’incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di III^ Livello – presso la StrutturaAusiliaria del Dipartimento Tutela della Salute Servizi Socio Sanitari denominato “GestioneAmministrativo Contabile”; al dipendente Dott. Leopoldo Bilotti matricola n 10045275,cat.D.
DI PRECISARE che l'incarico ha durata triennale e può essere revocato anticipatamente dalDirigente Generale, nei casi e con le garanzie previste dal vigente CCNL di comparto.
DI ASSEGNARE gli obiettivi individuali con successivo atto ai sensi del vigenteregolamento n.1/2014es.m.i..
DI PRECISARE che in base all’art. 2 comma 4 del Regolamento n. 8/2022, al suddettodipendente è applicabile la deroga alle fasce di flessibilità, al fine di garantire la funzionalitàdella Struttura Ausiliaria, fermo restando il rispetto dell’orario complessivo settimanale.
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al suddetto dipendente, ai settori di questoDipartimento e al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane.
DI DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6aprile 2011, n.11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.lgs.14 marzo2013, n.33 e s.m.i., nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
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DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorsostraordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Direttore GeneraleIole Fantozzi(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 819 del 24/08/2023

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZISOCIO-SANITARI

OGGETTO Conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello denominato“Gestione Amministrativo Contabile” afferente alla Struttura Ausiliaria del Dipartimento Tuteladella Salute, Servizi Socio Sanitari – Dipendente Dott. Leopoldo Bilotti.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 25/08/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


