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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

Assunto il 01/08/2023

Numero Registro Dipartimento 2564

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11360 DEL 04/08/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO diregolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Impegno per pagamento delle somme a favore della Sig.ra S.G. per il riconoscimento,
quale lavoratrice LPU, dell’assegno per il nucleo familiare per gli anni 2000/2001, sentenza n.
840/2021 emessa dalla Corte D’Appello di Catanzaro

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
PREMESSO CHE:

e ¢ stata acquisita al Prot. n. 403189 del 14/09/2022 del Settore Politiche Attive e Superamento
del Precariato, la sentenza n.840/2021emessa dalla Corte D’Appello di Catanzaro Sez.
Lavoro S. G. —c/Regione Calabria, per il riconoscimento, quale lavoratrice LPU, dellassegno
per il nucleo familiare per gli anni 2000/2001;

e con nota Prot. 272360 del 15/06/2023 il Dipartimento Lavoro e Welfare chiede, all’Avvocatura
Regionale, di verificare se vi sia disponibilita, relativamente alla sopra citata sentenza, sul
fondo oneri rischi da contenzioso, per il pagamento delle somme dovute alla ricorrente;

e [I'Avvocatura Regionale con Pec del 16/06/2023 acquisita dal Settore n. 1 al prot. n. 274365
del 16/06/2023 comunica che relativamente al contenzioso S.G. ¢/ Regione Calabria risulta
essere accantonata nel fondo oneri da contenzioso la somma di € 8.363,33;

e Con Nota n. 279465 del 20/06/2023 il Settore n. 1 del Dipartimento Lavoro e Welfare
trasmetteva al Dipartimento Economia e Finanza la richiesta di riallocazione dell’avanzo di
amministrazione delle somme pari ad € 8.363,33 (quota capitale € 6.101,98+ interessi
2,261,35) a favore della ricorrente per il riconoscimento, quale lavoratrice LPU, dell’assegno
per il nucleo familiare per gli anni 2000/2001 ;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 334 del 21/07/2023 avente ad oggetto : Variazione del
Bilancio di previsione 2023-2025 — per iscrizione delle quote accantonate del risultato di
amministrazione, ai sensi dell’art. 42, comma 8, del d. Igs. 23/06/2011 n. 118, con la quale si procede
alla riallocazione dell’avanzo di amministrazione delle somme pari ad € 8.363,33 (quota capitale €
6.101,98+ interessi 2,261,35);

RITENUTO NECESSARIO pertanto, di dover procedere allimpegno della somma di €. 8.363,33 in
favore della Sig.ra S.G., in ottemperanza della suddetta sentenza emessa dalla Corte D’Appello di
Catanzaro, con risorse riallocate sui capitoli U9150305301 e U9150305302;

ATTESTATO CHE:

e ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell'impegno, ai sensi delle disposizioni
previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D. Lgs. n. 112/2011;

e ai sensi dell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di che trattasi & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9150305301 e
U9150305302, e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario
2023.

RITENUTO pertanto, di poter procedere ad impegnare I'importo complessivo di €. 8.363,33 in favore
della ricorrente Sig.ra S.G., sui capitoli U9150305301 e U9150305302, in ottemperanza della
suddetta sentenza emessa dalla Corte D’Appello di Catanzaro;

VISTE le proposte di impegno n. 7092/2023 sul capitolo U9150305301 per la quota capitale e n.
7093/2023 sul Capitolo U9150305302 per gli Interessi, generate informaticamente ed allegate al
presente provvedimento;.

VISTI:

¢ lalegge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
e iID.P.G.R. n. 354 del 24/06/99 e s.m.i.;

e |aL.R.n.08/2002;

e laL.R.n.47/2011;

la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’'ordinamento della struttura organizzativa

della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss. mm. ii.;

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

e Ja D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme legislative e

regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n°

7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

Cod. Proposta 35564
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attivita amministrativa
d’indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

il D.P.R. n. 445/2000 “ Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa” ;

La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “ Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”

il D.Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi — art. 57;

il D.P.G.R. n. 354/99 ed il D.P.G.R. n. 206/2000 recanti norme sulla Separazione dell’attivita
amministrativa di indirizzo e controllo da quella di gestione;

il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione della
Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 19 febbraio 2019, n.3.”, con cui &
stato istituito il neo Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

La D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 avente ad oggetto: Approvazione Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione 2023-2025;

La D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del
14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”;

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’'avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale Reggente
del Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;

La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di
ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta
della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;
II D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale”;

Il Decreto n. 2573 del 12/03/2021 con il quale é stato conferito I'incarico di posizione
organizzativa di terza fascia denominata gestione e coordinamento delle misure
dipartimentali di Politiche attive al dipendente Pasquale Giuseppe Capicotto Matricola
128450;

la circolare n. Prot. n. 168562 del 12/04/2023 avente ad oggetto “Comunicazione assetti
organizzativi. Individuazione responsabili e componenti U.O., responsabili di procedimento
e di istruttoria e assegnazione collaboratori

la L.R. n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

la L.R. n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;

la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006;

ATTESTATO che il presente atto & stato e formulato su proposta del Responsabile del
procedimento, che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale.
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dellistruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto.
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DECRETA
per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato:
DI PROCEDERE ad impegnare I'importo di €. 8.363,33 33 ( quota capitale € 6.101,98+ interessi
2,261,35), in favore della Sig.ra S.G.,giuste proposte di impegno n. 7092/2023 sul capitolo
U9150305301 per la quota capitale e n. 7093/2023 sul Capitolo U9150305302 per gli interessi, in
ottemperanza della sentenza n. 840/2021 emessa dalla Corte D’Appello di Catanzaro Sez. Lavoro
S.G. —c/Regione Calabria,per il riconoscimento, quale lavoratrice LPU, dell’assegno per il nucleo
familiare per gli anni 2000/2001;
DI DARE mandato alla Ragioneria Generale della Regione all’assunzione degli impegni di spesa n.
7092/2023 sul capitolo U9150305301 per la quota capitale e n. 7093/2023 sul Capitolo
U9150305302 per gli Interessi, del bilancio regionale per I'esercizio 2023;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento, a cura del Dipartimento
proponente, sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n° 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del Dipartimento
proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n° 33 ed ai sensi della Legge Regionale
6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
CHE AVVERSO il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Pasquale G Capicotto
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

CARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 2564 del 01/08/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE

SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO Impegno per pagamento delle somme a favore della Sig.ra S.G. per il
riconoscimento, quale lavoratrice LPU, dell’assegno per il nucleo familiare per gli anni
2000/2001, sentenza n. 840/2021 emessa dalla Corte D’Appello di Catanzaro

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 04/08/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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