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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHE
SETTORE 01 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E SICUREZZA

Assunto il 08/08/2023

Numero Registro Dipartimento 287

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11684 DEL 10/08/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Postazioni di lavoro Sicurezza, Privacy e Produttivita Fase 1 Licenze dei sistemi client
adesione alla Convenzione Consip S.p.A. “Microsoft EA4” CIG Derivato n. 7478710AB8; CUP n.
J63D18000110007.0.D.A. n. 4287473 del 08.05.2018 (Prot. SIAR n. 159594 del 08-05-2018).
IMPEGNI PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP E INCENTIVI AL PERSONALE PER LE FUNZIONI
TECNICHE Al SENSI DELL'ART. 113 DEL D.LGS.N° 50/2016.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:
-con Decreto n. 4838 del 18.05.2018 si & proceduto:

ad approvare il Progetto “Progetto Postazioni di Lavoro, Sicurezza, Privacy e Produttivita —
Fase 17;

ad aderire, ai sensi di legge, alla Convenzione Consip “Enterprise Agreement Microsoft 4’
aggiudicata alla societa Fujitsu Technology Solutions S.p.A., per provvedere alla suddetta
fornitura;

ad approvare il quadro economico del progetto pari ad € 1.452.279,08 (iva inclusa),
comprensivo dell'importo della fornitura e dell'incentivo previsto ai sensi dell’art.113 del
D. Lgs. n. 50/2016 per il RUP, DEC e per il personale con funzione di supporto
tecnico/amministrativo;

a nominare I'ing. Gianfranco Straface, quale R.U.P. della procedura, in possesso della
competenza richiesta;

a nominare I'ing. Francesco Aloe, quale Direttore del’Esecuzione del Contratto, in
possesso della competenza richiesta;

a nominare, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016, quali supporto al RUP, la Sig.ra Rita
Caligiuri e la Dott.ssa Paola Zuccaro;

ariconoscere al RUP, al DEC e al personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo,
un incentivo ai sensi dellart.113 del D. Lgs. n. 50/2016, con le modalita che saranno
approvatecon il regolamento regionale previsto dal comma 3 del suddetto articolo, nei limiti
del fondo appositamente previsti nel quadro economico dell'intervento corrispondenti ad €
23.423,86, pari al 2% dell'importo della Fornitura e, di rimandare a successivo atto, nelle
more della definizione del Regolamento regionale, la prenotazione degli impegni
corrispondenti alla suddetta somma sui capitoli n. U9140501708, n. U9140501709 e n.
U9140501710 che presentano adeguata disponibilita di cui alla D.G.R. n. 495/2017.

- con Decreto n. 16451 del 19.12.2019 si & proceduto a:

confermare di riconoscere al RUP, al DEC e al personale con funzione di supporto
tecnico/amministrativo e al collaudatore un incentivo, ai sensi dellart. 113 del D. Lgs
50/2016 s.m.i., secondo le modalita previste dal regolamento n. 7/2019 approvato con DGR
n. 86 del 05.03.2019, pubblicato sul Burc n. 34 del 13.03. 2019, nei limiti del fondo
appositamente previsto nel quadro economico dell’'intervento corrispondenti ad € 23.423,86,
pari al 2% dell’importo della Fornitura e che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa
previsto per i singoli servizi e forniture;
impegnare, per il 2019 e 2020, la somma pari a € 23.423,86 afferente I'incentivo previsto
dall'art. 113 del D.Igs n. 50/2016, assunta sul capitolo U9140501706;
accertare, per il 2019 e 2020, I'entrata di € 23.423,86 ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs.
118/2011 e s.m.i., allegato 4/2 principio 3.2 a valere sui capitoli di entrata:

-E9201010201 per € 5.855,96 con debitore il Ministero del’Economia e Finanze;

-E9201050101 per € 17.567,90 con debitore la Comunita Europea.

dare atto che il Dipartimento “Transizione digitale e attivita Strategiche” (ex Presidenza)
provvedera alla liquidazione e al’ammissione del mandato di pagamento di € 23.423,86 sul
capitolo U9140501706 a cui faraseguito una reversale di incasso, effettuata dal competente
Settore del dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio — Societa Partecipate” a valere sul
capitolo E9305990501, assegnato alDipartimento Organizzazione e Risorse Umane, il quale
assumera i correlati impegni, nella parte spesa di bilancio, sui fondi destinati alle medesime
finalita, rispettivamente, per il pagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico
dellEnte e IRAP;

- con Decreto n. 10723 del 23.10.2020 si &€ proceduto a:
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* sostituire il RUP, ing. Gianfranco Straface, con il dott. Carmine Rossi, atteso che ling.
Straface, a far data dal 01.03.2020, & stato trasferito ad altra Amministrazione;

¢ confermare di riconoscere al nuovo RUP subentrante, a far data dalla data di assunzione del
provvedimento (23.10.2020) un incentivo ai sensi dell'art.113 del D. Lgs. n. 50/2016, con le
modalita previste nel Regolamento Regionale “Regolamento per la disciplina degli incentivi
per funzionitecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”
approvato dalla Giunta Regionale in data 05.03.2019 e pubblicato sul Burc n. 34 del 13.03.
2019;

* confermare il contenuto dei decreti dirigenziali n. 4838 del 18.05.2018, n. 15752 del
20.12.2018, n. 4192 del 02.04.2019 e n. 9978 del 14.09.2018, per quanto non modificato
dallo stesso provvedimento.

DATO ATTO CHE
e con decreto n. 4222 del 24/03/2023 si & proceduto:

a riconoscere l'incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016,
secondo le modalita previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86 del
05/03/2019 e sulla base dellistruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 192567 del
21.04.2022 effettuata dal RUP;
a liquidare 'importo complessivo di € 13.047,77 in favore della Regione medesima della
Regione medesima per il pagamento degli incentivi tecnici in favore dei dipendenti regionali
ad autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet
del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche
di cui art.113 del D.Lgs.18aprile 2016,n. 50 e per effetto delle disposizioni previste
dall'art.113 del Digs n.50/2016, il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze,
Patrimonio” (oggi “Economia e Finanze) a disporre una reversale di incasso sul capitolo
dell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane
che assumera i correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalita in argomento,
capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di
retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;

® con nota prot. 156569 del 04/04/202 si & chiesta al Dipartimento Economia e Finanze la
variazione di bilancio, in entrata e spesa, per I'importo di euro 13.047,77, necessaria a dare
esecuzione alle disposizioni contabili di riferimento (cfr. Commissione ARCONET del
20.3.2019);

con delibera n. 289 della seduta del 23.06.2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad
effettuare la variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento
e al bilancio gestionale 2023/2025;
-con Decreto 9828 del 11/07/2023 il Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e Finanze ha
provveduto ad accertare in Entrata sul capitolo E9305990501 “FONDO FINALIZZATO AL
PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE REGIONALE (ART.113 DEL
DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N.50 — REGOLAMENTO REGIONALE N.7 DEL 5
MARZO 2019”, I'importo di euro 13.047,77, giusta scheda di accertamento n. 3610_2023
CONSIDERATO CHE:
- occorre ora procedere con I'assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalita in
argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per
il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore dei
dipendenti regionali impegnati in dette attivita;
- che il Dirigente del Settore Economico, Gestione Economica e Previdenziale del Personale,
Contrattazione, del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane con pec del 24/07/2023 in atti, ha
autorizzato ad operare sui capitoli di bilancio U9011000701, U9011000702 e U9011000703, al fine
di procedere allimpegno delle somme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui
allart.113 del D.Igs. 50/2016;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che
ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dallavvio, la relativa
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attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio
individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere allimpegno, ai sensi delle
richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011 e che, ai sensi
dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, & stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui
pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della
spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;

RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE:

- sul capitolo U9011000701 I'importo complessivo di per € 9.855,32, giusta proposta di impegno n.
7187/2023 del 08.08.2023;

- sul capitolo U9011000702 l'importo complessivo di per € 2354,74 (2345,57 €+9,17 €), giusta

proposta di impegno n. 7185/2023 del 08.08.2023;
- sul capitolo U9011000703 I'importo complessivo di per € 837,71, giusta proposta di impegno
n. 7186/2023 del 08.08.2023;

ripartiti secondo la seguente tabella:

Matricola Importo Oneri previdenziali a | Oneri previdenziali a | Irap (8,50%) € Importo incentivo da
Dipendente Incentivo |carico dell’ente — carico dell’ente liquidare €
lordo € (INPDAP (ENPDEP
23,80%) 0,093%)
matricola 1002303| 867,37 € 155,92€ 0,61€ 55,69 € 655,15 €
matricola 18450 11.243,45 2.021,21 € 7,90€ 721,86 € 8.492,48€
€
matricola 1002012 623,79€ 112,14€ 0,44€ 40,05€ 471,16€
ex matricola 313,16 56,3 0,22€ 20,11 € 236,53€
107175 € 0€
totale 13.047,77 2345,57 € 9,17 € 837,71€ 9.855,32€
€| (Cap.U9011000702) | (Cap.U9011000702) | (Cap.U9011000703) | (Cap.U9011000701)
VISTI:

+il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,
sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;

*il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il Regolamento (CE)
n.1080/2006;

*il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante un Codice
Europeo di condotta sul partenariato nelllambito dei Fondi Strutturali e d’Investimento Europeo;

+il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015, recante
modalitd di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio;

*il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce
norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazione dei
target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la
nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, per come
modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;

*il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra |l
Regolamento (UE) n.1303/2013;
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*Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014,
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita
di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

*Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio
2018

sla Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazione
economica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020:
approvazione della proposta di accordo di partenariato”;

*la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea ha adottato
I'Accordo di Partenariato che stabilisce gliimpegni per raggiungere gli obiettivi dell'Unione Europea
attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e rappresenta
il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativi assegnati
alla titolarita delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;

sla Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazione
economica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e di
Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto";

*la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015 con
cui & stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;

*la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale la Commissione
Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;

*la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1 dicembre 2015 con la quale la Giunta Regionale
ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo Regionale Calabria FESR-
FSE 2014-2020;

sla Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del Programma
Operativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020.

sla Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell'11.08.2015 recante “POR Calabria FESR/FSE
2014/2020 Approvazione Documento “Strategia regionale per l'innovazione e la specializzazione
intelligente 2014/2020" presa atto “Piano d'azione per condizionalita RIS3 Calabria”;

sla Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE
2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalita RIS3 Calabria di cui alla DGR n.
302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionale per I'innovazione
e la specializzazione intelligente 2014/20207;

*la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR Calabria
FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto “POR
CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzione della commissione
europea ¢(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione di esecuzione ¢(2015) 7227
che approva determinati elementi del programma operativo POR CALABRIA FESR FSE per il
sostegno del fondo europeo nell'ambito dell'obiettivo investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”;

*la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di esecuzione
C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR
FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione
Calabria in ltalia;

*la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 — Presa
d’atto della “Proposta per la revisione del POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 "Coronavirus
Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e 1301/2013” approvata
dal Comitato di Sorveglianza del Programma.

+la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recante modifica
della Decisione di esecuzione C(2015) 7227,
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il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014-2020;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “Programma
Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;

*la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazione al
Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualita successive (art.51, c.2 lett.a) del D.Lgs.
n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020;

la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto della Decisione
di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione di esecuzione (2020) 1102
final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;

*la DGR n.495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell'Asse 2 del (POR) FESR-
FSE 2014-2020;

*la Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR Calabria FESR-
FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo dell’ICT e attuazione
del’Agenda Digitale” (OT2 FESR);

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR Calabria
FESR FSE 2014/2020 — Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e
per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

‘la D.G.R. n. 66 del 28.02.2022 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE
2014/2020.Rimodulazione del Piano Finanziario dellAsse 1 “Promozione della Ricerca e
dell'lnnovazione” (OT 1 FESR), Azioni 1.1.2,1.1.4,1.1.5,1.2.1,1.2.2,1.3.2,1.3.3 e 1.5.1, dellAsse
2 “Sviluppo dell’agenda digitale” (OT 2 FESR), Azioni 2.1.1, 2.2.1, 2.2.2, e del’Asse 6 “Tutela e
valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale” (OT 6 FESR), Azioni 6.1.2, 6.1.3, 6.5.A.1 e
6.6.1.”;

sla DGR n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con D.G.R. n. 346 del 03.08.2022, di
approvazione organigramma delle strutture amministrative della giunta regionale responsabili
dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni del programma operativo
regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione della Commissione Europea n. ¢(2015)
7227 del 20.10.2015;

*la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del
regolamento n.1303/2013 e delibera n.340 del 26/07/2019 avente ad oggetto “Descrizione dei
sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013. Modifiche al documento
SI.GE.CO. approvato con la dgr n.492 del 31/10/2017;

*la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di Gestione
e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manuale per la
selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 e successivamente modificati
con la DGR n. 340 del 26.07.2019;

+il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema di Gestione
e Controllo manuale dei controllori di | livello (Procedure di verifica dell’Autorita di gestione)
approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;

il DDS n. 2728 del 15/03/2022 di approvazione “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020.
Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento del manuale
per la selezione delle operazioni;

*la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio di previsione,
al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziario gestionale 20202022.
Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di natura vincolata”;

*|la circolare prot. n.61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE 2014/2020.
Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020 inerente alla modifica
del tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE) 2020/558”;
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*la nota n.216227 del 6 maggio 2022 con cui il Dirigente generale del Dipartimento Transizione
digitale ed attivita strategiche ha chiesto la riallocazione dell’avanzo di amministrazione delle
somme relative allAsse 2 del POR FESR FSE 2014/2020 e con comunicazione PEC prot.n.
223853 del 11 maggio 2022 il settore “Coordinamento FESR” ha confermato la suddetta richiesta;

*la DGR n.221 del 30/5/2022 - avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione 2022 - 2024
- annualita' 2022 - per iscrizione delle quote vincolate del risultato di amministrazione, ai sensi
dell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (NOTE NN. 216227/2022,
223853/2022 E 234119/2022).

*le DGR n. 113 del 21/3/2022 e n. 238 del 07/06/2022 avente ad oggetto “Variazione al bilancio di
previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024 relative
a risorse POR FESR FSE 2014/2020;

*la DGR n. 684 del 23/12/2022 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, al documento
tecnico e al bilancio gestionale 2022-2024 e annualita successiva. Imputazione agli esercizi
successivi di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai programmi comunitari”;

la DGR n. 241 del 29/05/2023 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, al documento
tecnico e al bilancio gestionale 2023-2025 relative a risorse POR FESR FSE 2014/2020
(prot.nn.235344-236902-238515/2023;

la DGR n. 243 del 29/05/2023 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.
Rimodulazione del Piano Finanziario dell9Asse 2 Sviluppo dell’agenda digitale= (OT 2 FESR),
Azioni 2.2.1 e 2.2.2, e dell9Asse 9 <Inclusione Sociale=, azioni 9.6.1.e 9.6.6 (OT 9 FESR);

- il parere di coerenza programmatica rilasciato dal’AdG prot. SIAR n. 159622 del 08/05/2018 e |l
parere di conformita con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitarie, espresso dal
Dirigente Generale del Dipartimento Presidenza, prot. SIAR n.155231 del 04/05/;

VISTI, altresi,
e |art. 97 Costituzione Italiana;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni
ed integrazioni;

il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla
separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per
come modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del
15 dicembre 2000;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle strutture
organizzative della Giunta Regionale

la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del
05.02.20157;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, cosi come modificata
dalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;

la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;

la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitale
della Calabria 2020”;

la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di
integrita negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;

la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina
degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.
34 del 13 marzo 2019;

la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale —
Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”;

il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “Dipartimento
Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 20197;

la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014-
2020 —Individuazione Posizioni Organizzative”,
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e Ja D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa della
Giunta Regionale — Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR
n. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di
rischio”;
le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;
la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale -
approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i;

e Ja D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e
s.m.i.”;

e iID.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”
che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generali
reggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanziali
rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico sara
conferito per la durata di un anno, salva l'estinzione anticipata per effetto della nomina dei
titolari”;

e JaD.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale di
riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale
07 novembre 2021, n.9”

e |a D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci i provvedimenti
di conferimento degli incarichi di dirigente generale;

e il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale &
stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attivita Strategiche;

e JaD.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabro ¢ stato individuato come
Dirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;

e il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale é stato conferito, al Dott. Tommaso
Calabro, lincarico di Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivita
strategiche;

¢ il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture
della Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;
la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;
la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2023 — 2025;

e Ja DGR n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023— 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

e |a DGR n. 714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2023 — 2025 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

e J|aD.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto '’Approvazione linee giuda per la crescita
digitale della Regione Calabria 2022-2025;

e Ja D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di
attivita e Organizzazione 2023/2025" che approva il Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 2023/2025;

e JaD.G.R.n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione della Pesatura e delle
fasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui al Regolamento Regionale N.
12/20227;

¢ JaD.G.R. n. 122 del 31/03/2023 con la quale ¢ stato, tra I'altro, confermato il Responsabile
per la Transizione Digitale (RTD) nel Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento
Transizione Digitale ed Attivita Strategiche;

¢ |a D.G.R. n.297 del 23/06/2023 avente ad oggetto: “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di
ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta
della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023:
Determinazioni”
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e iIDDG n. 9393 del 29/06/2023 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente del Settore1

“Infrastrutture digitali e sicurezza” all’ Ing. Alfredo Pellicano;
e iIDDG n. 9518 del 05/07/2023 con il quale ¢ stato conferito I'incarico di Dirigente del Settore
3 “Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionali” del Dipartimento “Transizione digitale
ed attivita strategiche” all’ Ing. Alfredo Pellicano;
il D.Igs. 7 marzo 2005, n. 82;
il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
il D.Igs 118/2011;
il D.Igs. 33/2013 e s.m.i;
il D.Lgs 126/2014;
il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

* le proposte di impegno nn.7185/2023, 7186/2023, 7187/2023 generate telematicamente e

allegate al presente atto

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la legittimita
e correttezza del presente atto;
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la
propria competenza;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:
Di ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016
e del comma 8 dell'art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte

effettivamente alle attivita in argomento cosi come contenuto nelle Tabelle che seguono:

Tabella con importi da liquidare

Dipendente Importo Oneri previdenziali a | Oneri previdenziali a | Irap € Importo incentivo da
Incentivo |carico dell’ente — carico dell’ente liquidare €
lordo € (INPDAP (ENPDEP
23,80%) 0,093%)
matricola 1002303| 867,37 € 155,92€ 0,61€ 55,69 € 655,15 €
matricola 18450 11.243,45 2.021,21 € 7,90€ 721,86 € 8.492,48€
€
matricola 1002012| 623,79€ 112,14€ 0,44€ 40,05€ 471,16€
ex matricola 313,16 56,3 0,22€ 20,11 € 236,53€
107175 € 0€
totale 13.047,77 2345,57 € 9,17 € 837,71€ 9.855,32€
€| (Cap.U9011000702) [ (Cap.U9011000702) | (Cap.U9011000703) | (Cap.U9011000701)

DI IMPEGNARE:

- sul capitolo U9011000701 I'importo complessivo di per € 9.855,32, giusta proposta di impegno n.
7187/2023 del 08.08.2023;

- sul capitolo U9011000702 l'importo complessivo di per € 2354,74 (2345,57 €+9,17 €), giusta
proposta di impegno n. 7185/2023 del 08.08.2023;

- sul capitolo U9011000703 I'importo complessivo di per € 837,71, giusta proposta di impegno

n. 7186/2023 del 08.08.2023;
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DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del
Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alla precedente tabella,
mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenute all’art. 2 comma 10 del
Regolamento n.7 del 2019;

DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del
Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. n. 11 del 06.04.2011 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente, nonché
in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013,
n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e del Regolamento UE
2016/679;

DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.37 del D. Lgs. 33/2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.Igs. 33/2013 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679;

DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario Istruttore
Pascasio Matacera
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ALFREDO PELLICANO''
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro'"’
(con firma digitale)

Cod. Proposta 36109
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



+$+

m

REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 287 del 08/08/2023

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'

STRATEGICHE
SETTORE 01 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E SICUREZZA

OGGETTO Postazioni di lavoro Sicurezza, Privacy e Produttivita Fase 1 Licenze dei sistemi
client adesione alla Convenzione Consip S.p.A. “Microsoft EA4” CIG Derivato n. 7478710ABS;
CUP n. J63D18000110007.0.D.A. n. 4287473 del 08.05.2018 (Prot. SIAR n. 159594 del 08-
05-2018). IMPEGNI PER ONERI PREVIDENZIALLI, IRAP E INCENTIVI AL PERSONALE PER
LE FUNZIONI TECNICHE Al SENSI DELL'ART. 113 DEL D.LGS.N° 50/2016.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro (09/08/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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Pagina 1di 1

Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000702 Competenza

Stanziamento 116.203,65
Impegni Assunti 44.617,26
Disponibile 71.586,39
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 7185 2023 | 08/08/2023 2.354,74

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

09/08/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




Pagina 1di 1

Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000703 Competenza

Stanziamento 41.340,04
Impegni Assunti 15.862,50
Disponibile 25.477,54
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 7186 2023 | 08/08/2023 837,71

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

09/08/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000701 Competenza

Stanziamento 383.590,39
Impegni Assunti 172.686,32
Disponibile 210.904,07
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 7187 2023 | 08/08/2023 9.855,32

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

09/08/2023

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




