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Assunto il 06/07/2023
Numero Registro Dipartimento 2234
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9857 DEL 11/07/2023

Oggetto: Progetto sperimentale per la creazione e implementazione di un sistema informativonazionale sui servizi socio-educativi per la prima infanzia (S.I.N.S.E.): impegno di spesa perrestituzione somme trasferite dalla Regione Emilia Romagna.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO che– con deliberazione della Giunta Regionale n. 1218/2012, la Regione Emilia Romagna haassegnato alla Regione Calabria un finanziamento di Euro 15.200,00, quale rimborso dellespese da sostenere per la realizzazione delle attività previste dal Progetto sperimentale voltoalla creazione ed implementazione di un sistema informativo nazionale sui servizi socioeducativi per la prima infanzia (S.I.N.S.E.);– con determinazione n. 14680/2012, la Regione Emilia Romagna ha liquidato alla RegioneCalabria la prima rata del finanziamento spettante, per un importo di euro 6.080,00, cosìcome stabilito nell'ambito della Convenzione sottoscritta dalle rispettive Amministrazioni;
CONSIDERATO che la Regione Emilia Romagna, accertato il mancato invio di rendiconto finanziariofinale da parte della Regione Calabria, così come stabilito in convenzione, con nota pec del23/02/2023 – acquisita al prot. n. 88151 del 24/02/2023 – ha chiesto la restituzione della somma giàtrasferita a titolo di prima rata del finanziamento per la realizzazione del progetto sperimentaleS.I.N.S.E pari ad euro 6.080,00;
RILEVATA la necessità di provvedere ad nuovo impegno della spesa, al fine di procedere allarestituzione della somma di euro 6.080,00, per le motivazioni di cui sopra;
VISTA la nota prot n. 122254 del 15/03/2023, con la quale è stato richiesto al Dipartimento Economiae Finanza la riallocazione della somma di euro 6.080,00 e l’istituzione di un sub capitolo di spesa;
RILEVATO che, con Deliberazione n. 157 della seduta del 13 aprile 2023, recante: “Variazioni alBilancio di previsione 2023- 2025 - annualità 2023 – per iscrizione delle quote accantonate evincolate del risultato di amministrazione, ai sensi dell’articolo 42, comma 8,del decreto legislativo23 giugno 2011, n. 118”, l’importo di cui sopra è stato riallocato sul capitolo U6201011402 nelcorrente bilancio;
CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;
RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità èaccertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;
VISTI :– il D.P.R. 445/2000;– la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella 5 Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. Giunta Regionalee sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella di gestione”;– il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii;– il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019,n. 3“, con il quale si è provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuovaStruttura organizzativa della Giunta regionale;– il D.P.G.R n. 186 dell’8 novembre 2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott.Roberto Cosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;
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– il Decreto n. 11750 del 18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personaleregionale dal Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento"Lavoro e Welfare" - D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021- Mobilità d’Ufficio”;– la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della giunta regionale- approvazione regolamento diriorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale7 novembre 2021, n.9;– il D.D.G. n. 4673 del 29.04.2022 “adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159 del 20 aprile2022. Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento "Lavoro e Welfare";– la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;– il D.D.G n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”;– la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioniivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria;– il D.P.G.R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente GeneraleReggente del Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;– la D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigentidi ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti dellaGiunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:DETERMINAZIONE”;– il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”.
VISTI, altresì:– il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanciodelle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5maggio 2009,n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto2014, n. 126;– la L.R. n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;– la L.R. n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025;– la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);– la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
ATTESTATO che:– ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per l’impegno di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;– ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;
VISTA la proposta di impegno nr. 6824 del 05/07/2023, generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrale e sostanziale;
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DATO ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;
ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, nominato con decreto n. 11635/2022 che modifica ed integra il decreto n. 11420 del28/09/2022 che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
di prendere atto della richiesta della Regione Emilia Romagna pervenuta con nota pec del23/02/2023 – acquisita al prot. n. 88151 del 24/02/2023 – di restituzione della somma di euro6.080,00, trasferita alla Regione Calabria a titolo di prima rata per la realizzazione del progettosperimentale S.I.N.S.E.;
di impegnare la somma di euro 6.080,00, sul Capitolo U6201011402 del Bilancio Regionale, giustaD.G.R. n. 157 del 13 aprile 2023, con proposta di impegno n. 6824 del 05/07/2023;
di notificare il presente atto al Dipartimento Economia e Finanza;
di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 delD.lgs.n.33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione dellacorruzione aisensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;
di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge regionale6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;
avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso dinanzi alle AutoritàGiudiziarie competenti nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoTeodora Vadala(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
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Cod. Proposta 33903Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2234 del 06/07/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO Progetto sperimentale per la creazione e implementazione di un sistemainformativo nazionale sui servizi socio-educativi per la prima infanzia (S.I.N.S.E.): impegno dispesa per restituzione somme trasferite dalla Regione Emilia Romagna.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 11/07/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U6201011402 Competenza

6.080,00Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 6.080,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6824 2023 05/07/2023 6.080,00

IN DATA

11/07/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


