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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO che la Legge 8 novembre 2000, n. 328:

e assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali anche
al fine di eliminare o ridurre le condizioni di disabilita, bisogno e disagio individuale e familiare
derivanti da inadeguatezza del reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in
coerenza con gli artt. 2,3 e 38 della Costituzione;

e assegna i compiti relativi alla programmazione ed all'organizzazione del sistema integrato
degli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensi
del decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112, secondo i principi di sussidiarieta,
cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita, omogeneita, copertura finanziaria e
patrimoniale, responsabilita ed unicita dell'lamministrazione, autonomia organizzativa e
regolamentare degli Enti Locali;

e allart. 8 c. 5 disciplina il trasferimento ai Comuni delle funzioni indicate nell’art.3 del D.Lgs.
112/1998;

e allart. 4, commi 1, 2 e 3 prevede la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali, attraverso il finanziamento plurimo, cui concorrono gli Enti locali, le Regioni e lo Stato;

CONSIDERATO che:

e con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”,
cosi come modificata con Legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, viene riconosciuta la
centralita delle Comunita locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni, le persone,
le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e responsabilita, per
promuovere il miglioramento della qualita della vita e delle relazioni tra le persone;

e Ja L.R. n. 23/2003 e s.m.i,, all'art. 9 commi 1 e 2, assegna alla Regione compiti di
programmazione, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica,
all'attuazione ed alla disciplina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni la
titolarita delle funzioni amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e
la concorrenza alla programmazione regionale;

VISTA la legge regionale n. 26 del 3 agosto 2018, di modifica dell’articolo 29 della legge regionale
26 novembre 2003, n.23;

VISTA la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assetto
istituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la quale
e stata modificata I'individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta con la D.G.R. n. 210/2015
ed é stato approvato I'elenco degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale & stato
approvato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzo e
coordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 502 del 24 gennaio 2022, avente ad oggetto “Legge
Regionale n. 23 del 26 novembre 2003 e Regolamento n. 22/2019 — Approvazione, ai fini della
pubblicazione sul Burc e sul sito istituzionale, dell’aggiornamento dell’Albo regionale delle strutture
socio assistenziali — Anno 2022”;

VISTA la D.G.R. n. 503 del 25 ottobre 2019 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistema
integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 e
Legge Regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i. — Presa d’atto parere Terza Commissione
Consiliare n. 54/10" - Approvazione”, pubblicata sul B.U.R.C. bollettino n. 133 del 29.11.2019;
VISTO il relativo Regolamento n. 22 del 25 novembre 2019 “Procedure di Autorizzazione,
Accreditamento e Vigilanza delle Strutture a ciclo residenziale e semi residenziale socio
assistenziali, nonché dei servizi domiciliari, territoriali e di prossimita’, approvato dalla Giunta
regionale nella seduta del 25 ottobre 2019 e pubblicato sul BURC n. 131 del 25 novembre 2019;
VISTA la D.G.R. n. 171 del 3 maggio 2021 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistema
integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 e
Legge Regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i.-D.G.R. n. 503/2019 —indirizzi programmatici”;
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VISTA la Deliberazione di Giunta n. 669 del 14 dicembre 2022, pubblicata sul BURC n. 294 del 21
dicembre 2022, con la quale sono state approvate le modifiche al Regolamento n. 22/2019
“Procedure di Autorizzazione, Accreditamento e Vigilanza delle Strutture a ciclo Residenziale e
Semiresidenziale Socio assistenziali, nonché dei Servizi Domiciliari, Territoriali e di Prossimita”
come riportate nell’elaborato “Allegato 2” alla stessa deliberazione;

VISTA la Deliberazione di Giunta n. 735 del 28 dicembre 2022, pubblicata sul BURC n. 14 del 13
gennaio 2023, con la quale ¢ stato confermato quanto disposto con la precedente deliberazione n.
669 del 14 dicembre 2022, con la sola modifica relativa all'importo della franchigia;

VISTO il regolamento n. 18/2022, pubblicato sul BURC n. 303 del 29 dicembre 2022, di modifica
del Regolamento n. 22/2019;

CONSIDERATO che con la predetta D.G.R. 503/2019:

- & stato definito il trasferimento delle funzioni amministrative per la gestione dei servizi sociali
ai Comuni capofila degli Ambiti territoriali, cosi come individuati con le Delibere di Giunta n.
210 del 22 giugno 2015 e ss.mm.ii.;

- sono state approvate le nuove “Tipologie Strutture — Rette — Modalita di calcolo” come da
Allegato “1” alla D.G.R. 503, per come integrate secondo i criteri indicati dalla “Conferenza
Permanente per la Programmazione socio assistenziale regionale” nella seduta del 22
ottobre 2019 e dalle Osservazioni di cui al parere della Terza Commissione Consiliare del
10 ottobre 2019;

- & stato stabilito che in sede di prima applicazione: ‘il nuovo regime tariffario possa trovare
applicazione successivamente all'ladeguamento ai requisiti organizzativi e funzionali anche
mediante la opportuna modifica della propria pianta organica in conformita al dettato
regolamentare”;

VISTO l'art. 30 comma 1 lettera f) del Regolamento 22/2019 che prevede la copertura dei servizi
erogati dalle Strutture socio assistenziali residenziali e semi residenziali mediante il trasferimento ai
Comuni capi Ambito delle risorse quantificate a valere sul Fondo Regionale delle Politiche Sociali,
sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali, su quota parte del Fondo per la Non Autosufficienza;
RILEVATO che, nella citata D.G.R. 503/2019, viene stabilito, in particolare, che la copertura della
spesa per i servizi sociali erogati dagli ATS nell’annuo 2021 & garantita dalle seguenti voci di entrata
a valere:

» sul Fondo Regionale per le Politiche Sociali Annualita 2021, finanziato ai sensi della legge
regionale n. 23/2003 e allocato ai Capitoli U433110301 dello stato di previsione della spesa
del Bilancio regionale 2023;

» sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualita 2020 attribuito alla Regione Calabria
come da Decreto Interministeriale del 19 novembre 2020, registrato alla Corte dei Conti in
data 9 dicembre 2020 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 41 del 18 febbraio 2021 —
Suppl. Ord. n. 11 ed allocato al capitolo U0433110501 dello stato di previsione della spesa
per la quota spettante alla regione Calabria pari ad euro 15.962.734,15, da utilizzare nel
corso dellanno 2021;

* su quota parte del Fondo per le Non Autosufficienza relativo alla annualita 2017, allocato al
capitolo U6201052101 dello stato di previsione della spesa del bilancio 2023;

» sulla corrispondente quota relativa alla compartecipazione degli utenti presso le Strutture
socioassistenziali;

VISTI i Decreti del Dirigente del Settore n. 5483 e n. 5484 del 27 maggio 2021, con il quale si &
proceduto al trasferimento ai Comuni capofila degli ambiti territoriali per una percentuale pari al
60 % dell'importo complessivo, come da tabelle allegate allo stesso decreto, rispettivamente a valere
sul F.R.P.S. e sul F.N.P.S., corrispondente alle prime due erogazioni di cui alla DGR 503/2019;
VISTI i Decreti del Dirigente del Settore n. 11298 del 5 novembre 2021 e n. 11357 dell’8 novembre
2021, con il quale si & proceduto al trasferimento ai Comuni capofila degli ambiti territoriali di un
importo pari al 20 %del'importo complessivo, come da tabelle allegate allo stesso decreto,
rispettivamente a valere sul F.R.P.S. e sul F.N.P.S., corrispondente alle prime due erogazioni di cui
alla DGR 503/2019;
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VISTO il Decreto del Dirigente del Settore n. 11074 del 2 novembre 2021, con il quale:

si & proceduto ad impegnare l'importo di € 2.700.000,00 (impegno n. 8062/2021 del
25.10.2021) sul capitolo U0433110301 a valere sul FRPS 2021 in favore dei Comuni capofila
degli ambiti territoriali come da tabella di riparto allegata allo stesso provvedimento per la
successiva erogazione della eventuale quota di saldo del 20 % agli ambiti per le attivita
relative ai servizi resi nel corso dell’anno 2021 di cui alle politiche sociali;

si € proceduto ad impegnare I'importo di € 1.237.500,00(impegno n. 8064/2021 del
25.10.2021) sul capitolo U0433110301 a valere sul FRPS 2021 in favore dei Comuni capofila
degli ambiti territoriali come da tabella di riparto allegata allo stesso provvedimento per la
successiva eventuale integrazione della quota di saldo agli ambiti per le attivita relative ai
servizi resi nel corso dell’anno 2021 di cui alle politiche sociali;

VISTO il Decreto del Dirigente del Settore n. 11078 del 2 novembre 2021, con il quale:

si & proceduto ad impegnare l'importo di euro € 3.113.106,81 (impegno n. 8066/2021 del
25.10.2021) sul capitolo U0433110501 a valere sul FNPS 2020 in favore dei Comuni capofila
degli ambiti territoriali, come da tabella di riparto allegata allo stesso provvedimento per la
successiva eventuale erogazione agli ambiti per le attivita relative ai servizi resi nel corso
dell’'anno 2021 di cui alle politiche sociali;

VISTA la nota prot. n. 84774 del 21 febbraio 2022, in atti, ed i successivi solleciti, con i quali & stata
richiesta agli ambiti territoriali sociali, ai fini del trasferimento della eventuale quota di saldo per la
copertura dei costi relativi ai servizi erogati nel corso dell’anno 2021, la rendicontazione dei predetti
costi e l'inserimento sulla piattaforma sis.welfarecalabria della relativa documentazione giustificativa
della spesa,;

VISTO il decreto dirigenziale n. 6071 del 1 giugno 2022, con il quale si & proceduto alla liquidazione
delle spese relative ai servizi svolti dagli ATS nel corso dell’'anno 2020, dal quale risulta un importo,
per gli ambiti nello stesso decreto indicati, relativo alle economie, per le quali € stato disposto che le
stesse siano utilizzate per i servizi da svolgersi nel corso dell’anno 2021;

VISTA la documentazione che ogni singolo ufficio di Piano ha prodotto, con il prospetto di riepilogo
delle spese effettuate per i servizi nel corso dell’anno 2021, compreso le rette per affidi ed eventuali
spese per utenti collocati fuori regione, e specificatamente per quei servizi per i quali & stato posto
in essere, nel corso del predetto anno, un provvedimento giuridicamente vincolante;

RILEVATO che con il presente provvedimento si deve provvedere, ai sensi della DGR 503/2019 e
del Regolamento 22/2019, alla liquidazione dell’eventuale quota di saldo in relazione alla
documentazione di rendiconto acquisita relativamente ai predetti due Fondi, mentre con altro
provvedimento si procedera alla verifica della spesa di cui al fondo Nazionale per le non
autosufficienze annualita 2017;

VISTO I'elenco, di seguito riportato, dei Comuni capo fila degli ambiti territoriali nel quale vengono
indicati:

'importo quale economia rispetto alla spesa anno 2020;

l'importo gia trasferito pari al'80 % complessivo con le liquidazioni di cui ai DDS sopra citati
sia sul fondo FRPS che sul fondo FNPS;

'importo comprensivo delle economie 2020 e del trasferimento dell’80%;

I'importo relativo ai costi sostenuti per la copertura della spesa anno 2021;

importo delle eventuali economie e/o I'importo spettante quale saldo con la presente
liquidazione:

n. Comune Capo Economie Importo Trasferito | Importo Trasferito Importo Differenza tra
Fila A.T.S. relative al’anno | con precedenti |+ Economie 2020 |Rendicontazione| Trasferito e
2020 (D.D.S. decreti FRPS e costi anno 2021 | Rendicontato
6071/2022) FRPS
1 [ACRI € 44.587,89 € 56.000,00 € 100.587,89 € 15.960,00 € 84.627,89
2 |AMANTEA € 51.080,30 € 60.000,00 € 111.080,30 € 76.630,30 € 34.450,00
3 |CARIATI € 50.066,74 € 400.000,00 € 450.066,74| € 333.957,18 € 116.109,56
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4 |CASTROVILLARI € 37.089,33 € 400.000,00 €437.089,33] € 335.536,55 € 101.552,78
5 |CATANZARO € 0,00 € 3.736.000,00 € 3.736.000,00 € 3.660.898,55 €75.101,45
6 |CAULONIA € 11.807,00 € 408.000,00 €419.807,00] €555.338,20] -€ 135.531,20
7 [CIRO’ MARINA € 331.893,25 € 200.000,00 € 531.893,25] € 192.044,56 € 339.848,69
8 |CORIGLIANO-ROS. € 205.116,08 € 720.000,00 €925.116,08] € 742.958,03 € 182.158,05
9 |COSENZA € 590.667,90 € 3.680.000,00 €4.270.667,90[ € 2.925.176,56| € 1.345.491,34
10|CROTONE € 1.560,06 € 400.000,00 € 401.560,06] € 547.220,32] -€ 145.660,26
11|LAMEZIA TERME € 18.420,07 € 560.000,00 € 578.420,07] €731.558,37| -€153.138,30
12|LOCRI € 79.534,98 € 536.000,00 €615.534,98] € 446.561,35 € 168.973,63
13|MELITO P. SALVO € 0,00 € 132.000,00 € 132.000,00] € 300.703,56|] -€ 168.703,56
14|MESORACA €47.381,35 € 1.220.000,00 €1.267.381,35] €995.735,90 € 271.645,45
15|MONTALTO UFF. € 124.524,14 € 1.340.000,00 € 1.464.524,14] € 1.090.002,42 € 374.521,72
16|PAOLA € 367.725,12 € 840.000,00 €1.207.725,12| € 708.802,07 € 498.923,05
17|POLISTENA € 132.084,01 € 1.500.000,00 € 1.632.084,01 € 1.297.180,21 € 334.903,80
18|PRAIA A MARE € 245.484,98 € 500.000,00 €745.484,98] € 250.823,38 € 494.661,60
19|REGGIO C. € 133.206,10 € 1.800.000,00 € 1.933.206,10| € 1.575.177,27 € 358.028,83
20|RENDE € 230.532,81 € 680.000,00 € 910.532,81 € 435.729,89 € 474.802,92
21|ROGLIANO €63.912,93 € 300.000,00 € 363.912,93] € 304.107,89 € 59.805,04
22|ROSARNO € 87.886,62 € 220.000,00 € 307.886,62| € 342.916,39 -€ 35.029,77
23|S. GIOVANNI IN F. € 14.870,30 € 60.000,00 €74.870,30 € 29.280,00 € 45.590,30
24(S. MARCO ARG. € 273.248,65 € 280.000,00 € 553.248,65| € 305.468,00 € 247.780,65
25|SERRA S. BRUNO €70.781,01 € 408.000,00 €478.781,01 € 292.251,12 € 186.529,89
26|/SOVERATO € 0,00 € 960.000,00 € 960.000,00] € 1.115.088,70] -€ 155.088,70
27|SOVERIA MAN. € 0,00 € 172.000,00 € 172.000,00] € 179.493,40 -€ 7.493,40
28|SPILINGA € 0,00 € 160.000,00 € 160.000,00] € 160.791,51 -€ 791,51
29|TAURIANOVA € 30.853,99 € 240.000,00 € 270.853,99] € 370.450,12 -€ 99.596,13
30(TREBISACCE € 393.887,17 € 840.000,00 € 1.233.887,17] € 1.094.862,88 € 139.024,29
31(VIBO VALENTIA € 23.381,12 € 332.000,00 € 355.381,12| € 273.372,10 € 82.009,02
32|VILLA S. GIOV.NI € 3.612,84 € 180.000,00 € 183.612,84] €345.551,98] € 161.939,14
TOTALE 3.665.196,74 23.320.000,00 26.985.196,74 21 .873.188,76|

RILEVATO che, a favore dei Comuni di cui alla tabella seguente, risulta necessario procedere alla
liuidazione della quota di saldo come sopra indicata per un importo complessivo di euro
1.062.971,97, che trova copertura nell'impegno n. 8066/2021 del 25.10.2021 a valere sul capitolo
U0433110501 del FNPS 2020, assunto con D.D.S. n. 11078/2021:

n. AMBITO TERRITORIALE IMPORTO DA LIQUIDARE euro
1 CAULONIA 135.531,20
2 CROTONE 145.660,26
3 LAMEZIA TERME 153.138,30
4 MELITO PORTO SALVO 168.703,56
5 ROSARNO 35.029,77
5 SOVERATO 155.088,70
6 SOVERIA MANNELLI 7.493,40
7 SPILINGA 791,51
8 TAURIANOVA 99.596,13
9 VILLA SAN GIOVANNI 161.939,14
Totale 1.062.971,97
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CONSIDERATO che I'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento & perfezionata, in
quanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché la
scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,
nell’ambito della disponibilita finanziaria;
RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui
esigibilita € accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;
ACCERTATO che sul pertinente capitolo U0433110501 del Fondo Nazionale per le Politiche
Sociali esercizio finanziario 2023 risulta I'impegno di spesa n. 8066/2021, il quale presenta la
sufficiente disponibilita per far fronte al pagamento del corrispettivo spettante ai Comuni capo fila
degli ambiti territoriali per le finalita di cui alla DGR 503/2019 come da tabella sopra riportata;
ATTESTATO CHE:
* ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
* per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’ art 57 e paragrafo
6 dell’'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

e il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 del-la Legge 5 maggio 2009, n. 427,

e JaL.R, n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

e laL.R, n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;

e Ja D.G.R. n.713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

¢ laD.G.R. n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per

gli anni 2022 — 2024 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);
ATTESO che:

» il trasferimento delle somme di che trattasi non & soggetto alla verifica prevista dall’art. 48
bis del DPR n. 602/1973, in quanto trattasi di trasferimento tra Enti pubblici;

» per il trasferimento delle somme di che trattasi non ricorrono le condizioni per richiedere alla
Ragioneria generale la preventiva effettuazione della compensazione di cassa di cui alle
D.G.R. n. 370/2015, n. 69/2016 e n. 127/2016, volte a garantire l'attuazione della
compensazione in termini di cassa tra crediti certi, liquidi ed esigibili da erogarsi agli Enti
locali e le somme certe liquide ed esigibili che la Regione vanta nei confronti dei medesimi
Enti, in quanto trattasi di Fondi Ministeriali destinati alla realizzazione di servizi sociali;

* la natura e la tipologia delle somme da trasferire, secondo la normativa vigente, non prevede
I'obbligo della certificazione DURC;

VISTA la distinta di liquidazione n. 7797 del 6 luglio 2023 generata telematicamente e allegata al
presente atto quale parte integrante e sostanziale;
DATO ATTO che si & provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dagli articoli 26 e 27 del
D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale
di prevenzione
della corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33 del 2013;
PRESO ATTO della conformita del presente decreto alla Delibera della Giunta regionale n. 503 del
25.10.2019 e al relativo Regolamento n. 22 del 25.11.2019 e alla Delibera della Giunta regionale n.
171 del 3 maggio 2021;
VISTI:

e il D.P.R. 445/2000;
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la L.R. 13 maggio1996, n. 7, recante “Norme sull'ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare I'art. 28 che individua i
compiti e le responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

I D.P.G.R. n. 354 del 24giugno1999, relativo alla “Separazione dell'attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella di gestione;

il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii;

il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale19 febbraio 2019,
n. 3% con il quale si & provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuova
Struttura organizzativa della Giunta regionale;

La D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del
14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”.

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale Reggente
del Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.

La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti
di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile
2023:DETERMINAZIONE”

I D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello
non generale”

ATTESTATO che il provvedimento & espressamente formulato su proposta del Responsabile del
procedimento, nominato con decreto nr. 11635/2022, che ne attesta la regolarita e la correttezza
sotto il profilo istruttorio-procedimentale.

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

di prendere atto della conformita del presente decreto alla Delibera della Giunta regionale
n. 503 del 25/10/2019 e al relativo Regolamento n. 22 del 25/11/2019 in base alle motivazioni
di cui in premessa;

di procedere al trasferimento della somma complessiva di€ 1.062.971,97(euro
unmilionesessantaduemilanovecentosettantuno/97) sul capitolo U0433110501 esercizio
bilancio 2023, in favore dei Comuni capofila degli ambiti territoriali come da tabella riportata
in premessa, quale quota di saldo per le attivita relative ai servizi resi di cui alle politiche
sociali anno 2021;

di autorizzare il Dipartimento Economia e Finanze, Ragioneria Generale, ai sensi dell'art.
45 L.R. n. 8/2002, al trasferimento della somma complessiva di euro 1.062.971,97 in favore
dei Comuni capo fila degli ambiti territoriali per come indicati nella tabella in premessa;

di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa
U0433110501 esercizio finanziario 2023, giusta impegno di spesa n. 8066/2021 assunto con
decreto n. 11078/2021, il quale presenta la sufficiente disponibilita per far fronte
all’erogazione di cui trattasi;
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di demandare al Settore Ragioneria Generale I'emissione dei relativi mandati di pagamento
agli enti interessati;

di notificare il presente atto a tutti i Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali della Regione
Calabria quale saldo per la realizzazione degli interventi e servizi sociali annualita 2021;

di dare atto che:

e il trasferimento delle somme di che trattasi non & soggetto alla verifica prevista dall’art.
48 bis del DPR n. 602/1973, in quanto trattasi di trasferimento tra Enti pubblici;

e peril trasferimento delle somme di che trattasi non ricorrono le condizioni per richiedere
alla Ragioneria generale la preventiva effettuazione della compensazione di cassa di
cui alle D.G.R. n. 370/2015, n. 69/2016 e n. 127/2016, volte a garantire I'attuazione
della compensazione in termini di cassa tra crediti certi, liquidi ed esigibili da erogarsi
agli Enti locali e le somme certe liquide ed esigibili che la Regione vanta nei confronti
dei medesimi Enti, in quanto trattasi di Fondi Ministeriali destinati alla realizzazione di
servizi sociali;

e |a natura e la tipologia delle somme da trasferire, secondo la normativa vigente, non
prevede 'obbligo della certificazione DURC;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Igs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679;

di dare atto che si & proceduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 del
D.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione
della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso dinanzi alle competenti autorita giudiziarie
nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Giovanni Latella
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
SAVERIA CRISTIANO

(con firma digitale)
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