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Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTOREPREMESSO che la Legge 8 novembre 2000, n. 328: assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali ancheal fine di eliminare o ridurre le condizioni di disabilità, bisogno e disagio individuale e familiarederivanti da inadeguatezza del reddito, difficoltà sociali e condizioni di non autonomia, incoerenza con gli artt. 2,3 e 38 della Costituzione; assegna i compiti relativi alla programmazione ed all'organizzazione del sistema integratodegli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensidel decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112, secondo i principi di sussidiarietà,cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, omogeneità, copertura finanziaria epatrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia organizzativa eregolamentare degli Enti Locali; all’art. 8 c. 5 disciplina il trasferimento ai Comuni delle funzioni indicate nell’art.3 del D.Lgs.112/1998; all’art. 4, commi 1, 2 e 3 prevede la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizisociali, attraverso il finanziamento plurimo, cui concorrono gli Enti locali, le Regioni e lo Stato;CONSIDERATO che: con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integratodi interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”,così come modificata con Legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, viene riconosciuta lacentralità delle Comunità locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni, le persone,le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e responsabilità, perpromuovere il miglioramento della qualità della vita e delle relazioni tra le persone; la L.R. n. 23/2003 e s.m.i., all'art. 9 commi 1 e 2, assegna alla Regione compiti diprogrammazione, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica,all'attuazione ed alla disciplina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni latitolarità delle funzioni amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale ela concorrenza alla programmazione regionale;VISTA la legge regionale n. 26 del 3 agosto 2018, di modifica dell’articolo 29 della legge regionale26 novembre 2003, n.23;VISTA la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assettoistituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la qualeè stata modificata l’individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta con la D.G.R. n. 210/2015ed è stato approvato l’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali;VISTA la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale è statoapprovato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzo ecoordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 502 del 24 gennaio 2022, avente ad oggetto “LeggeRegionale n. 23 del 26 novembre 2003 e Regolamento n. 22/2019 – Approvazione, ai fini dellapubblicazione sul Burc e sul sito istituzionale, dell’aggiornamento dell’Albo regionale delle strutturesocio assistenziali – Anno 2022”;VISTA la D.G.R. n. 503 del 25 ottobre 2019 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistemaintegrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 eLegge Regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i. – Presa d’atto parere Terza CommissioneConsiliare n. 54/10^ - Approvazione”, pubblicata sul B.U.R.C. bollettino n. 133 del 29 novembre2019;VISTO il relativo Regolamento n. 22 del 25 novembre 2019 “Procedure di Autorizzazione,Accreditamento e Vigilanza delle Strutture a ciclo residenziale e semi residenziale socioassistenziali, nonché dei servizi domiciliari, territoriali e di prossimità”, approvato dalla Giuntaregionale nella seduta del 25 ottobre 2019 e pubblicato sul BURC n. 131 del 25 novembre 2019;VISTA la D.G.R. n. 171 del 3 maggio 2021 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistemaintegrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 eLegge Regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i.-D.G.R. n. 503/2019 –indirizzi programmatici”;VISTA la Deliberazione di Giunta n. 669 del 14 dicembre 2022, pubblicata sul BURC n. 294 del 21dicembre 2022, con la quale sono state approvate le modifiche al Regolamento n. 22/2019“Procedure di Autorizzazione, Accreditamento e Vigilanza delle Strutture a ciclo Residenziale e
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Semiresidenziale Socio assistenziali, nonché dei Servizi Domiciliari, Territoriali e di Prossimità”come riportate nell’elaborato “Allegato 2” alla stessa deliberazione;VISTA la Deliberazione di Giunta n. 735 del 28 dicembre 2022, pubblicata sul BURC n. 14 del 13gennaio 2023, con la quale è stato confermato quanto disposto con la precedente deliberazione n.669 del 14 dicembre 2022, con la sola modifica relativa all’importo della franchigia;VISTO il regolamento n. 18/2022, pubblicato sul BURC n. 303 del 29 dicembre 2022, di modificadel Regolamento n. 22/2019;CONSIDERATO che con la predetta D.G.R. 503/2019:- è stato definito il trasferimento delle funzioni amministrative per la gestione dei servizi socialiai Comuni capofila degli Ambiti territoriali, così come individuati con le Delibere di Giunta n.210 del 22 giugno 2015 e ss.mm.ii.;- sono state approvate le nuove “Tipologie Strutture – Rette – Modalità di calcolo” come daAllegato “1” alla D.G.R. 503, per come integrate secondo i criteri indicati dalla “ConferenzaPermanente per la Programmazione socio assistenziale regionale” nella seduta del 22ottobre 2019 e dalle Osservazioni di cui al parere della Terza Commissione Consiliare del10 ottobre 2019;- è stato stabilito che in sede di prima applicazione: “il nuovo regime tariffario possa trovareapplicazione successivamente all’adeguamento ai requisiti organizzativi e funzionali anchemediante la opportuna modifica della propria pianta organica in conformità al dettatoregolamentare”;VISTO l’art. 30 comma 1 lettera f) del Regolamento 22/2019 che prevede la copertura dei servizierogati dalle Strutture socio assistenziali residenziali e semi residenziali mediante il trasferimento aiComuni capi Ambito delle risorse quantificate a valere sul Fondo Regionale delle Politiche Sociali,sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali, su quota parte del Fondo per la Non Autosufficienza;RILEVATO che, nella citata D.G.R. 503/2019, viene stabilito, in particolare, che la copertura dellaspesa per i servizi sociali erogati dagli ATS nell’anno 2020 è garantita dalle seguenti voci di entrataa valere:• sul Fondo Regionale per le Politiche Sociali Annualità FRPS 2020, finanziato ai sensi dellalegge regionale n. 23/2003 e allocato ai Capitoli U433110301 dello stato di previsione dellaspesa del Bilancio regionale 2023;• sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualità FNPS 2019 attribuito alla RegioneCalabria come da Decreto Interministeriale del 4 settembre 2019, pubblicato sulla G.U. SerieGenerale n. 255 del 30 ottobre 2019 ed allocato al capitolo U0433110501 dello stato diprevisione della spesa per la quota spettante alla regione Calabria pari ad euro16.374.962,15;• su quota parte del Fondo per le Non Autosufficienza relativo alla annualità 2016, allocato alcapitolo U6201052101;• sulla corrispondente quota relativa alla compartecipazione degli utenti presso le Strutturesocioassistenziali;VISTO il Decreto del Dirigente del Settore n. 5871 del 27 maggio 2020, con il quale si è procedutoal trasferimento ai Comuni capofila degli ambiti territoriali dei fondi per una percentuale pari al60 % dell’importo complessivo come da tabelle allegate allo stesso decreto, corrispondente alleprime due erogazioni di cui alla DGR 503/2019, al fine di garantire i servizi relativi all’anno 2020;VISTO il Decreto del Dirigente del Settore n. 3873 del 14 aprile 2021, con il quale si è proceduto aliquidare, ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 30 comma 1 lett. f) del regolamento regionalen.22/2019, a favore dei Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali una ulteriore quota pari al 20 %;VISTE le note prot. n. 3222 del 7 gennaio 2021, n. 19033 del 19 gennaio 2021, n. 32047 del 26gennaio 2021, n. 171132 del 14/04/2021 e n. 82284 del 18/02/2022, in atti, con le quali è statarichiesta agli ambiti territoriali sociali, ai fini del trasferimento della eventuale quota di saldo per lacopertura dei costi relativi ai servizi erogati nel corso dell’anno 2020, la rendicontazione dei predetticosti e l’inserimento sulla piattaforma sis.welfarecalabria della relativa documentazione giustificativadella spesa;RILEVATA la documentazione di rendiconto prodotta dagli uffici di Piano in riscontro alla nota n.82284 del 18 febbraio 2022 e la documentazione inserita in piattaforma sis.welfarecalabria;VISTO il decreto del Dirigente del Settore n. 14559 del 30 dicembre 2020, con il quale si èproceduto:
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 ad impegnare la somma complessiva di euro 2.432.418,69 impegno n. 8376/2020 del 23dicembre 2020, sul capitolo U0433110501 a valere sul F.N.P.S. anno 2019 in favore deiComuni capofila degli ambiti territoriali come da tabella riportata nello stesso provvedimento,per la successiva erogazione agli ambiti per le rette delle Strutture socio assistenzialiricadenti nell’ambito di competenza, per il periodo dal 1°gennaio 2020 al 31 dicembre 2020; ad impegnare la somma complessiva di euro 261.233,49 impegno n. 8377 del 23 dicembre2020, sul capitolo U0433110301 a valere sul Fondo Regionale per le Politiche Sociali FRPS2020 in favore dei Comuni capofila degli ambiti territoriali come da tabella riportata nellostesso provvedimento, per la successiva erogazione agli ambiti per le rette delle Strutturesocio assistenziali ricadenti nell’ambito di competenza, per il periodo dal 1°gennaio 2020 al31 dicembre 2020;RILEVATO che sul predetto decreto non è stata previsto impegno a favore del Comune di Catanzaroin quanto non risultava prodotta, a quella data, la documentazione di rendicontazione delle spesesociali anno 2020;VISTO il decreto n. 6071 del 1 giugno 2022, con il quale si è proceduto alla liquidazione del saldoper i servizi svolti nell’anno 2020, a favore di tutti gli A.T.S. che hanno prodotto la documentazionedi rendicontazione finale, ad esclusione del Comune di Catanzaro;RILEVATO che, a seguito della documentazione prodotta dagli ATS, si sono verificate ed accertatedelle economie sui predetti due impegni pari ad euro 347.055,59 sull’impegno 8376/2020 ed euro137.724,03 sull’impegno 8377/2020;RILEVATO che il Comune di Catanzaro, quale capofila dell’Ambito territoriale di Catanzaro, haprodotto, con nota prot. n. 142626 del 28 ottobre 2022, acquisita al prot. n. 481034 del 2 novembre2022, la relazione finale concernente la rendicontazione dei servizi svolti nell’anno 2020 conindicazione dei giustificativi di spesa, dai quali emerge la necessità di integrare le risorse trasferitecon i precedenti decreti n. 5871 del 27 maggio 2020 e n. 3873 del 14 aprile 2021, in quanto nonsufficienti, per un importo di euro 682.135,10;RILEVATO che, con il presente provvedimento, si può provvedere, ai sensi della DGR 503/2019 edel Regolamento 22/2019, ad effettuare la modifica parziale dei precedenti impegni, al fine diassegnare le somme occorrenti a favore del Comune di CATANZARO, come di seguito: la somma già impegnata a favore dei Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali a valere sulFNPS 2019 può essere assegnata al Comune di Catanzaro nella misura pari ad euro347.055,59 sull’impegno 8376/2020; la somma già impegnata a favore dei Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali a valere sulFRPS 2020 può essere assegnata al Comune di Catanzaro nella misura pari ad euro137.724,03 sull’impegno 8377/2020;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;RISCONTRATA,altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del del D.Lgs. n.118/2011 relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’individuazionedel soggetto debitore, all’ammontare del credito e alla scadenza del medesimo;VISTI:
 il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 del-la Legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
 la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025;



Cod. Proposta 35132Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

 la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa sul bilancio esercizio 2023 e la necessaria copertura finanziaria;- ricorrono i presupposti per procedere all’assegnazione dei predetti impegni ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTE le proposte di impegno n. 8376/2020 e 8377/2020 del 23 dicembre 2020 di cui al decreto n.14559 del 30 dicembre 2020;PRESO ATTO della conformità del presente decreto alle Delibere della Giunta regionale n.503/2019, 669/2022 e 735/2022 e al relativo Regolamento n. 22/2019 e n.18/2022;DATO ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;DATO ATTO che le suddette somme saranno erogate con successivo decreto al suindicato Ente;VISTI:- il D.P.R. 445/2000;- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella di gestione”;- il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii;- la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2023/2025”;- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, s.m.i.”;- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro eWelfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimentolavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;- La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della RegioneCalabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: Determinazione”;- Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;ATTESTATO che il presente atto è stato e formulato su proposta del Responsabile del procedimentoArch. Giovanni Latella nominato con D.D.S. n. 11635/2022, che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale;

DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate: Di stabilire che, per le motivazioni indicate in premessa, l’impegno 8376/2020, assunto condecreto dirigenziale n. 14559 del 30 dicembre 2020, può essere modificato parzialmentenella sua destinazione, assegnando la somma già impegnata a favore dei Comuni capo filadegli Ambiti Territoriali a valere sul FNPS 2019 - nella misura pari ad euro 347.055,59 - alComune di Catanzaro;
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 Di stabilire che, per le motivazioni indicate in premessa, l’impegno 8377/2020, assunto condecreto dirigenziale n. 14559 del 30 dicembre 2020, può essere modificato parzialmentenella sua destinazione, assegnando la somma già impegnata a favore dei Comuni capo filadegli Ambiti Territoriali a valere sul FRPS 2020 - nella misura pari ad euro 137.724,03 - alComune di Catanzaro; Di precisare che le suddette somme saranno erogate con successivo provvedimento alpredetto Comune, ai sensi delle disposizioni di cui alla D.G.R. 503/2019 per l’attuazione deltrasferimento delle competenze in materia di politiche sociali ai Comuni capofila degli ambititerritoriali della regione Calabria per l’anno 2020; Di prendere atto della conformità del presente decreto alle Delibere della Giunta regionalen. 503/2019, n. 669 del 14/12/2022 e n. 735 del 28/12/2022 in base alle motivazioni di cui inpremessa; Di notificare il presente atto al Comune di Catanzaro; Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679; Di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2del D.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanzi alle competenti autorità giudiziarienei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2489 del 25/07/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO D.G.R. 503 DEL 25 OTTOBRE 2019 E REGOLAMENTO N. 22/2019 - FONDONAZIONALE POLITICHE SOCIALI e FONDO REGIONALE POLTI-CIHE SOCIALI–IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DEL COMUNE CAPO FILA DELL’AMBITO TER-RITORIALE DI CATANZARO - ANNUALITA’ 2020

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 31/07/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


