
 

Regione Calabria 
_______________________ 

Resoconto delle principali determinazioni assunte dalla Giunta Regionale nella 

seduta del 3 agosto 2022 

 
La Giunta regionale si è riunita il 3 agosto 2022, presso la sede della Cittadella Regionale, Loc. 
Germaneto - Catanzaro, sotto la vice presidenza della Dott.ssa Giuseppina Princi 
 

Di seguito i provvedimenti in evidenza 
 
 
Su proposta del Vice Presidente e Assessore all' Istruzione, Formazione e Pari Opportunità, 
Economia e Finanze, Lavoro, Azioni di Sviluppo per l’area dello stretto e la Città Metropolitana di 
Reggio Calabria, sono stati approvati i seguenti provvedimenti:  
 
 

 ORGANIGRAMMA DELLE STRUTTURE AMMINISTRATIVE DELLA GIUNTA REGIONALE 
RESPONSABILI DELL'ATTUAZIONE DEGLI ASSI PRIORITARI, DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI E DELLE 
AZONI DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE FESR-FSE 2014-2020 APPROVATO CON 
DECISIONE DELLA COMMISSIONE EUROPEA N. C(2015)7227 DEL 20.10.2015 - RETTIFICA DGR 
N. 509/2017, COME DA ULTIMO MODIFICATA CON DGR N. 257/2022. 

 MODIFICA DGR N. 258 DEL 30 GIUGNO 2022 RECANTE  - POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020 
-  INDIVIDUAZIONE POSIZIONI ORGANIZZATIVE. 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022-2024- DIPARTIMENTO  - 
TERRITORIO E TUTELA DELL'AMBIENTE -  (PROT. N. 333293/2022). 

 VARIAZIONE AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO 
FINANZIARIO GESTIONALE 2022-2024 NELL'AMBITO DELLA MISSIONE U.01- PROGRAMMA 
03 (U.01.03) AI SENSI DELL'ART. 51 COMMA 4 DEL D.LGS. 118/2011- DIPARTIMENTO 
PROTEZIONE CIVILE (PROT. SIAR N. 333513 DEL 18.7.2022). 

 VARIAZIONE AL DOCUMENTO TECNICO E AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2022-2024 
NELL'AMBITO DELLA MISSIONE U.15 - PROGRAMMA 03 (15.03) AI SENSI DELL'ART. 3, 
COMMA 1 DELLA LEGGE REGIONALE 6 MAGGIO 2022, N. 11 - DIPARTIMENTO LAVORO E 
WELFARE (PROT. N. 314181 DEL 06/07/2022). 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022-2024 - DIPARTIMENTO  - 
INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI -  (PROT. N. 333773/2022). 

 VARIAZIONE AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO 
FINANZIARIO GESTIONALE 2022-2024 AI SENSI DELL'ART. 51 COMMA 4 DEL D.LGS. 118/2011 
NELL'AMBITO DELLA MISSIONE U.15 - PROGRAMMA 03 (15.03) - DIPARTIMENTO LAVORO E 
WELFARE (PROT. N. 324925 DEL 12/07/2022). 

 
 
 

 



 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022/2024 - ADEGUAMENTO DEGLI 
STANZIAMENTI DEI CAPITOLI DI ENTRATA E DI SPESA DEL BILANCIO REGIONALE FINALIZZATI 
ALLA CORRESPONSIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART. 113 
DEL D.LGS 50/2016 - DIPARTIMENTO  - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA' -  
(PROT. NN. 259837- 331441/2022). 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022-2024 AI SENSI DELL'ART. 51, 
COMMA 2, DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II. - ASSEGNAZIONE DI FONDI DA PARTE DELLO 
STATO FINALIZZATI AL FINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI NECESSARI AL POTENZIAMENTO 
DEI SERVIZI FITOSANITARI REGIONALI E ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITDI PREVENZIONE 
E DI CONTRASTO ALLE VARIE EMERGENZE FITOSANITARIE (NOTA PROT. 343320/2022). 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022/2024 AI SENSI DELL'ART. 51, 
COMMA 2, DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II. - ASSEGNAZIONE DI SOMME AFFERENTI 
ALL'INTERVENTO &#38;#34;FSCTERZOSETTORE ART. 246 DEL DECRETO LEGGE 19 MAGGIO 
2020, N. 34 (DECRETI DELL'AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE NN. 290 DEL 
20/12/2021 E 211 DEL 24/06/2022) (NOTA PROT. N. 314043/2022). 

 APPROVAZIONE CONTO GIUDIZIALE DEGLI AGENTI DELLA RISCOSSIONE - ESERCIZIO 
FINANZIARIO 2021. 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022- 2024 - ANNUALITA' 2022- PER ISCRIZIONE 
DELLE QUOTE VINCOLATE DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 42 E 
51 DEL DECRETO LEGISLATIVO 23 GIUGNO 2011, N. 118 (NOTE NN. 239048/2022- 
350478/2022, 333799/2022, 337861/2022 E 345497/2022, 338895/2022 E 349861/2022, 
341734/2022, 344185/2022, 346498/2022, 346612/2022, 348841/2022, 347985/2022). 

 VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022-2024 RELATIVE A RISORSE POR 
FESR 2014/2020 (PROT. N. 314861/2022). 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022-2024 - DIPARTIMENTO SVILUPPO 
ECONOMICO E ATTRATTORI CULTURALI -  (PROT. N. 356932/2022). 

 VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DI 
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2022 - 2024 - DIPARTIMENTO 
ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA' (PROT. NN. 314640 - 357035/2022). 

 
 
Su proposta dell’Assessore all’Agricoltura, Risorse Agroalimentari e Forestazione, è stato approvato 
il seguente provvedimento:  
 

 PO FEAMP 2014/2020 - PRESA D'ATTO APPROVAZIONE MODIFICA DEL MANUALE DELLE 
PROCEDURE E DEI CONTROLLI - DISPOSIZIONI PROCEDURALI DELL'O.I. CALABRIA. 

 
Su proposta dell’Assessore alle Politiche Sociali, è stato approvato il seguente provvedimento:  
 

 SUPERAMENTO TENDOPOLI DI SAN FERDINANDO: LINEE DI INDIRIZZO PER REALIZZAZIONE 
INTERVENTO. 

 
 
 
 
 



 
Su proposta dell’Assessore allo Sviluppo Economico e Attrattori Culturali, è stato approvato il 
seguente provvedimento:  
 

 DISEGNO DI LEGGE - MODIFICHE ED INTEGRAZIONI ALLA LEGGE REGIONALE 5 NOVEMBRE 
2009, N. 40 (ATTIVITA' ESTRATTIVA NEL TERRITORIO DELLA REGIONE CALABRIA). 

 
 
Su proposta dell’Assessore all’Organizzazione e Risorse Umane, sono stati approvati i seguenti 
provvedimenti:  
 

 DPGR N. 180/2021 - APPROVAZIONE DELLA PESATURA E DELLE FASCE DI RISCHIO DEI 
SETTORI OGGETTO DI MODIFICA E/O NUOVA ISTITUZIONE. 

 ISTITUZIONE DELLA STRUTTURE DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' REGIONALI IN BASE 
ALL'ARTICOLO 14 DELLA LEGGE REGIONALE 7 GIUGNO 2018, N. 15 (DISCIPLINA REGIONALE 
DEI SERVIZI DI POLIZIA LOCALE). 

 APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO REGIONALE RIGUARDANTE - CRITERI ORGANIZZATIVI 
GENERALI DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE, CARATTERISTICHE DELLE UNIFORMI, DEI 
VEICOLI, DEI DISTINTIVI DI GRADO E DEGLI STRUMENTI IN DOTAZIONE ALLA POLIZIA LOCALE 
- APPROVAZIONE ALLEGATO A - MEZZI DI TRASPORTO E STRUMENTI OPERATIVI DELLA 
POLIZIA LOCALE DELLA CITTA' METROPOLITANA, DELLE PROVINCIE, DEI COMUNI, E DEI 
CONSORZI. APPROVAZIONE ALLEGATO B - CARATTERISTICHE DELLE UNIFORMI, IN 
DOTAZIONE ALLA POLIZIA LOCALE. APPROVAZIONE ALLEGATO C - SIMBOLI DISTINTIVI DI 
GRADO, IN DOTAZIONE ALLA POLIZIA LOCALE. AI SENSI DELL'ARTICOLO 6, COMMA 3, E 
DELL'ARTICOLO 13, COMMA 1 - LETTERE A) - B) - C) - D) ED  E) DELLA LEGGE REGIONALE 7 
GIUGNO 2018, N . 15 DISCIPLINA REGIONALE DEI SERVIZI DI POLIZIA LOCALE. 

 DISCIPLINARE DEL TRATTAMENTO DI MISSIONE DEL PERSONALE DELLA GIUNTA REGIONALE 
APPROVATO CON DGR N. 342 DEL 25/07/2011 - MODIFICA ART. 13 COMMA 3. 

 DIRIGENTE DOTT.SSA MARCHESE MANUELA – RIASSEGNAZIONE. 
 DIRIGENTE DOTT. GIULIO OLIVERIO: NULLA OSTA ALLA MOBILITA' PRESSO INAIL 

ATTRAVERSO PASSAGGIO DIRETTO, EX ART. 30 D. LGS. 165/2001, TRA PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI. 

 DIRIGENTE ING. RUBERTO INNOCENZA - RIASSEGNAZIONE. 


