
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 35402Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 06 - FORMAZIONE – ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI
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Assunto il 28/07/2023
Numero Registro Dipartimento 2538
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10929 DEL 28/07/2023

Oggetto: Differimento Termini D.D.G. N°. 4785 DEL 03/04/2023 Piattaforma Web Formazione“SISFO” – avvio modulo autorizzazione corsi liberi di cui alla L.R. 18/85.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti:
- la Legge n. 845 del 21 dicembre 1978 "Legge-Quadro in materia di Formazione Professionale";
-la L.R. n. 18/85 sull’ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolare attuativa,approvata con D.G.R. n. 3325 del 4 agosto 1986 che disciplina il Settore della FormazioneProfessionale in Calabria, ivi comprese le attività “libere”, artt. 40 e 41;
- la L. n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirittodi accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
- la L.R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale"e ss.mm.ii.;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella della gestione” come modificato con successivo D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre2000 e ss.mm.ii.;
- la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto diaccesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;
- il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle amministrazioni pubbliche” (G.U. 9 maggio 2001, n. 106);
- la L. R. n. 34 del 12.08.2002 e ss.mm.ii.; - il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino delladisciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte dellepubbliche amministrazioni”;
- la D.G.R. n. 215 del 13 giugno 2016 avente ad oggetto: “Integrazione D.G.R. n. 335 del 17settembre 2015. Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze;
- la D.G.R. n. 468 del 19 ottobre 2017 “Misure volte a garantire maggiore efficienza alla organizzativadella Giunta regionale- Approvazione modifiche ed integrazioni del Regolamento regionale n. 16 del23 dicembre 2015” e ss.mm.ii.;
- la D.G.R. n. 63 del 15 febbraio 2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541/2015” e ss.mm.ii.;
- la D.G.R. n. 335 del 28 luglio 2021 avente ad oggetto “Approvazione abrogativo del regolamentoregionale n. 1/2011 di cui alla DGR n. 872/2010 - Approvazione Linee Guida per l’accreditamentodegli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”;
- il D.D.G. n. 8361 del 11/08/2021 avente ad oggetto “Approvazione Indicazioni operative per laformazione professionale autofinanziata - Gestione attività formative ed esami finali con il supportodella Piattaforma SISFO”;
- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019”;
- la D.G.R. n. 159 della seduta del 20/04/2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”;
- il Regolamento di Organizzazione delle strutture della Giunta Regionale n. 3 del 2022;
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- il Decreto del D.G. n. 5094 del 11 aprile 2022 avente ad oggetto: Adempimenti conseguenti allaDGR n.159 del 20 aprile 2022. Approvazione Micro - Struttura Organizzativa del Dipartimento“Istruzione, Formazione e Pari opportunità";
- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, s.m.i.”;
- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”.
- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro eWelfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;
- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimentolavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;
- il D. D. G. n. 2542 del 22/02/2023, con il quale è stata attribuita alla Dott. ssa Rita Le Piane la P.O.di Coordinamento attività corsi “Liberi - Apprendistato - Formazione Continua”;
- la D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della RegioneCalabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”
- il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;
Visto il D.D.G. n. 4785 DEL 03/04/2023 avente ad oggetto “Differimento Termini D.D.G.N°. 15637del 02/12/2022 Piattaforma Web Formazione – Istruzione Professionale “SISFO” – avvio moduloautorizzazione corsi liberi di cui alla L.R. 18/85, con il quale sono stati differiti al 30 giugno 2023 itermini di trasmissione parallelamente alla presentazione sulla Piattaforma SISFO delle istanze diautorizzazione dei corsi “liberi” (autofinanziati),anche nella modalità tradizionale al fine di evitare nelcitato periodo di assestamento eventuali ritardi nei procedimenti autorizzativi;
Considerato che il sopracitato periodo si è rilevato non sufficiente per gli enti di formazione checontinuano a manifestare e rappresentare difficoltà nelle operazioni di immissione delle istanze sullaPiattaforma SISFO non essendo disponibile un supporto tecnico alla Piattaforma SISFO e nonrisultando, tra l’altro, ancora concluse le procedure ai fini dell’ affidamento del servizio dell’assistenzatecnica a supporto della medesima Piattaforma per come richiesto dal Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale e attivitàstrategiche con comunicazione email del 5 aprile 2023 avente ad oggetto”Piattaforme serviziinformativi-digitali Dipartimento “Lavoro e Welfare – SISFO e SISRC e, con pec del 12/06/2023trasmessa all’indirizzoconvenzione.psn@polostrategico con la quale è stata effettuata la richiestadi supporto per la redazione del piano dei fabbisogni Convenzione PSN;
Dato atto che dal presente provvedimento non sorgono oneri a carico del Bilancio Regionale;
Attestato che il presente atto è stato e formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA
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per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e ripetute:
Di differire al 31 dicembre 2023 il termine del 30 giugno 2023, con il quale è stato consentito alleAgenzie formative di trasmettere, parallelamente alla presentazione delle istanze sulla PiattaformaSISFO relative alle autorizzazioni dei corsi “liberi” (autofinanziati),anche nelle modalità tradizionali,al fine di evitare eventuali ritardi nei procedimenti autorizzativi e consentire a tutte le Agenzieformative l’acquisizione delle conoscenze tecniche e operative per il corretto uso della PiattaformaSISFO nonché di garantire alle stesse un supporto di assistenza tecnica;
Di dare atto che dal presente provvedimento non sorgono oneri a carico del bilancio regionale;
Di provvedere, ai sensi della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul BURC;
Di provvedere, ai sensi del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e delRegolamento UE 2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria.
Di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria, vale come notifica per tutti i destinatari dei progetti formativi e per tutti gli altri soggettiinteressati.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 (sessanta) giorni, ovvero, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica da proporsi entro 120 (centoventi) giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRita Le Piane(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO(con firma digitale)


