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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 18/07/2023
Numero Registro Dipartimento 839
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10249 DEL 18/07/2023

Oggetto: Liquidazione rimborso spese per missioni Dipartimento Programmazione –GREENLAND – GIUGNO 2023

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:-il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 e successive modificazioni ed integrazioni;-il Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;-la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;-l’art.n.57 del Decreto Legislativo n.118 del 23/06/2011;-Legge regionale del 23/12/2022 n. 50 di stabilita regionale 2023, Legge regionale del 23/12/2022n. 51 Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025;-DGR n. 713 del 28/12/2022 Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23giugno 2011,N.118)-DGR n.714 del 28/12/2022 Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118).
- la deliberazione della Giunta Regionale n.512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuova strutturaorganizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. – AssegnazioneDirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l’altro, proceduto all’individuazione nell’allegato A) deidirigenti già assegnati ai Dipartimenti/strutture assimilate cui conferire successivamente l’incaricocon proprio decreto;- la Delibera della Giunta Regionale n. 159 del 20 aprile 2022, avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta regionale - Approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale . Abrogazione regolamentoregionale 7 novembre 2021 n. 9- la DPGR n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalitàdella Struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione RegolamentoRegionale 20 Aprile 2022, n. 3 ;- la D.G.R n. 297 del 23/06/2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo,per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta della RegioneCalabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023- DETERMINAZIONI .- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umanen°9492del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incaricodirigenziale del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”;-il D.M. n. 40 del 18.01.2008 relativo alle modalità di attuazione dell'art. 48 bis del D.M. n.602/73;-la nota n. 2000 del 03.01.2012 del Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio e Patrimoniorecante nuove disposizioni relative al pagamento di emolumenti a carico di capitolo non compresinelle U.P.B del Dipartimento al Personale (ex partite di giro cap. 90000035);-il Decreto n. 7982 del 14/07/2023, avente per oggetto: “Progetto GREEN SKILLS – GREENLAND– accertamento ed impegno di spesa per indennità di missione e trasferta “ ;-la distinta di liquidazione n. 8295 del 18/7/2023, generata telematicamente e allegata al presenteatto;- Preso atto che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023."- la D.G.R. 248 del 29/05/2023 “ approvazione disciplinare sul trattamento di missione del personalein servizio presso gli uffici e le strutture speciali della Giunta regionale “;CONSIDERATO:- che nella e-mail di questo Settore “liquidazionitrasferte@regione.calabria.it“ sono stati acquisiti imodelli di autorizzazione e di liquidazione missioni firmati digitalmente dal dirigente del Settore, neiquali vengono riepilogati gli importi relativi alle missioni effettuate dai Dipendenti del dipartimentoProgrammazione Unitaria della Giunta Regionale ;
CONSIDERATO:
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- che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile del SettoreEconomico e Previdenziale del Dipartimento del Personale, così come previsto dalla L.R. n. 7/96,art. 30 lettera C, nonché dalla L.R. n.8/2002;-che in ragione della modifica intervenuta all’art. 48 bis del DPR 602/1973, che ha ridotto l’importoper la verifica, ai singoli dipendenti interessati dalla presente liquidazione, non vengono erogate, alnetto delle ritenute di legge, somme superiori a € 5.000,00 e che, pertanto, non è necessaria larichiesta di verifica presso l' Agenzia Entrate e Riscossioni;-che per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli n. 56 e 57 delDLgs 118/2011-che quanto stabilito dall’art. 9, comma 2 della L.R. n. 69/2012, la spesa autorizzata non rientra fraquelle soggette agli obblighi di riduzione in quanto finanziata con risorse di provenienza statale;- chela struttura di appartenenza del dipendente conserva nei propri archivi la documentazioneoriginale dell’autorizzazione alla missione, unitamente alla documentazione comprovante le spesesostenute durante la missione del medesimo dipendente ;CONSIDERATO che il responsabile del procedimento è la D.ssa Venuto Anna Maria , giusta notaprotocollo n. 314881 del 10/07/2023 ,a firma del Dirigente del Settore Gestione Economica ePrevidenziale del Personale Dott. Luciano Luigi Rossi ;RITENUTO, pertanto, doversi provvedere alla liquidazione del rimborso spese per trasferteeffettuate dai dipendenti del Settore 1 Comunicazione del Dipartimento Programmazione Unitaria ,di cui all’allegato elenco ammonta complessivamente ad € 2.295,77 nell’intesa che, ogni eventualeresponsabilità amministrativa e contabile rimane a carico del Dirigente proponente e firmatario dellalettera di autorizzazione alla liquidazione ;

D E C R E T A

In esecuzione delle procedure impartite dal Dipartimento Economia e Finanze con nota n.2000/2012;-di liquidare, per le motivazioni sopra citate da considerarsi parte integrante del presente dispositivoa favore dei Dipendenti del Settore 1 Comunicazione del Dipartimento Programmazione Unitaria ,le somme dovute per Missioni periodo giugno 2023,di cui all’allegato elenco ammontacomplessivamente ad € 2.295,77 , e per il tramite della procedura Paghe in uso presso questoSettore;-di imputare la spesa complessiva di € 2.295,77 , sul capitolo U9090902602 , esercizio finanziario2023 in conto competenze, in favore dei beneficiari giusti impegni n. 5069 e 5070 / 2023, assunticon decreto n. 7982 del 14/07/2023 che presenta la necessaria capienza;-che è stata, pertanto, ai sensi dell’art.4 della L.R. n.47/2001, riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sul pertinente capitolo U9090902602 nonché la corretta imputazione della spesa;-di dare mandato, al Settore competente del Dipartimento Economia e Finanze per l’emissione deirelativi ordinativi di pagamento, in favore dei beneficiari, per complessivi € 2.295,77 ;-di notificare, il provvedimento al Dipartimento Programmazione Unitaria ;-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011n.11;-di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo2013 n. 33

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnna Maria Venuto(con firma digitale)



Cod. Proposta 34727Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)


