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DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHE
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Assunto il 03/07/2023
Numero Registro Dipartimento 235
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9440 DEL 04/07/2023

Oggetto: Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche – Dott. Vincenzo Ferrari –Conferimento incarico di dirigente del Settore “Coordinamento, indirizzo strategico e monitoraggioperformance di bilancio delle società partecipate, enti strumentali ed organismi in house.Adempimenti a cura del socio previsti dal diritto societario e normativa civilistica”

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI ED APPLICATI
- lo Statuto della Regione Calabria;
- la legge regionale 13maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua compiti e responsabilitàdel Dirigente con funzioni di Dirigente Generale, compresa la preposizione del personale alle strutturedipartimentali;
- il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attività di indirizzoe di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000;
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle amministrazioni pubbliche”) ed in particolare l’art. 19 (“Incarichi di funzioni dirigenziali”);
- l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte deidirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture di propriacompetenza;
- il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle disposizioni dellalegge regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistema regionale di valutazione e misurazione dellaperformance;
- il Regolamento regionale n. 10 del 12/11/2021 sulle modalità di conferimento degli incarichi dirigenziali dilivello non generale;
- la D.G.R. n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale n. 3/2022”;
- il vigente CCNL Dirigenza Area Funzioni Locali;
- la D.G.R. n. 159 del 20.04.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione Regolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9;
- la D.G.R. n. 163 del 30.04.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale. Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Modifica al Regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3;
- la D.G.R. n. 204 del 30.05.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutture dellagiunta regionale. Modifica Regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e s.m.;
- la vigente struttura organizzativa della Giunta della Regione Calabria di cui al R.R. n. 12 del 14 dicembre2022;
-la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
-la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025;
-la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
-DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025(art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
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- la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il Dott. Tommaso Calabrò è stato individuato quale DirigenteGenerale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”;
- il D.P.G.R. n.107 del 03 novembre 2022 con la quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò, l’incaricodi Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale e attività strategiche;

PREMESSO CHE:
in data 18 aprile 2023, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” ha pubblicato un interpelloper il conferimento degli incarichi dirigenziali di tutti i settori ed UOA vacanti e/o affidatitemporaneamente in reggenza/ad interim;
con DGR n. 297 del 23.06.2023 la giunta regionale, in riferimento alle candidature pervenutenell’ambito dell’interpello pubblicato in data 18 aprile 2023 sul sito istituzionale della RegioneCalabria, riservato ai dirigenti di ruolo della Giunta della Regione Calabria, ha preso atto degli esitidelle determinazioni assunte dai Dirigenti Generali dei Dipartimenti in relazione alle candidature dirispettiva competenza demandando ai Dirigenti Generali i consequenziali provvedimenti dicompetenza da assumersi ai sensi dell’art. 10, comma 3 della L.R. 31/02 e s.m.i;
con la citata D.G.R. n. 297/2023 di cui all’allegato B, il Dott. Vincenzo Ferrari è stato assegnato alDipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;
RITENUTO pertanto di conferire, così come indicato nella sopra citata delibera della Giuntaregionale n. 297/2023 al Dott. Vincenzo Ferrari l’incarico dirigenziale del Settore n. 5“Coordinamento,indirizzo strategico e monitoraggio performance di bilancio delle società partecipate, enti strumentali edorganismi in house. Adempimenti a cura del socio previsti dal diritto societario e normativa civilistica”
DATO ATTO CHE:

 il Dirigente in questione non è soggetto a rotazione, atteso che il presente incarico vieneconferito nel rispetto dei termini di cui alla vigente normativa regionale in materia dianticorruzione di cui all’Allegato alla DGR n. 160 del 22.04.2022, tenendo conto della DGRn. 121 del 31.03.2023; ai sensi dell’art. 4 della legge regionale del 23 dicembre 2011 n. 47, la copertura finanziariaper il conferimento degli incarichi relativi ai dirigenti di ruolo è stata attestata dal Dirigentegenerale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane sui capitoli di spesaU0100310101 – U0100310103 – U1201014101 – U1201012301 – U1201012302;
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità rilasciata daldirigente e agli atti del Dipartimento;
ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto

DECRETA
CONFERIRE, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021, per le motivazioni di cuiin premessa, al Dott. Vincenzo Ferrari l’incarico dirigenziale del Settore 5 “Coordinamento, indirizzostrategico e monitoraggio performance di bilancio delle società partecipate, enti strumentali edorganismi in house. Adempimenti a cura del socio previsti dal diritto societario e normativa civilistica”
STABILIRE che l’incarico di cui al precedente punto, decorre dal 03 luglio 2023 e avrà durata di annitre;
DI CONFERMARE gli obiettivi già assegnati per l’anno 2023 con nota prot. n. 76049 del 17.02.2023ai Dirigente interessato;
DARE ATTO che il conferimento di cui al presente atto risulta conforme ai principi di trasparenza erotazione stabiliti dalla attuale normativa, nonché dal vigente Piano Triennale della prevenzionedella Corruzione e della Trasparenza di cui all’Allegato alla DGR n. 160 del 22.04.2022
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NOTIFICARE il presente atto all’interessato, nonché, per quanto di competenza, al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane” e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza;
DISPORRE la pubblicazione in formato aperto del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e la contestuale pubblicazione in formato aperto sul sito istituzionaledella Regione Calabria ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 ed ai sensi della L.R. 6 aprile 2011,n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679
DARE ATTO avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Direttore GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 235 del 03/07/2023

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHE

OGGETTO Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche – Dott. Vincenzo Ferrari –Conferimento incarico di dirigente del Settore “Coordinamento, indirizzo strategico emonitoraggio performance di bilancio delle società partecipate, enti strumentali ed organismiin house. Adempimenti a cura del socio previsti dal diritto societario e normativa civilistica”

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 03/07/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


