REGIONE CALABRIA
Comitato Unico di Garanzia

VERBALE n. 7/2022

Il giorno 3 del mese di novembre 2022, alle ore 10.30 si é tenuta, in presenza e da remoto, la riunione del
Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.), giusta convocazione del Presidente, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento,
avvenuta tramite posta ordinaria in data 24 ottobre u.s. con il seguente 0.d.G.:

1) Saluti del Presidente;

2) Presa atto dimissioni di taluni componenti;

3) Piano delle azioni positive 2022 - Organizzazione dei gruppi di lavoro;
4) Varie ed eventuali.

Sono presenti i membri effettivi e supplenti del CUG nominati con Deliberazione di Giunta regionale n. 390 del
10 agosto 2022 e Decreto n. 11281 del 26 settembre 2022, di seguito nominativamente indicati:
Rappresentanti designati dall’Amministrazione:

= Stefania Agosto (Presidente);

= Maria Annunziata Genovese (titolare) in collegamento da remoto;

= Maria Assunta Gagliardi(titolare);

= Gino Scalise(supplente);

= Francesca Bruno (titolare) collegamento da remoto;

» Rosaria Critelli (titolare);
nonché quelli designati dalle 00.SS.:

= Giuseppe Spinelli CISL FP(titolare);

= Jolanda Russo FP CGIL (titolare);

» Teresa Zangari UIL FPL (supplente);
Risultano assenti i componenti 00.SS.:

=  Francesco Costantino (supplente);

= Antonio Scarpino(supplente);

= Vito Sama (supplente);

= Vincenzo De Girolamo(supplente);

= Giuseppe Messineo CISL FP (supplente);

= Annarita Palazzo FP CGIL (supplente);

= Giovanna La Terra CSA(Titolare);

= Gianluca Tedesco CSA (supplente);

=  Giorgio Piraino FEDIRETS (titolare);

» Tina Alessandra Bufano UIL FPL(titolare).

Alle ore 10.30, iniziano i lavori del Comitato. Il Presidente, Stefania Agosto, preliminarmente, comunica ai

presenti le dimissioni pervenute all'indirizzo istituzionale del Comitato dei componenti Tina Alessandra

Bufano, designata dall’'organizzazione sindacale UIL FPL e Giuseppe Messineo, designato dalla CISL FP.

Entrambe le comunicazioni di dimissione, presenti in atti, sono avvenute nel rispetto delle disposizioni

previste dal regolamento vigente. Al contempo, si acquisiscono, per i successivi adempimenti di competenza

le note delle sigle sindacali di seguito indicate:

- Notaprot.n. 550/22 /csa/reg CSA FIADEL, avente ad oggetto “Richiesta rettifica componente titolare CUG
dellAmministrazione regionale”;

- Nota prot. n. U0O3 UIL FPL avente ad oggetto “Nomina componenti CUG (titolare e supplente)”.

Risulta presente altresi la D.ssa Rosa Maria Gallelli quale componente individuata dalla sigla sindacale CSA

FIADEL, che assiste alla riunione del Comitato come uditrice e pertanto senza diritto di voto, in attesa della

formalizzazione dell'incarico da parte dell’ Amministrazione regionale.

Il Presidente, pertanto, alla luce delle modifiche intervenute, procede con la verifica del numero legale dei

partecipanti e dichiara aperta la seduta del Comitato, designando, su base volontaria, la componente Rosaria

Critelli, quale Segretaria verbalizzante pro-tempore.



Il Presidente ringrazia i presenti e porge un particolare saluto di benvenuto ai nuovi componenti designati.

Successivamente, da lettura dell'indirizzo di saluto inviato dalla Vice Presidente della Giunta regionale,

Prof.ssa Giuseppina Princi, che nel porgere ai componenti del Comitato gli auguri di buon lavoro, rappresenta,

altresi, la disponibilita ad un’azione congiunta per il raggiungimento di obiettivi importanti e delicati

perseguiti nell'interesse di tutti i dipendenti, in materia di pari opportunita e parita di genere.

[1 Comitato prende atto di quanto riferito e passa alla discussione del terzo punto all’0.d.G., Piano delle azioni

positive 2022 - Organizzazione dei gruppi di lavoro.

Il Presidente informa i presenti di aver avviato le procedure per I'attivazione di corso di formazione sul PIAO

per come previsto nel PAP 2022, che si terra nei prossimi giorni ed al quale tutti i componenti del CUG sono

stati invitati a partecipare. L’attivita formativa & funzionale alla predisposizione del nuovo Piano Integrato di

Attivita Organizzazione, il nuovo documento che annovera anche il Piano delle Azioni positive.

La discussione procede quindi con 'analisi delle azioni positive da intraprendere per 'annualita in corso, al

fine avviare tempestivamente le attivita.

Per ogni linea di intervento individuata nel PAP 2022, i presenti effettuano una ricognizione dello stato

dell’arte delle azioni individuate.

Si apre quindi la discussione.

In particolare, i referenti dei gruppi dell’anno 2021 partecipano ai presenti le azioni intraprese al fine di

rendere edotti tutti sullo stato dell’arte, evidenziando aspetti positivi e criticita riscontrate.

La componente Maria Assunta Gagliardi propone di inserire nel’Home page del sito istituzionale della Giunta

della Regione Calabria una sezione dedicata per il CUG al fine di migliorare la visibilita aggiungendo altresi

’elenco dei componenti con relativo indirizzo di posta elettronica.

[ presenti accolgono positivamente tale proposta, approvandola all’'unanimita.

Successivamente prende la parola Giuseppe Spinelli che nel formulare I'augurio di buon lavoro al neo

Presidente, Stefania Agosto, si sofferma sulle novita previste nel nuovo Contratto collettivo meritevoli di

particolare attenzione. Di analogo avviso e la componente Teresa Zangari e, di concerto con il collega Spinelli,

invitano i presenti a rinviare la discussione di alcuni istituti (a titolo esemplificativo banca ore, lavoro agile,

flessibilita oraria) ad un momento successivo, in quanto saranno oggetto di contrattazione sindacale.

[ presenti prendono atto di quanto proposto dai componenti Spinelli e Zangari, ed al contempo esortano le

00.SS. tutte ad informare il Comitato su eventuali aggiornamenti

Infine, con riferimento al progetto avviato dal Comitato relativo all’attivazione dello sportello di ascolto, la

componente Critelli espone lo stato dell’arte sullo sportello virtuale di ascolto. Al riguardo, prende la parola la

componente Genovese, che rappresenta ai presenti la possibilita di attivare percorsi volti a migliorare la

qualita dell’azione fino ad oggi intrapresa. Dato atto che il tema e particolarmente delicato, i presenti

concordano all’'unanimita nel convocare una seduta apposita del Comitato.

Alla luce di quanto discusso, i presenti, di comune accordo, si determinano sulla composizione dei gruppi di

lavoro per come di seguito indicati:

- Gruppo “Conciliazione e Flessibilita “, componenti lolanda Russo, Giuseppe Spinelli, Teresa Zangari;

- Gruppo “Prevenzione e rimozione delle discriminazioni” componenti: Rosaria Critelli, Maria Annunziata
Genovese;

- Gruppo “Equilibrio di genere” componenti: Maria Assunta Gagliardi, Francesca Bruno.

Infine, il Presidente comunica ai presenti che sensibilizzera I’Amministrazione a procedere con la

somministrazione del questionario sul benessere organizzativo, al fine di acquisire i riscontri da parte dei

colleghi in tempo utile per intraprendere eventuali azioni sulla base delle evidenze che emergeranno.

La seduta viene chiusa alle 12,30

Sono presenti in atti:
1) Comunicazioni dimissioni componenti Tina Alessandra Bufano e Giuseppe Messineo;
2) Comunicazioni 00.SS. UIL e CSA di modifica/integrazione componenti il Comitato;
3) Nota Vice Presidente Giunta Regione Calabria.

La Segretaria verbalizzante pro-tempore
F.to D.ssa Rosaria Critelli

Il Presidente del CUG
F.to D.ssa Stefania Agosto



