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Numero Registro Dipartimento 1381
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13730 DEL 07/11/2022

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DI REGGENZA DEL SETTORE N. 4 LAVORI PUBBLICI– POLITICHE DI EDILIZIA ABITATIVA – VIGILANZA ATERP – ESPROPRI – ING. FRANCESCOTARSIA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI
 la Legge Regionale n.7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolare: l’art.28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale e l’art.24 per come modificato dalla Legge Regionale n.2 del 01 marzo 2022; gli artt.16 e 17 del D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001, e successive modifiche ed integrazioni; la DGR. n.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita' dellastruttura organizzativa della giunta regionale- approvazione regolamento di riorganizzazionedelle strutture della giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre2021,n.9”; la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. modifica regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3”; il Regolamento regionale 6 febbraio 2014, n. 1 e, in particolare, l'art. 15, commi 4 e 5, chedisciplina il processo di valutazione; la DGR. n.521 del 26/11/2021, con la quale l'ing. Claudio Moroni è stato individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici"; il DPGR 252 DEL 30/12/2021 , con cui è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale delDipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici" all'Ing. Claudio Moroni;

PRESO ATTO:
 che l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31prevede che “gli incarichidi funzioni dirigenziali sono conferiti dai dirigenti con funzioni di livello generale ai dirigentiassegnati alle strutture di propria competenza con Deliberazione della Giunta Regionale,assunta su proposta dell’Assessore al Personale”; che, ai sensi dell’art. 28 della Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 e s.m.i., laproposizione alle strutture dipartimentali del personale assegnato è di competenza delDirigente Generale; l’art. 11 del regolamento Regionale n. 10/2021 (Affidamento di incarichi ad interim o direggenza) che prevede: “1. Allo scopo di garantire la continuità delle funzioni dirigenziali, incaso di articolazioni amministrative della Giunta regionale prive della figura del dirigentetitolare, possono essere conferiti incarichi temporanei ad interim o di reggenza a dirigenti inservizio in possesso dei necessari requisiti professionali. 2. Per il conferimento degli incarichidi cui al comma 1 non si applicano le procedure disciplinate dagli articoli 6, 7e 8. 3. La duratadegli incarichi di cui al comma 1 non può essere superiore ad un anno, rinnovabile pereccezionali ragioni organizzative.”

CONSIDERATO CHE
 dal 09 novembre c.a. il Settore n.4 “Lavori pubblici – Politiche di edilizia abitativa – VigilanzaAterp – Espropri”– risulterà vacante, per la scadenza dell’incarico del dirigente responsabile; con nota prot. n. 471743 del 26/10/2022, è stato comunicato al competente Dipartimento“Organizzazione, Risorse Umane” Settore Giuridico di voler prorogare, nelle more delladefinizione delle procedure per l’individuazione del dirigente titolare e allo scopo di garantirela continuità delle funzioni dirigenziali, gli incarichi temporanei di reggenza;

VALUTATO:
 che la vacatio del Settore n.4 “Lavori pubblici – Politiche di edilizia abitativa – Vigilanza Aterp– Espropri” del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici” potrebbe comportare un notevole
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pregiudizio, in termini di efficacia ed efficienza, nella gestione dei procedimenti pertinenti alsettore;
RITENUTO CHE

 sia necessario,prorogare, temporaneamente, l’incarico di reggenza al dirigente in servizio,ing. Francesco Tarsia,in possesso dei necessari requisiti professionali;
DATO ATTO:

 che è stata regolarmente acquisita la dichiarazione di incompatibilità ed inconferibilità di cuiall’art. 20 D.Lgs. 39 dell’8 aprile 2013; che non risultano preclusioni alla nomina dell’ing. Francesco Tarsia, quale dirigente Settoren.4 “Lavori pubblici – Politiche di edilizia abitativa – Vigilanza Aterp – Espropri” delDipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici”; il dirigente individuato non è soggetto a rotazione, in quanto considerando la fascia di rischiodel Settore n.4 “Lavori pubblici – Politiche di edilizia abitativa – Vigilanza Aterp – Espropri”e la durata del precedente incarico non viene superata la permanenza massima nellemedesime funzioni, prevista dalla circolare esplicativa emanata dalla RPTC, prot. n.201971del 28/04/2022.
Per i motivi indicati in premessa, parte integrante del presente provvedimento

D E C R E T A
DI CONFERIRE,nelle more dell’espletamento delle procedure di legge previste, all’ing. FrancescoTarsia, l’incarico di reggenza del Settore n.4 “Lavori pubblici – Politiche di edilizia abitativa –Vigilanza Aterp – Espropri” del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici”.
DI STABILIRE che il presente incarico decorre dalla data di notifica al Dirigente interessato delpresente atto e, salvo individuazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 165/2001 di altro dirigentetitolare, l’incarico di è conferito per anni uno, rinnovabile per eccezionali esigenze di servizio;
DI CONFERMARE gli obiettivi individuali, anno 2022, assegnati con disposizione prot. n.93680 del24/02/2022;
DI NOTIFICARE il presente atto al:

 Dirigente all’ing. Francesco Tarsia; Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”; Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione Calabria,ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33, della L.R. 6 aprile 2011, n.11, e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Filomena Vaccaro(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
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Claudio Moroni(con firma digitale)


