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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9112 DEL 27/06/2023

Oggetto: Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto all’allineamento dei dati degli interventi del POR 2014/2020 caricatisu SIURP e COEC e all’implementazione della governance S3”. Accertamento ed impegno dispesa.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO
- il POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” Obiettivospecifico 14.1 - prevede di sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione, controllo,valutazione e sorveglianza del programma Operativo;
- l’Obiettivo specifico 14.1, ha come risultato, in raccordo con il Piano di RafforzamentoAmministrativo, quello di migliorare l’efficacia e l’efficienza attuativa del programma, consentendoai diversi soggetti coinvolti, di fare riferimento a qualificate risorse professionali, tecniche edorganizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per la regolare esecuzione e verifica delleoperazioni;-con deliberazione n. 205 del 30 maggio 2022 la Giunta Regionale ha approvato il regolamentoregionale n. 8 del 31 maggio 2022, pubblicato sul BURC n. 95 del 31 maggio 2022, con il quale sonostate disciplinate le strutture ausiliarie previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n.7e le segreterie tecniche;
- L’articolo 2, co. 2, del Regolamento 8/2022 richiamato prevede espressamente che:” Per ilconseguimento di specifici obiettivi assegnati alle strutture ausiliarie può essere attribuito un budgetper la realizzazione di Progetti Obiettivo, in conformità alle disposizioni normative e contrattuali”.- con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022, successivamente integrata e rettificata condeliberazione n. 304 del 8 luglio 2022, 391 del 10 agosto 2022 e 580 del 15 novembre 2022, laGiunta Regionale ha provveduto a definire la composizione delle segreterie tecniche, di cui alpredetto regolamento regionale n. 8/2022 ed a distribuire il budget per il funzionamento dellemedesime, come da allegato C) relativo alle segreterie finanziate con fondi comunitari;
- In particolare, con riferimento al Dipartimento Programmazione Unitaria, il budget assegnato dalleindicate deliberazioni è pari, complessivamente ad euro 115.200,00.
- con riferimento ai progetti obiettivo sono state predisposte le seguenti circolari: nota prot. n. 29271del 2/2/2016, avente ad oggetto: “Indicazioni operative sui progetti obiettivo “ e, successivamente lanota prot. n. 31173 del 5/7/2022, in sostituzione della precedente. In ultimo, con la nota prot.n.343856 del 25 luglio 2022, sono state fornite indicazioni operative sui progetti obiettivo cheriguardano anche i progetti finanziati con risorse comunitarie.
CONSIDERATO CHE i componenti del gruppo di lavoro sono stati individuati sulla base dellecompetenze assegnate con il DDS n. 4872 del 04/04/2023, notificato per conoscenza ancheall’Autorità di Gestione e sono stati selezionati sulla base delle esperienze pregresse.
ATTESO CHE il Settore Coordinamento e Sorveglianza POR (FESR-FSE) S3 ha predisposto ilprogetto obiettivo “ Attività di supporto all’allineamento dei dati degli interventi del POR 2014/2020caricati su SIURP e COEC e all’implementazione della governance S3” con l’obiettivo di offrire unsupporto operativo alle attività di competenza dell’Autorità di Gestione nella fase cruciale di chiusuradella programmazione 2014-2020 e avvio della programmazione del PR 2021-2027, in riferimentoalle attività legate alla Strategia di Specializzazione intelligente (S3);
VISTI– il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006del Consiglio;– il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;– il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,relativo al Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;
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– il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante uncodice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimentoeuropeo;
– il Regolamento (UE) 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25 febbraio 2014 recantemodalità di applicazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda il modello peri programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita edell'occupazione;
– il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra ilRegolamento (UE) 1303/2013;
– il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabiliscenorme di attuazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazionedei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione ela nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europeiper come modificato con regolamento (UE) n.276/2018 del 23.02.2018;– il Regolamento (UE, Euratom ) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, chemodifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n.1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e laDecisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
– il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 chemodifica i Regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quantoriguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Statimembri e in altri settori delle loro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativadi investimento in risposta al coronavirus), ove applicabili;
– la Delibera 18.04.2014 n. 18, del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economicarecante “Programmazione dei Fondi strutturali e di Investimento Europei 2014/2020:approvazione della proposta di Accordo di Partenariato”;
– la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato con l’Italia l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gliobiettivi dell’Unione attraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentiEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell’ambito della quale vengono declinatii Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;
– la Decisione n. C (2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione Europea haapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014/2020;
– la D.G.R. dell’11.08.2015, n. 303 e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali è statoapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020 ed autorizzatoil Dirigente generale del Dipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria allachiusura del negoziato e alla trasmissione formale dello stesso con i relativi allegati allaCommissione europea per l’approvazione finale;
– la Deliberazione della Giunta regionale n. 501 del 1.12.2015 con la quale la Giunta regionaleha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo FESR FSE2014/2020;
– la D.G.R. n. 45 del 24.02.2016, con la quale si è preso atto del POR Calabria FESR-FSE2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura di valutazione AmbientaleStrategica (VAS) del POR;
– la D.G.R. del 28.06.2018, n. 263 con la quale è stata approvata la “Proposta di revisione delPOR Calabria FESR FSE 2014-2020”, ai sensi dell’art. 30 del Regolamento (UE) 1303/2013e la D.C.R. del 31.07.2018, n. 321 di approvazione della suddetta proposta di revisione delPOR;– la D.C.R. n. 321 del 31.07.2018, di approvazione della suddetta proposta di revisione del POR;
– la Decisione n. C (2019) 1752 final del 28.02.2019 che ha approvato determinati elementi delprogramma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il sostegno del Fondo europeo di
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sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti afavore della crescita e dell'occupazione” per la regione Calabria in Italia;
– la D.G.R. del 02.04.2019, n. 118 di presa d’atto della suddetta Decisione di esecuzione dellaCommissione Europea C (2019) 1752 final del 28.02.2019;
- la Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019, con la qualela Commissione europea ha assentito l’attribuzione della riserva di efficacia dell’attuazioneper tutti gli Assi del POR Calabria FESR 2014/2020 che hanno conseguito gli obiettivi diperformance, ai sensi degli artt. 20 – 21 – 22 del Reg. (UE) 1303/2013, ad eccezionedell’Asse 9 “Inclusione Sociale”, che non ha conseguito tali obiettivi;– la Decisione di esecuzione C (2020) 1102 final del 20 febbraio 2020 con la quale laCommissione europea ha assentito una ulteriore riprogrammazione del POR Calabria FESRFSE 2014/2020;
– la D.G.R. n. 320 del 26.10.2020 e quella del Consiglio Regionale n. 62 del 10/11/2020 di presad’atto dell’approvazione dei documenti relativi alla suddetta Proposta di Riprogrammazioneda parte del Comitato di Sorveglianza del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
– la Decisione di esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recante “modifica dellaDecisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programmaoperativo “Calabria” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e delFondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita edell'occupazione” per la regione Calabria in Italia CCI 2014IT16M2OP006”, con la quale laCommissione europea ha approvato la suddetta Riprogrammazione;
– la D.G.R. n. 474 del 15.12.2020 con la quale la Giunta ha preso atto della citata Decisione diesecuzione C (2020) 8335 final del 24.11.2020;
- la D.G.R n. 66 del 28/02/2022 con la quale è stato allineato il Piano finanziario del programmadi cui alla DGR n. 320 del 26/10/2020 ulteriormente rimodulato, da ultimo, con D.G.R n. 206del 31/05/2022;
- la D.G.R n. 260 del 30/06/2022 “POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020. Presa d'atto dellaproposta di riprogrammazione degli assi 7, 9, 11 e 14 del POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020ai sensi dell'art. 2 del reg. (ue) 460 del 30 marzo 2022 - approvata dal Comitato diSorveglianza del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 con procedura di consultazione scrittache si è conclusa con nota prot. n. 217228/2022;- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e delConsiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e cheabroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
- il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l’obiettivo«Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di svilupporegionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, alFondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza internae allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
- la “Relazione per paese relativa all’Italia 2019 comprensiva dell’esame approfonditosulla prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dallaCommissione Europea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità diriforma e l’Allegato D – “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica dicoesione 2021/2027 per l’Italia”, che costituisce la base per un dialogo tra l’Italia e i servizidella Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica di coesione (FESRe FSE+);
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- la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021/2027dell’Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notificaformale da parte del Dipartimento per le Politiche di Coesione in data 17 gennaio 2022, inconformità agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizionicomuni sui fondi (RDC);
- la D.G.R n. 136 del 15.06.2020 è stato avviato il percorso di definizione e stesura delProgramma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021/2027, conl’obiettivo di definire le strategie per conseguire l’integrazione, a scala regionale, della Politicadi coesione europea e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 che dellaStrategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS);
- la D.G.R. n. 505 del 30.12.2020 la Giunta Regionale ha preso atto degli indirizzistrategici regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo2021/2027, con avvio del percorso di definizione del POR Calabria FESR FSE+ 2021/2027;
- la DGR n. 168 del 3 maggio 2021 con cui è stato approvato il “Documento di IndirizzoStrategico Regionale per la Programmazione 2021/2027” “Presa atto degli indirizzi strategiciregionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo2021/2027. Avvio del percorso di definizione del POR Calabria FESR/FSE 2021/2027.Modifica ed integrazioni della DGR 505 del 30.12.2020, contenente gli obiettivi e le linee diintervento della programmazione strategica regionale che orientano i Programmi operativiregionali e successivamente approvato dal Consiglio regionale con deliberazione n. 132 del25 giugno 2021;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 198 del 24.5.2021 con oggetto “Percorso didefinizione del POR Calabria FESR/FSE plus 2021/2027 - Atto di indirizzo per l’espletamentodella procedura di Valutazione Ambientale Strategica”;
- la DGR n. 121 del 28/3/2022 con cui è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021/2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico perlo sviluppo innovativo della Regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti di intervento,attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per laricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione edell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE Plus 2021/2027;
- la DGR n. 122 del 28/3/2022 è stato adottato il Programma Regionale CalabriaFESR/FSE Plus 2021/ 2027, in attuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021 e del rapportoambientale di VAS;
- la decisione di esecuzione n. C(2022)8027 final del 3.11.2022 con la quale laCommissione Europea ha approvato il programma “Programma regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondosociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e dellacrescita” - CCI 2021IT16FFPR003;

- la D.G.R. n. 600 del 18/11/2022 di “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 -Decisione della Commissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitatodi Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
- la D.G.R. n. 109 del 13 marzo 2023 “PR Calabria FESR FSE 2021-2027 – integrazione dellaD.G.R. n.600 del 18/11/2022”.

VISTI altresì- il DLgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";
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- il Dlgs. 27 ottobre 2009, n. 150, avente ad oggetto "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza etrasparenza delle pubbliche amministrazioni"; il CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018relativo al personale del Comparto Funzioni Locali ed in particolare l’art. 67, co. 5, lettera b);
- la Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7;
- la Legge Regionale 7 ottobre 2011, n.36;
- la D.G.R. n. 47/2002 e ss.mm.ii.;
- la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R.n. 206 del 5 dicembre 2000;- il Decreto Legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,a norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42”;- la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale 2023”;- la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025”;- la DGR n. 713 del 28/12/2022 di approvazione del documento tecnico di accompagnamentoal bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (artt.11 e39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)";- la DGR n. 714 del 28/12/2022, “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023–2025 (art. 39, c.10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;- la DGR n. 118 del 31 marzo 2023, di approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2023-2025 ed in particolare l'allegato 4 Piano Triennale per laPrevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023/2025;- la D.G.R. n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;- il D.P.G.R. n. 248 del 29.12.2021 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Programmazione Unitaria” al dott. Maurizio Nicolai;- il D.D.G. n. 4706 del 29 aprile 2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria RosaNasso l’incarico di dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento e sorveglianza POR (FESR-FSE) - S3” del Dipartimento Programmazione Unitaria”;- il D.D.G. n. 5895 DEL 27/04/2023 con il quale è stato conferito per ulteriori 12 mesi, ai sensidell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 e nelle more dell’espletamento dellaprocedura, pubblicata con avviso in data 18.04.2023, alla Dott.ssa Maria Rosa Nassol’incarico di dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento e sorveglianza POR (FESR-FSE) - S3”del Dipartimento Programmazione Unitaria”;- il D.D.G. n. 6520 del 17/06/2022 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n.204 del 30 maggio 2022. Approvazione nuova struttura organizzativa del Dipartimento“Programmazione Unitaria”. Conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali di cuial D.D.G. n. 4706 del 29 aprile 2022;- la D.G.R. n. 665 del 14.12.2022, recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale - approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione del Regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3e ss.mm.ii.”;
DATO ATTO CHE il progetto obiettivo proposto è stato trasmesso con nota prot. n. 252824 del 5giugno 2023, successivamente rettificato con nota prot. n. 255317 del 6 giugno 2023, al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, Settore “Gestione Giuridica del personale”, Settore “Gestioneeconomica e previdenziale del personale, Settore “Controllo di Gestione e Strategico, supporto OIV”competenti ad esprimersi, rispettivamente, in merito alla coerenza con le disposizioni del CCNL econ i criteri definiti in sede di contrattazione integrativa; sulla sussistenza della copertura finanziariasulle risorse variabili del fondo e sulla coerenza con tali risorse; sulla correttezza tecnica del progetto,
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risultati, target, indicatori fonti di rilevazione e sull’adeguata motivazione volta a tendere almiglioramento della qualità dei servizi e degli interventi;
RILEVATO CHE al Dipartimento Programmazione Unitaria, con nota prot. n. 252899 del 5 giugno2023, è stato inviato il progetto obiettivo con il format debitamente compilato ai fini delle valutazionidi competenza;
CONSIDERATO che sono stati acquisiti i riscontri di seguito indicati agli atti del Dipartimento:- nota prot. n. 255487 del 6 giugno 2023 da parte del Settore “Controllo di Gestione e Strategico,Supporto OIV” che ha espresso parere positivo;- nota prot. n. n.256832 del 7 giugno 2023 l’Autorità di Gestione ha rilasciato parere positivo inrelazione alla conformità e rispondenza ai contenuti dell’azione 14.1.1;- nota prot. n. 261880 del 9 giugno 2023 da parte del Settore “Gestione Giuridica del Personale”che ha trasmesso parere positivo;- nota prot. n. 278181 del 20 giugno 2023 da parte del Settore “Gestione Economica ePrevidenziale del Personale” che rilascia parere positivo;
RITENUTO pertanto, di dover procedere all’approvazione del Progetto Obiettivo che si allega alpresente atto quale parte integrante e sostanziale;DATO ATTO CHE il progetto si concluderà in data 31 dicembre 2023 e la durata stimata dello stessoè stata calcolata su 7 mesi (per come evidenziato nella sezione 7) dello stesso, per come di seguitosemplificato:

competenze €. 22.399,86
INPDAP €. 5.331,18
ENPDEP €. 20,82
INAIL €. 134,40
IRAP €. 1.903,98
totale €. 29.790,24
CONSIDERATO che la decorrenza del progetto e l’avvio delle relative attività sono legate allaformale approvazione dello stesso (nota prot. n. 29271 del 02/02/2016) e si terrà conto dell’avvioper stabilire l’importo esatto dovuto ai singoli dipendenti coinvolti nelle attività progettuali;
DATO ATTO che è demandato al Settore Gestione Economica del Personale del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane il pagamento delle indennità accessorie periodiche a caricodell’Ente in relazione al progetto indicato inerente il supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità diGestione del POR FESR FSE 2014/2020;
RITENUTO PERTANTO di dover altresì procedere all’assunzione degli impegni contabili per farfronte agli oneri ricadenti sul bilancio finanziario esercizio 2023 derivanti dall’approvazione delprogetto obiettivo indicato per la complessiva somma pari ad euro 29.790,24 il cui dettaglio è diseguito specificato:
IMPORTO
QUOTA
UE

PROPOSTAIMPEGNO
IMPORTO
QUOTA
STATO

PROPOSTAIMPEGNO TOTALE
17.680,21 6691/2023 4.719,65 6692/2023 22.399,86
4.330,42 6693/2023 1.155,98 6695/2023 5.486,40
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1.502,81 6696/2023 401,17 6697/2023 1.903,98
29.790,24

RITENUTO di dover nominare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Angela Gregorace;
VISTI gli accertamenti n. 3370, delle somme relative agli incassi per la quota UE allegato al presente,e n. 3371 delle somme relative agli incassi per la quota Stato allegati al presente atto;VISTO il capitolo di entrata UE (E9201050101) che presenta la necessaria disponibilità;VISTO il capitolo di entrata STATO (E9201010201) che presenta la necessaria disponibilità;VISTE le proposte di impegno allegate al presente atto;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
ATTESTATO CHE ricorrono i presupposti per procedere alla proposta di impegno, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011 è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui capitoli pertinenti e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’eserciziofinanziario 2023;
RISCONTRATA altresì la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2023;

ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento la regolaritàamministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
DECRETA

per i motivi espressi in premessa che qui si intendono tutti integralmente riportati e confermati:
- di approvareil progetto il Progetto Obiettivo “Attività di supporto all’allineamento dei dati degliinterventi del POR 2014/2020 caricati su SIURP e COEC e all’implementazione dellagovernance S3”, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale;- di accertarel’entrata di euro 23.513,44 sull’esercizio finanziario 2023, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii., allegato 4.2, principio 3.2, a valere sul capitolo di entrata E9201050101“assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione del Programma Operativo Regionale 2014/2020(POR) Calabria FESR- FSE” - con debitore Unione Europea, giusta proposta di accertamento n.3370/2023;- di accertare l’entrata di euro 6.276,80sull’esercizio finanziario 2023, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii., allegato 4.2, principio 3.2, a valere sul capitolo di entrata E9201010201“assegnazione di fondi dello Stato per la realizzazione del Programma Operativo Regionale2014/2020 (POR) Calabria FESR –FSE” - con debitore Ministero delle Economie e delle Finanze,giusta proposta di accertamento n. 3371/2023;- di impegnare sui capitoli pertinenti le somme necessarie a far fronte agli oneri derivanti dalpresente progetto obiettivo per l’anno 2023 applicando il tasso di cofinanziamento del 78,93% quotaUE e del 21,07% quota Stato, ferma restando la possibilità di adeguare gli impegni assunti ad unaeventuale rideterminazione dei tassi di cofinanziamento applicabili;- di nominare responsabile del procedimento la dott.ssa Angela Gregorace;
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- di demandare al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane il pagamento delle indennità accessorie periodiche a carico dell’Ente in relazione alprogetto indicato inerente il supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR FESRFSE 2014/2020;- di disporre la notifica del presente atto al Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e finanze;al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane;al settore Giuridico del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane;- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e alla pubblicazione sul sitoistituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;- di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.lgs. 14 marzo2013, n. 33 e s.m.i.,e alle ulteriori pubblicazioni previste nel Piano Triennale di Prevenzione dellaCorruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33;- Avversoil presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro il termine di 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngela Gregorace(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARIA ROSA NASSO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaurizio Nicolai(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

Numero Registro Dipartimento 176 del 26/06/2023

OGGETTO Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto all’allineamento dei dati degli interventi del POR 2014/2020caricati su SIURP e COEC e all’implementazione della governance S3”. Accertamento edimpegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 26/06/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 33091Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 176 del 26/06/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto all’allineamento dei dati degli interventi del POR 2014/2020caricati su SIURP e COEC e all’implementazione della governance S3”. Accertamento edimpegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 26/06/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200105 Competenza

331.731,01Stanziamento

Impegni Assunti 66.326,52

Disponibile 265.404,49

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6697 2023 21/06/2023 401,17

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200105 Competenza

331.731,01Stanziamento

Impegni Assunti 66.326,52

Disponibile 265.404,49

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6696 2023 21/06/2023 1.502,81

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200104 Competenza

870.519,76Stanziamento

Impegni Assunti 190.172,95

Disponibile 680.346,81

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6695 2023 21/06/2023 1.155,98

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200104 Competenza

870.519,76Stanziamento

Impegni Assunti 190.172,95

Disponibile 680.346,81

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6693 2023 21/06/2023 4.330,42

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200102 Competenza

3.570.618,95Stanziamento

Impegni Assunti 779.452,00

Disponibile 2.791.166,95

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6692 2023 21/06/2023 4.719,65

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011200102 Competenza

3.570.618,95Stanziamento

Impegni Assunti 779.452,00

Disponibile 2.791.166,95

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6691 2023 21/06/2023 17.680,21

IN DATA

26/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


