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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 8814 DEL 22/06/2023

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI FIGUREPROFESSIONALI (INGEGNERI E GEOLOGI) PER EVENTUALE SUPPORTO/ASSISTENZASPECIALISTICA AL SETTORE “LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA ABITATIVA, VIGILANZA ATERP,ESPROPRI” CIRCA GLI ADEMPIMENTI INERENTI LA PREVENZIONE DEL RISCHIO SISMICO,APPROVATO CON DECRETO N. 17485/2022. APPROVAZIONE ELENCO DEFINITIVO.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTA la Legge Regionale 13.03.1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare:– l’art. 28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di DirigenteGenerale;– l'art. 30 relativo alla competenza ed ai poteri del Dirigente Responsabile del Settore;– l'art. 1, comma 3, che opera, per quanto non previsto dalla L.R. n. 7/1996, il rinvio recettizio alledisposizioni del D.Lgs. 29/1993 e s.m.i., nonché ai contratti nazionali;VISTI gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.;VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 21.06.1999 n. 2661, recante “Adeguamento dellenorme legislative e regolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n.7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”.VISTO il Decreto 21.06.1999 n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 11.11.2006 n. 770, recante “Ordinamento generaledelle strutture organizzative della Giunta Regionale” (art. 7 della L.R. 31/2002);VISTA la DGR n. 159 del 20.04.2022, recante oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale- approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione Regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9”;VISTO il Regolamento regionale n. 3 del 22.04.2022, avente ad oggetto “Regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale”;VISTA la D.G.R. n. 163 del 30.04.2022, recante oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Modifica regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3”;VISTO il Regolamento regionale n. 4 del 02.05.2022, avente ad oggetto “Modifiche al regolamentodi organizzazione delle strutture della giunta regionale”;VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022, recante ad oggetto: "Misureper garantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale – Abrogazione del regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;VISTO il Regolamento n.12 del 14.12.2022, recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta regionale”;VISTO il D.D.G. n. 11667 del 16.11.2021, con il quale è stata modificata la micro-strutturaorganizzativa del Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici”;VISTO il D.D.G. n. 11883 del 23.11.2021, con il quale è stato rettificato ed integrato il predetto D.D.G.n. 11667 del 16.11.2021;VISTA la D.G.R. n. 521 del 26.11.2021, con cui l’ing. Claudio Moroni è stato individuato per ilconferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici;VISTO il D.P.G.R. n. 252 del 30.12.2021, con cui è stato conferito l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici” all’Ing. Claudio Moroni;VISTO il D.D.G. n. 5120 del 12.05.2022, con il quale è stata modificata parzialmente la micro-struttura organizzativa del Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici”;VISTO il D.D.G. n. 13730 del 7.11.2022, con il quale è stato conferito, nelle more dell’espletamentodelle procedure previste, all’ing. Francesco Tarsia, l’incarico di reggenza del Settore n.4 “LavoriPubblici, Politiche Edilizia Abitativa, Vigilanza Aterp, Espropri del Dipartimento “infrastrutture eLavori Pubblici”;VISTO il Decreto del Dirigente di questo Settore n. 12880 del 15.12.2021, che individua il dott. SilvioMarsico quale Responsabile dell’Unità Operativa n. 4.3 “Prevenzione del rischio sismico”;VISTA la D.G.R. n. 189 del 28/04/2023 recante “Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2023” e il Regolamento Regionale 1/2023;VISTO il Decreto legislativo n. 50 del 18.04.2016, concernente il “Codice dei contratti pubblici relativiai lavori, servizi e forniture e ss.mm.ii. e le successive determine e circolari esplicative dell'ANAC;VISTA la L.R. n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;VISTA la L.R. n. 31 del 10.11.1975 e s.m.i.;VISTA la L.R. n. 8 del 04.02.2002, “Ordinamento del Bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”;
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VISTE le Leggi regionali del 23/12/2022: n. 50 avente ad oggetto: “Legge di Stabilità Regionale2023” e n. 51 avente per oggetto “Bilancio di Previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023-2025”;VISTA la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 – “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023– 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118)”;VISTA la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022 – “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023– 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;PREMESSO che:– con decreto n. 17485/2022, rettificato con decreto n. 209/2023, è stato approvato l’Avvisopubblico per l’istituzione di una Short List aperta ad evidenza pubblica di profili professionali(Ingegneri e geologi) per conferire incarichi di supporto/assistenza specialistica al settore “LavoriPubblici, Edilizia Abitativa, Vigilanza ATERP, Espropri” circa gli adempimenti inerenti laprevenzione del rischio sismico, nonché determinato a contrarre ai sensi dell’art. 32 comma 2del D.lgs 50/2016;– al punto 1 dell’Avviso si specifica che, al fine di fornire idoneo supporto alla definizione,all'attuazione, al monitoraggio e al controllo degli interventi di prevenzione del rischio sismicoerealizzazione degli studi di Microzonazione Sismica in conformità alle disposizioni delProgramma di Prevenzione del Rischio Sismico di cui all’art. 11 della Legge n. 77 del 24 giugno2009, all’OCDPC n. 675 del 18 maggio 2020, all’OCDPC n. 780 del 20 maggio 2021,al Decretodel Capo Dipartimento della Protezione Civile n. 1866 del 23 giugno 2021, nonché alle direttiveimpartite dalla Giunta Regionale con deliberazioni n. 393 del 13 ottobre 2016, n. 427 del 10novembre 2016, n. 77 del 6 marzo 2017 e n. 498 del 25 ottobre 2019, si ritiene necessariointegrare le esistenti strutture organizzative del Settore “Lavori Pubblici, Politiche EdiliziaAbitativa, Vigilanza ATERP, Espropri” con n. 5 (cinque) figure professionali, di cui n. 4 Geologie n. 1 Ingegnere, in grado di offrire assistenza tecnica all'Amministrazione regionale e supportoai Comuni della Calabria;– le modalità e i termini di presentazione delle istanze, specificate al punto 6 dell’Avvisomedesimo, prevedevano la proposizione della propria candidatura previa registrazione sullaBanca Dati Esperti di Fincalabra Spa, società in house della Regione Calabria, entro le ore18.00 del 20° giorno a partire dalla data di pubblicazione dell’Avviso sul BURC;– con il decreto n. 209 dell’11/01/2023, di rettifica del decreto n. 17485/2022, si è disposto che ilsuddetto termine di scadenza decorresse dalla data di pubblicazione sul BURC del medesimodecreto n. 209/2023;– la pubblicazione del decreto n. 209/2023 sul BURC è avvenuta in data 11/01/2023 e pertanto iltermine per la presentazione delle domande è scaduto alle ore 18.00 del 30/01/2023;– entro il termine di cui sopra risultano pervenute n. 15 proposte di iscrizione alla short list, di cuin. 3 per la figura professionale di Tecnico A (Geologo), n. 12 per quella di Tecnico B (Ingegnere)- di cui n. 2 aventi lo stesso codice identificativo e facenti capo al medesimo candidato;– dalla verifica effettuata dal Rup, ai sensi del punto 7 dell’Avviso, è emerso quanto segue: delle 3 candidature per la figura professionale Tecnico A (Geologo) n. 2 sono risultateammissibili e n. 1 inammissibile; delle 11 candidature con codice identificativo distinto, per la figura professionale Tecnico B(Ingegnere) - n. 7 sono risultate ammissibili e n. 4 inammissibili;– con decreto n. 5496 del 19/04/2023: è stato approvato l'elenco provvisorio delle candidature ammissibili e non ammissibiliall’iscrizione nella short list di che trattasi; è stato stabilito che, al fine di favorire la massima partecipazione all'Avviso in parola, entro iltermine di 5 giorni dalla data di pubblicazione del provvedimento sul BURC, i richiedenti lecui domande di iscrizione sono risultate non ammissibili, potessero presentare eventualicontrodeduzioni/osservazioni, esclusivamente tramite PEC, all’indirizzo:edilizia.llpp@pec.regione.calabria.it;– il decreto n. 5496/2023 è stato pubblicato sul BURC n. 90 del 19/04/2023 e sul sito istituzionaledella regione in data 21/04/2023;– il termine per la presentazione delle eventuali controdeduzioni/osservazioni è scaduto il24/04/2023;
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– entro il termine citato è pervenuta tramite PEC una richiesta di informazioni da parte di n. 1 (uno)professionista circa la sua mancata presenza nell’elenco provvisorio delle candidature;– a seguito di ciò si è proceduto alla verifica della posizione del soggetto interessato con ilsupporto dello staff di Fincalabra Spa, confermando la validità della mancata inclusionenell’elenco e notificandone la motivazione (mancato invio domanda) tramite PEC alprofessionista richiedente;VISTO l’elenco definitivo predisposto dal Rup delle candidature ammesse e non ammesse – per lemotivazioni ivi indicate - all’iscrizione nella short list di che trattasi (Allegato 1), parte integrante esostanziale del presente provvedimento;CONSIDERATO che, ai sensi del punto 7 dell’Avviso:– i professionisti che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti saranno iscritti in ordinealfabetico nella short list, al fine di eventuali affidamenti di prestazione professionale;– non è prevista alcuna assegnazione di punteggio e, quindi, nessuna predisposizione digraduatoria neppure in riferimento all’ordine di presentazione delle domande;– l'elenco completo degli iscritti sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Amministrazioneregionale. La pubblicazione della short List vale quale notifica agli interessati;– la short list avrà validità triennale, a decorrere dalla data di pubblicazione, salvo eventualiproroghe disposte dall'Amministrazione regionale;– la short list sarà oggetto di aggiornamento semestrale a seguito della riapertura del presenteAvviso in presenza di nuove candidature eventualmente pervenute e favorevolmente valutateo di espressa richiesta di cancellazione da parte del professionista già iscritto;– i professionisti già iscritti all’elenco sono esentati dall’invio di ulteriore domanda d’iscrizione, madovranno comunicare eventuali variazioni dei requisiti già dichiarati al momento dell’iscrizione;parimenti, i professionisti iscritti alla short list potranno aggiornare periodicamente il propriocurriculum;– i professionisti iscritti che verranno contattati per l'affidamento dell'incarico e che presenterannoformale rinuncia saranno cancellati d'ufficio dalla short list;CONSIDERATO inoltre che:– il numero di candidature ammesse all’iscrizione nella short list – n. 2 - per la figura professionaleTecnico A (Geologo) è inferiore al numero di incarichi - n. 4 - previsti nell’Avviso medesimo perquesta figura professionale, pertanto non è necessario ricorrere al sorteggio di cui all’art. 8dell’Avviso tratutti gli iscritti alla short list per l’individuazione dei professionisti a quali affidarel’incarico;– al contrario, è necessario procedere al sorteggio per la figura professionale Tecnico B(Ingegnere) al fine di individuare il professionista al quale affidare l’incarico, in quanto il numerodelle candidature ammesse all’iscrizione - n. 7 - supera il numero di incarichi previsti nell’Avviso- n. 1;– ai sensi del punto 8 dell’Avviso: del sorteggio e della data della sua esecuzione verrà pubblicato apposito avviso, almeno 7giorni prima, sul sito istituzionale della Regione Calabria; L’Amministrazione si riserva la possibilità, prima della formalizzazione dell’affidamentodell’incarico, di procedere ad un colloquio conoscitivo con il Dirigente del Settore competente,che verterà sulla disponibilità e motivazioni del professionista e dissertazione sul curriculumpresentato circa le attività svolte in riferimento all’incarico da esercitare;RITENUTO pertanto:– di approvare l’elenco definitivo delle candidature ammesse e non ammesse – per le motivazioniivi indicate - all’iscrizione nella short list di che trattasi (Allegato 1), parte integrante e sostanzialedel presente provvedimento;– di precisare che con successivo atto si procederà all’affidamento degli incarichi, previa verificadocumentale del possesso dei requisiti dichiarati da parte dei professionisti individuati edeventuale colloquio conoscitivo, nonché all’impegno della spesa, con capienza sul capitoloU3202050715 del Bilancio regionale;VISTO il D.Lgs. 33/2013 ed il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2021/2023 approvato con D.G.R. n. 11 del 28 gennaio 2021;A TERMINI delle richiamate disposizioni legislative, riscontrata sulla scorta dell’istruttoria effettuata,la regolarità del presente atto;DATO ATTO che il presente atto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
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contenute nella circolare del Segretariato Generale prot. n. 196397 del 02/05/2023.
per i motivi espressi in narrativa e che si intendono qui integralmente riportati:

DECRETA
1. di approvare l’allegato l’elenco definitivo (Allegato 1) delle candidature ammesse e nonammesse all’iscrizione alla short list aperta ad evidenza pubblica di profili professionali(Ingegneri eGeologi) per conferire incarichi di supporto/assistenza specialistica al settore“Lavori Pubblici, Edilizia Abitativa, Vigilanza ATERP, Espropri” circa gli adempimentiinerenti la prevenzione del rischio sismico, di cui all’Avviso approvato con decreto n.17485/2022, rettificato con decreto n. 209/2023, parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;2. di dare atto, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso, che i candidati ammessi saranno iscritti in ordinealfabetico nella short list, al fine di eventuali affidamenti di prestazione professionale e chel'elenco completo degli iscritti alla short list sarà pubblicato sul sito istituzionaledell’Amministrazione regionale. La pubblicazione della short list vale quale notifica agliinteressati;3. di dare atto che il numero di candidature ammesse all’iscrizione - n. 2 - per la figuraprofessionale Tecnico A (Geologo) è inferiore al numero di incarichi - n. 4 - previstinell’Avviso medesimo per questa figura professionale, pertanto non è necessario ricorrereal sorteggio di cui all’art. 8 dell’Avviso tra tutti gli iscritti alla short list per l’individuazione deiprofessionisti a quali affidare l’incarico;4. di procedere al sorteggio con modalità automatica, al fine di individuare n. 1 professionistaTecnico B (Ingegnere) al quale affidare l’incarico; l’avviso del sorteggio e la data della suaesecuzione verranno pubblicati, almeno 7 giorni prima, sul sito istituzionale della RegioneCalabria;5. di precisare che con successivo atto si procederà all’affidamento degli incarichi, previaverifica documentale del possesso dei requisiti dichiarati da parte dei professionistiindividuati ed eventuale colloquio conoscitivo, nonché all’impegno della spesa, concapienza sul capitolo U3202050715 del Bilancio regionale;6. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;7. di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;8. avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoSilvio Marsico(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO TARSIA(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 704 del 10/06/2023

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICISETTORE 04 - LAVORI PUBBLICI - POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA, VIGILANZAATERP, ESPROPRI

OGGETTO AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI FIGUREPROFESSIONALI (INGEGNERI E GEOLOGI) PER EVENTUALE SUPPORTO/ASSISTENZASPECIALISTICA AL SETTORE “LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA ABITATIVA, VIGILANZAATERP, ESPROPRI” CIRCA GLI ADEMPIMENTI INERENTI LA PREVENZIONE DELRISCHIO SISMICO, APPROVATO CON DECRETO N. 17485/2022. APPROVAZIONEELENCO DEFINITIVO.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 21/06/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



ALLEGATO 1

AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI FIGURE PROFESSIONALI 

(Decreti n. 17845/2022 – n. 209/2023)

ELENCO DEFINITIVO CANDIDATURE

Tecnico A (Geologo)

NOTE AMMESSO

751 sì

773 no

780 sì

Tecnico B (Ingegnere)

NOTE AMMESSO

750 sì

754 sì

755 sì

760 no

761 no

765 sì

771 sì

772 sì

775 Documentazione incompleta, domanda non presente, ci sono due curriculum no

777 no

794 sì

Cod. 
Identificativo 
candidatura

Dal curriculum non si evince il possesso dei requisiti specifici di cui al punto 5, 
Tabella 2 dell’Avviso (esperienza professionale di almeno 36 mesi continuativi 
presso pubbliche amministrazioni in Aree Professionali/Settori di Attività relativi 
alla prevenzione del rischio sismico (MS RSL), aver realizzato almeno uno 
studio di MS approvato dalla Commissione Tecnica Nazionale)

Cod. 
Identificativo 
candidatura

Dal curriculum non si evince il possesso dei requisiti specifici di cui al punto 5, 
Tabella 2 dell’Avviso (voto di laurea ≥ 100, alternativamente Dottorato di ricerca 
oppure Master di II o di I Livello oppure specializzazione post-lauream 
nell’ambito dell’ingegneria attinente all’analisi strutturale)
Dal curriculum non si evince il possesso dei requisiti specifici di cui al punto 5, 
Tabelle 1 e 2 dell’Avviso (laurea e votazione conseguita, iscrizione all’albo, 
esperienza professionale)

Dal curriculum non si evince il possesso dei requisiti specifici di cui al punto 5, 
Tabelle 1 e 2 dell’Avviso (laurea Vecchio Ordinamento o Specialistica o 
Magistrale corrispondente alla seguente classe di laurea: Ingegneria; 
esperienza professionale)


