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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHE
SETTORE 02 - COORDINAMENTO E PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LA
TRANSIZIONE DIGITALE

Assunto il 26/06/2023

Numero Registro Dipartimento 218

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9007 DEL 26/06/2023

Oggetto: PIANO DI SVILUPPO E COESIONE (PSC) DELLA REGIONE CALABRIA - AREA
TEMATICA DIGITALIZZAZIONE - PROGETTO SANITA' DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI
CLINICO-ASSISTENZIALI ACCORDO QUADRO CONSIP LOTTO 6 - CUP J61C22000070001 -
CIG DERIVATO: 9227179CFB — LIQUIDAZIONE | SAL PARZIALE E INTEGRAZIONE NOMINA
SUPPORTI AL DEC.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:

con Decreto n. 5464 del 18/05/2022 si & proceduto a:

determinarsi a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32, comma 2, del d.lgs.50/2016, per la
realizzazione del progetto “Sanita digitale — sistemi informativi clinico- assistenziali — lotto 67;

aderire, ai sensi di legge, al’Accordo Quadro Consip Sanita Digitale Lotto 6 servizi di supporto per le PA
del SSN con localizzazione centro-sud aggiudicato al RTI composto da “Kpmg Advisory S.p.a.
(mandataria); Mckinsey & Company Inc. ltaly; Ey Advisory S.p.a.; P.A. Advice S.p.A.; Fondazione
Politecnico di Milano;

approvare il Piano Operativo per 'affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanita digitale — Sistemi
informativi clinico assistenziali - lotto 6 , trasmesso dall’aggiudicatario RTl a mezzo pec in data 06/05/2022
acquisito agli atti dell'ufficio con prot. n. 219459 del 09/05/2022;

dare atto che I'importo dei servizi in oggetto & stimato in € 7.839.540,00 esclusa iva ed € 9.564.238,80,90
incluso iva e, conseguentemente, approvare il quadro economico del progetto pari a complessivi €
9.760.227,30;

CONSIDERATO CHE:

In data 20/05/2022 ¢ stato sottoscritto il contratto, acquisito al rep. 11760 in pari data;
In data 07/06/2022 ¢ stato avviato il progetto;

Con pec dell’11/10/2022, acquisite con rispettivi prot. nn. 450153, 450194, 450214, KPMG Advisory SpA,
capogruppo dellRTIl ha inviato la documentazione inerente il | SAL al 30/09/2022, per un importo
complessivo di € 556.958,92;

Per come previsto dalla procedura stabilita dal DDG n. 5464 del 18/05/2022 e, piu nello specifico, dalla
Procedura di Rendicontazione, allegata al Piano Operativo, le schede di SAL, per ciascuno Stream
progettuale che ha registrato un avanzamento nel periodo di riferimento del SAL, sono state trasmesse
unitamente ai rispettivi deliverable in data 18/10/2022 e, successivamente sollecitate in data 20/01/2023
per gli stream non riscontrati, per come segue:

STREAM A: Supporto all'analisi, quantificazione e gestione del contenzioso periodo 7/06/2022
30/09/2022 importo € 25.590,56 — Dirigente Responsabile Avv. Scordo — Scheda di Intervento | SAL
restituita sottoscritta in data 20/01/2023;

STREAM B: Supporto alla ricognizione, definizione del debito e monitoraggio periodo 7/06/2022_
30/09/2022 importo € 186.212,16 — Dirigente Responsabile dott. Sestito;

STREAM D_1: Implementazione sistemi informativi e flussi periodo 7/06/2022_ 30/09/2022 importo €
288.574,40 — Dirigente Responsabile Ing. Pellicand - Scheda di Intervento | SAL restituita sottoscritta in
data 20/10/2022;

STREAM D_2: Implementazione sistemi informativi e flussi periodo 7/06/2022_ 30/09/2022 importo €
56.581,8 — Dirigente Responsabile dott. Calabrd - Scheda di Intervento | SAL restituita sottoscritta in data
24/10/2022;

Su richiesta del RUP il documento di rendicontazione & stato integrato con nota del 28/04/2023 prot. n.
193538 “Integrazione Effort”;

Con nota Prot. n. 226767 del 18/05/2023:

si & preso atto che sono state riscontrate e sottoscritte le schede di SAL relative agli STREAM A, D_1 e
D _2;
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VISTI

si & preso atto, in relazione alla SCHEDA relativa allo STREAM B, che con nota prot. n. 208984 del
09/05/2023 il Dirigente Responsabile ha rappresentato la necessita di completare le attivita di controllo
quali/quantitativo;

si & autorizzata la fatturazione parziale del SAL | relativamente alle schede di SAL relative agli STREAM
A, D_1eD_2 perunimporto di € 368.893,03 i.e. € 450.049,49 i.i.;

con Prot. n. 261457 del 09/06/2023 ¢ stata registrata la fattura n. 2723300505 del 26.05.2023 emessa
dalloperatore economico KPMG Advisory S.p.A per un importo di € 192.059,57 (IVA inclusa), di cui €
157.425,88 di imponibile ed € 34.633,69 di IVA,

con Prot. n. 261605 del 09/06/2023 & stata registrata la fattura n. IT0313B2304454 del 8.06.2023 emessa
dalloperatore economico EY Advisory S.p.A. per un importo di € 257.989,92 (IVA inclusa), di cui €
211.467,15 di imponibile ed € 46.522,77 di IVA;

con nota prot. n. 49370 del 2/2/2023 il Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute,
rappresentava, tra l'altro, “per garantire le conoscenze e competenze richieste dai singoli interventi, nonche
I’effettivo rispetto, in fase di realizzazione dell'intervento, dei tempi previsti dal cronoprogramma e dei costi
dell’intervento per area e delle attivita che sono contenute del capitolato in oggetto, si chiede di individuare
quali assistenti al DEC i funzionari Maria Palasciano, Aida Chiodi e Leopoldo Bilotti”;

con nota prot. n. 87668 del 24/02/2023 il Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attivita Strategiche, riscontrava la nota di cui sopra invitando a confermare il personale gia indicato per la
funzione di supporto al DEC, se in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento regionale n. 7/2019,
chiedendo la trasmissione dei curricula e apposita dichiarazione sul conflitto di interessi, al fine di procedere
con i conseguenti atti;

con comunicazione avente ad oggetto “Progetto Sanitad digitale - Riscontro nota Prot. n. 87668 del
24/02/2023”, acquisita al prot. n. 211542 del 10/05/2023, veniva trasmessa la documentazione di cui sopra
relativa ai dipendenti da individuarsi quali supporto al DEC, confermando i nominativi precedentemente
indicati;

i Documenti Unici di Regolarita Contributiva “DURC” relativi a:
KPMG Advisory S.p.A. prot. INPS_36260111 del 02/06/2023 con scadenza 30/09/2023
EY Advisory S.p.A. prot. INPS_36260007 del 02/06/2023 con scadenza 30/09/2023

La comunicazione di liberatoria in merito alla non inadempienza del beneficiario KPMG Advisory S.p.A ai
sensi dell'articolo 48 bis del DPR n.602/1973, trasmessa dalla Agenzia delle Entrate |L.U.R.
202300002061405 del 14/06/2023, agli atti dell'ufficio;

La comunicazione di liberatoria in merito alla non inadempienza del beneficiario EY Advisory S.p.A ai sensi
dell'articolo 48 bis del DPR n.602/1973, trasmessa dalla Agenzia delle Entrate 1.U.R. 202300002061379
del 14/06/2023, agli atti dell’'ufficio;

Iimpegno 6397/2022 assunto sul capitolo di bilancio regionale U9011203501;

le distinte di liquidazione n. 6733/2023 e n. 6734/2023 generate telematicamente dal sistema contabile e
agli atti dell'ufficio;

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria competenza;
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VISTI:

VISTI,

il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;

il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale , sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il Regolamento (CE)
n.1083/2006 del Consiglio;

La Delibera CIPESS n. 2 del 29/04/2021. Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione, pubblicata
in GURI del 16/06/2021;

La Delibera CIPESS n. 14 del 29/04/2021 “Approvazione del Piano di Sviluppo e Coesione della Regione
Calabria, pubblicata in GURI n. 190 del 10/08/2021;

La Deliberazione di Giunta regionale n. 84 del 5 marzo 2019 “FSC 2014/2020. Patto per lo sviluppo della
Regione Calabria. Approvazione del documento “Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo”
(Si.Ge.Co.).”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016. Approvazione del “Patto per lo sviluppo della
Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle aree di intervento strategiche per il
territorio”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 12/01/2018 “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria -
DGR 160/2016 — Rimodulazione ai sensi del punto 3.3 della delibera CIPE n.26/2016, pubblicata in G.U.
Serie generale n. 267 del 15/11/2016;

La Deliberazione n. 124 del 15 Aprile 2021. Piano Sviluppo e Coesione (PSC). Art.44 del Decreto legge
34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i. e art. 242 del Decreto legge 34/2020 convertito in legge
77/2020. Atto di indirizzo per gli adempimenti nelle more dell'approvazione del PSC;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 28 marzo 2022 “Piano Sviluppo e Coesione (PSC) della
Regione Calabria approvato dal CIPESS nella seduta del 29 aprile 2021 con delibera n. 14 (G.U. SG n.
190 del 10 agosto 2021) sezione ordinaria. Riprogrammazione risorse FSC. Presa d’atto determinazioni
del CDS PSC Calabria;

La Deliberazione n. 142 del 04/04/2022 recante Variazione di Bilancio di previsione al documento tecnico
di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024;

altresi:
l'art. 97 Costituzione Italiana;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull'ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni ed integrazioni;

il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla separazione
dellattivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato
con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull'ordinamento generale delle strutture organizzative
della Giunta Regionale
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- laD.G.Rn.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del 05.02.2015”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, cosi come modificata dalla DGR
n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;

- laD.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;

- laD.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitale della Calabria
20207

- la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di integrita negli
affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;

- laD.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina degli incentivi per
funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019;

- la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione. Revoca
della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015;

- il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “Dipartimento Presidenza
- Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”;

- la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014-2020
—Individuazione Posizioni Organizzative”,

- laD.G.R.n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa della Giunta Regionale
— Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015. Pesatura delle
posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”;

- le D.G.R. n.512-513 del 31/10/2019;

- la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modiche
alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;

- la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta Regionale -
Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;

- iID.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle strutture della
Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3” che individua “con effetto
dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generali reggenti dei dipartimenti e strutture
equiparate che hanno subito modifiche sostanziali rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato
sub lettera B), il cui incarico sara conferito per la durata di un anno, salva I'estinzione anticipata per effetto
della nomina dei titolari”;

- la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della Struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale di riorganizzazione delle
strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale 07 novembre 2021, n.9” che ha, tra
l'altro, riorganizzato il Dipartimento “Presidenza” comportando una diversa denominazione in Dipartimento
“Transizione digitale ed attivita strategiche”;

- laD.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci i provvedimenti di conferimento
degli incarichi di dirigente generale;

- i1D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale & stata approvata
la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche;

- la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrd é stato individuato come Dirigente
generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;

- iID.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale & stato conferito, al Dott. Tommaso Calabrd, l'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivita strategiche;
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- la vacanza del Settore 2 “Coordinamento e progettazione interventi per la transizione digitale” del
Dipartimento Transizione digitale ed attivita strategiche, competente sull'intervento;

- il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta
Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;

- laLegge Regionale n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

- la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli
anni 2023 — 2025;

- la DGR n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023— 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

- laDGR n. 714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023 —
2025 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

- il PIAO ed in particolare l'allegato al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2023/2025; approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n. 118 del 31 marzo 2023;

- laD.G.R. n.413 del 01/09/2022 avente ad oggetto “Approvazione linee giuda per la crescita digitale della
Regione Calabria 2022-2025;

- lalegge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
- il D.gs. 7 marzo 2005, n. 82;

- ilD.lgs. n.163/2006 e s.m.i.;

- i1D.P.R.207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;

- il D.lgs 118/2011;

- iID.lgs. 33/2013 e s.m.i.

- il D.Lgs 126/2014;

- iID.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;

- il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per I'adeguamento della hormativa nazionale alle
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO l'art. 1 comma 629 lett. b) della legge 23 dicembre 2014 n. 190 (legge di stabilita 2015), che stabilisce che
per le fatture emesse a far data dal 1° gennaio 2015, gli enti pubblici debbano versare direttamente all'erario, I''VA
che viene addebitata loro dai fornitori (split-payment);

PRESO ATTO del meccanismo di assolvimento dell'lVA, che impone allEnte regionale di versare al fornitore
l'importo delle fatture al netto di siffatta imposta;

RISCONTRATO che con pec acquisite agli atti le societa fornitrici hanno assolto gli obblighi di cui alla legge
n.136/2010 e alla L.R. n.4/2011 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari.

ATTESTATO:
- che, ai sensi dell'art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si € riscontrata la
corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
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- che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo 6
dellallegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

- aseguito dell'istruttoria effettuata dall’'ufficio competente, la regolarita amministrativa nonché la legittimita
e correttezza del presente atto che, ai sensi dell'art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione
di cui trattasi si € riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

ATTESO CHE (li interventi/servizi di cui al Piano Operativo coinvolgono sia il Dipartimento “Transizione digitale
ed attivita strategiche” sia il Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio — Sanitari’, anche attraverso i
competenti Settori, i quali partecipano alle attivita operative degli interventi/stream o task in base alle di rispettive
competenze, collaborando nelle realizzazione degli stessi, verificando la congruita dei deliverable associati, nonché
la congruita rispetto a quanto definito dal Piano Operativo e nel Piano di Qualita, ognuno con riferimento alle attivita
svolte nel rispettivo Dipartimento;

DATO ATTO CHE sono state riscontrate e sottoscritte le schede di SAL relative agli STREAM A, D _1eD 2,in
cui si attesta che la prestazione & stata regolarmente svolta in parte qua, per come si evince da nota prot. n. 226767
del 18/5/2023, mentre in relazione alla SCHEDA relativa allo STREAM B con nota prot. n. 208984 del 09/05/2023
il Dirigente Responsabile ha rappresentato la necessita di completare le attivita di controllo quali/quantitativo;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla liquidazione parziale dei corrispettivi inerenti il SAL 1, sul maggior
importo rendicontato, riservandosi la liquidazione del residuo all’esito delle verifiche richieste in riferimento alla
Stream B, per la somma di € 368.893,03 i.e. e 450.049,49 i.i per come segue:

- €192.059,57 (IVAinclusa), di cui € 157.425,88 di imponibile ed € 34.633,69 di IVA alloperatore economico
KPMG Advisory S.p.A;

- €257.989,92 (IVA inclusa), di cui € 211.467,15 di imponibile ed € 46.522,77 di IVA all'operatore economico
EY Advisory S.p.A,;

ATTESTATO CHE limporto complessivo della spesa trova copertura sul capitolo di spesa U9011203501
giusto impegno di spesa come da schema sotto riportato:

Fattura Importo capitolo Impegno | Liquidazione
) €
KPMG Advisory S.p.A 6733/2023
192'%59'57 U9011203501 ' 6397/2022
EY Advisory S.p.A. 257 989 92 6734/2023

ATTESO CHE:

- con Decreto n. 5464 del 18/05/2022 si & disposto che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico
del servizio, possano avvalersi, per 'espletamento delle attivita inerenti I'affidamento di che trattasi, del
personale con funzioni di supporto tecnico/amministrativo, contestualmente procedendo alle relative
nomine;

- con nota prot, n. 49370 del 02/02/2023 e successive sono stati individuati i funzionari da nominare quali
supporti al DEC nelle persone di Maria Palasciano, Aida Chiodi e Leopoldo Bilotti, ad integrazione di quelli
gia nominati con Decreto n. 5464 del 18/05/2022, ai quali verra riconosciuto un incentivo per le funzioni di
supporto tecnico/amministrativo, con le modalita approvate con il regolamento regionale n.7/2019 per la
disciplina degli incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 del d.Igs. 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34
del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto dal quadro economico dell’intervento
approvato con il ridetto Decreto n. 5464/2022, e che trova copertura sul medesimo stanziamento e capitolo
di spesa;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte,
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DI LIQUIDARE, a titolo di pagamento parziale sul | SAL, relativamente alle attivitd del Progetto “Sanita
Digitale” CUP J61C22000070001 - CIG DERIVATO 9227179CFB:

-la fattura n. 2723300505 del 26.05.2023 alla societa KPMG Advisory S.p.A, di importo pari a €
192.059,57 (IVA inclusa) ,

-la fattura n. 1T03I13B2304454 del 8.06.2023 alla societa EY Advisory S.p.A., di importo pari
a € 257.989,92 (IVA inclusa)

DI STABILIRE che la spesa complessiva 450.049,49 (IVA inclusa) grava sul capitolo del bilancio regionale
U9011203501, giusta impegno 6397/2022 che presenta adeguata disponibilita;

DI AUTORIZZARE Ia “Ragioneria Generale” ad emettere i relativi mandati di pagamento sul conto
corrente dedicato dei beneficiari KPMG Advisory S.p.A. e EY Advisory S.p.A;;

DI NOMINARE i funzionari Maria Palasciano, Aida Chiodi e Leopoldo Bilotti, individuati con nota prot. n.
49370 del 02/02/2023 e successive, quali supporti al DEC, per come previsto dalla legislazione vigente, ad
integrazione di quelli gia nominati con Decreto n. 5464 del 18/05/2022;

DI RICONOSCERE al personale di cui sopra, con funzione di supporto tecnico/amministrativo, un
incentivo con le modalita approvate con il regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per
funzioni tecniche art. 113 del d.Igs. 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del
fondo appositamente previsto dal quadro economico dell’intervento approvato con il Decreto n. 5464/2022,
e che trova copertura sul medesimo stanziamento e capitolo di spesa;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento alle societa KPMG Advisory S.p.A. e EY Advisory S.p.A. a
mezzo PEC, nonché al Dipartimento Tutela della Salute, Servizi Socio Sanitari;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente Generale del
Dipartimento Proponente;

DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni
previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.Igs. 33/2013
e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, & ammesso ricorso nelle forme e nei termini
previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Rosamaria Santacaterina
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Tommaso Calabro"'

(con firma digitale)

Cod. Proposta 33338
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



