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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 2593 DEL 23/02/2023

Oggetto: Decreto di rinnovo Carta Gold Turist, per l'attraversamento dello stretto di Messinaper il Presidente della Giunta.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI la Legge regionale n. 7/1996 e s.m.i. recante ‘’Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della giunta regionale e sulla dirigenza regionale’’.

 il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 296 del 15/12/2000’’;
 la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 e s.m.i.;
 la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione Regolamento regionale7 novembre 2021, n. 9;
 la D.G.R. n. 163 del 30/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale. Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Modifica al Regolamento regionale20 aprile 2022 n. 3;
 il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 con il quale è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;
 la D.G.R. n. 204 del 30/05/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazionedelle strutture della giunta regionale. Modifica Regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 es.m.i.;
 la deliberazione n. 531 del 31 ottobre 2022, con cui la Giunta Regionale, ha individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche” (exDipartimento “Presidenza”) il Dott. Tommaso Calabrò;
 il D.P.G.R. n. 107 del 3 novembre 2022 con il quale è stato conferito l’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche” al Dott. TommasoCalabrò
 la vigente struttura organizzativa della Giunta della Regione Calabria di cui al R.R. n. 12 del14 dicembre 2022;
 Il D.D.G. n. 11467 del 29.09.2022, con il quale è stato conferito al dott. Vincenzo Ferraril’incarico di direzione ad interim del Settore 4 “Rapporti con le autonomie locali e loroaggregazioni, Affari generali ed istituzionali, Comunicazione pubblica e istituzionale”;

VISTI INOLTRE:
 la Legge Regionale n.8/2002 artt. 43,44 e 45;
 la Legge Regionale 69 del 27 dicembre 2012 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e finanziario”;
 la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
 la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025;
 la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
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 DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 Il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2021 - 2023,approvato con D.G.R. n. 11 del 28.01.2021;

PREMESSO CHE:
- che con decreto n. 10284 del 06/09/2022 è stato demandato al Dipartimento “Organizzazione,Risorse Umane” – Settore “Gestione economica e previdenziale del Personale”, di l’acquisire laCarta Gold Istituzioni, rilasciata dalla società Caronte & Tourist S.p.A, per il Presidente della Giuntaregionale; la predetta Carta, prevede una scontistica progressiva sulle tariffe relative all’esclusivoservizio di attraversamento dello Stretto di Messina;
- in data 20/01/2023 il Capo Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale ha comunicato didover avviare le procedure per il rinnovo della Carta Gold Istituzioni n. 010205 di Caronte & Touristper l’anno 2023;
RITENUTO dover procedere al rinnovo della Carta Gold Istituzioni n. 010205;
CONSIDERATO che la relativa spesa ricade nella tipologia afferente al Capitolo di BilancioU0100210201 assegnato al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”;
RITENUTO, pertanto, dover demandare al Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” – Settore“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” l’adozione degli atti necessari per il rinnovodella suddetta Carta per l’anno 2023;
ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI RINNOVARE la Carta Gold Istituzioni n. 010205 rilasciata dalla società Caronte & Tourist S.p.A.per l’anno 2023, per il servizio di attraversamento dello Stretto di Messina del Presidente della Giuntaregionale;
DI DEMANDARE al Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” – Settore “Gestione Economicae Previdenziale del Personale”, l’adozione di tutti gli atti necessari per il rinnovo della Carta GoldIstituzioni n. 010205, la cui tipologia di spesa ricade tra quelle afferenti al Capitolo U0100210201;
DI NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” – Settore“Gestione Economica e Previdenziale del Personale”;
DI DARE ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33 del 2013e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensidell’art. 7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013;
DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria ai sensi della L.R. n. 11/2011 a cura della Segreteria del Dipartimento “Transizione digitaleed Attività strategiche”.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoPasquale Pascuzzi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteVINCENZO FERRARI(con firma digitale)

Sottoscritta dal Direttore GeneraleTOMMASO CALABRO’(con firma digitale)


