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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 8255 DEL 13/06/2023

Oggetto: DCA n. 137/2023 - Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria-AziendaZero. Retribuzione mensilità di Giugno-Dicembre 2023 a favore del Commissario Straordianrio -Accertamento ed Impegno di Spesa

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



Cod. Proposta 32431Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTA la Legge regionale n. 31/2021 istitutiva dell’Azienda per il Governo della Sanità dellaRegione Calabria – Azienda Zero, che prevede all’art. 5 la figura del Direttore Generale quale legalerappresentante dell’Ente (comma 2) da disciplinarsi in conformità alla normativa vigente in materiadi aziende ed enti del Servizio Sanitario Nazionale (comma 1);
VISTO il Decreto del Commissario ad Acta per la prosecuzione del piano di rientro dai disavanzi delsettore sanitario n. 61 del 24/05/2022 con il quale si è proceduto a nominare il prof. Giuseppe Profitiquale Commissario Straordinario di Azienda Zero per la durata di dodici mesi, eventualmenteprorogabili per una sola volta per un uguale periodo, facendo riferimento per la determinazionedell’ammontare del compenso per l’incarico al 90% di quello spettante ai direttori generali delleaziende sanitarie della Regione Calabria;
VISTO il Decreto del Commissario ad Acta n. 137 del 30/05/2023 con il quale si è proceduto adaffidare al prof. Giuseppe Profiti l’incarico di Commissario Straordinario dell’Azienda per il Governodella Sanità della Regione Calabria - Azienda Zero, sino alla scadenza individuata nell’art. 2, comma1 del D.L. 169/2022, come modificato dal richiamato D.L. 10 maggio 2023, n. 51;
DATO ATTO che la sopra richiamata Legge regionale n. 32/2021 all’art. 12 c. 1-bis stabilisce che“Il Commissario Straordinario di Azienda Zero, nelle more della definizione dell’organizzazionenecessaria, esercita le funzioni di cui alla presente legge per il tramite del Dipartimento Tutela dellaSalute e delle sue articolazioni amministrative nonché delle Aziende del Servizio Sanitarioregionale”;
PRESO ATTO che con Deliberazione n.1 del 22/02/2023 il Commissario Straordinario di AziendaZero ha adottato l’Atto Aziendale dell’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria–Azienda Zero, ma a tutt’oggi la stessa non è pienamente operativa nelle sue funzioni e, pertanto, ènecessario procedere nel rispetto delle disposizioni di cui all’ art. 12 c. 1-bis della L.R. n. 32/2021;
PRESO ATTO che con la nota prot. n. 42/2023 del 06/06/2023, che si allega al presenteprovvedimento (ALLEGATO 1), il Commissario di Azienda Zero ha chiesto di procedere allacorresponsione del compenso per l’incarico di Commissario Straordinario dell’Azienda per ilGoverno della Sanità della Regione Calabria per il periodo GIUGNO-DICEMBRE 2023;
CHE con la suddetta nota si è preso atto che il compenso annuo lordo spettante ai Direttori Generalidelle Aziende Sanitarie della Regione Calabria, ai sensi del DPCM n. 502/1999 e del DPCM n.319/2001 per come modificati dalle successive leggi regionali n. 19/2009 e in ultimo n. 28/2022, èstabilito in euro € 154.937,07;
CHE sulla base del disposto dal predetto D.C.A. n. 137 del 30 maggio 2023 il compenso lordospettante per l’incarico di Commissario Straordinario dell’Azienda per il Governo della Sanità dellaRegione Calabria – Azienda Zero conferito per il periodo 1/06/2023 – 31/12/2023 ammonta a €90.380,01 (con arrotondamento per eccesso);
CONSIDERATO CHE il compenso mensile lordo spettante al prof. Giuseppe Profiti per l’incaricodi Commissario Straordinario dell’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria–Azienda Zero per il periodo di cui sopra viene ad essere determinato in € 12.911,43 (conarrotondamento per eccesso);
CHE con la medesima nota del 06/06/2023 il Commissario di Azienda Zero ha comunicato quantodi seguito:
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- di essere soggetto iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria: INPS -Fondo PrevidenzaLavoratori Dipendenti;
- ai fini di cui all’art. 2, comma 18, della legge n. 35/1995, di essere soggetto iscritto ad altraforma previdenziale obbligatoria in data anteriore al 31/12/1995;
- Che nel 2023 non ha percepito e non prevede di percepire retribuzioni e/o compensi a caricodelle pubbliche finanze in misura superiore al limite retributivo annuo pari a € 240.000 (comemodificato dall’art. 13 del D.L. n. 66/2014 convertito con modifiche dalla L. n. 89/2014).

RITENUTO
- di accertare la somma complessiva di € 120.295,91, per il pagamento delle spettanze delCommissario Straordinario di Azienda Zero, per il periodo giugno – dicembre 2023, sulcapitolo di entrata E0120210801 “Compartecipazione regionale all'imposta sul valoreaggiunto destinata al finanziamento del servizio sanitario regionale (art.2 del d.l.vo18.2.2000, n.56)”. Scheda Contabile di accertamento n.3192/2023;
- Di impegnare, per il pagamento delle spettanze del Commissario Straordinario di AziendaZero, per il periodo giugno – dicembre 2023, le seguenti somme

PERIODO GIUGNO-DICEMBRE 2023 IMPORTO CAPITOLO DI SPESA IMPEGNO
SPETTANZE MENSILI 90.380,01 U9130102002 6565/2023

ONERIPREVIDENZIALI EASSISTENZIALI
22.233,54 U9130102003 6566/2023

IRAP 7.682,36 U9130102004 6567/2023
TOTALE 120.295,91

RITENUTO, altresì di demandare al Dipartimento “Organizzazione, Risorse umane” della RegioneCalabria l’adozione dei provvedimenti relativi alla corresponsione del compenso mensile lordo di €12.911,43, sul quale sono dovuti sia i contributi INAIL a carico dell’Ente per una aliquota di 6‰, siagli oneri previdenziali per un’aliquota del 24%, di cui 1/3 a carico del contribuente e 2/3 a caricodell’Ente, nonché la quota IRAP per un’aliquota del 8,5% a carico dell’Ente
RITENUTO di autorizzare il Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” delDipartimento “Organizzazione, Risorse umane” della Regione Calabria a utilizzare i capitoli di spesadel fondo sanitario U9130102002, U9130102003 e U9130102004;
ACCERTATO che la spesa viene imputata sui capitoli del bilancio regionale rientranti nel PerimetroSanitario;
ACCERTATO che si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli 53 e 56 del D.lgs 118/2011;
VISTA la Legge regionale n. 4 del 04/03/2022 avente ad oggetto “Modifiche e integrazioni allalegge regionale 15 dicembre 2021, n. 32 (Istituzione dell’ente di governance della sanità regionalecalabrese denominato “Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria – AziendaZero”)”.
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VISTA la legge regionale n. 35 del 21 ottobre 2002 avente ad oggetto “Modifiche alle leggi regionali43/2021, 16/2022, 11/2004, 24/2008, 23/2022, 29/2022 e 30/2022. Abrogazione delle leggi regionali8/2022 e 31/2022”.
VISTI

 Il D.lgs. n 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; la Legge Regionale 23 dicembre 2022, n. 50 recante Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale 23 dicembre 2022, n. 51, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 713 del 28/12/2021 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023-2025 (art.11 e 39, c. 10, D.Lgs 23/06/2011, n. 118)”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 714 del 28 dicembre 2022 recante “Bilanciofinanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, c. 10, D.Lgs23,.6.2011, n.118)”;
VISTI

 la L.R. n.7/96 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta Regionalee sulla Dirigenza regionale” e ss.mm.ii.; il D.D.G. n. 4890 del 05 maggio 2022, avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti allaDGR n. 159 del 20/04/2022. Approvazione micro struttura organizzativa del DipartimentoTutela della Salute, Servizi Socio-Sanitari”; la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento regionale07 novembre 2021, n.9”; il Regolamento Regionale n. 12 del 14/12/2022 pubblicato sul BURC n. 286 del 14/12/2022; il Decreto del Presidente della Regione n. 9 del 29/03/2022 con cui è stato conferito l’incaricodi Dirigente de Settore n. 7 - “Bilancio SSR – Monitoraggio dell’andamento economico delleaziende sanitarie - Controllo di gestione e Patrimonio” del Dipartimento Tutela della Salute,Servizi Socio Sanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Angelo Vittorio Sestito;
ATTESTATA dal Dirigente del Settore, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità contabilee amministrativa nonché la legittimità, correttezza e dovutezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI PRENDERE ATTO della nota prot. n. 42/2023 del 06/06/2023, che si allega al presenteprovvedimento (Allegato 1), con la quale il Commissario Straordinario di Azienda Zero dispone ilpagamento del compenso mensile lordo per l’incarico di cui al DCA n. 137/2023;
DI ACCERTARE la somma complessiva di € 120.295,91, per il pagamento delle spettanze delCommissario Straordinario di Azienda Zero, per il periodo giugno – dicembre 2023, sul capitolo dientrata E0120210801 “Compartecipazione regionale all'imposta sul valore aggiunto destinata alfinanziamento del servizio sanitario regionale (art.2 del d.l.vo 18.2.2000, n.56)”. Scheda Contabiledi accertamento n.3192/2023;
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DI IMPEGNARE relativamente al compenso del Commissario Straordinario di Azienda Zero per ilperiodo giugno – dicembre 2023, le seguenti somme.

PERIODO GIUGNO-DICEMBRE 2023 IMPORTO CAPITOLO DI SPESA IMPEGNO
SPETTANZE MENSILI 90.380,01 U9130102002 6565/2023

ONERIPREVIDENZIALI EASSISTENZIALI
22.233,54 U9130102003 6566/2023

IRAP 7.682,36 U9130102004 6567/2023
TOTALE 120.295,91

DI DEMANDARE al Dipartimento “Organizzazione, Risorse umane” della Regione Calabrial’adozione dei provvedimenti relativi alla corresponsione del compenso mensile lordo di € 12.911,43,sul quale sono dovuti sia i contributi INAIL a carico dell’Ente per una aliquota di 6‰, sia gli oneriprevidenziali per un’aliquota del 24%, di cui 1/3 a carico del contribuente e 2/3 a carico dell’Ente,nonché la quota IRAP per un’aliquota del 8,5% a carico dell’Ente
DI AUTORIZZARE il Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” delDipartimento “Organizzazione, Risorse umane” della Regione Calabria a utilizzare i capitoli di spesadel fondo sanitario U9130102002, U9130102003 e U9130102004;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore “Gestione economica e previdenziale delpersonale” del Dipartimento “Organizzazione, Risorse umane” per gli adempimenti conseguenti;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngelo Vittorio Sestito(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZISOCIO-SANITARI

SETTORE 07 - BILANCIO SSR-MONITORAGGIO DELL'ANDAMENTO ECONOMICODELLE AZIENDE SANITARIE-CONTROLLO DI GESTIONE-PATRIMONIO
Numero Registro Dipartimento 579 del 12/06/2023

OGGETTO DCA n. 137/2023 - Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria-Azienda Zero. Retribuzione mensilità di Giugno-Dicembre 2023 a favore del CommissarioStraordianrio - Accertamento ed Impegno di Spesa

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 13/06/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 579 del 12/06/2023

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZISOCIO-SANITARISETTORE 07 - BILANCIO SSR-MONITORAGGIO DELL'ANDAMENTO ECONOMICODELLE AZIENDE SANITARIE-CONTROLLO DI GESTIONE-PATRIMONIO

OGGETTO DCA n. 137/2023 - Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria-Azienda Zero. Retribuzione mensilità di Giugno-Dicembre 2023 a favore del CommissarioStraordianrio - Accertamento ed Impegno di Spesa

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 13/06/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9130102002 Competenza

150.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 58.101,25

Disponibile 91.898,75

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6565 2023 12/06/2023 90.380,01

IN DATA

13/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9130102003 Competenza

100.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 14.293,00

Disponibile 85.707,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6566 2023 12/06/2023 22.233,54

IN DATA

13/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9130102004 Competenza

50.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 4.938,60

Disponibile 45.061,40

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 6567 2023 12/06/2023 7.682,36

IN DATA

13/06/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


