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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 938 DEL 24/01/2023

Oggetto: CENTRO PER L'IMPIEGO DI VIBO VALENTIA - CONVENZIONE CON IL COMUNE DIVIBO VALENTIA PER SPESE DI GESTIONE E MANUTENZIONE PER SEDE PROVVISORIA

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



Cod. Proposta 22656Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

La Dirigente di SettorePremesso che: la legge 27 dicembre 2017 n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato perl'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, e, inparticolare, i commi c. 793-799, ha disposto il trasferimento in capo alle Regionidelle competenze gestionali in materia di politiche attive del lavoro esercitateattraverso i Centri per l'Impiego; con Deliberazione della Giunta Regionale n. 250 del 14.06.2018 avente ad oggetto:"Rideterminazione Dotazione Organica ex legge n. 205/2017, art. 1. Modificaprogrammazione Triennale Triennio 2017-2019. Approvazione Piano AssunzionaleAnno 2018” la RegioneCalabria, a partite dal 1 luglio 2018, ha assunto lacompetenza gestionale dei servizi per l’impiego; con Decreto dirigenziale n. 8221 del 25/07/2018 è stata approvata l’articolazioneterritoriale dei Centri per l’Impiego; tale articolazione prevede anche un Centro per l’impiego con sede nel Comune diVibo Valentia; ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 150/2015 fanno capo ai Comuni la messa adisposizione dei locali presso cui allocare gli uffici del Centro per l’Impiego (CPI)mentre alla Regione resta l’onere di farsi carico delle spese di gestione dei predettiuffici. l’Amministrazione Comunale di Vibo Valentia ha inteso individuareprovvisoriamente i locali ove allocare gli uffici del CPI presso l’immobile denominato“Gemini”, sito in Vibo Valentia lungo la S.S. 18 in una porzione posta al piano terracome da allegata planimetria, già sede dell’Istituto scolastico “Murmura-Trentacapilli”.
Considerato che: occorre regolamentare a mezzo di apposita Convenzione i rapporti tra il Comune diVibo Valentia, che mette a disposizione i locali, e la Regione Calabria, a cui spettafornire le utenze ed i servizi per garantire il funzionamento di detto Centro; a seguito delle interlocuzioni intercorse tra i due Enti è stata predisposta una bozzadi Convenzione che, prendendo atto che parte dell’immobile messo a disposizionedel Comune è adibito ad edificio scolastico e che gli impianti elettrici, idraulici e diclimatizzazione non sono sezionabili, prevede che il Comune garantirà ilfunzionamento di detti impianti a fronte del quale la Regione provvederà arimborsare quota parte delle spese a tal fine sostenute secondo le modalitàprecisate in Convenzione; gli importi relativi alle spese di manutenzione sono stati determinati assumendocome parametro il canone previsto dalla vigente Convenzione Consip “FacilityManagement 4” – lotto 14; per il primo anno la Regione provvederà a versare al Comune di Vibo Valentia unacconto dell’importo di € 20.000,00 sulle spese che lo stesso Comune dovràaffrontare nel corso dell’anno 2023, fatto salvo quanto previsto dall’art. 7 dellaConvenzione.
Preso atto che: occorre approvare lo schema di Convenzione per poi poter procedere allasuccessiva sottoscrizione;
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 la somma di € 20.000,00 graverà per € 15.000,00 sul capitolo U9150300109“SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PERL'IMPIEGO (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) – MANUTENZIONEORDINANARIA E RIPARAZIONI” mentre l’importo di € 5.000,00 graveràsull’impegno n° 503/2023 - capitolo U9150300114 “SPESE RELATIVE AGLI ONERIDI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO (D.L. 19.6.2015, N. 78,D.LGS 14.9.2015, N. 150) – IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL’ENTE”, giàassunto con Decreto dirigenziale n° 17203/2022; il Comune di Vibo Valentia con delibera della Giunta Comunale n. 237 dell’8novembre 2022 ha già approvato lo schema di Convenzione;
Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche, ogni procedimento amministrativo che comporta una spesa deve trovare, findall’avvio, la relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nellescritture contabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato ilprocedimento di spesa;
Attestato che: pertanto, ricorrono i presupposti per procedere alla proposta di impegno per €15.000,00 ai sensi delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5dell’allegato 4/2 del d.lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 della leggeregionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sulpertinente capitolo U9150300109 e la corretta imputazione della spesa sul bilanciodell’esercizio finanziario 2023.
Ritenuto che in base alle disposizioni contenute nell’allegato 4/2 al d.lgs. n. 118/2011: è possibile accertare l’importo di € 15.000,00 per l’esercizio finanziario 2023, sulcapitolo E9201010101 del bilancio regionale “Assegnazione di risorse da partedello Stato per le spese relative agli oneri di funzionamento dei servizi per l’impiego(D.L. 19.06.2015, n. 78 – D. Lgs. 14.09.2015, n. 150)”, ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.118/2011 e s.m.i., allegato 472, principio 3.2, Debitore Ministero del Lavoro e dellePolitiche Sociali”; prendere atto che la somma di € 5.000,00 è stata già accertata con Decretodirigenziale n° 17203/2022, proposta di accertamento n° 329/2023; la suddetta somma è imputabile all’esercizio finanziario in cui la Regione provvedead impegnare la spesa;
Riscontrata,altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presenteatto la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario anno 2023.
Visti: la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7 recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza regionale”, ed inparticolare l’art. 28; la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023 – 2025;
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 la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025(artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la Delibera n. 163 del 02/07/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa dellaGiunta regionale – approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del19/02/2019 e s.m.i.” la Giunta Regionale è intervenuta sull’organizzazione delDipartimento Bilancio, Patrimonio e Finanze ridenominandolo Dipartimento“Economia e Finanze”; il Regolamento regionale 14 dicembre 2022, n. 12 che ha disciplinato lariorganizzazione delle strutture organizzative della Giunta regionale; la Delibera di Giunta Regionale n. 616 del 28 dicembre 2021 di individuazione delDott. Filippo De Cello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia eFinanze; il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 247 del 29 dicembre 2021 diconferimento dell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale delDipartimento “Economia e Finanze”; il D.D.G. n. 17513 del 29/12/2022 ad oggetto: Conferimento incarico di dirigentereggente del Settore “Gestione e Valorizzazione patrimonio immobiliare edAutoparco” e dirigente ad interim del Settore “Economato. Logistica e servizi tecnici- Provveditorato” alla dott.ssa Raffaela Starace; la legge 241/1990, art. 6, comma 2 e art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; il d.lgs. 165/2001, art. 53, comma 16-ter (antipantouflage); il d.lgs. n° 50/2016; la proposta di accertamento n° 447/2023 generata telematicamente ed allegata alpresente atto; la proposta di impegno n° 736/2023 generata telematicamente ed allegata alpresente atto;
Attestata sulla scorta dell’istruttoria effettuata la regolarità amministrativa, nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
di approvare l’allegato schema di convenzione regolante i rapporti tra la Regione Calabriaed il Comune di Vibo Valentia per la collocazione degli Uffici del Centro per l’impiego checostituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.
di accertare per competenza sul capitolo di entrata E9201010101 del bilancio regionale“Assegnazione di risorse da parte dello Stato per le spese relative agli oneri difunzionamento dei servizi per l’impiego (D.L. 19.06.2015, n. 78 – d.lgs. 14.09.2015, n.150)”, ai sensi dell’art. 53 del d.lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 472, principio 3.2, DebitoreMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la somma complessiva di Euro 15.000,00sull’esercizio 2023, giusta proposta di accertamento n. 329/2023.
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d’impegnare la somma di € 15.000,00, sul capitolo U9150300109 “SPESE RELATIVEAGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO (D.L. 19.6.2015, N. 78,D.LGS 14.9.2015, N. 150) – MANUTENZIONE ORDINANARIA E RIPARAZIONI”.
di dare atto: che la somma di € 5.000,00 graverà sull’impegno n° 503/2023 assunto con Decretodirigenziale n° 17203/2022 e correlato alla proposta di accertamento n° 329/2023. di aver tenuto conto e rispettato tutti gli indirizzi e prescrizioni contenuti nella L.R. n.69/2012 art. 9, comma 1, lettera c);
di provvedere alla pubblicazione integrale del presente Decreto sul B.U.R. Calabria aisensi della L.R. n. 11 del 06/04/2011 e nel rispetto del regolamento UE 2016/79;
di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi deld.lgs. 14/03/2013, n. 33 e s.m.i. e ai sensi della legge regionale 6 aprile n°11 nel rispettodel regolamento UE 2016/79.

Sottoscritta dal RedattoreRocco Agostino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteRAFFAELA STARACE
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFilippo De Cello
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

SETTORE 10 - ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO
Numero Registro Dipartimento 72 del 23/01/2023

OGGETTO CENTRO PER L'IMPIEGO DI VIBO VALENTIA - CONVENZIONE CON ILCOMUNE DI VIBO VALENTIA PER SPESE DI GESTIONE E MANUTENZIONE PER SEDEPROVVISORIA

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 24/01/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 22656Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 72 del 23/01/2023

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE 10 - ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO

OGGETTO CENTRO PER L'IMPIEGO DI VIBO VALENTIA - CONVENZIONE CON ILCOMUNE DI VIBO VALENTIA PER SPESE DI GESTIONE E MANUTENZIONE PER SEDEPROVVISORIA

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 24/01/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9150300109 Competenza

205.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 158.043,07

Disponibile 46.956,93

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 736 2023 09/01/2023 15.000,00

IN DATA

24/01/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


