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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE
SOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',
FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO
CIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO
SPECIFICO INCLUSIONE.

Assunto il 15/05/2023

Numero Registro Dipartimento 1711

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6655 DEL 16/05/2023

Settore Gestione Entrate

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del
D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)

Oggetto: DECRETO INTERMINISTERIALE DEL 10 OTTOBRE 2022 - ATTRIBUZIONE ALLE
REGIONI E PROVINCE AUTONOME DELLE RISORSE PER LA PROGETTAZIONE DI PIANI
PER L'ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE (P.E.B.A.) - FONDO PER L
INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ ANNUALITA 2022 - ACCERTAMENTO DI
SPESA -

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che la Legge 8 novembre 2000, n. 328:

® assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali;

* promuove interventi per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non discriminazione
e diritti di cittadinanza; previene, elimina o riduce le condizioni di disabilita, di bisogno e di
disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza del reddito, difficolta sociali e
condizioni di non autonomia, in coerenza con gli articoli 2, 3 e 38 della Costituzione;

® assegna i compiti relativi alla programmazione ed all' organizzazione del sistema integrato
degli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensi
del decreto legislativo 31.3.1998 n. 112, secondo i principi di sussidiarieta, cooperazione,
efficacia, efficienza ed economicita, omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale,
responsabilita ed unicita dell' amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare
degli Enti Locali;

Premesso che la Legge Costituzionale n. 3 del 18 ottobre 2001:

e riforma il Titolo V della Costituzione della Repubblica Italiana, assegnando alle Regioni la
potesta legislativa e la competenza esclusiva in materia di assistenza sociale e che,
conseguentemente, le Regioni sono sciolte dai limiti posti in precedenza alla loro attivita
legislativa;

* ha regionalizzato I'art. 38 della Costituzione stabilendo che, in merito al diritto all' assistenza
sociale, compete alla Regione, in via esclusiva, la predisposizione delle previsioni normative
ed organizzative indispensabili per I'erogazione delle prestazioni socio assistenziali;

Premesso che la Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema

integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)":

® riconosce la centralita delle Comunita locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni,

le persone, le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e

responsabilita, per promuovere il miglioramento della qualita della vita e delle relazioni tra le
persone;

* assegna alla Regione (art. 9 commi 1 e 2) compiti di programmazione, coordinamento e
indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica, all' attuazione ed alla disciplina dell'
integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni la titolarita delle funzioni amministrative
concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e la concorrenza alla programmazione
regionale;

e disciplina il principio in essa contenuto della programmazione partecipata da parte delle
comunita locali in virtu del quale i comuni, titolari delle funzioni socioassistenziali, sono
deputati alla elaborazione di piani di intervento zonali con la partecipazione di tutti i soggetti
pubblici e privati presenti nel proprio ambito territoriale intercomunale;

Visto l'articolo 34, comma 1, del decreto legge 22 marzo 2021, n. 41 (convertito dalla legge 17
dicembre 2021, n. 215) che ha istituito, al fine di dare attuazione alle politiche per l'inclusione,
I'accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilita, il "Fondo per l'inclusione delle
persone con disabilita";

Visto il Decreto del Ministro per le disabilita, di concerto con il Ministro dell' economia e delle finanze
e con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 10 ottobre 2022, pubblicato sulla G.U. n. 2 del
3 gennaio 2022, con il quale sono stati ripartiti 12 milioni di euro a favore delle Regioni e delle
Province autonome di Trento e Bolzano, a valere sul sopra richiamato Fondo per l'inclusione delle
persone con disabilitd, destinati a incentivare la progettazione dei Piani per I'eliminazione delle
barriere architettoniche (di seguito PEBA) alla cui redazione ed approvazione sono tenuti i Comuni,
ai sensi dell' art. 24 della legge 5 febbraio 1992, n. 104

Rilevato che, ai sensi del citato Decreto:

¢ alla Regione Calabria sono stati destinati euro 375.277,39;

* |o stesso decreto dispone di assegnare i contributi tenendo conto prioritariamente della
classe di Comuni con una popolazione compresa tra 5.000 e 20.000 abitanti e di quelli
beneficiari della misura di cui al D.P.C.M. 29 novembre 2021;

¢ il trasferimento delle risorse verra disposto dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Ufficio
per le politiche in favore delle persone con disabilita, a seguito di specifica richiesta da parte
della Regione unitamente a delibera della Giunta regionale nella quale vengono stabiliti I
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ammontare e le modalita di erogazione dell' incentivo ai Comuni che non abbiano adottato il
PEBA;
VISTA la delibera di Giunta n. 87 del 3 marzo 2023, trasmessa al predetto Ufficio, unitamente ad
istanza formale di erogazione del fondo, con nota prot. 115243 dell’ 11 marzo 2023, con la quale:

* sié preso atto dell’ assegnazione alla Regione Calabria dell’ importo di euro 375.277,39;

* sono stati adottati i seguenti criteri per 'acquisizione e la formazione della graduatoria delle
istanze di ammissibilita al contributo:

v/ comuni con una popolazione compresa tra 5.000 e 20.000 abitanti e beneficiari della
misura di cui al D.P.C.M. 29 novembre 2021;

v' comuni con una popolazione compresa tra 5.000 e 20.000 abitanti anche se non
beneficiari della predetta misura;

v’ all' interno di ogni gruppo si dovra dare priorita alla maggiore dimensione demografica
e in caso di ex aequo al minor costo di progettazione proposto;

* sono stati approvati, altresi, le seguenti modalita di richiesta:

v a seguito dell'’ emanazione dell’ avviso da parte del Settore competente del Dipartimento
Lavoro e Welfare, si dovra procedere alla redazione delle graduatorie secondo i predetti
criteri di priorita e tenendo conto della data di arrivo dell’ istanza (procedura a sportello) sulla
specifica piattaforma messa a disposizione dalla regione;

v nell’ istanza prodotta il rappresentante legale dell’ Ente Locale dovra dichiarare, ai sensi del
DPR 445/2000, di non aver adottato il PEBA, di essere o non essere beneficiario di
finanziamento a carico del fondo di cui al DPCM 29.11.2021, di impegnarsi a cofinanziare le
spese di progettazione, comprensive di IVA e di ogni altro onere, per almeno il 20 % del costo
complessivo della progettazione con una spesa a carico della Regione Calabria ed a valere
sul presente fondo pari a massimo 8.000,00 euro per i Comuni con popolazione da 5.000 a
10.000 abitanti e pari a massimo 12.000,00 euro per i Comuni con popolazione da 10.000 a
20.000 abitanti;

VISTA la nota prot. SIAR n. 25836 del 20 gennaio 2023, con la quale, in relazione al D.l. 10.10.2022,
€ stato chiesto al Dipartimento Economia e Bilancio, al fine di procedere alla erogazione a favore
dei Comuni le spese relative alle finalita di cui agli obiettivi di politica sociale, la disponibilita sul
bilancio 2023 nei capitoli di uscita dell’ importo previsto dal D.I. 10.10.2023 in considerazione degli
obblighi di erogazione;

VISTA la D.G.R. n. 76 del 03/03/2023 — Variazione al bilancio di previsione 2023 — 2025 ai sensi
dell’ art. 51, comma 2 lett. A) del D.Lgs. 118/2011. Assegnazione di fondi da parte dello stato per la
progettazione di piani per I'eliminazione delle barriere architettoniche e per il finanziamento di un
progetto a sostegno della mobilitd delle persone con disabilita (art. 34 del decreto-legge 22 marzo
2021, n.41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n.69) — Dipartimento Lavoro
e Welfare (prot. N. 25836 del 20/01/2023), con la quale sono state attribuite le risorse finanziarie in
argomento al Dirigente titolare del centro di responsabilita amministrativa del Dipartimento Lavoro
e Welfare;

RILEVATO che la copertura finanziaria della presente deliberazione & garantita dal fondo suindicato
come iscritto nel bilancio regionale 2023 al capitolo di entrata E2010118901 “Assegnazione di fondi
da parte dello stato per la progettazione di piani per I' eliminazione delle barriere architettoniche e
per il finanziamento di un progetto a sostegno della mobilita delle persone con disabilita (art. 34 del
decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n.
69)” ed al capitolo di uscita U9120201501 “Trasferimento di somme da parte dello stato per la
progettazione di piani per I' eliminazione delle barriere architettoniche e per il finanziamento di un
progetto a sostegno della mobilita delle persone con disabilita (art. 34 del decreto-legge 22 marzo
2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69)” relativamente
all'importo di euro 375.277,39;

RILEVATO che:

e ¢ stato allocato sul capitolo di entrata E2010118901 nel bilancio esercizio anno 2023 -
Trasferimenti correnti da parte dello Stato - lo stanziamento pari ad € 375.277,39
“Assegnazione di fondi da parte dello stato per la progettazione di piani per I' eliminazione
delle barriere architettoniche e per il finanziamento di un progetto a sostegno della mobilita
delle persone con disabilita (art. 34 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69);
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e ¢ stato allocato sul capitolo di uscita U9120201501 nel bilancio esercizio anno 2023 -
destinato ai trasferimenti correnti a Comuni — il necessario stanziamento a valere sul Fondo
di cui trattasi;
VISTO il provvisorio di entrata n. 5909 del 24 aprile 2023, con il quale é stata acquisita la predetta
somma di euro 375.277,39;
CONSIDERATO che I'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento & perfezionata, in
quanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la
scadenza dell’ obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,
nell’ambito della disponibilita finanziaria;
RITENUTO possibile procedere all'accertamento della somma di euro 375.277,39 di cui al D.l.
10.10.2022;
ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’ allegato 4/2 del del D.Lgs. n.
118/2011 relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’ individuazione
del soggetto debitore, all’ ammontare del credito e alla scadenza del medesimo;
RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’ All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, che:
® ¢ possibile accertare I'importo di euro 375.277,39 sul capitolo E2010118901 poiché I'entrata
e riferita a somme vincolate correnti;
* |e suddette somme sono imputabili all’ esercizio finanziario in cui la Regione provvede ad
impegnare la spesa;
VISTI:

e il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 427,

e JaL.R.n.50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

¢ Ja L.R. n.51del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;

e JaD.G.R. n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
D.Igs. 23/06/2011, n.118);

* JlaD.G.R. n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2022 — 2024 (art. 39, c.10 del D.Igs. 23/06/2011, n.118);

VISTA la proposta di accertamento n. 2631 de 10/05/2023, generata telematicamente ed allegata
al presente atto;
DATO ATTO che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’ art. 26 comma 2 del D.Igs.
n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione
ai sensi dell’ art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013;
DATO ATTO che le suddette somme saranno erogate con successivo decreto ai suindicati Enti;
VISTI:

* il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

* laL.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta regionale e sulla Dirigenza regionale”;

* il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’ attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206 del 5
dicembre 2000;

* La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attivita e
organizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2022/2024 — Aggiornamento 2022”.

*+ La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della Performance
della Giunta Regionale 2022-2024.

+ LaD.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
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delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022
n. 3, s.m.i.”;
il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento
obiettivi;
il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre
2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;
la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivi
specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’ avviso pubblicato, ai sensi
dell’ art. 19 del D.Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del Dipartimento
“Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione
Calabria;
il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’ incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;

il D.D.G 5856 del 27 aprile 2023 “Conferimento incarico temporaneo di reggenza del settore.
Conferimento ad interim incarico temporaneo di reggenza del settore 2. Dipartimento “Lavoro e
Welfare”.

ATTESTATA, sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, come
individuato con ordine di servizio prot. N. 135508 del 22/03/2023, la legittimita e correttezza del
presente atto,

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

¢ Diaccertare la somma di euro 375.277,39, sul capitolo E2010118901 del bilancio regionale
2023, ai sensi dell’ art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. Allegato 4.2 principio 3.2 con debitore
il Ministro per le disabilita, di concerto con il Ministro dell' economia e delle finanze e con il
Ministro del lavoro e delle politiche sociali Decreto del 10 ottobre 2022 “Assegnazione di
fondi da parte dello stato per la progettazione di piani per I'eliminazione delle barriere
architettoniche e per il finanziamento di un progetto a sostegno della mobilita delle persone
con disabilita (art. 34 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 maggio 2021, n. 69)”;

e Di precisare che la suddetta somma di euro € 375.277,39 sara con successivo
provvedimento impegnata a favore dei Comuni, come da riparto delle somme ai sensi delle
disposizioni di cui alla D.G.R. 87/2023 per I'attuazione degli interventi di cui al P.E.B.A.;

e Di prendere atto della conformita del presente decreto alla Delibera della Giunta regionale
n. 87 del 03/03/2023 in base alle motivazioni di cui in premessa;

e Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Igs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679;

e Di dare atto che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2
del D.Igs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione
della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Antonio Morisciano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)
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Numero Registro Dipartimento 1711 del 15/05/2023

OGGETTO DECRETO INTERMINISTERIALE DEL 10 OTTOBRE 2022 - ATTRIBUZIONE
ALLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME DELLE RISORSE PER LA PROGETTAZIONE DI
PIANI PER L’ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE (P.E.B.A.) - FONDO
PER L’ INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ ANNUALITA 2022 -
ACCERTAMENTO DI SPESA -

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 16/05/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)
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