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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 06 - FORMAZIONE – ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI
____________________________________________________________________________
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Numero Registro Dipartimento 1823
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7191 DEL 24/05/2023

Oggetto: APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - AVVISO PUBBLICO 2021-2022 DDG n.12751 del 13/12/2021 - REVOCA PROGETTI: ID32083 PROJECTLIFE CALABRIA - ID32104TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE - ID32107 ASSOCIAZIONE LA FORMA -ID32110 MIDIA SCRL - ID32116 PROGETTI COMUNI COOP. SOC. - ID32119 SYNAPSISFORMAZIONE E INNOVAZIONE - ID32122 CE.S.E.S.C. Centro Studi Economici e Sociali per laCalabria - ID32124 CIOFS/FP CALABRIA - ID32126 CEFIP FORM - ID32127 ASSOCIAZIONENEMESI A.C.E.S - ID32138 ESEFS Ente Scuola Edile per la Sicurezza e la Formazione dellaProvincia di Reggio Calabria; E RELATIVI FINANZIAMENTI CONCESSI PER UN TOTALE DI €112.371,60. QUARTA MODIFICA E AGGIORNAMENTO DELLA GRADUATORIA - ALLEGATO 1AL D.D. N. 1396 DEL 14/02/2022 s.m.i.
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:- il Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 recante modificadel regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 delParlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda ladefinizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte dellaCommissione agli Stati membri delle spese sostenute;
- il Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla protezione dellepersone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di talidati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”;
- la Legge 28 giugno 2012 n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro”;
- le Linee guida per la disciplina del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto dimestiere approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le Regioni e le ProvinceAutonome di Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014;
- il D.lgs 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione dellanormativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7 della Legge 10 dicembre 2014,n. 183” ed in particolare l’art. 44;
- il D.Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di serviziper il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014,n.183” s.m.i.;
- D.Lgs. 24 settembre 2016, n. 185 “Disposizioni integrative e correttive dei decreti legislativi 15giugno 2015, n. 81, 14 settembre 2015 nn. 148, 149, 150 e 151, a norma dell’art. 1, comma 13della Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;
- la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese emassimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali”;
- la Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativaall’Ordinamento della formazione professionale in Calabria;
- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 213 del 13 giugno 2016 “Proposta di recepimento delDecreto legislativo n. 81/2015 e decreto Interministeriale sugli standard formativi dell’Apprendistatodel 12 ottobre 2015”, per come modificata dalla DRG n. 401 del 28 agosto 2019;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 509 del 26/11/2021 recante ‘Variazione al Bilancio diprevisione 2021 - 2023 (Art. 51, c. 2 Lett. A) D.Lgs 118/2011) per iscrizione in bilancio (Annualità2022) delle risorse assegnate dallo Stato a valere sul fondo sociale per l’occupazione e formazioneper il finanziamento dei percorsi per l’assolvimento del diritto – dovere all’istruzione e formazioneprofessionale, dei percorsi formativi nel sistema duale e di attività di formazione nell’eserciziodell’apprendistato’;
- la Deliberazione di Giunta Regionale 335 del 28/07/2021 "Approvazione regolamento abrogativodel Regolamento Regionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010 - Approvazione Linee Guida perl'accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento professionale della RegioneCalabria;
- il Regolamento Regionale n. 7 del 15/09/2021 "Abrogazione del Regolamento Regionale 15febbraio 2011, n. 1 “Regolamento per l’accreditamento degli organismi di formazione edorientamento professionale della Regione Calabria”;
- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità del lastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, s.m.i.” con la quale è stato istituito il Settore “FORMAZIONE – ACCREDITAMENTI E SERVIZIISPETTIVI” presso il Dipartimento “Lavoro e Welfare”;- il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti DipartimentoLavoro eWelfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento obiettivi;
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- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14 dicembre2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”, con il qualesono stati definiti, tra gli altri, anche i Procedimenti affidati alla competenza del Settore 6.“Formazione – Accreditamento e Servizi Ispettivi”, tra i quali è presente l’Attività amministrativaconcernente l’apprendistato;- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai sensidell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale del Dipartimento“Lavoro eWelfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimentolavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.- il D.D.G. n.16818 del 20.12.2022, con il quale si è preso atto che per il Settore 6“Formazione–Accreditamento e Servizi Ispettivi”, non è stato individuato alcun Dirigente, e pertanto,ex lege, le funzioni saranno svolte dal Dirigente Generale, Dott. Cosentino Roberto;- il D.D.G. 2542 DEL 22/02/2023 di conferimento della PO “Coordinamento attività Corsi Liberi –Apprendistato – Formazione Continua” alla dott.ssa Rita Le Piane;
- la documentazione trasmessa (mediante supporto digitale) dal Dipartimento Istruzione,Formazione e Pari opportunità, presso cui le funzioni del suddetto Settore 6. “Formazione –Accreditamento e Servizi Ispettivi” erano precedentemente incardinate:
PREMESSO CHE:
- la Regione Calabria, in coerenza con le Linee guida adottate dalla Conferenza permanente per irapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano in data 20 febbraio2014 e nell’ambito delle proprie competenze, definisce la disciplina dell’offerta formativa pubblica,finalizzata all’acquisizione delle competenze di base e trasversali dei lavoratori assunti concontratto di apprendistato professionalizzante, ai sensi dell’art. 44 del D.lgs. n. 81/2015 e dellaDeliberazione n. 213 del 13/06/2016;
- la Regione, a tal fine, ha inteso finanziare le attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistatoprofessionalizzante per il 2021-2022, tramite Avviso Pubblico per l’individuazione e la gestionedell’Offerta Formativa Pubblica per l'acquisizione delle competenze di base e trasversalinell'apprendistato professionalizzante;
- con D.D.G. n. 12751 del 13/12/2021 è stato approvato l’Avviso Pubblico avente ad oggetto“Approvazione Avviso Pubblico 2021-2022 per l’Individuazione e la Gestione dell’Offerta FormativaPubblica di Base e Trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art.44 delD.Lgs n°81 del 15/06/2015”;
- con D.D.G. n. 183 del 12/01/2022, pubblicato sul BURC n. 16 del 17/01/2022, è stata nominata laCommissione di valutazione delle domande pervenute;
- con D.D. n°1396 del 14/02/2022, pubblicato sul BURC n° 31 del 22/02/2022, è stata approvata lagraduatoria dei progetti approvati e finanziati a valere sul citato Avviso Pubblico e lo schemadell’Atto di Adesione ed Obbligo;
- nell'ambito dell'Avviso Pubblico in questione, con D.D. n. 2721 del 15/03/2022 sono stateapprovate le “Linee guida per la rendicontazione, gestione e controllo dei percorsi formativi”;
- con D.D. 6585 del 20/06/2022 è stata formalizzata la decadenza del progetto ID 32111 e relativofinanziamento concesso all’associazione FORMED con conseguente modifica e aggiornamentodella graduatoria - allegato 1 al D.D. n. 1396 del 14/02/2022;
- con D.D.G. 13542 del 04/11/2022 è stata formalizzata la revoca del progetto ID 32082 e relativofinanziamento concesso all'Agenzia Formativa ACCADEMIA DA VINCI con conseguente ulterioremodifica e aggiornamento della graduatoria - allegato 1 al D.D. n. 1396 del 14/02/2022;
- con D.D.G. 14913 del 23/11/2022 è stata formalizzata la revoca del progetto ID 32120 e relativofinanziamento concesso all'Agenzia Formativa CSIA - Consorzio per lo Sviluppo di SistemiInformatici Avanzati con conseguente terza modifica e aggiornamento della graduatoria - allegato1 al D.D. n. 1396 del 14/02/2022;
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TENUTO CONTO che tra i beneficiari ammessi a finanziamento risultano le seguenti AgenzieFormative con i relativi progetti, per l'attuazione dei quali sono stati sottoscritti i pertinenti Atti diAdesione e Obbligo:IDProg. CUP Soggetto Beneficiario Finanziamentoconcesso Titolo Progetto N. e Data SottoscrizioneAtto Adesione e Obbligo
32083 J84D21000110001 PROJECTLIFE CALABRIASOC. COOP. Arl € 10.215,60 APPRENDERE PER ILFUTURO

SIAR 189516 del20/04/2022 - Sottoscritto indata 19/04/2022
32104 J14D21000140001 TARGET FORMAZIONE ERIQUALIFICAZIONE € 10.215,60 OPERATORE DI CURA EPULIZIA DI SPAZI EAMBIENTI

SIAR 190756 del20/04/2022 - Sottoscritto indata 15/04/2022

32107 J84D21000140001 ASSOCIAZIONE LA FORMA € 10.215,60
FORMAZIONENELL’AMBITO DELCONTRATTO DIAPPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE

SIAR n. 191048 del20/04/2022 - Sottoscritto il19/04/2022

32110 J84D21000060001 MIDIA SCRL € 10.215,60 FORMANDO SIAR n. 169451 del06/04/2022 - Sottoscritto indata 28/03/2022
32116 J84D21000150001 PROGETTI COMUNI COOP.SOC. € 10.215,60 OPERATORE AI SERVIZIDI IGIENE, PULIZIA EDISINFESTAZIONE

SIAR n. 191035 del20/04/2022 - Sottoscritto indata 15/04/2022
32119 J34D21000120001 SYNAPSIS FORMAZIONE EINNOVAZIONE € 10.215,60 APPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE NEL SETTORE FOOD

SIAR n. 196647 del26/04/2022 - Sottoscritto indata 22/04/2022
32122 J14D21000150001

CE.S.E.S.C. Centro StudiEconomici e Sociali per laCalabria € 10.215,60 FORMAZIONE PERL'APPRENDISTATO
SIAR n. 194231 del22/04/2022 - Sottoscritto indata 21/04/2022

32124 J34D21000110001 CIOFS/FP CALABRIA € 10.215,60 OPERATORE DELLEPRODUZIONIALIMENTARI
SIAR 193321 del21/04/2022 - Sottoscritto indata 21/04/2022

32126 J34D21000090001 CEFIP FORM € 10.215,60 ADDETTO AL BANCO SIAR n. 180900 del13/04/2022 - Sottoscritto indata 12/04/2022
32127 J84D21000120001 ASSOCIAZIONE NEMESIA.C.E.S € 10.215,60

FORMAZIONE PERL’APPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE
SIAR n. 190738 del20/04/2022 - Sottoscritto indata 19/04/2022

32138 J34D21000160001
ESEFS- ENTE SCUOLAEDILE PER LA SICUREZZAE LA FORMAZIONE DELLAPROVINCIA DI REGGIOCALABRIA

€ 10.215,60 APPRENDISTI INEDILIZIA
SIAR n. 213281 del05/05/2022 - Sottoscritto indata 04/05/2022

Totale finanziamento €112.371,60
CONSIDERATO CHE:
- al punto 4 "Obblighi del Beneficiario" dei sopra specificati Atti di Adesione ed Obbligo, vi è tra glialtri quello di avviare gli apprendisti alla formazione presso la sede del Soggetto Beneficiario eattuatore dell’intervento entro 60 giorni dalla stipula del medesimo;
- ai sensi dell'art. 12 punto a) delle sopra richiamate "Linee Guida per la rendicontazione, gestionee controllo dei percorsi formativi", l'Ente è tenuto ad inviare al Settore scrivente apposita richiestadi autorizzazione all'avvio del corso con almeno 10 gg di anticipo sulla data prevista;
- nei casi in cui si è riscontrata l'assenza, nei tempi indicati, di comunicazioni da parte delle AgenzieFormative, il Settore competente ha richiesto informazioni sullo stato del progetto;
- laddove richieste dall'Ente si è proceduto ad autorizzare fino a due proroghe dei terminiinizialmente fissati per l'avvio del corso secondo quanto di seguito riepilogato:

IDProg. CUP Soggetto Beneficiario
termineprevistoavviocorso

Riferimentinota richiestainformazionistato progetto
Richiesta proroga Differimentotermini avviocorso alAutorizz.ne proroga

32083 J84D21000110001
PROJECTLIFECALABRIA SOC. COOP.Arl 18/06/2022 =========== n. 185 - 08/06/2022 18/07/2022SIAR 271108 - 09/06/2022

32104 J14D21000140001 TARGET FORMAZIONEE RIQUALIFICAZIONE 14/06/2022 ===========
n. 1995 - 07/06/2022n. 2043 - 20/07/2022 12/09/2022SIAR 272038 - 10/06/2022SIAR 347431 - 27/07/202232107 J84D2100014000 ASSOCIAZIONE LA 28/06/2022 SIAR 300070 - n. 61/2022 del 29/06/2022 01/10/2022
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1 FORMA 28/06/2022 SIAR 333768 - 18/07/2022
32110 J84D21000060001 MIDIA SCRL 27/05/2022 ===========

n. 1709 - 16/05/2022n. 1737 - 05/09/2021 31/10/2022SIAR 238178 - 19/05/2022SIAR 390847 - 06/09/2022

32116 J84D21000150001 PROGETTI COMUNICOOP. SOC. 14/06/2022 ===========
n. 1650 - 09/06/2022n. 1734 - 22/07/2022

12/09/2022SIAR 272687 - 10/06/2022SIAR 347453 - 27/07/2022(per come rettificata con SIAR374484 - 23/08/2022)
32119 J34D21000120001

SYNAPSISFORMAZIONE EINNOVAZIONE 21/06/2022 SIAR 299929 -28/06/2022
================ 21/06/2022================

32122 J14D21000150001
CE.S.E.S.C. Centro StudiEconomici e Sociali perla Calabria 20/06/2022 ===========

nota del 20/06/2022nota del 08/09/2022 25/10/2022SIAR 297137 - 27/06/2022SIAR 398283 - 12/09/2022
32124 J34D21000110001 CIOFS/FP CALABRIA 21/06/2022 SIAR 299900 -28/06/2022 n. 09/Gen - 29/06/2022 19/09/2022SIAR 333754 - 18/07/2022
32126 J34D21000090001 CEFIP FORM 13/06/2022 SIAR 299870 -28/06/2022 ================ 13/06/2022================
32127 J84D21000120001 ASSOCIAZIONENEMESI A.C.E.S 18/06/2022 =========== nota del 01/07/2022 17/08/2022SIAR 340557 - 22/07/2022

32138 J34D21000160001
ESEFS - ENTE SCUOLAEDILE PER LASICUREZZA E LAFORMAZIONE DELLAPROVINCIA DI REGGIOCALABRIA

05/07/2022 ===========
n. 197/22 del 05/07/2022

03/10/2022SIAR 340607 del 22/07/2022

PRESO ATTO:
- che successivamente alla situazione sopra riassunta, nessuna comunicazione da parte dellespecificate Agenzie Formative è pervenuta circa l'avvio dei corsi;
- che, nel permanere dello stato di mancato avvio delle attività formative assegnate e finanziate, ilSettore ha provveduto a trasmettere a ciascuno dei soggetti sopra indicati apposita comunicazionedi avvio procedura di revoca progetto, ai sensi della L. 241/90, concedendo un termine di 20 giorniper le eventuali controdeduzioni;
- che il sopra richiamato termine risulta abbondantemente trascorso senza riscontro da parte deisoggetti interessati.
RITENUTO pertanto necessario, per quanto sopra esposto, concludere i procedimentiformalizzando la revoca dei progetti de quibus e del relativo finanziamento assegnato, per un totaledi € 112.371,60, con conseguente quarta modifica e aggiornamento della graduatoria deibeneficiari delle operazioni finanziabili di cui l’Allegato 1 al D.D. n. 1396 del 14.02.2022 s.m.i.;
RITENUTO di demandare ad atto successivo alla conclusione della fase di avvio di tutti i progettiammessi a finanziamento, l’allineamento dei conti con i relativi disimpegni;
VISTI:
- il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale recante “Separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, rettificato con D.P.G.R.n. 206 del 15 dicembre 2000;
- il D. Lgs. n. 118/2011, art. 56;
la L.R,n.50 del 23/12/2022– Legge di stabilità regionale 2023;
• la L.R, n.51 del 23/12/2022– Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023 –2025;
• la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023–2025 (artt. 11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011,
n.118);
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• la D.G.R. n.714 del 28/12/2022– Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2022 –2025 (art.39, c.10 del d.lgs.23/06/2011, n.118).
RICHIAMATI
- la legge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni dellalegge regionale 19/2001;
- il DPR n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa - s.m.i.;
- il D. lgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali – e il D. Lgs. 101/2018 diadeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016,GDPR);
- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;
- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza ediffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto.

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI REVOCARE il finanziamento concesso alle Agenzie Formative per l'attuazione dei progetti percome sotto riportati, risultanti tra quelli a suo tempo approvati con D.D. n. 1396 del 14.02.2022 s.m.i.,,nell'ambito dell'"Avviso Pubblico 2021-2022 per l’Individuazione e la Gestione dell’Offerta FormativaPubblica di Base e Trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art.44 del D.Lgsn°81 del 15/06/2015" di cui al D.D.G. n. 12751 del 13/12/2021
ID Prog. CUP Soggetto Beneficiario Finanziamentoconcesso Titolo Progetto
32083 J84D21000110001 PROJECTLIFE CALABRIA SOC.COOP. Arl € 10.215,60 APPRENDERE PER IL FUTURO
32104 J14D21000140001 TARGET FORMAZIONE ERIQUALIFICAZIONE € 10.215,60 OPERATORE DI CURA EPULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI
32107 J84D21000140001 ASSOCIAZIONE LA FORMA € 10.215,60

FORMAZIONE NELL’AMBITODEL CONTRATTO DIAPPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE32110 J84D21000060001 MIDIA SCRL € 10.215,60 FORMANDO
32116 J84D21000150001 PROGETTI COMUNI COOP. SOC. € 10.215,60 OPERATORE AI SERVIZI DIIGIENE, PULIZIA EDISINFESTAZIONE
32119 J34D21000120001 SYNAPSIS FORMAZIONE EINNOVAZIONE € 10.215,60 APPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE NELSETTORE FOOD
32122 J14D21000150001 CE.S.E.S.C. Centro StudiEconomici e Sociali per la Calabria € 10.215,60 FORMAZIONE PERL'APPRENDISTATO
32124 J34D21000110001 CIOFS/FP CALABRIA € 10.215,60 OPERATORE DELLEPRODUZIONI ALIMENTARI32126 J34D21000090001 CEFIP FORM € 10.215,60 ADDETTO AL BANCO
32127 J84D21000120001 ASSOCIAZIONE NEMESI A.C.E.S € 10.215,60 FORMAZIONE PERL’APPRENDISTATOPROFESSIONALIZZANTE
32138 J34D21000160001

ESEFS - ENTE SCUOLA EDILEPER LA SICUREZZA E LAFORMAZIONE DELLA PROVINCIADI REGGIO CALABRIA
€ 10.215,60 APPRENDISTI IN EDILIZIA

per un totale di € 112.371,60;
DI ESPUNGERE dall'Allegato 1 al D.D. n. 1396 del 14.02.2022 “Approvazione graduatoriadell’avviso pubblico 2021-2022 per l’individuazione e la gestione dell’offerta formativa pubblica dibase e trasversale dell’apprendistato professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.LGS. n. 81 del15.06.2015”, i progetti sopra specificati.



Cod. Proposta 31246Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DI MODIFICARE E AGGIORNARE di conseguenza l'allegato 1 al D.D. n. 1396 del 14/02/2022, percome già modificato e aggiornato con precedenti Decreti n. 6585 del 20/06/2022, n. 13542 del04/11/2022 e n. 14913 del 23/11/2022, sostituendolo con l’Allegato "A" al presente provvedimento;
DI DEMANDARE ad atto successivo alla conclusione della fase di avvio di tutti i progetti ammessia finanziamento, l’allineamento dei conti con i relativi disimpegni.
DI NOTIFICARE il presente atto agli Enti interessati;
DI DARE ATTO che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria, vale come notifica per tutti i destinatari dei progetti formativi e per tutti gli altri soggettiinteressati.
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delregolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreRita Le Piane(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO(con firma digitale)



           Allegato A 
 
Avviso Pubblico DDG n. 12751 del 13/12/2021 - Quarto aggiornamento graduatoria definitiva dei beneficiari delle 
operazioni finanziabili di cui al D.D. 1396 del 14/02/2022 s.m.i. 

 

ID PEC 
Data di 
arrivo 

Ora di 
arrivo 

Ente Titolo Progetto Punteggio 
Importo 

Finanziato 

32079 28/12/2021 11:53:00 COOPERATIVA VITASI' 
COMMERCIO, ARTIGIANATO, 
INDUSTRIA FORMA 

90 € 10.215,60 

32101 04/01/2022 16:10:00 ASSOCIAZIONE IMFORMA 
FORMAZIONE APPRENDISTATO 
PROFESSIONALIZZANTE 

85 € 10.215,60 

 
 

32133 

 
 

07/01/2022 

 
 

16:47:00 

 
 

ASSOCIAZIONE EUROFORM 

 
FORMAZIONE PER L'APPRENDISTATO 
PROFESSIONALIZZANTE  IN CALABRIA 

 
 

85 

 
 

€ 10.215,60 

32069 21/12/2021 08:01:10 
ASSOCIAZIONE 
MEDITERRANEO 

IMPARARE LAVORANDO 80 € 10.215,60 

32071 23/12/2021 09:58:00 Formamentis Srl 
PLUS – Promuovere Lavoro, Utilità e 
Strategie occupazionali 

75 € 9.927,60 

 
32115 

 
05/01/2022 

 
18:04:00 

 
CNA FORMAZIONE 

Formazione nell'ambito del contratto 
di apprendistato professionalizante 

 
70 

 
€ 10.119,60 

 
 

32137 

 
 

07/01/2022 

 
 

18:30:00 

 
 

ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI 
SKILL LIST: SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE NELL’APPRENDISTATO 
PROFESSIONALIZZANTE 

 
 

65 

 
 

€ 10.215,60 

32109 05/01/2022 12:40:00 CONFCOMMERCIO COSENZA APPRENDIAMO IL FUTURO 65 € 10.215,60 

 
 


