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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6673 DEL 16/05/2023

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO PUBBLICO PERL’AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 2 UNITA' LAVORATIVA PER IL PROFILOPROFESSIONALE DI “ESECUTORE MANUTENTORE DI STRADE”, CAT. B, DA ASSUMERE ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI CORIGLIANO-ROSSANO, CONLE MODALITÀ DELL'ART. 16 DELLA LEGGE N. 56/1987, DEL D. LGS. N. 165/2001, ART. 35,COMMA 1, LETTERA B E DEI DECRETI DIRIGENZIALI NN. 1094 DEL 28/02/2018 E 7086 DEL29/06/2022.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:- la Legge 28 febbraio 1987 n. 56 “Norme sull’organizzazione del mercato del lavoro” e, in particolare,l’art.16 rubricato “Disposizioni concernenti lo Stato e gli enti pubblici” che disciplina l’avviamento aselezione presso le Pubbliche Amministrazioni per assunzioni di personale con qualifiche per lequali è richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo, salvo gli eventuali ulteriori requisiti perspecifiche professionalità;- il D.P.R. 7 luglio 2000, n. 442 “Regolamento recante norme per la semplificazione del procedimentoper il collocamento ordinario dei lavoratori, ai sensi dell’articolo 20, comma 8 della L. 15/3/1997, n.59” ed in particolare l’art.1, comma 2, che demanda alle Regioni la definizione delle procedure diavviamento a selezione presso le pubbliche amministrazioni;- la Legge Regionale 19 febbraio 2001, n.5 “Norme in materia di politiche regionali del lavoro e diservizi per l’impiego”;- il D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubblicheamministrazioni”e, in particolare, l’art. 35 rubricato “Reclutamento del personale”;-il D. Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 recante“Disposizioni per il riordino della normativa in materia diservizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, comma 3, della Legge 10 dicembre 2014,n. 183”, e ss.mm.ii.;- il Decreto Dirigenziale n. 1094 del 28.02.2018 della Regione Calabria, Dipartimento Lavoro,Formazione e Politiche Sociali, che approva le disposizioni organizzative per l’applicazione dellenorme in materia di politiche attive del lavoro di cui al D.Lgs. n.150/2015 e che, al paragrafo 12, dettale disposizioni per l’avviamento a selezione nelle Pubbliche Amministrazioni: art. 16 Legge n.56/87art.35 D.Lgs. n. 165/2001, e ss.mm.ii.;- la D.G.R. n. 52 del 18/02/2022 avente ad oggetto “Rete Regionale dei Centri per l’Impiego e Lineedi indirizzo per lo sviluppo dei punti di accesso di prossimità” con la quale è stato approvato l’assettoorganizzativo recante l’articolazione dei Centri per l’Impiego regionali, stabilendo l’unificazione deiCPI di Rossano e di Corigliano Calabro a seguito della Legge Regionale n. 2 del 2 febbraio 2018che ha istituito, a decorrere dal 31 marzo 2018, il Comune di Corigliano-Rossano unificando iComuni di Rossano e Corigliano Calabro;- il Decreto Dirigenziale n. 7086 del 29.06.2022 della Regione Calabria, Dipartimento Lavoro eWelfare, che sostituisce integramente, attraverso l’Allegato A), quanto disciplinato al punto 12“Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni: art. 16, Legge 56/1987 – art. 35 del D.Lgs.n. 165/2001”, allegato al Decreto Dirigenziale n. 1094 del 28/02/2018, per come modificato edintegrato dal Decreto Dirigenziale n. 5993 del 01/06/2020.
PREMESSO CHE il Comune di Corigliano-Rossano, con atto protocollo n. 121807 del 29/11/2022,trasmesso a mezzo PEC il 29/11/2022, ed acquisito agli atti in data 30/11/2022 con Prot. n. 536923,ha inoltrato al Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano, richiesta di avviamento a selezione dipersonale, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/1987, finalizzata all’assunzione di n. 2 unitàlavorative, da inquadrare con il profilo professionale di “Esecutore Manutentore di Strade”, cat. B,con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.
CONSIDERATO CHE:- con D.D. n. 15996 del 07/12/2022 è stato approvato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a selezionedi n. 2 unità lavorative, da inquadrare con il profilo professionale di “Esecutore Manutentore diStrade”, cat. B e da assumere con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato presso ilComune di Corigliano-Rossano, con le modalità di cui all’articolo 16 della Legge n. 56/1987, delD.Lgs. n.165/2001, art. 35, comma 1, lettera b, del D.D.G. Dipartimento Lavoro Formazione ePolitiche Sociali della Regione Calabria n. 1094 del 28/02/2018 e del D.D.G. Dipartimento Lavoro eWelfare della Regione Calabria n. 7086 del 29/06/2022;- il summenzionato Avviso Pubblico, come previsto dall’allegato A del Decreto Dirigenziale n. 7086del 29/06/2022, è stato pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria 30 giorni prima deltermine temporale fissato per la presentazione delle domande di adesione alla procedura diavviamento a selezione, stabilendo lo stesso nei giorni dal 23/01/2023 al 27/01/2023;- il suddetto Avviso Pubblico ha previsto la sola modalità di presentazione delle domande per viatelematica tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), per come già introdotto con D.D.G. n. 5993
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del 01/06/2020 in generale per le procedure di avviamento a selezione ex art. 16 della Legge n.56/87 sull’intero territorio regionale e, per come, anche, disposto, tra le diverse modalità dipresentazione della candidatura, dal D.D.G. n. 7086 del 29/06/2022.
TENUTO CONTO CHE:- l’Avviso Pubblico, approvato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022, disponeva la predisposizione dellagraduatoria da elaborare secondo le disposizioni ed i criteri dettati dal Decreto Dirigenziali n. 7086del 29/06/2022, emanato dalla Regione Calabria – Dipartimento Lavoro e Welfare;- alla procedura selettiva hanno partecipato i lavoratori iscritti negli elenchi anagrafici del Centro perl'impiego di Corigliano-Rossano;- in virtù delle disposizioni e dei criteri previsti dall’Allegato A) del D.D.G. n. 7086 del 29/06/2022,attraverso cui è stato integralmente sostituito il punto n. 12 “Avviamento a selezione nelle PubblicheAmministrazioni: art. 16, Legge n. 56/87 – art. 35 D.Lgs. n. 165/2001”dell’Allegato A) approvato conD.D.G. n. 1094 del 28.02.2018, ed in ottemperanza a quanto disciplinato dall’Avviso Pubblicoapprovato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022, il Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano haacquisito le domande di partecipazione e, previa istruttoria, ha verificato la completezza delladocumentazione, predisponendo apposita graduatoria delle persone aventi diritto ad essere avviatea selezione, per come richiesto dal Comune di Corigliano-Rossano;-la formulazione della graduatoria è stata effettuata secondo quando disposto con i criteri di cui alparagrafo 12, dell’Allegato A al D.D. n. 7086 del 29/06/2022;
DATO ATTO CHE:- per la formulazione della graduatoria, si è tenuto conto, relativamente all’anzianità didisoccupazione, al reddito, all’aver svolto tirocini promossi dalla Regione Calabria ed al punteggioaggiuntivo attribuito a chi ha svolto, presso il Comune di Corigliano-Rossano, attività lavorativa ditipo subordinato, parasubordinato, interinale con la medesima qualifica richiesta, si è tenuto contosia dei criteri stabiliti al punto 7) dell’Allegato A) del D.D.G. n. 7086 del 29/06/2022 emanato dallaRegione Calabria, Dipartimento Lavoro e Welfare, sia di quanto previsto al punto 2) dell’AvvisoPubblico approvato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022;- a parità di punteggio, ha la precedenza il soggetto con un maggiore numero di figli conviventi eprivi di occupazione, presenti nel modello ISEE trasmesso dal candidato e come risultante daautocertificazione;- in caso di ulteriore parità è preferito, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge n. 127/97 e s.m.i., ilcandidato più giovane d’età.
PRESO ATTO:- delle domande di adesione alla procedura di avviamento a selezione pervenute, mediante invioagli indirizzi PEC del Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano;- che il Responsabile del CPI di Corigliano-Rossano ha effettuato l’istruttoria delle istanze trasmesseverificando i requisiti, per come previsto dall’Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenzialen.15996 del 07/12/2022;- che in esito all’istruttoria compiuta, il Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano ha compilatol’apposita graduatoria provvisoria degli ammessi (All.1) e l’elenco degli esclusi (All.2), conl’indicazione, a fianco di ciascun nominativo, della relativa motivazione di esclusione;- che con Decreto Dirigenziale n. 5441 del 18/04/2023, pubblicato in data 19/04/2023 sul sitoistituzionale della Regione Calabria, è stata approvata la graduatoria provvisoria relativa all’AvvisoPubblico per l’avviamento a selezione di n. 2 (due) unità lavorative per il profilo professionale di“Esecutore Manutentore di Strade”, cat. B, da assumere a tempo pieno ed indeterminato presso ilComune di Corigliano-Rossano, con le modalità dell'art. 16 della Legge n. 56/1987, del D.Lgs. n.165/2001, art. 35, comma 1, lettera b, e dei D.D.G. Dipartimento Lavoro Formazione e PoliticheSociali della Regione Calabria nn. 1094 del 28/02/2018 e 7086 del 29/06/2022.
PRECISATO CHE il predetto Decreto prevedeva che gli interessati, entro il termine di 10 giornidalla pubblicazione dello stesso sul sito Istituzionale della Regione Calabria, potessero produrreistanza di riesame, motivata, avverso la propria posizione in graduatoria se derivante da erratatrascrizione del punteggio, da inoltrare, a mezzo PEC, al Centro per l'Impiego di Corigliano-Rossano,indirizzata al Dirigente del Settore 4 “Funzioni Territoriali Centri per l’Impiego - Attuazione Politiche
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attive e inclusive - Area Nord – Sede di Cosenza” del Dipartimento “Lavoro e Welfare” della RegioneCalabria.
DATO ATTO CHE:- a seguito della pubblicazione, in data 19/04/2023, della graduatoria provvisoria approvata conDecreto Dirigenziale n. 5441 del 18/04/2023, sono pervenute n. 2 istanze di riesame entramberigettate;- per entrambe le anzidette istanze di riesame è stato comunicato ed opportunamente motivato agliistanti che le rispettive domande di partecipazione erano state valutate ed istruite correttamente
RITENUTO, dunque, di dover procedere all’approvazione della graduatoria definitiva degli ammessi,nonché all’elenco definitivo degli esclusi, rubricati rispettivamente con All. 1 ed All. 2 e relativiall’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022.
VISTI:- la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”, e ss.mm.ii.;- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e ss.mm.ii.;- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e ss.mm.ii.;- il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”;- la L.R. n. 8/2002;- la Legge Regionale n. 34 del 2002 e ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza;- il D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii., tra cui il D.Lgs.10 agosto 2018 n.101, rubricato “Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generalesulla protezione dei dati)”;- lo Statuto della Regione Calabria;- il D.D.G. n.15409 del 29/11/2022 con il quale è stata conferita al dott. Francesco Filomia laPosizione Organizzativa denominata “Responsabile Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano”;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale-Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale20 aprile 2022 n. 3, ss.mm.ii.”;- il D.D.G. n.16818 del 20 dicembre 2022 avente ad oggetto “D.G.R. n. 665 del 14/12/2022Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali-conferimento obiettivi" con il quale è stato assegnato l'incarico di reggenza del Settore n. 4"Funzioni Territoriali Centri per l'Impiego-Attuazione Politiche Attive e Inclusive-Area Nord-Sede diCosenza" al dott. Giovanni Pulvirenti, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;- il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 665 del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;- la Deliberazione n.704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivispecificate, ha individuato, a conclusione della procedura di cui all’Avviso pubblicato, ai sensi dell’art.19 del D. Lgs. n.165/2001, il 15 dicembre 2022, quale Dirigente Generale del Dipartimento “Lavoroe Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;- il D.P.G.R. n. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente delDipartimento Lavoro e Welfare al Dott. Roberto Cosentino;- la D.G.R. n. 3 del 12/01/2023 avente ad oggetto: “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della Legge Regionale 1 dicembre 2022, n. 42(Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli dilegalità)”;- la D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 rubricata “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2023/2025”.
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DATO ATTO CHE il presente Decreto non comporta oneri di spesa a carico del bilancio annualee/o pluriennale della Regione Calabria.
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto.

DECRETAper le motivazioni indicate in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportate, di:
- PRENDERE ATTO delle n. 2 istanze di riesame, regolarmente riscontrate, pervenute a seguitodella pubblicazione della graduatoria provvisoria approvata con Decreto Dirigenziale n. 5441 del18/04/2023;- APPROVARE la graduatoria definitiva delle persone aventi diritto ad essere avviate a selezione(All.1), che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativa all’AvvisoPubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 15996 del 07/12/2022, per l’avviamento a selezionedi n. 2 (due) unità lavorative per il profilo professionale di “Esecutore Manutentore di Strade”, cat.B, da assumere a tempo pieno ed indeterminato presso il Comune di Corigliano-Rossano;- APPROVARE l’elenco definitivo delle candidature degli esclusi (All.2), con l’indicazione, a fiancodi ciascun nominativo della relativa motivazione di esclusione, che forma parte integrante esostanziale del presente provvedimento, concernente l’Avviso Pubblico approvato con DecretoDirigenziale n. 15996 del 07/12/2022;- DARE ATTO, cheil presente decreto non comporta oneri di spesa a carico del bilancio annualee/o pluriennale della Regione Calabria;- NOTIFICARE il presente provvedimento all’Ente richiedente;- PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;- PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria, ai sensi del D.Lgs.14 marzo 2013 n.33 ed ai sensi della Legge Regionale del 6 aprile 2011n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;- PRECISARE che la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria del presente Decretocon la graduatoria definitiva degli ammessi (All. 1) e l’elenco definitivo degli esclusi (All. 2) ha valoredi notifica per gli interessati.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Francesco Filomia(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIOVANNI PULVIRENTI(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA 

Dipartimento Lavoro e Welfare 
Settore 4 Funzioni Territoriali Centri per l'Impiego 

Attuazione Politiche Attive e Inclusive Area Nord – Sede di Cosenza 
Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano                                 

All. 1 
Avviso Pubblico approvato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022 

Avviamento a selezione art. 16 L. 56/87 presso il Comune di Corigliano-Rossano 
Graduatoria definitiva 

Elenco Ammessi “Esecutore manutentore di strade” 
 

 

Posizione  Cognome Nome ID PEC Punteggio  

1 TIERI SALVATORE jpec108517.20230123094204.58580.52.1.1@pec.aruba.it  62 

2 ARCIDIACONE  DOMENICO jpec108517.20230126215739.77953.56.1.1@pec.aruba.it  58 

3 MAGLIARELLA GIUSEPPE opec21004.20230123173403.132543.875.1.57@pec.aruba.it 57 

4 ABENANTE FRANCESCO  opec21004.20230124184233.189928.575.1.56@pec.aruba.it  57 

5 SCHIAVELLI FILIPPO opec21004.20230127174359.38192.999.1.56@pec.aruba.it 57 

6 CETRA ANDREA opec21004.20230123105016.120800.485.1.54@pec.aruba.it 56 

7 CALABRO' LUIGI jpec108517.20230127184040.82331.54.1.1@pec.aruba.it 55 

8 VULCANO GAETANO opec21004.20230125142733.229810.709.1.58@pec.aruba.it 55 

9 AVERSENTE GIOVANNI 
ANTONIO 

opec21004.20230123093128.98327.477.1.59@pec.aruba.it  55 

10 ZAMPINO GIORGIO jpec108517.20230123094205.58520.59.1.1@pec.aruba.it  54 

11 CAPPELLO PAOLA jpec108517.20230123100927.58781.52.1.1@pec.aruba.it  54 

12 SPATARO GIOVANNI opec21004.20230123111550.122758.435.2.53@pec.aruba.it 54 

13 VULCANO COSIMO AB852943-EEC4-1C74-FEC1-25E616BA8D8B@telecompost.it 54 

14 CHIARADIA ALESSANDRO jpec108517.20230123102859.67028.57.1.1@pec.aruba.it  53 

15 RANU' ANTONIETTA opec21004.20230123135502.123923.858.1.58@pec.aruba.it 52 

16 FALCONE ELISABETTA 488FF7FE.00C3C31A.DD97D833.D3ACCF32.posta-
certificata@postecert.it  

51 

17 PANTUSO LUIGI opec21004.20230127121151.32116.628.1.52@pec.aruba.it 50 

18 VILLELLA FRANCESCO opec21004.20230126144510.284267.598.1.52@pec.aruba.it 47 

19 TASSITANI  PINO COSIMO opec21004.20230123083813.42200.772.1.56@pec.aruba.it  47 

20 FEDERICO GENNARO jpec108517.20230126141159.75373.52.1.1@pec.aruba.it 47 



2/4 
 

21 LAROCCA ANTONIO opec21004.20230126174718.294445.138.1.58@pec.aruba.it 47 

22 CAPALBO  GIORGIO opec21004.20230125120650.229490.530.1.56@pec.aruba.it  45 

23 COZZOLINO  FRANCESCO opec21004.20230125162704.236957.487.1.57@pec.aruba.it  45 

24 BONANNO SERGIO opec21004.20230127160830.38586.507.1.59@pec.aruba.it 43 

25 SALONE VINCENZO opec21004.20230125104650.218928.713.2.59@pec.aruba.it 38 

26 PALUDI MASSIMILIANO opec21004.20230123094925.124685.02.1.56@pec.aruba.it 33 

27 FUSARO GIUSEPPE 3F9109E5.00C4FCC9.ED5CD72A.7496C615.postacertificata@le
galmail.it  

33 

28 GRAZIANO GIUSEPPE jpec108517.20230127154241.80680.59.1.1@pec.aruba.it 32,50 

29 CORTESE ANGELA 
ISABELLA 

opec2114.20230123160337.103077.42.1.211@sicurezzapostal
e.it 30 

30 MONTERA  MARIO opec2114.20230127133220.25459.39.1.166@pro.sicurezzapo
stale.it  

30 

31 PAPPADA'  GIOVANNI opec21004.20230127120342.26312.898.1.56@pec.aruba.it  29 

32 VULCANO AURELIO 488BF23F.00C6C24E.E9C4AEEA.C49C7467.postacertificata@p
ostecert.it  

28 

33 GRAZIANO GAETANO jpec108517.20230124135811.65259.59.1.1@pec.aruba.it 28 

34 VULCANO LUIGI opec21004.20230125122206.230879.386.1.52@pec.aruba.it 28 

35 LAROCCA MASSIMO opec21004.20230123184929.141777.61.1.53@pec.aruba.it 28 

36 MANZI FRANCESCO opec21004.20230123114818.124551.544.1.56@pec.aruba.it 27 

37 LABONIA MARIO 
ANTONIO 

opec21004.20230125154909.238649.238.1.56@pec.aruba.it 27 

38 ASPIRANTE GIANLUCA opec21004.20230127174010.49639.05.1.56@pec.aruba.it 27 

39 SIFONETTI PIETRO jpec108517.20230125120138.69620.52.1.1@pec.aruba.it 26 

40 LA SALA ALESSANDRO opec21004.20230123174656.133491.727.1.58@pec.aruba.it 26 

41 CAROZZA SALVATORE jpec108517.20230126165153.76028.51.1.1@pec.aruba.it 26 

42 IACOI SALVATORE 3F914F7F.00C4A532.E2EFE62F.F8F80451.postacertificata@ 
legalmail.it  

26 

43 RUGNA COSIMO jpec108517.20230124091855.63427.52.1.1@pec.aruba.it 25 

44 RANDAZZO PAOLO 3F916912.00D74932.ED56A1AD.8BCF80F1.posta-
certificata@legalmail.it 25 

45 CAVALLO MASSIMO opec21004.20230123162000.134072.445.1.52@pec.aruba.it 25 

46 MILITO SALVATORE 0604ED4F.01124A69.EDCC14B1.27DB1F10.postacertificata@p
ostecert.net  

25 

47 SCIGLIANO GIUSEPPE opec21004.20230123161349.133675.355.1.58@pec.aruba.it 25 

48 VERGADORO GIUSEPPE opec21004.20230127143313.39531.111.1.58@pec.aruba.It  25 

49 GRANDE GIOVANNI opec21004.20230123185529.140627.174.1.54@pec.aruba.it 25 

50 MORRONE ANTONIO opec21004.20230124173031.183527.870.1.59@pec.aruba.it  25 



3/4 
 

51 TRIONFO PIERO opec21004.20230125184346.240646.586.1.52@pec.aruba.it  24 

52 DELLA MURA FRANCESCO opec21004.20230126193440.296019.372.1.52@pec.aruba.it 23 

53 CARIATI ALESSANDRO opec21004.20230127102720.07841.740.1.63@pec.actalis.it 23 

54 DE MARTINO GIUSEPPE opec2114.20230125132111.75331.42.1.212@sicurezzapostale
.it 22 

55 PIRILLO GENNARO opec21004.20230123184108.133850.923.1.52@pec.aruba.it 22 

56 MARGHELLA PIETRO LUIGI opec21004.20230127095037.26390.294.2.54@pec.aruba.it  22 

57 GONZALEZ VINCENZO opec21004.20230127172809.39433.636.1.58@pec.aruba.it 22 

58 SIDERO EUGENIO opec21004.20230127155705.38182.671.1.56@pec.aruba.it 22 

59 DE MARTINO NATALE opec21004.20230127102815.17665.584.1.53@pec.aruba.it 22 

60 SERRA GIUSEPPE opec21004.20230124190017.191580.475.1.52@pec.aruba.it 21 

61 VILLELLA PIETRO opec21004.20230124103419.169924.667.1.56@pec.aruba.it  20 

62 COMITE ROBERTO opec21004.20230127170434.38073.877.1.56@pec.aruba.it 19 

63 ORLANDO 
XX/07/1969 GIUSEPPE opec21004.20230123110056.96770.874.1.59@pec.aruba.it 18,50 

64 MARINO FRANCESCO opec21004.20230124125955.180541.393.1.57@pec.aruba.it  18 

65 SPROVIERI VINCENZO 
CARMINE 

jpec108517.20230125211606.72475.59.1.1@pec.aruba.it  17,50 

66 BERALDI CATIA opec21004.20230124215613.189495.975.1.57@pec.aruba.it 
 

16 

67 BIONDO VITO opec21004.20230126214103.291525.824.1.53@pec.aruba.it  15,50 

68 GRAZIANO ATTILIO opec21004.20230127151027.37974.383.1.59@pec.aruba.it 14,50 

69 DE SIMONE MATTIA opec21004.20230127174627.49757.13.1.56@pec.aruba.it 14 

70 VILLANO SALVATORE opec21004.20230123173945.132375.903.1.57@pec.aruba.it 13,50 

71 MAZZUCA FRANCESCO jpec108517.20230125160827.71372.56.1.1@pec.aruba.it 13 

72 GUIDO DOMENICO 488C69CE.00C8B46F.F252071A.4D1149AB.postacertificata@p
ostecert.it  

11,50 

73 MARINCOLO PASQUALE opec21004.20230123131027.125194.856.1.51@pec.aruba.it 11 

74 RAGO CARMINE opec21004.20230123105013.122843.300.1.53@pec.aruba.it 11 

75 ATTADIA GIOVANNI opec21004.20230124112518.172901.657.1.58@pec.aruba.it 10,50 

76 SAPIA LUCA opec2114.20230124194412.70097.06.1.211@sicurezzapostale
.it 

10 

77 CARACCIOLO SANTINO 
MARCO 

jpec108517.20230127184232.82340.54.1.1@pec.aruba.it 9 

78 POTENTINO MASSIMO opec21004.20230126140659.283539.448.2.58@pec.aruba.it  8,50 

79 CASCIARO  ANTONIO opec21004.20230125182326.236081.774.1.53@pec.aruba.it  8,50 

80 PIATTELLO COSIMO opec21004.20230123103057.123606.277.2.57@pec.aruba.it 7,50 
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81 LAVECCHIA ARMANDO opec21004.20230127132015.38939.133.1.51@pec.aruba.it 7 

82 DE SANTIS ANTONIO opec21004.20230124182122.190826.256.1.58@pec.aruba.it 5,50 

83 LIUZZI  FRANCESCO opec21004.20230125120606.229563.519.1.56@pec.aruba.it  5,50 

84 TEMPESTA DOMENICO opec21004.20230123100721.123508.194.1.57@pec.aruba.it  4,50 

85 LAUDONIO SALVATORE opec21004.20230127112248.29434.577.1.59@pec.aruba.it 4,50 

86 NIGRO MATTHIAS opec21004.20230124172554.189332.278.1.54@pec.aruba.it 4 

87 LUZZI LORENZO opec21004.20230126104603.259709.740.1.52@pec.aruba.it 3 

88 CAPPELLO LUCA opec21004.20230127114645.29235.760.1.51@pec.aruba.it  1 

89 MARCONETTI GIULIO opec21004.20230125215504.249976.185.1.57@pec.aruba.it 0 

90 MONTILLO  FRANCO 
COSIMO 

488EE897.00C54203.E3575164.50C6E01F.posta-
certificata@postecert.it  

-1,50 

91 CARAVETTA SALVATORE jpec108517.20230127173555.81634.56.1.1@pec.aruba.it -2 

92 GALLINA FRANCESCO opec21004.20230123182102.142530.54.2.57@pec.aruba.it -2,50 

93 PUGLIESE  NATALE jpec108517.20230123142525.68715.57.1.1@pec.aruba.it -4 

94 VALLONEARANCI OTTAVIO opec2114.20230125164607.105623.09.1.210@sicurezzapostal
e.it -4,50 

95 LINARDI LUCA opec21004.20230123144837.132543.237.1.57@pec.aruba.it -4,50 

96 VILLELLA TIMOTHY opec21004.20230126225008.296256.515.1.52@pec.aruba.it -5 

97 MAZZUCA SALVATORE opec21004.20230125193415.240955.605.1.58@pec.aruba.it -8,0 

98 SCALISE PASQUALE 0604ED4F.010F57ED.DDC3846C.27DB1F10.postacertificata@p
ostacert.it.net  

-10 

99 ARCIDIACONO ONOFRIO opec21004.20230123092553.55411.824.2.52@pec.aruba.it  -10 

100 NACCARATI ANTONIO opec21004.20230125224117.252083.152.1.56@pec.aruba.it -12 

101 MAZZUCA GIANLUCA opec21004.20230126204924.293871.564.1.58@pec.aruba.it -18 

102 CORSARO GIUSEPPE opec21004.20230123181722.133748.924.1.51@pec.aruba.it -22 

103 PROPATO ARMANDO 
opec2114.20230123170920.122146.16.1.211@sicurezzapostal

e.it 
 

-30 

 



 

REGIONE CALABRIA 

Dipartimento Lavoro e Welfare 
Settore 4 Funzioni Territoriali Centri per l'Impiego - Attuazione Politiche Attive e Inclusive Area Nord – Sede di Cosenza 

Centro per l’Impiego di Corigliano-Rossano                                  
All. 2 

Avviso Pubblico approvato con D.D. n. 15996 del 07/12/2022 
Avviamento a selezione art. 16 L. 56/87 presso il Comune di Corigliano-Rossano 

Elenco definitivo Esclusi “Esecutore manutentore di strade” 
 

  
COGNOME 

 
NOME 

 
ID PEC 

 
MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 ACRI ANTONIO opec21004.20230127173917.42927.472.1.52@pec.aruba.it  MANCANZA DEI REQUISITI GENERALI 

2 AMODEO MASSIMO opec21004.20230124115000.173371.884.2.52@pec.aruba.it  NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

3 BARATTA FRANCESCO opec21004.20230127100414.07683.671.1.63@pec.actalis.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

4 BENNARDO GIOVANNI 
ANNUNZIATO 

488BF23F.00C87902.F2A63407.C49C7467.postacertificata@postecert.it  NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

5 BEQJA RRUZHDI opec21004.20230127153904.39746.306.1.58@pec.aruba.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022; 

6 BOSSIO FRANCESCO opec21004.20230123093057.40125.956.1.53@pec.aruba.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

7 CALABRO' CARMINE opec21004.20230123172541.133664.706.1.52@pec.aruba.it DOMANDA INCOMPLETA (ALL. B) E PRIVA DI FIRMA  

8 CAVALLO SALVATORE opec2114.20230127172406.51833.30.1.211@sicurezzapostale.it DOMANDA INCOMPLETA (ALL. B) E PRIVA DI FIRMA 

9 CRUCELI DOMENICO 3F913E54.00CF11F8.E84E9924.3D94E7EF.postacertificata@legalmail.it  OCCUPATO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

10 DE MARTINO ALFONSO opec21004.20230123181558.142651.37.1.56@pec.aruba.it MANCANZA DEI REQUISITI GENERALI 

11 FEDERICO  DAVIDE jpec108517.20230123142103.61127.56.1.1@pec.aruba.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

12 FRANCO  GIANLUCA 
EUGENIO 

opec21004.20230130173631.199954.367.1.53@pec.aruba.it  DOMANDA PERVENUTA FUORI TERMINE 

13 GOLLUSCIO GENNARO opec2114.20230125161437.120694.38.1.213@sicurezzapostale.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

14 LOMBISANI GIUSEPPE opec21004.20230125105205.229386.189.1.56@pec.aruba.it MANCANZA DEI REQUISITI GENERALI 

15 ORLANDO 
(xx/09/1969) 

GIUSEPPE opec2114.20230125172507.04328.46.1.213@sicurezzapostale.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

16 SALVATI FERDINANDO opec21004.20230126174220.291582.443.2.53@pec.aruba.it NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

17 SAPIA LUIGI opec21004.20230127140700.39204.78.1.58@pec.aruba.it MANCANZA DOMANDA (ALL. B) 

18 SAVOIA GIUSEPPE 0604ED4F.010F57ED.DDC3846C.27DB1F10.postacertificata@postacert.it.net NON ISCRITTO ALLA DATA DEL 07/12/2022 

19 SPOSATO FRANCO opec21004.20230127120541.27368.802.1.54@pec.aruba.it MANCANZA DEI REQUISITI GENERALI 

 


