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IL DIRIGENTE GENERALE
Premesso che

 La Regione Calabria in attuazione del Piano Azione e Coesione del ProgrammaOrdinario Convergenza (POC) scheda 1.3 “Progetto formula ATA/SAE italy”, approvatocon D.G.R. n. 234 del27 giugno 2013, rettificata dalla D.G .R. n. 295 del5agosto2013, ha predisposto apposito Avviso pubblico rivolto ai Dipartimenti delleUniversità Calabresi per la realizzazione di percorsi di alta formazione dedicati aglistudenti iscritti ai Corsi di Laurea di Ingegneria Meccanica,Energetica e Gestionale siaTriennale che Magistrale, finalizzati alla progettazione e allarealizzazionedi una vetturaal fine di partecipare all’evento formula ATA/SAE Italy e a eventuali altri eventiinternazionali;
 Tale attività è coerente con le finalità e gli obiettivi del POC Calabria,linea di azione 1.3“Iniziativa di Alta Formazione” di cui alla D.G.R. n.234 del 27giugno2013, diapprovazione del Piano Azione e Coesione e del Programma Ordinario Convergenza;
 con D.G.R. n. 121 dell’8 aprile 2014è stato ridenominato il Piano OperativoConvergenza(POC) approvato con D.G.R. n. 234/2013 e modificato con deliberazione n.295/2013, in Piano di Azione e Coesione(PAC);
 con Decreto Dirigenziale n 3240 del 21/03/2014, è stato approvato l’Avviso Pubblicorivolto ai Dipartimenti delle Università Calabresi per la realizzazione di percorsi di altaformazione ed impegnato la somma di € 200.000,00 a valere sul capitolo n.U4304020201 impegno n 1571/2014;
 la Commissione di Valutazione, appositamente costituita, ha proceduto a verificare e avalutare positivamente la proposta progettuale presentata dall’Università degli Studidella Calabria- Dipartimento Meccanica,Energeticae Gestionale di Rende(CS) con prot.128060 del 14/04/2014;
 con Decreto Dirigenziale n 5581 del 09/05/2014 è stato assegnato il finanziamento alprogetto prot. n. 128060 del 14/04/2014, presentato dall’Università della Calabria-Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Energetica e Gestionale per un importo pari ad €200.000,00;
 in conseguenza dell’approvazione del progetto l’Università degli Studi della Calabria-Dipartimento Meccanica,Energeticae Gestionale ha sottoscritto apposito disciplinare diaffidamento prot. n 185902 del 04/06/2014 che definisce i rapporti con la RegioneCalabria per la concessione del finanziamento pubblico;
 l’art. 3 del citato disciplina definisce le modalità di erogazione del finanziamento.
 con Decreto Dirigenziale n 8874 del 22/07/2014 ha autorizzato il Dipartimento delBilancio Ragioneria Generale alla liquidazione dell’importo pari ad € 140.000,00 qualeprima anticipazione pari al 70% del finanziamento
 con nota prot. 423316.2019 l’ex Settore Formazione Professionale ha trasmesso, allaDipartimento di Ingegneria Meccanica Energetica e Gestionale dell’Università degli Studidella Calabria, la rendicontazione finale delle spese sostenute per il progetto,ammettendo come costo complessivo a carico della pubblica amministrazione l’importodi € 199.691,56, somma che risulta regolarmente pagata e quietanzata;

Considerato che:
 l’impegno di spesa n. 1571/2014 assunto con DD n 3240.2014 sul capitoloU4304020201 è stato per mero errore cancellato durante le procedure di riaccertamentodei residui passivi dell’anno 2019;



 in conseguenza ad opportuna richiesta di reinscrizione delle risorse effettuata alDipartimento Economia e Finanze, con Decreto Dirigenziale n 17624 del 30/12/2022 si èprovveduto ad impegnare nuovamente il finanziamento necessario per effettuareall’erogazione del saldo dei percorsi di alta formazione per studenti iscritti ai corsi dilaurea in ingegneria meccanica, energetica e gestionale avviati dall’Università degliStudi della Calabria di Rende, sul capitolo n. U4304020201, impegno n. 9595.2022;
 ai sensi della Legge n. 266 del 22.11.02 di conversione del decreto-legge 25 settembre2002 n. 210 e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarità Contributiva, l’Entedestinatario del finanziamento delle risorse, risulta in regola per quanto concerne gliadempimenti INPS e INAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocolloINAIL_36779881 del 10/02/2023 con scadenza del 10/06/2023;
 ai sensi dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602.73 e s.m.i., è stato accertato che allaDipartimento di Ingegneria Meccanica Energetica e Gestionale dell’Università degli Studidella Calabria, “non è inadempiente” nei confronti dell’Agenzia delle Entrate(identificativounivoco richiesta: 202300001337844).
 l’amministrazione regionale non ha provveduto a fare richiesta di comunicazioneantimafia ai sensi del comma 4 bis dell’art.88 del D.Lgs 159/2011 ricorrendo una delleipotesi di cui al comma 3 dell’art.83, in quanto l’Università degli Studi della Calabria diRende, destinatario del finanziamento è un ente pubblico.

Accertato che sul pertinente capitolo U4304020201, esercizio finanziario 2023 risulta l’impegnodi spesa n. 9595.2022, i quali presentano la sufficiente disponibilità finanziaria per far fronteall’erogazione del saldo di € 59.691,56 dei percorsi di alta formazione per studenti iscritti ai corsidi Laurea in Ingegneria Meccanica, Energetica e Gestionale dell’UNICAL.
Viste:

 la fattura elettronica n. 02.2020 che l’ente ha presentato ai fini del trasferimento diquanto previsto;
 la distinta liquidazione n. 4316 del 17/04/2023 telematicamente ed allegate al presenteprovvedimento.

Visti:
 la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 la L.R. n. 7.96;
 il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;
 la L.R. n. 08.2002;
 il D.Lgs. 118.2011;
 la L.R. n.8 del 4/2/2002, art. 43;
 La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione edella Trasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”.
 La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerformance della Giunta Regionale 2022-2024.
 La D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della struttura Organizzativa della Giunta Regionale – ApprovazioneRegolamento di Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazionedel Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;



 il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali - conferimento obiettivi;
 il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoroe Welfare”.
 la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per lemotivazioni ivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cuiall’avviso pubblicato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022–quale Dirigente Generale del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino,Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;
 il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.
 il D.D.G. n.16818 del 20.12.2022, con il quale si è preso atto che per il Settore 6“Formazione - Accreditamento e Servizi Ispettivi”, non è stato individuato alcunDirigente, e pertanto, ex lege, le funzioni saranno svolte dal Dirigente Generale, Dott.Cosentino Roberto;

Considerato che:
 il presente atto è adottato dal dott. Roberto Cosentino nella duplice funzione di DirigenteGenerale e di Dirigente del Settore n.6, giusto decreto 16818 del 20 dicembre 2022;
 per il presente procedimento non è stato individuato un Responsabile del Procedimentoe che pertanto tale funzione è assunta dal Dirigente del Settore per come previstodall’art. 4 della L.R. n. 19 del 04/09/2001.

Visto altresì:
 la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, recante “Legge di Stabilità Regionale 2023”;
 la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”;
 la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022, recante “Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art. 11e 39, comma 10, d. lgs. 23 giugno 2011, n. 118);

Attestato che:
 ai sensi dell’art. 4 della L. Reg.le n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011;
 l'amministrazione regionale ha adempiuto a quanto previsto dall'art. 22 del d.lgs. 14marzo 2013, n. 33 e s.m.i. o vi adempierà prima dell'emissione del mandato dipagamento;
 sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto resa con la sottoscrizione del presente provvedimento.

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa che si richiamano quale parte integrale e sostanziale di:



• liquidare, all’Università degli Studi della Calabria- Dipartimento Meccanica, Energetica eGestionale di Rende(CS) la somma complessiva di € 59.691,56 quale saldo del“Percorsi di Alta Formazione per studenti iscritti ai Corsi di Laurea diIngegneriaMeccanica, Energetica e Gestionale” di cui alDD n 5581 del 09/05/2014;
• far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto, per un importocomplessivo di € 59.691,56, sul capitolo di spesa n. U4304020201 del bilancio regionale2023, giusto impegno di spesa 9595/2022 consolidato con DD n 17624.2022;
• demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento del Bilancio, l’emissionedel mandato di pagamento per un importo complessivo di € 59.691,56, per comeindicato nella distinta di liquidazione n. 4316 del 17/04/2023, con accredito sul c/cbancario intestato al medesimo ente;
• dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale,innanzi al TAR Calabria (o giudice ordinario) entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativaal ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per solimotivi di legittimità, entro 120 gg. dalla notifica dello stesso;
• dare atto che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 26 e 27 deld.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i.;
• disporre la pubblicazione integrale del presente Decreto sul BUR Calabria ai sensi dellaL.R. 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.Lgs14.03.2013, n. 33, entrambi a richiesta del dirigente Generale di Dipartimentoproponente.

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO
(con firma digitale)


