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IL DIRIGENTE DI GENERALE
Visti:

 il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sulFondosociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo svilupporurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sulFondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione esul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;
 il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernentil'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga ilregolamento (CE) n. 1080/2006 del Consiglio;
 il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 relativo al Fondo sociale e a disposizioni specifiche concernenti l'obiettivo"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il regolamento (CE)n.1081/2006 del Consiglio;
 il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegrail Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recantedisposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondoeuropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo disviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeoper gli affari marittimi e la pesca;
 Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e lagestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, lecaratteristichetecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni eil sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;
 il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 chedichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degliarticoli 107 e 108 del Trattato e s.m.i.;
 l'Accordo di Partenariato presentato dal Governo italiano e adottato a seguito di negoziatodalla Commissione Europea il 29 ottobre 2014, che definisce la strategia per un usoottimale dei Fondi Strutturali e di Investimenti Europei (di seguito "Fondi SIE");
 a Decisione di esecuzione della Commissione del 20.10.2015 che approva il programmaoperativo "POR Calabria FESR FSE" per il sostegno del Fondo europeo di svilupporegionale e del fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dellacrescita e dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia CCI 2014IT16M2OP006;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24.02.2016 avente ad oggetto “Presa d’attodel Programma Operativo Regionale (POR) FESR/FSE 2014-2020 (approvato dallaCommissione Europea con Decisione C(2015) n. 7227 final del 20/10/2015) edell’Informativa sulla decisione finale nell’ambito della procedura di valutazione AmbientaleStrategica (VAS) del POR FESR/FSE 2014-2020;
 la Deliberazione n. 302 del 11 agosto 2015 con la quale la Giunta regionale ha approvato la“Strategia Regionale per l’innovazione e la Specializzazione Intelligente 2014/2020” della
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Calabria, condizionalità ex ante per l’approvazione del nuovo Programma OperativoRegionale per il periodo 2014/2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR CalabriaFESR FSE 2014-2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalità RIS3Calabria di cuialla DGR n. 302 del 11 agosto 2015 – Approvazione del documento finaleStrategia regionale per l’innovazione e la specializzazione intelligente 2014-2020”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 recante “ProgrammaOperativo Regionale FESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario”; - laDeliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio diprevisione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020” e, inparticolare l’allegato b) che individua i capitoli di spesa del POR Calabria FESR FSE2014/2020;
 la deliberazione di Giunta Regionale nr. 492 del 31/10/2017 ad oggetto: “Descrizione deisistemi di gestione e controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione” –SIGECO”;
 la nota prot. 380716 del 6.12.2017 con la quale l'Autorità di Gestione, al momentodell’attivazione degli Strumenti di Ingegneria Finanziaria (SIF – FRIF e FOI), hatrasmessola relazione in merito alla verifica dei requisiti, di cui all'Art. 7, commi 1 e 2 delRegolamento delegato (UE) 480/2014, in capo alla società in house Fincalabra S.p.A. edalla congruità ai sensi dell'art. 192 del d.lgs. n.50/2016 delle attività che Fincalabra S.p.A. èchiamata a svolgere;
 che tale verifica risulta aggiornata con relazione rilasciata con nota prot. 408622 in data03/12/2018 con la quale viene confermato che “ Tenuto conto delle condizioni sopraesposte, può ritenersi che ricorrano i presupposti affinché Fincalabra S.p.A. svolga leattività di soggetto gestore del Fondo Regionale per L’Occupazione, l’Inclusione e loSviluppo (FROIS) a valere sul PO Calabria FSE 2014/2020;
 che con nota prot. Siar n. 0424250 del 12/12/2018, la Direzione Generale delDipartimento
 7 – Lavoro, ha trasmesso ai Settori di competenza la richiesta di procedere ai relativiimpegni di spesa, per consentire la sottoscrizione dell’Accordo di Finanziamento approvatocon la citata deliberazione;

Vista:
 la D.G.R. n. 617 del 7/12/2018 ad oggetto “POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020 – art. 37del Regolamento UE n. 1303/2013 - Istituzione “Fondo regionale per l’Occupazione el’Inclusione Sociale (FROIS) - Approvazione Schema Accordo di finanziamento conFincalabra S.p.A. ai sensi dell’Art. 38 par. 7 Regolamento UE n. 1303/2013”, con la qualesono stati adottati i seguenti provvedimenti:
 presa atto della valutazione ex ante degli strumenti finanziari FSE - Regolamento (UE)n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 – Art 37 -(Strumenti Finanziari);
 istituzione del “Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo (FROIS)” con unadotazione finanziaria di € 20.000.000,00 di cui:
 € 10.000.000,00 per il prodotto “Microcredito per l'Occupazione e l'Inclusione (MOI)” avalere sull’Azione 8.5.3 dell’Asse 8 del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
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 € 10.000.000 per prodotto il “Prestito Partecipativo”, di cui € 5.000.000,00 sulla Azione9.7.3 e € 5.000.000,00 sulla Azione 9.7.4 dell’Asse 10 del POR Calabria FESR FSE2014/2020;
 individuazione di Fincalabra S.p.A., quale organismo delegato per la gestione del Fondo,affidando alla stessa i compiti di esecuzione ai sensi del Reg. (UE) n.1303/2013, art. 38,par. 4, lettera c) così come gli stessi sono definiti nello schema di Accordo diFinanziamento di cui all’Allegato 2) alla presente deliberazione;
 approvazione dello schema di Accordo di finanziamento, tra Regione Calabria –Dipartimento Lavoro e Fincalabra S.p.A. - Allegato 2 - in conformità a quanto previstodall'Allegato IV al Regolamento (UE) 1303/2013, dando mandato al Direttore Generale delDipartimento Lavoro, Formazione Professionale, Politiche Sociali per la sottoscrizione dellostesso, così come di provvedere a tutti gli adempimenti conseguenziali;
 è stato demandato al Dipartimento Lavoro, Formazione Professionale, Politiche Sociali ditrasferire dei fondi a Fincalabra S.p.a. in conformità con le disposizioni di cui all’Art. 41 delReg. 1303/2013 e con quanto previsto nell’Allegato B) allo schema di Accordo diFinanziamento.

Tenuto conto che lo schema di Accordo di Finanziamento, come approvato dalla DGR nr. 617 del7/12/2018 prevede, tra l’altro, all’art. 12:
 le risorse in dotazione al Fondo vengono trasferite, in conformità con le indicazioni di cuiall’Allegato B al presente Accordo, su conti correnti bancari specificamente dedicati ecostituiscono depositi vincolati per l'esecuzione delle attività previste per la gestione deglistessi, in conformità col dettato dell'art. 38, paragrafo 6 del Reg. (UE) n.1303/2013.
 la Regione trasferisce, rispettivamente al Fondo, dopo la firma del presente Accordo, comeprevisto dall’Art. 41 del Reg. (UE) 1303/2013, con le modalità di cui all’Art. 13, una quota delladotazione finanziaria di cui al successivo comma 6;
Considerato che l’art. 41 del Reg. (UE) 1303/2013 prescrive tra l’altro che “l’importo del contributodel programma erogato allo strumento finanziario, contenuto in ciascuna richiesta di pagamentointermedio, presentata durante il periodo di ammissibilità, non supera il 25% dell'importocomplessivo dei contributi del programma impegnato per lo strumento finanziario ai sensi delcomma 4 allegato b, del pertinente Accordo di Finanziamento”;
Visto che:

 il decreto n. 15615 del 19/12/2018 con il quale sono stati assunti gli impegni di spesapluriennali per il Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo (FROIS di €20.000.000,00 per a valere sulle azioni 8.5.3 – 9.7.3 – 9.7.4 del POR Calabria FESR/FSE2014/2020 (Capitolo di spesa U9150400205, U9121001602, U9121001702);
 che, in data 19/12/2018 è stato sottoscritto l’Accordo di Finanziamento, approvato con DGR617/2018, tra il Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali e Fincalabra S.p.A. connumero di repertorio n 3619;
 con decreto n. 15702 del 19/12/2018 è stato autorizzato il trasferimento a favore diFincalabra Spa Organismo Delegato della somma complessiva di € 5.000.000,00 di cui €2.500.000,00 per il “Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo (FROIS)”,prodotto “Microcredito per l'Occupazione e l'Inclusione (MOI)”, a valere sull’ azione 8.5.3,capitolo di spesa U9150400205 ed € 2.500.000,00 per il “Fondo Regionale Occupazione,Inclusione e Sviluppo (FROIS)”, prodotto “Prestito Partecipativo” a valere sull’ azione –9.7.3. – 9.7.4 capitolo di spesa U9121001602– U9121001702;

Vista, la nota acquisita con prot. n. 150518 del 30/03/2023 con cui Fincalabra in riferimento al“Fondo Regionale Occupazione,Inclusione e Sviluppo (FROIS)”, ha richiesto il trasferimento della
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seconda erogazione per un importo di € 2.500.000,00, pari al 25% del finanziamento complessivostabilito sull'Azioni 8.5.3, al fine di dar seguito alle successive erogazioni.Considerato che:
 che, ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47 del 23/12/2011, gli oneri finanziari derivanti dalpresente atto trovano copertura finanziaria sul Capitolo di spesa U9150400205, come daimpegni di spesa all’uopo assunti;
 il Regolamento Comunitario 1303/2016, articolo 132 “Pagamento ai beneficiari”, punto 1,secondo capoverso, stabilisce che non si applica nessuna detrazione o trattenuta né alcunonere specifico o di altro genere con effetto equivalente che porti alla riduzione degli importidovuti ai beneficiari.
 ai sensi della Legge 266 del 22.11.02 di conversione del decreto-legge 25 settembre 2002n. 210 e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarità Contributiva, la societàbeneficiaria del finanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS eINAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocollo INAIL_37012044 del23/02/2023 con scadenza fino al 23/06/2023;
 l’art. 48 bis del Decreto del Presidente della Repubblica del 29/09/1973 n. 602 non trovaapplicazione nell’ipotesi prevista dal presente decreto, in quanto concernente iltrasferimento di fondi destinati alla realizzazione di progetti cofinanziati dall’UnioneEuropea, presso conto corrente gestito da Fincalabra Spa in qualità di Organismo DelegatogiustoAccordo di finanziamento repertorio n. 3619 del 19/12/2018;

Ritenuto necessario procedere al trasferimento a favore del Organismo delegato FincalabraS.p.A., della somma di € 2.500.000,00 per il “Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo(FROIS)”, prodotto “Microcredito per l'Occupazione e l'Inclusione (MOI)” a valere sull’azione 8.5.3del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020;
Viste le schede di liquidazione n. 3906/2023, n. 3907/2023 e n. 3908/2023, generatetelematicamente ed allegate al presente atto;
Visti:

 la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 la L.R. n. 7.96;
 il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;
 la L.R. n. 08.2002;
 il D.Lgs. 118.2011;
 la L.R. n.8 del 4/2/2002, art. 43;
 La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”.
 La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerformance della Giunta Regionale 2022-2024.
 La D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;
 il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali - conferimento obiettivi;
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 il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665del 14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro e Welfare”.
 la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per lemotivazioni ivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cuiall’avviso pubblicato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre2022– quale Dirigente Generale del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott.Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;
 il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.
 il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali - conferimento obiettivi, con il quale si è preso atto che il Settore 1 –Politiche attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro –Osservatorio. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 ObiettivoSpecifico Occupazione, non interessato dagli effetti caducatori di cui alla D.G.R.665/2022, rimane nella titolarità del dott. Carmelo Elio Pontorieri giusto D.D.G. n.4650 del 28/04/2022 di conferimento incarico, confermato con D.D.G. 6176 del03/06/2022.Considerato che per il presente procedimento non è stato individuato un Responsabiledel Procedimento tale funzione è assunta dal Dirigente del Settore per come previstodall’art. 4 della L.R. n. 19 del 04/09/2001.Visto altresì:
 la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, recante “Legge di Stabilità Regionale 2023”;
 la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”;
 la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022, recante “Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art. 11 e39, comma 10, d. lgs. 23 giugno 2011, n. 118);
 la DGR n. 714 del 28/12/2022, recante “Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2023 - 2025 (art. 39, comma 10, del D. Lgs 23.6.2011, n. 118).

Attestato che:
 ai sensi dell’art. 4 della L. Reg.le n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011;
 l'amministrazione regionale ha adempiuto a quanto previsto dall'art. 22 del d.lgs. 14 marzo2013, n. 33 e s.m.i. o vi adempierà prima dell'emissione del mandato di pagamento;
 sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto resa con la sottoscrizione del presente provvedimento dalresponsabile del procedimento.

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa che si richiamano quale parte integrale e sostanziale di:
 provvedere al trasferimento a Fincalabra Spa, Organismo Delegato, ai sensi della D.G.R.617/2018 e dell’Accordo di finanziamento rep. n. 3619 del 19/12/2018 della seconda
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anticipazione per un importo complessivo di € 2.500.000,00 a valere sull’ azione 8.5.3, capitolodi spesa U9150400205, per il “Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo (FROIS)”,prodotto “Microcredito per l'Occupazione e l'Inclusione (MOI)”, del POR Calabria FESR/FSE2014/2020;
 far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto, per un importocomplessivola somma di € 2.500.000,00 sul capitolo di spesa U9150400205 del bilancioregionale anno 2023 di cui:

 € 1.875.000,00 (quota UE 75%) giusto impegno di spesa n. 50/2022;
 € 437.500,00 (quota Stato 17,5%) giusto impegno di spesa n. 51/2022;
 € 187.500,00 (quota Regione 7,5%) giusto impegno di spesa n. 52/2022;

 demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento del Bilancio, l’emissione delmandato di pagamento per un importo complessivo di € 2.500.000,00, per come indicato nelledistinte di liquidazione nn. 3906-3907-3908/2023, con accredito sul c/c bancario intestato allasocietà;
 notificareil presente decreto a Fincalabra s.p.a.;
 avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni,
 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile2011n.11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;
 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n.11, nonché nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Dirigente
CARMELO ELIO PONTORIERI

(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino

(con firma digitale)


